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NAZICARTEKO

BIKAINTASUN
CAMPUSA
CAMPUS DE
Universidad  Euskal Herriko EXCELENGIA
del Pals Vasco  Unibertsitatea INTERNACIONAL

IRARASLE 0SO ETA AGREGATU RATEGORIAKRO
LANPOSTUAR BETETZERO LEHIAKRETA

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
LA CATEGORIA DE PROFESORADO PLENO Y
AGREGADO

Ebazpen honen bidez deitutako lehiaketa / Concurso convocado por resolucion:

EHAA / BOPV. 22 demarzo de 2023

Kategoria / Categoria:

Jakintza arloa / Area de conocimiento:

PROFESORADO AGREGADO

Lanpostuaren ordena zk. / N° orden plaza: ..... 2

FILOLOGIA FRANCESA

FILOLOGIA E HISTORIA

Saila /Departamento:

Ikastegia / Centro: FACULTAD DE LETRAS
 Arduraldia / Dedicacién: . SOMO-ETA
BATZORDEA / COMISION:

Batzordeko burua/ Pre31dente/ a.
Idazkaria / Secretario/a: ....... ﬁ .Q..

1. batzordekidea / Vocal primero/a: CON (‘.gf”&.o N
2. batzordekidea / Vocal segundo/a: C&GP’H@\
3. batzordekidea / Vocal tercero/a: .Q._Z)@M\ o v QU

1. AKTA: Batzordea eratzeari eta balorazio irizpide
zehatzak onartzeari buruzkoa

Tokia eta eguna / Lugary fecha:
Plazaren lehiaketa epaitu behar duen Batzordeko kideak
bildu dira (goian aipatzen dira datuak) eta Batzordea eratu
dute, irakasle kontratatu iraunkorrak hautatzeko eta
kontratatzeko araudiaren 11.artikuluan xedatutakoa
betez (2008ko uztailaren 15eko EHAA).

Bertaratutako kideek adierazi dute ez dutela Sektore
Publikoaren Araubide Juridikoari buruzko urriaren leko
40/2015 Legearen 23. artikuluan aurreikusitako abstentzio
kausarik.

Batzordeak, ikertzaile iraunkorrak hautatzeko eta
kontratatzeko araudiaren 11.3 artikuluan
xedatutakoarekin bat etorriz, hau erabaki du:

1- Proba bakoitzeko emaitzak, Deialdien eta
Lehiaketen Atalean eta Ikastegian ez ezik, hemen ere
argitaratuko dira.

egiteko:

3.- Hautagai bakoitzaren merezimenduei buruzko
iritzia oinarritzeko balorazio irizpide zehatzak
onartzea. Irizpide horiek probak egiten diren lokaletako
iragarki tauletan argitaratuko dira.

L DEGS RARN &

w (s PRRAR LL@.@%?E

R
%@@&PA S
&

L)b

ACTA 12: Constitucion de la comision y de aprobacion
de los criterios detallados de valoracion

Reunidos los miembros de la Comision que ha de juzgar el
concurso de acceso de la plaza (datos resefiados mas arriba),
proceden a su constitucion en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 11. de la regulacion del procedimiento de
seleccion y contratacion de Profesorado contratado
permanente (B.O.P.V. de 15 de julio de 2008)

Los miembros presentes manifiestan que no se hallan
incursos en las causas de abstencion previstas en el articulo
23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

La Comision, conforme a lo establecido en el articulo 11.3 de
la regulacion del procedimiento de seleccion y contratacion
de personal investigador permanente acuerda:

1.- Los resultados de cada una de las pruebas, ademas de
en la Seccion de Convocatorias y Concursos v del Centro,
se publicaran en

2~ Las y los concursantes actuaran en el siguiente orden
para la realizacion de las pruebas:

3.- Aprobar los criterios detallados de valoracion donde se
fundamentara el juicio sobre los méritos de cada uno de
los concursos, que se publicaran en el tablén de anuncios
de los locales donde se celebren las Pruebas.
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NAZIOARTEKO

BIKAINTASUN
CAMPUSA
CAMPUS DE
Universidad  Euskal Herriko EXCELENCIA
del Pais Vasco  Unibertsitatea INTERNACIONAL

IRARASLE OSO ETA AGREGATU RATEGORIARO CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE

LANPOSTUAK BETETZERO LEHIAKETA

LA CATEGORIA DE PROFESORADO PLENO Y
AGREGADO

Ebazpen honen bidez deitutako lehiaketa / Concurso convocado por resolucion:

EHAA /BOPV: ...22 DE MARZO DE 2023
Kategoria / Categoria: PROFESORADSO AGREGADO

Lanpostuaren ordena zk./ N° orden plaza: 25......
Jakintza arloa / Area de conocimiento: FILOLOGIAFRANCESA

Saila /Departamento: FILOLOGIAEHISTORIA
Ikastegia / Centro: FACULTAD DELETRAS

Arduraldia / Dedicacion: COMPLETA .
BATZORDEA / COMISION:

Batzordeko burua /Presidente/a: QQ S) Q 49——- hg@:

Idazkaria / Secretario/a: E}b

g LIS  ARROEZ .
1. batzordekidea / Vocal primero/a: @MCEP
2. batzordekidea / Vocal segundo/a: (.. AQ_,“ €“\J

CsOn

ALHCo
Co -

> S

3. batzordekidea / Vocal tercero/a: ... L)YQMT N ng ‘—30 NS EQT’

7. AKTA: Plaza betetzeko proposamena

Tokia eta eguna / Lugary fecha: ...\ IIE‘Q,O ........

Lanpostua betetzeko lehiaketa epaitu behar duen
Batzordeko kideak bildu dira (goian aipatzen dira
datuak) eta jarraian adierazitako hautagaia
lanposturako propcsatzea edo, bestela, lanpostua
hutsik uztea erabaki dute.

JE osls

ACTA 72 Propuesta de Provision

2023

Reunidos los miembros de la Comisidbn que ha de
juzgar el concurso de acceso de la plaza (datos
resefiados mas arriba), acuerdan realizar la siguiente
Propuesta de Provision a favor del concursante citado a
continuacion o de dejar desierta [a misma.

Hautagaia/ Concursante: @%\%’% ..... @M % N B/Z A ;\)U l ;—Z

Aurreko atalean ezarritakoaren kaltetan izan gabe,
Ebaluazio Batzordeak, puntuazio ordenaren arabera,
ondorengo ordezko hauek proposatu ditu, hasierako
hautagaiak kontratua sinatzeari uko egiten badio
edo lanposturako ezarritako baldintzak betetzen ez
baditu ere:

Ordezkoa / Suplente: ...

Sin perjuicio de o establecido en el apartado anterior,
la Comision de Seleccidon propone, por orden de
puntuacion, los siguientes suplentes para el caso de
gue la concursante o el concursante, inicialmente
propuesto renuncie a firmar el contrato o no cumpla
con los requisitos establecidos para su provision:

Orrialdea / Pagina: 1/3
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NAZIOARTEKO

BIKAINTASUN
CAMPUSA
CAMPUS DE
Universidad ~ Euskal Herriko EXCELENCIA
del Pais Vasco  Unibertsitatea INTERNACIONAL

Bukaerako ordua eta eguna / Hora y dia de finalizacion: (]}éj ...... f*‘-*’vk—\o /tk‘ /{5_-

Behin ekitaldia amaitutakoan, jasotako egun eta
orduan, Batzordeko buruak amaitutzat eman du
saioa. Idazkari naizen aldetik, honen guztiaren fede
ematen dut, Batzordeko buruak ontzat emanda eta
bertaratutako guztiek sinatuta.

Batzordeak lanpostua betetzeko edo hutsik uzteko
eginiko  proposamenaren aurka, hautagaiek
erreklamazioa  aurkeztu ahal izango diote
errektoreari, gehienez ere hamabost eguneko epean,
Errektoretzako Irakasle eta Ikertzaileen Lehiaketen
Atalean argitaratzen denetik hasita. Erreklamazioa
irakasle eta ikertzaile funtzionarioen Sarrera
Batzordeen erreklamazioak aztertzen dituen
batzorde berberak bideratuko du, eta errektoreak
ebatziko du. Erreklamazioa jarri eta hiru hilabeteko
epean berariazko ebazpenik eman ezean,
aurkeztutako erreklamazioa baztertu egin dela
ulertuko da, eta irekita geratuko .da
administrazioarekiko auzibidea, 6 hilabeteko epean,
ustezko ezespenetik zenbatzen hasita
(Administrazioarekiko Auzien Jurisdikzioari buruzko
29/1998 Legearen 46. artikulua).

Ez da erreklamazioa onartuko erreklamazio egilea
probetara aurkeztu ez bada

Batzordeko burua / El/la presidente/a:
Sin./Fdo:

)//;e

Idazkgria / El/la secretano/a
Sin./Fdo: z)

Una vez concluido el acto en el dia y hora sefalados,
el/la Presidente/a levanta la sesion, de todo lo que,
como Secretario/a doy fe con el visto bueno del/la
Presidente/a vy la firma de todos/as los/as asistentes.

Contra la Propuesta de provision o de dejar desierta la
plaza, realizada por la Comision las candidatas y los
candidatos podran presentar reclamacion ante la
Rectora o Rector, en el plazo maximo de quince dias
habiles desde su publicacion en la Seccién de
Concursos del Personal Docente e Investigador, del
rectorado. La reclamacién se instruird por la misma
Comision que analiza las reclamaciones de las
Comisiones de Acceso del Personal docente e
investigador funcionario y sera resuelta por la Rectora o
Rector. Si en el plazo de tres meses desde la
interposicion de la reclamacion no se hubiese dictado
Resolucion expresa, se entendera como rechazo de la
Reclamacion presentada, quedando abierta la via
Contencioso-Administrativa en el plazo de 6 meses a
contar desde la desestimacién presunta (articulo 46 de
la Ley 29/1998, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa).

No se admitira la reclamaciéon si el reclamante no se
hubiese presentado a las pruebas.

o/a
(, () \,uv

1. batzord
Sin./Fdo:

ldea / Vogal

L/\(/\ ‘)’LW'\

Sin./Fdo:

3. batzordek"aéa/Vocal tercero/a J
Ronns
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