
 
 

CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE  
PERSONAL INVESTIGADOR 

ANEXO 
(CONVOCATORIA 9/02/2016) 

 
 
Nº Orden: PIC 22/16      

Denominación del proyecto: Evaluación de la actividad antiaging de ASCs 
Centro: Facultad de Medicina y Enfermería. 
 
Departamento/Instituto: Biología Celular e Histología  

Requisitos de los aspirantes: 
 

• Licenciado/a en Biología, Bioquímica, Medicina o Farmacia 
• Experiencia acreditada en actividades de investigación básica en el ámbito de la Biología 

Celular (1 año mínimo) 
 
Baremo de méritos:  
 

• Méritos académicos: 10% 
• Méritos investigadores: 35% 
• Méritos profesionales: 15% 
• Otros méritos: 29% 
• Euskera: 11% 

 
En el apartado Otros méritos se valorará especialmente la experiencia acreditada en la 
realización de cultivos 3D, estudio de eficacia de quimioterápicos, aislamiento y 
caracterización de exosomas, estudios de biocompatibilidad de materiales. 

Actividades a realizar:  
• Cultivos mixtos 3D.  
• Estudios de eficacia de fármacos in vitro. 
•  Mantenimiento y acondicionamiento de células mesenquimales. 
•  Extracción y Caracterización de exosomas. 

Condiciones del contrato:   
-. Duración del contrato:  a partir de 01/03/16 al 31/05/2016 
-. Dedicación: 50% aprox 

Comisión Evaluadora:  

Presidente/a: A. Alonso Varona 
Secretario/a: Mª Luz Cañavete Escribano 
Vocal: Teodoro Palomares Casado 
 

  



 
CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE  

PERSONAL INVESTIGADOR 
ANEXO 

(CONVOCATORIA 9/02/2016) 
 

Nº Orden: PIC 23/16      
 

Denominación del proyecto: Estudio y análisis de los criterios de valorización del patrimonio 
cultural 
Centro: Facultad de Letras 
Departamento/Instituto: Geografía, Prehistoria y Arqueología 

Requisitos de los aspirantes: 
 

• Licenciado/a o Grado en Historia. 
• Máster en Restauración y Gestión del Patrimonio 
• Italiano C1 
• Experiencia acreditada de al menos 6 años en empresas  de arqueología y gestión del 

patrimonio cultural 
• Experiencia acreditada de al menos 3 años en proyectos de desarrollo normativo y 

legislación patrimonial en el ámbito de administraciones públicas a nivel autonómico 
 

Baremo de méritos:  
 
• Formación especializada y acreditada en patrimonio: 39% 
• Participación en proyectos relacionados con la Arqueología Urbana: 20% 
• Participación en proyectos relacionados con la legislación patrimonial: 20% 
• Estancias en centros de investigación de ámbito internacional: 10% 
• Euskera: 11% 

Calificación mínima para su aprobación: 60% 

Actividades a realizar:  

 
• Participación en los proyectos derivados de los compromisos con los departamentos de 

Educación, Política lingüística y Cultura del Gobierno Vasco y Medio Ambiente y 
Política Territorial del Gobierno Vasco y, especialmente en el proyecto “Estudio y 
análisis de los criterios de valorización del Patrimonio cultural” 
 

Condiciones del contrato:  
 
-. Duración del contrato:  a partir del 15/02/16 al 31/12/2016 
-. Dedicación: 80% aprox 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: Agustín Azkarate Garai-Olaun 
Secretario/a: J.L. Solaun Bustinza 
Vocal: Sergio Escribano 

 



 
 

CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE  
PERSONAL INVESTIGADOR 

ANEXO 
(CONVOCATORIA 9/02/2016) 

 
Nº Orden: PIC 24/16     

Denominación del proyecto: Translocación postsináptica de PRCgama en la presensibilización 
central multisegmental. 
Este contrato está financiado por el proyecto SAT 2013-44533-P del MINECO 
 
Centro: Facultad de Medicina y Enfermería. 
 
Departamento/Instituto: Neurociencias 

Requisitos de los aspirantes: 
 

• Título de Doctor/a en Ciencias de la Salud 
 
Baremo de méritos:  
 

• Experiencia en técnicas electrofisiológicas: 17% 
• Experiencia en técnicas neuroanatómicas: 17% 
• Experiencia en técnicas bioquímicas: 17% 
• Experiencia en técnicas de evaluación conductual del dolor: 8% 
• Publicaciones científicas en el área de neurobiología del dolor: 30% 
• Euskera: 11% 

 

Actividades a realizar:  
 

• Desarrollo de los experimentos propuestos en el proyecto de investigación y elaboración 
de manuscritos para su publicación en revistas científicas del área. 

Condiciones del contrato:   
-. Duración del contrato:  a partir de 10/03/2016 al 31/12/2016 
-. Dedicación: 100% aprox 

Comisión Evaluadora:  

Presidente/a: Jon Jatsu Azkue Barrenetxea 
Secretario/a: Fernando Pérez Cerdá 
Vocal: Itxaso Buesa Sobera 
 

  



 
 

 
 

CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE  
PERSONAL INVESTIGADOR 

ANEXO 
(CONVOCATORIA 9/02/2016) 

 
Nº Orden: PIC 25/16      

Denominación del proyecto: Grupo consolidado de Psicobiología 
Centro: Facultad de Psicología 
Departamento/Instituto: Procesos Psicológicos Básicos y su desarrollo 

Requisitos de los aspirantes: 
• Doctorado en Psicología. 

 
Baremo de méritos:  
 

• Publicaciones científicas en el área de Psicobiología: 30% 
• Experiencia investigadora en Psicobiología: 40% 
• Euskara: 11% 
• Expediente Académico: 10% 
• Otros méritos: 9% 

Actividades a realizar: 
• Evaluación conductual. 

•  Determinación de expresión de ARMm por PCR en tejido cerebral y suero.  

• Determinación de monoaminas cerebrales por HPL en cerebro. 

•  Administración de Test.  

• Determinaciones hormonales en suero. 

Condiciones del contrato: 
-. Duración del contrato:  a partir de 01/03/2016 al 31/05/2016 
-. Dedicación: 50% aprox 

Comisión Evaluadora:  

Presidente/a: Arantza Azpiroz Sánchez 
Secretario/a: Larraitz Garmendia Rezola 
Vocal: Oscar Vegas Moreno 

  



 
 
 

CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE  
PERSONAL INVESTIGADOR 

ANEXO 
(CONVOCATORIA 9/02/2016) 

 
Nº Orden: PIC 26/16      

Denominación del proyecto: Diseño de un algoritmo para la cartografía de áreas quemadas 
mediante sentinel 2 
Centro: Escuela Universitaria de Ingeniería de Vitoria-Gasteiz 
Departamento/Instituto: Ingeniería Minera, Metalúrgica y Ciencia de los Materiales 

Requisitos de los aspirantes: 
• Grado en Ingeniería en Geomática y Topografía 
• Máster oficial en Tecnologías de Información Geográfica. 

 
Baremo de méritos:  

• Expediente académico: 40% 
• Adecuación a los requisitos de los aspirantes: 40% 
• Euskara: 11% 
• Otros idiomas: 9% 

Actividades a realizar: 

• Desarrollo de las actividades relacionadas con el proyecto fire_cci, especialmente el diseño y 
testeo del algoritmo de cartografía de áreas quemadas con datos Sentinel 2. 

 

Condiciones del contrato: 
-. Duración del contrato:  a partir de 01/03/2016 al 31/12/2018 
-. Dedicación: 50% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
Presidente/a: Aitor Bastarrika 
Secretario/a: María Luisa Palanques 
Vocal: José Miguel Edeso 

  



 
 
 

CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE  
PERSONAL INVESTIGADOR 

ANEXO 
(CONVOCATORIA 9/02/2016) 

 
Nº Orden: PIC 27/16      

Denominación del proyecto: Lrn2Cre8: Learning to Create. 
Centro: Facultad de Informática. 
Departamento/Instituto: Ciencia de la Computación e Inteligencia Artificial 

Requisitos de los aspirantes: 
• Doctor/a en Informática / Ciencias de la Computación. 

 
Baremo de méritos:  

• Euskera: 11% 
• Expediente académico: 14% 
• Dominio de la lengua inglesa: 5% 
• Amplios conocimientos musicales: 20% 
• Experto en informática e inteligencia artificial: 20% 
• Ponencias y artículos a nivel nacional e internacional sobre investigación en informática 

musical: 30% 

Actividades a realizar: 

• Investigar generación de música mediante el método de transformación. 
• Preparar y entregar articulo a la revista JNMR (Journal of New Music Research). 
• Preparar y entregar articulo al congreso SMC (Sound and Music Computing). 

Condiciones del contrato: 
-. Duración del contrato:  a partir de 01/03/2016 al 30/09/2016 (prorrogable) 
-. Dedicación: 100% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
Presidente/a: Darrell Conklin 
Secretario/a: Xabier Albizuri 
Vocal: Elena Lazkano 

  



 
CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 

PERSONAL INVESTIGADOR 
ANEXO 

(CONVOCATORIA 9/02/2016) 
 
 
Nº Orden: PIC 28/16      

Denominación del proyecto: Análisis de colectivos de población demandante de empleo y para 
la evaluación de la efectividad de las acciones de las políticas activas de empleo. 
 
Centro: Facultad de Economía y Empresa 
 
Departamento/Instituto: Fundamentos del Análisis Económico II 

Requisitos de los aspirantes: 
 

• “Máster in Economics: Empirical Applications and Policies”. 
 
Baremo de méritos:  
 

• Experiencia investigadora (preferentemente en lengua inglesa): 19% 
• Estudios de postgrado en Economía: 40% 
• Expediente académico: 20% 
• Conocimientos avanzados de inglés, bien sea por ser nativo de lengua inglesa o por 

disponer de un titulo que acredite la excelencia, como el Proficiency: 10% 
• Euskera: 11% 
 

Actividades a realizar:  

• Asistencia técnica para el perfilado de parados así como en los estudios sobre evaluación 
de políticas activas objeto del proyecto. 

Condiciones del contrato:   
-. Duración del contrato:  a partir del 01/03/2016 al 30/07/2016 
-. Dedicación: 80% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: Sara de la Rica 
Secretario/a: Jesús Vázquez 
Vocal: Aitor Ciarreta 

  



 
 
 

CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE  
PERSONAL INVESTIGADOR 

ANEXO 
(CONVOCATORIA 9/02/2016) 

 
Nº Orden: PIC 29/16     

Denominación del proyecto: Electrónica, radiofrecuencia y control en aplicaciones físicas 
ERCAF. 
Centro: Facultad de Ciencia y Tecnología 
 
Departamento/Instituto: Electricidad y Electrónica 

Requisitos de los aspirantes: 
• Doctor/a en Ingeniero en Electrónica o similar (Automática y electrónica industrial, 

Físico rama electrónica) 
 
Baremo de méritos:  
 

• Expediente académico: 25% 
• Experiencia en sistemas control, orientado a aceleradores: 25% 
• Experiencia en sistemas de control EPICS y LabVIEW (se valorarán certificados 

oficiales): 25% 
• Idiomas: inglés y francés: 9% 
• Euskera: 11% 
• Otros méritos: 5% 

Actividades a realizar: 

• Diseño conceptual del sistema de control necesario para la fuente de iones, sus 
diagnósticos, así como futuras ampliaciones. 

• Implementación del sistema de control en una fuente de protones compacta de baja 
intensidad 

• Integración de distintos diagnósticos en el sistema de control (Copa de Faraday) 

• Integración del sistema resultante en una red de control EPICS 

Condiciones del contrato:   
-. Duración del contrato:  a partir de 01/03/2016 al 30/05/2016 
-. Dedicación: 98% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: Victor Etxebarria 
Secretario/a: J. Portilla 
Vocal: J. Jugo 

  



 
CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 

PERSONAL INVESTIGADOR 
ANEXO 

(CONVOCATORIA 9/02/2016) 
 
 
Nº Orden: PIC 30/16     

Denominación del proyecto: Explainig Syntatic Variation: Basque and beyond. 

 Financiado por el proyecto FFI2014-51878-P del MINECO. 

 
Centro: Letren Fakultatea 
 
Departamento/Instituto: Hizkuntzalaritza eta Euskal Ikasketak 

Requisitos de los aspirantes: 
• Licenciado/a o Graduado/a en Estudios Vascos o Estudios Ingleses. 
• Euskera: : Acreditar el conocimiento de la lengua vasca, conforme a lo establecido en las bases 

de la convocatoria 
 
Baremo de méritos:  
 

• Hizkuntzalaritza Teorikoan eta bereziki Gramatika Sortzailearen eremuan trebatua izatea: 
%35 

• Espediente akademikoa oro har, eta bereziki Hizkuntzalaritzarekin zerikusia duten 
gaietan: %40 

• Ingelesez jakitea: %20 
• Bestelako merituak (beti ere hizkuntzalaritzarekin zerikusia badute): %5 

Actividades a realizar: 

• Syntactic Structures of Basque Dialects datubasearen lana abiarazi:  
- Galdetegia prestatu 

- Galdetegia datuen maileen iritziekin osatu 

- Datuak datubasera sartu 

Condiciones del contrato:   
-. Duración del contrato:  2016/03/01etik 2016/06/30era 
-. Dedicación: %50. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: Beatriz Fernández Fernández 
Secretario/a: Itziar Laka 
Vocal: Ane Berro 

  



 
 

CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 
PERSONAL INVESTIGADOR 

ANEXO 
(CONVOCATORIA 9/02/2016) 

 
Nº Orden: PIC 31/06      

Denominación del proyecto: IKD GAZTE: Nuevos nichos curriculares para el desarrollo del 
sentido de la iniciativa en la UPV/EHU 
Centro: Oficina de Alumnado del Campus de Gipuzkoa (pabellones) 
 
Departamento/Instituto: Servicio de asesoramiento educativo-Hezkuntza laguntza zerbitzua del 

Vicerrectorado de Estudios de Grado e Innovación 

Requisitos de los aspirantes: 
 

• Licenciado/a o Ingeniería 
• Euskara: Acreditar el conocimiento de la lengua vasca, conforme a lo establecido en las bases de 

la convocatoria 
• Experiencia en gestión de proyectos (al menos 6 meses) 
• Experiencia en dinamización y proyectos de intervención con colectivo juvenil (al menos 6 

meses) 
• Experiencia en organización de eventos, talleres y conferencias (al menos 2 eventos) 
• Experiencia en elaboración de informes y documentos técnicos (al menos 6 meses) 
• Experiencia en producción y gestión de contenidos y espacios colaborativos en TIC y redes 

sociales (al menos 6 meses) 
 
Baremo de méritos:  
 

• Expediente académico: 20 % 
• Experiencia en tareas de gestión y coordinación de programas: 10% 
• Experiencia en dinamización y proyectos de intervención: 20% 
• Experiencia en la organización de eventos, talleres y conferencias: 20% 
• Experiencia en la elaboración de informes y documentos técnicos: 15% 
• Experiencia en producción y gestión de contenidos y espacios colaborativos en TIC: 15% 

Actividades a realizar:  

•  Colaborar en el desarrollo del proyecto 

Condiciones del contrato:   
-. Duración del contrato:  a partir de 15/02/2016 al 06/06/2016 
-. Dedicación: 70% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: Itziar Rekalde Rodríguez 
Secretario/a: Idoia Fernández Fernández 
Vocal: Mikel Garmendia Mujica 

 
 



 
CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 

PERSONAL INVESTIGADOR 
ANEXO 

(CONVOCATORIA 9/02/2016) 
 
Nº Orden: PIC 32/16   

Denominación del proyecto: RTC-2015-3542-1 IGRALZHEIMER: Investigación de la eficacia 
farmacológica a ácidos grasos insaturados de diseño para el tratamiento de la enfermedad de 
Alzheimer. 
 
Centro: Facultad de Farmacia 
 
Departamento/Instituto: Farmacia y Ciencia de los Alimentos.  

Requisitos de los aspirantes: 
 

• Licenciatura o Grado en Farmacia 
• Inglés nivel C1 
 

Baremo de méritos: 
 

• Euskera: 11% 
• Experiencia en elaboración y caracterización de formulaciones nanoparticulares y 

cultivos celulares en el campo del tratamiento de enfermedades neurodegenerativas: 80% 
• Otros méritos: 9% 

Actividades a realizar:  

 
• Diseño, optimización y caracterización de formulaciones. 
• Elaboración de informes 
• Otras tareas complementarias relacionadas con el desarrollo del proyecto. 

Condiciones del contrato:   
-. Duración del contrato:  a partir del 01/03/2016 al 31/12/2016 
-. Dedicación: 100% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: Rosa María Hernández Martín 
Secretario/a: Manuela Igartua 
Vocal: José Luis Pedraz 

  



 
 

CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 
PERSONAL INVESTIGADOR 

ANEXO 
(CONVOCATORIA 9/02/2016) 

 
 
Nº Orden: PIC 33/16    

Denominación del proyecto: Diseño de materiales avanzados para sistemas Electroquímicos de 
Conversión y almacenamiento de Energía: Una aproximación Nanotecnológica. 

 
Centro: Facultad de Ciencia y Tecnología 
 
Departamento/Instituto: Química Inorgánica.  

Requisitos de los aspirantes: 
 

• Doctorado en Química, Ingeniería Química o Ingeniería de Materiales. 
 

Baremo de méritos: 
 

• Euskera: 11% 
• Expediente académico: 10% 
• Experiencia investigadora: 30% 
• Experiencia en caracterización electroquímica de materiales catódicos para baterías: 40% 
• Experiencia profesional: 5% 
• Otros méritos: 4% 

Actividades a realizar: 

• Colaborar en el desarrollo del proyecto. 

Condiciones del contrato:   
-. Duración del contrato:  a partir del 01/04/2016 al 31/12/2016 
-. Dedicación: 75% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: Luis Mª Lezama Diago 
Secretario/a: Izaskun Gil de Muro 
Vocal: Aintzane Goñi Zunzarren 

  



 
 
 

CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 
PERSONAL INVESTIGADOR 

ANEXO 
(CONVOCATORIA 9/02/2016) 

 
 
Nº Orden: PIC 34/16    

Denominación del proyecto: Proyectos estratégicos 2013-Materiales nanoestructurados para el 
almacenamientos de energía 
Centro: Facultad de Ciencia y Tecnología 
 
Departamento/Instituto: Química Inorgánica.  

Requisitos de los aspirantes: 
 

• Grado en Química o Ciencias Ambientales. 
 

Baremo de méritos: 
 

• Euskera: 11% 
• Expediente académico: 20% 
• Experiencia investigadora: 15% 
• Experiencia en gestión integral de residuos nanoparticulados: 25% 
• Experiencia en medidas preventivas y de control para nanomateriales:25% 
• Otros méritos: 4% 

Actividades a realizar: 

• Colaborar en el desarrollo del proyecto. 

Condiciones del contrato:   
-. Duración del contrato:  a partir del 01/04/2016 al 30/06/2016 
-. Dedicación: 50% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: Luis Mª Lezama Diago 
Secretario/a: Izaskun Gil de Muro 
Vocal: Aintzane Goñi Zunzarren 

  



 
CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 

PERSONAL INVESTIGADOR 
ANEXO 

(CONVOCATORIA 9/02/2016) 
 

 
Nº Orden: PIC 35/16    

Denominación del proyecto: H2020 ICT 671596- SESAME Small cEllS coordinAtion for 
Multi-tenancy and Edge 
 
Centro: Escuela de Ingeniería de Bilbao 
 
Departamento/Instituto: Ingeniería de Comunicaciones.  

Requisitos de los aspirantes: 
 

• Doctor en Ingeniería de Telecomunicaciones 
• Experiencia mínima de 2 años en modelado de rendimiento en redes móviles NGN 
• Experiencia mínima de 2 años en análisis de calidad subjetiva en servicios multimedia en 

redes móviles 
 

Baremo de méritos: 
• Euskera: 11% 
• Experiencia de I+D en el estudio de rendimiento de servicios y tráfico en redes móviles 

(a partir del tiempo solicitado como requisito): 35% 
• Experiencia de I+D en modelado de calidad subjetiva en servicios multimedia móviles (a 

partir del tiempo solicitado como requisito): 20% 
• Producción científica en el campo de la QoS: 20% 
• Experiencia predoctoral (cursos de doctorado, trabajos de investigación) en el campo 

calidad en los servicios de telecomunicación: 5% 
• Otros méritos relacionados con el perfil de la plaza: 9% 

Actividades a realizar: 

• Relacionadas con el rol de la UPV/EHU en el proyectos SESAME y más concretamente, 
actividades de investigación e interpretación tecnológicas relativas al deseño de redes 5G en 
escenarios de Small-Cells con especialidad en Arquitecturas 5G para Small Cells; desarrollo de 
algoritmos de diseño y localización de VNF Modelado de la composición de servicios VNF. 
Actividades de supervisión en la integración y pruebas de rendimiento sobre el testbed a 
desarrollar labores de difusión 

Condiciones del contrato:   
-. Duración del contrato:  a partir del 01/03/2016 al 31/12/2017 
-. Dedicación: 100% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: Fidel Liberal 
Secretario/a: Eva Ibarrola 
Vocal: Armando Ferro 
 



 
CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 

PERSONAL INVESTIGADOR 
ANEXO 

(CONVOCATORIA 9/02/2016) 
 

 
Nº Orden: PIC 36/16    

Denominación del proyecto: Universities Supporting Victims of Sexual Violence (USVSV): 
Training for Sustainable Student Services 
Centro: Facultad de Ciencias Sociales y de la Información 
 
Departamento/Instituto: Sociología II.  

Requisitos de los aspirantes: 
• Licenciatura en Sociología 
• Euskara: : Acreditar el conocimiento de la lengua vasca, conforme a lo establecido en las bases 

de la convocatoria 
• Inglés : C1 o similar 
• Formación específica en estudios de género o igualdad entre mujeres y hombres (250 horas 

mínimo) 
 

Baremo de méritos: 
• Experiencia en gestión de proyectos europeos: 30% 
• Experiencia previa en gestión de proyectos y coordinación de grupos de trabajo: 20% 
• Formación en metodología feminista: 20% 
• Conocimiento y gestión de TIC y redes sociales: 20% 
• Otros idiomas: 10% 

Actividades a realizar: 
• Análisis de bibliografía y datos secundarios. 
• Diseño e implementación de cursos y talleres formativos realizados en el marco del proyecto. 
• Diseño de estudio y análisis de datos cuantitativos y cualitativos 
• Comunicación y apoyo a la coordinación del proyecto respecto a los agentes implicados a nivel 

local e internacional. 
• Presentaciones públicas del proyecto en eventos y congresos en euskera, castellano e inglés y 

otras lenguas si es posible. 
• Diseño e implementación de estrategias comunicativas 1.0 y 2.0 para dar a conocer el proyecto y 

sus acciones a la comunidad universitaria y otras. 
• Elaboración de artículos académicos e informes que recojan las conclusiones y logros del 

proyecto 

Condiciones del contrato:   
-. Duración del contrato:  a partir del 01/03/2016 al 22/02/2018 
-. Dedicación: 50% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: Marta Luxán Serrano 
Secretario/a: Ignacio Mendiola Gonzalo 
Vocal: Mila Amurrio Vélez 

 
 



 
CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 

PERSONAL INVESTIGADOR 
ANEXO 

(CONVOCATORIA 9/02/2016) 
 

 
Nº Orden: PIC 37/16                         (DOS CONTRATOS)   

Denominación del proyecto: Proyecto INNOVA/079/2013 

 
Centro: Centro de Investigación “Lascaray” - Araba 
 
Departamento/Instituto: Zoología y Biología Celular Animal.  

Requisitos de los aspirantes: 
 

• Doctor/a en Biología 
 

Baremo de méritos: 
 

• Euskera: 11% 
• Experiencia en análisis de marcadores genéticos de linaje y ADN microsatélite en 

muestras arqueológicas y actuales y procesamiento bioinformático de los datos aplicada a 
Genética de Poblaciones Humanas y Genética Forense: 54% 

• Experiencia investigadora en el área específica: 25% 
• Expediente académico: 10% 

Actividades a realizar: 
• Diseño y desarrollo de una herramienta de 21 STRs autosómicos para la obtención de perfiles 

genéticos identificadores de individuos para su aplicación a ADN altamente degradado presente 
en restos antiguos. 

• Validación del multiplex con cebadores marcados con fluorocromos libres de patente. 

• Optimación del ladder alélico para la estimación de los tamaños de los alelos obtenidos 

Condiciones del contrato:   
-. Duración del contrato:  a partir del 15/03/2016 al 15/08/2016 
-. Dedicación: 50% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: Mª de los Ángeles Martínez de Pancorbo 
Secretario/a: Ana Rocandio 
Vocal: Marta Arroyo Izaga  

  



 
 

CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 
PERSONAL INVESTIGADOR 

ANEXO 
(CONVOCATORIA 9/02/2016) 

 
 
Nº Orden: PIC 38/16                            

Denominación del proyecto: Innovative Polymers for Energy Storage 

 
Centro: Instituto Polymat 
 
Departamento/Instituto: Instituto Polymat  

Requisitos de los aspirantes: 
 

• Doctor/a en Química 
 

Baremo de méritos: 
 

• Euskera: 11% 
• Experiencia acreditada en polímeros para baterías y electrolitos poliméricos: 67% 
• Inglés: 11% 
• Otros méritos: 11% 

Actividades a realizar: 
• Realizar la Tarea 2: New Energetic Macromolecular Architectures y Tarea 5. Pastic Battery 

Prototypes del Proyecto i-PES 

Condiciones del contrato:   
-. Duración del contrato:  a partir del 01/03/2016 al 28/02/2017 
-. Dedicación: 100% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: David Mecerreyes 
Secretario/a: José R. Leiza 
Vocal: María Paulís 

  



 
CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 

PERSONAL INVESTIGADOR 
ANEXO 

(CONVOCATORIA 9/02/2016) 
 

 
Nº Orden: PIC 39/16   

Denominación del proyecto: Fisiología y Genética del crecimiento en bivalvos comerciales. 

Este contrato está financiado por el proyecto AGL 2013-49144-C3-1-R del MINECO 
Centro: Facultad de Ciencia y Tecnología 
Departamento/Instituto: Antropología Física y fisiología Animal  

Requisitos de los aspirantes: 
 

• Licenciatura en Biología 
• Máster en una disciplina biológica 

 
Baremo de méritos: 

• Conocimiento y competencias técnicas en: lenguajes de programación (Pearl, Bash,Python); UNIX systems 
(GNU/Linux); análisis estadístico (R/bioconductor); lenguaje de marcado (LATEX); bases de datos 
(MySQL): 8% 

• Conocimiento y competencias técnicas en: cultivo de microalgas (Isochrysis galbana); crecimiento de 
bivalvos; energética fisiológica en bivalvos: 9% 

• Conocimiento y competencias técnicas en: extracción de DNA; extracción de RNA; diseño de primers; RT-
PCR; touchdown PCR: 8% 

• Experiencia en el desarrollo de “pipelines” para su aplicación en análisis de expresión mediante RNA-seq: 
9% 

• Experiencia en el desarrollo de microarrays de expresión Agilent en animales no modelo: 9 % 
• Conocimiento de Bases de Datos Científicas y Software específicos de Genética y Fisiología en especies 

marinas: 8% 
• Participación en proyectos de investigación: 10% 
• Publicaciones científicas: comunicaciones, participación o ponencias en congresos, seminarios y/o 

jornadas, publicaciones en trabajos científicos: 10% 
• Otros méritos de investigación (disfrute de becas, estancias, evaluaciones, participación en Comités 

Científicos, experiencia en gestión..): 8% 
• Idiomas: Inglés: 5% 
• Otros méritos: 5% 
• Euskera: 11% 

Actividades a realizar: 
• Colaborar en el desarrollo del proyecto 

Condiciones del contrato:   
-. Duración del contrato:  a partir del 01/04/2016 al 31/12/2016 
-. Dedicación: 74% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: Enrique Navarro Adorno 
Secretario/a: Mikel Iriondo Orensanz 
Vocal: Miren Andone Estonba Rekalde 



 
  

CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 
PERSONAL INVESTIGADOR 

ANEXO 
(CONVOCATORIA 9/02/2016) 

 
 
Nº Orden: PIC 40/16                            

Denominación del proyecto: RTC-2015-3303-1 Nanopartículas sólidas lipídicas para 
administración subcutánea de compuestos marinos antitumorales-UNDERLIPIDS 

 
Centro: Facultad de Farmacia 
 
Departamento/Instituto: Farmacia y Ciencia de los Alimentos.  

Requisitos de los aspirantes: 
 

• Licenciatura o Grado en Farmacia 
 

Baremo de méritos: 
 

• Experiencia en micro y nanoencapsulación, manejo de animales y cultivos celulares: 60% 
• Estancia en centros de investigación extranjeros relacionados: 14% 
• Inglés: 10% 
• Euskera: 11% 
• Otros méritos: 5% 

Actividades a realizar: 
• Diseño y elaboración de micro y nanoformulaciones en el marco del proyecto 

Condiciones del contrato:   
-. Duración del contrato:  a partir del 01/03/2016 al 31/12/2016 
-. Dedicación: 100% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: José Luis Pedraz Muñoz 
Secretario/a: Amaia Esquisabel Alegria 
Vocal: Rosa María Hernández Martín 



 
CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 

PERSONAL INVESTIGADOR 
ANEXO 

(CONVOCATORIA 9/02/2016) 
 

 
Nº Orden: PIC 41/16                          

Denominación del proyecto: Estudio in vitro de efectos de polifenoles y sus metabolitos sobre 
el metabolismo de triglicéridos 

 
Centro: Facultad de Farmacia 
 
Departamento/Instituto: Farmacia y Ciencias de los Alimentos  

Requisitos de los aspirantes: 
 

• Licenciatura o Grado 
 

Baremo de méritos: 
 

• Euskera: 11% 
• Expediente académico: 9% 
• Inglés: 5% 
• Producción científica (publicaciones, comunicaciones a congresos; se valorarán más 

aquellas que tengan relación con la Nutrición): 30% 
• Conocimientos y experiencia investigadora en investigación nutricional: 45% 

-Trabajos experimentales con modelos animales 
-Trabajos experimentales con cultivos celulares 
-Experiencia en manejo de técnicas de PCR, western blot, ELISA 
 
 

Actividades a realizar: 
• Colaborar en el desarrollo del proyecto 

Condiciones del contrato:   
-. Duración del contrato:  a partir del 01/04/2016 al 03/12/2016 
-. Dedicación: 50% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: María Puy Portillo Baquedano 
Secretario/a: Alfredo Fernández Quintela 
Vocal: María Teresa Macarulla 



 
  

CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 
PERSONAL INVESTIGADOR 

ANEXO 
(CONVOCATORIA 9/02/2016) 

 
 
Nº Orden: PIC 42/16                            

Denominación del proyecto: Proyecto E-Enerea 

 
Centro: Cátedra Interuniversitaria de Derecho y Genoma Humano 
 
Departamento/Instituto: Derecho Público  

Requisitos de los aspirantes: 
 

• Doctor/a en Derecho 
 

Baremo de méritos: 
 

• Euskera: 11% 
• Expediente académico: 20% 
• Experiencia investigadora: 20% 
• Publicaciones de monografías y artículos en revistas españolas y extranjeras: 15% 
• Estancias de investigación: 15% 
• Conocimiento de idiomas; 15% 
• Otros méritos: 4% 

Actividades a realizar: 
• Colaborar en el desarrollo del  proyecto. 

Condiciones del contrato:  

  
-. Duración del contrato:  a partir del 01/03/2016 al 02/06/2016 
-. Dedicación: 70% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: Carlos Romeo Casabona 
Secretario/a: Iñigo De Miguel Beriain 
Vocal: Pilar Nicolás Jiménez 



 
CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 

PERSONAL INVESTIGADOR 
ANEXO 

(CONVOCATORIA 9/02/2016) 
 

 
Nº Orden: PIC 43/16                            

Denominación del proyecto: 2D Materials and Devices beyond Graphene: Sciencie Emerging 
Technology of 2D Atomic Layered Materials and Devices 

 
Centro: José Mari Korta- Facultad de Químicas 
 
Departamento/Instituto: Física de los Materiales  

Requisitos de los aspirantes: 
 

• Doctor/a en Física 
 

Baremo de méritos: 
 

• Euskera: 11% 
• Adecuación al perfil del proyecto según detalles en la convocatoria y en la descripción 

del mismo en http://nanobio.ehu.es : 50% 
• CV (publicaciones, conferencias): 20% 
• Otros méritos (Experiencia en cálculos de primeros principios y desarrollo de códigos y 

su implementación en arquitectura de “high performance computing”. Experiencia en el 
estudio de nanoestructuras y su respuesta a campos electromagnéticos: 19% 
 

Actividades a realizar: 
• Cálculo de los procesos de metalizaron inducida por laser en mococaps de dicalcogenuros 

metalice (TMDs) 

• Descripción de los plasmones en monocapas y multicapas de TMDs 

• Estudio del acopio excitan-plasmon en TMDs 

Condiciones del contrato:  

  
-. Duración del contrato:  a partir del 01/04/2016 al 31/12/2016 
-. Dedicación: 100% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: Angel Rubio Secade 
Secretario/a: Ilya Tokatly 
Vocal: Irina Lebedeva 
 

  

http://nanobio.ehu.es/


 
CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 

PERSONAL INVESTIGADOR 
ANEXO 

(CONVOCATORIA 9/02/2016) 
 

 
Nº Orden: PIC 44/16                            

Denominación del proyecto: Energy materials: fundamental developments in ab-initio 
computational material science 

 
Centro: José Mari Korta- Facultad de Químicas 
 
Departamento/Instituto: Física de los Materiales  

Requisitos de los aspirantes: 
 

• Doctor/a en Física 
 

Baremo de méritos: 
 

• Euskera: 11% 
• Adecuación al perfil del proyecto según detalles en la convocatoria y en la descripción 

del mismo en http://nanobio.ehu.es : 50% 
• CV (publicaciones, conferencias): 20% 
• Otros méritos (Experiencia en cálculos de primeros principios y desarrollo de códigos y 

su implementación en arquitectura de “high performance computing”. Experiencia en el 
estudio de nanoestructuras y su respuesta a campos electromagnéticos: 19% 
 

Actividades a realizar: 
• Terminar las publicaciones sobre proteínas fluorescentes 

• Continuar con los papers sobre cadenas de átomos carbón de uso experimental 

• Participar en la tesis de un estudiante del grupo: Bruno Torcal 

Condiciones del contrato:  

  
-. Duración del contrato:  a partir del 01/03/2016 al 31/05/2016 
-. Dedicación: 100% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: Angel Rubio Secade 
Secretario/a: Ilya Tokatly 
Vocal: Irina Lebedeva 
 

  

http://nanobio.ehu.es/


 
CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 

PERSONAL INVESTIGADOR 
ANEXO 

(CONVOCATORIA 9/02/2016) 
 

 
Nº Orden: PIC 45/16                            

Denominación del proyecto: ACMOL 

 
Centro: José Mari Korta- Facultad de Químicas 
 
Departamento/Instituto: Física de los Materiales  

Requisitos de los aspirantes: 
 

• Licenciado/a en Física 
 

Baremo de méritos: 
 

• Euskera: 11% 
• Adecuación al perfil del proyecto según detalles en la convocatoria y en la descripción 

del mismo en http://nanobio.ehu.es : 50% 
• CV (publicaciones, conferencias): 20% 
• Otros méritos (Experiencia en cálculos de primeros principios y desarrollo de códigos y 

su implementación en arquitectura de “high performance computing”. Experiencia en el 
estudio de nanoestructuras y su respuesta a campos electromagnéticos: 19% 
 

Actividades a realizar: 
• Estudio del efecto Edelstein en superficies metálicas 

• Caracterización del spin hall effect en interfaces metallicas. Impacto del acoplo LS 

Condiciones del contrato:  

  
-. Duración del contrato:  a partir del 01/04/2016 al 30/06/2016 
-. Dedicación: 100% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: Angel Rubio Secades 
Secretario/a: Stefan Kurth 
Vocal: Camilla Pellegrini 
 

  

http://nanobio.ehu.es/


 
 

CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 
PERSONAL INVESTIGADOR 

ANEXO 
(CONVOCATORIA 9/02/2016) 

 
 
Nº Orden: PIC 46/16                            

Denominación del proyecto: POLYMAT- NanoBioSeparations “DNA-Membrana Hybrid 
Systems” 

 
Centro: José Mari Korta- POLYMAT 
 
Departamento/Instituto: POLYMAT  

Requisitos de los aspirantes: 
 

• Máster en Ingeniería Biológica 
 

Baremo de méritos: 
 

• Euskera: 11% 
• Expediente académico y experiencia investigadora acreditada en trabajos con ADN en 

entornos químicos no convencionales: 50% 
• Inglés: 39% 

 

Actividades a realizar: 
• Estudios de funcionalidad de ADN en entornos químicos no-convencionales 

Condiciones del contrato:  

  
-. Duración del contrato:  a partir del 15/03/2016 al 15/06/2016 
-. Dedicación: 50% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: Thomas Schäfer 
Secretario/a: Lourdes Irusta Maritxalar 
Vocal: Juan J. Iruin 

  



 
CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 

PERSONAL INVESTIGADOR 
ANEXO 

(CONVOCATORIA 9/02/2016) 
 

 
Nº Orden: PIC 47/16                            

Denominación del proyecto: Redes termoestables nanoestructuradas como plantillas para 
diseño de híbridos inorgánicos/orgánicos 

 
Centro: Escuela de Ingeniería de Gipuzkoa 
 
Departamento/Instituto: Ingeniería Química y del Medio Ambiente  

Requisitos de los aspirantes: 
 

• Licenciado/a en Ciencias Químicas, Ingeniero Técnico Químico o Ingeniero Químico 
 

Baremo de méritos: 
 

• Euskera: 11% 
• Experiencia investigadora (publicaciones, presentaciones al congreso relacionadas con el 

tema del proyecto y participación en proyectos): 30% 
• Experiencia en el  
• uso de técnicas de caracterización de materiales poliméricos DSC, TGA, FTIR, UV-vis, 

Microscopía: 25% 
• Conocimientos de idiomas, inglés: 10% 
• Otros méritos (cursos relacionados con preparación y caracterización de materiales): 9% 
• Expediente académico: 15% 

 

Actividades a realizar: 
• Colaborar en el desarrollo del  proyecto. 

Condiciones del contrato:  

  
-. Duración del contrato:  a partir del 01/03/2016 al 31/05/2016 
-. Dedicación: 65% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: Agnieszka Tercjack Sliwinska 
Secretario/a: Mª Angeles Corcuera Maeso 
Vocal: Galder Kortaberria Altzerreka 
 

  



 
CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 

PERSONAL INVESTIGADOR 
ANEXO 

(CONVOCATORIA 9/02/2016) 
 

 
Nº Orden: PIC 48/16                            

Denominación del proyecto: Social innovation community-H2020-INSO 2015 

 
Centro: Elvira Zipitria- San Sebastián-Donostia 
 
Departamento/Instituto: Sociología II 

Requisitos de los aspirantes: 
• Licenciatura en el ámbito de las Ciencias Sociales 
• Máster en Gestión de la Innovación y el Conocimiento 
• Máster de Investigación en Ciencias Sociales 
• Acreditación Project Management Professional (PMP) 
• Inglés (Advance o similar) 

 
Baremo de méritos: 

• Euskera: 11% 
• Adecuación de la Titulación y la Formación: 40% 
• Otros méritos: 9% 
• Experiencia Profesional: 40% 

Actividades a realizar: 
• Contribuir a consolidar las actividades del proyecto, mejorando los sistemas de gestión 
• Mantener las relaciones internas (con el Servicio de Gestión de Investigación y el Vicerrectorado 

de Investigación de la UPV/EHU) y externas (socios participantes de los consorcios, 
Administraciones Públicas, direcciones Generales de la Comisión Europea) necesarias para 
garantizar la ejecución y gestión óptima del proyecto 

• Control y seguimiento presupuestario, técnico y administrativo de este y otros proyectos y 
elaboración de los respectivos informes de seguimiento y evaluación de proyectos. 

• Contribuir en la preparación y elaboración de nuevas propuestas internacionales, identificando 
oportunidades. 

• Otras…. 

Condiciones del contrato:   
-. Duración del contrato:  a partir del 01/03/2016 al 28/02/2017 
-. Dedicación: 72% aprox. 

Comisión Evaluadora:  
 

Presidente/a: Alfonso Unceta Satrústegui 
Secretario/a: Simón Peña Fernández 
Vocal: Javier Echeverría Ezponda 
 
 

  



 
CONCURSO DE ADJUDICACIÓN DE CONTRATOS DE 

PERSONAL INVESTIGADOR 
ANEXO 

(CONVOCATORIA 9/02/2016) 
 

 
Nº Orden: PIC 49/16                            

Denominación del proyecto: Análisis de los instrumentos de la Cooperación vasca y 
Asesoramiento a la AVCD en el proceso de reflexión y actualización de la política de 
cooperación 
Centro: Centro Carlos Santamaría- Gipuzkoa 
Departamento/Instituto: Economía Aplicada I 

Requisitos de los aspirantes: 
• Licenciatura o Grado en  Ciencias Sociales, preferiblemente Sociología, Ciencias Políticas o 

Economía 
• Estudios de postgrado o Máster en Cooperación al Desarrollo, Política Internacional o Relaciones 

Internacionales 
• Experiencia acreditada en la gestión y  coordinación de proyectos de cooperación al desarrollo ( 

mínimo 3 años) 
• Haber participado en proyectos de investigación sobre cooperación al desarrollo (mínimo 2 

proyectos) 
• Experiencia en la realización de trabajos o informes de asesoría técnica a instituciones públicas 

de cooperación de carácter descentralizada (mínimo 3 informes) 
 

Baremo de méritos: 
• Euskera: 11% 
• Conocimiento de técnicas de investigación social: 10% 
• Experiencia de trabajo sobre el terreno en cooperación al desarrollo: 10% 
• Experiencia de asesoría técnica a instituciones públicas en materia de cooperación al desarrollo: 

20% 
• Experiencia en investigación sobre cooperación al desarrollo: 20% 
• Publicaciones en el ámbito de la cooperación al desarrollo: 20% 
• Inglés (entrevista): 9% 

Actividades a realizar: 
• Sistematización de la literatura internacional sobre el tema 
• Participación en entrevistas y talleres con informantes clave y con distintos actores de la 

cooperación vasca al desarrollo 
• Participación en las reuniones del equipo de investigación orientadas al tratamiento de la 

información y la elaboración de conclusiones 
• Redacción del informe final de la investigación bajo la supervisión del IP 
• Participación en las tareas de socialización y difusión del informe tanto con la Agencia Vasca de 

Cooperación para el Desarrollo como con otras entidades públicas y/o privadas 

Condiciones del contrato:   
-. Duración del contrato:  a partir del 01/03/2016 al 01/03/2017 
-. Dedicación: 100% aprox. 

Comisión Evaluadora:  

Presidente/a: Koldo Unceta Satrústegui 
Secretario/a: María José Martinez Herrero 
Vocal: Idoye Zabala Errazti 
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