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Universidad Euskal Herriko
del Pais Vasco Unibertsitatea

ITINERARIO DE FORMACION DUAL

FACULTAD DE ECONOMIA Y EMPRESA
(Seccién de Gipuzkoa)



DUAL:

Via de formacidn para mejorar la empleabilidad y el desarrollo individual, incrementar la adecuacion y la continuidad
entre las exigencias del mundo profesional y la formacidn inicial de los estudiantes universitarios y conseguir una
mayor eficiencia econdmica e integracion social.




OBIJETIVOS:

Compaginar las competencias y conocimiento adquirido en la empresa y universidad,
innovando en el sistema tradicional de formacidn.

Mejorar el proceso de aprendizaje del alumnado, y fomentar su autonomia, creatividad y responsabilidad.

Conocer las relaciones laborales que tienen lugar en la empresa.




EXPERIENCIAS:

Alemania y Francia: referentes en la formacion universitaria dual.

Espaiia: nivel de implementacion bajo en el ambito universitario.

CAPV: IMH (Elgoibar), UPV/EHU, MU, Deusto




RELACION WIN-WIN:

EL ALUMNADO toma la palabra en el proceso de aprendizaje-ensefianza, y obtiene unos recursos econdémicos.

LAS EMPRESAS participan en la formacidn y seleccion del alumnado que esta cursando sus estudios en alternancia.

LA UNIVERSIDAD transfiere el conocimiento a la sociedad; somos pioneros/as en este proceso innovador.




Formacion Dual: esta incorporado en el plan de estudios
del Grado en Administracion y Direccion de Empresas
como un itinerario o minor.

Otros itinerarios existentes:
e Contabilidad y otros sistemas de informacion
* Finanzas

e Direccién comercial
Personas e innovacion




ITINERARIO DUAL

<«— Curso 32 > < Curso 42 >

Estancia 1 Estancia 2 Estancia 3 + TFG
: . .. Febrero-Junio 2024
Febrero-Junio 2023 Septiembre-Diciembre 2023
2/4 dias en empresa 2/4 dias en empresa En empresa - diariamente
(16 h/semana) (16 h/semana)
+ +

3 dias en la Universidad 3 dias en la Universidad




COMPOSICION:

Estancia en empresa 1
(13 ECTS)
+
Estancia en empresa 2
(10 ECTS)
+
Estancia en empresa 3
(15 ECTS)

Orientacion ala
empresal
(5 ECTS) Trabajo Fin de Grado
+ en empresa
Orientacion ala (12 ECTS)
empresa 2
(5 ECTS)

Tiempo de trabajo en empresa: estancias incluido TFG (1.250 h)




CURSO 3¢

Primer cuatrimestre Régimen Segundo cuatrimestre

Fiscal de la Empresa Consolidacién de Estados Contables

Direccidn Estratégica:
Crecimiento y Desarrollo empresarial

Direccidn Estratégica: Politica de Empresa Orientacion a la empresa | (5 ECTS)

Analisis Contable

Macroeconomia
Estancia en empresa | (13 ECTS)
Econometria
CURSO 42
Primer cuatrimestre Segundo cuatrimestre

Orientacion a la empresa Il (5 ECTS)

Direccion financiera: inversiones

Derecho de la Empresa Estancia en empresa lll (15 ECTS)

Sistemas Informaticos de Gestion Empresarial

Estancia en empresa Il (10 ECTS) Trabajo Fin de Grado en empresa (12 ECTS)
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(hasta 24 Octubre)

Formalizar
inscripcion

A través de GAUR:
cv
+
Carta de presentacion

Fase 1 Fase 2
(Noviembre) (Diciembre)
Preseleccion Entrevistas

en la Facultad
Se valoraran:
N2 créd. Aprob.  Se concertaran citas con
+ el alumnado
Nota media seleccionado
+ en la primera fase
cv
+
Carta de presentacion
+
Conocimientos de
euskera*

Fase 3
(Enero)

Entrevistas
en Empresas

El alumnado seleccionado
en segunda fase realizara
entrevistas en las empresas
en las que tenga interés.

Fase 4 Fase 5
(Febrero) (Febrero)
Asignacion de tutores/as Cambio
y empresas de matricula
Si tras la entrevista, El/la alumno/a debera
la empresa da el visto solicitar el cambio de
bueno a la candidatura del/a matricula en Secretaria para
alumno/a, se firmara el escoger las asignaturas del
convenio de colaboracién. itinerario DUAL..

*En las asignaturas de Orientacion a la Empresa | y I, ademas del castellano u otros idiomas, también se podra utilizar el euskera.

Asi mismo, se espera que el alumnado que participe en la formacién Dual cuente -al menos- con conocimientos basicos del euskera.
No obstante, en el caso de que el/la alumno/a tenga problemas para hacer uso de este idioma, se le facilitaran vias para que pueda realizar un
seguimiento adecuado de las clases (posibilidad de eleccién del idioma de entrega de trabajos / conversacion).



OFERTA 2022/23:

Plaza para 20 alumnos/as (entre los grupos de castellano y euskera)
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EKONOMIA ETA ENPRESA FAKULTATEA (GIPUZKDAKD ATALA) / FACULTAD DE ECONOMIA Y EMPRESA (SECCION GIPUZKDA)




Contacto:

Leire Urcola
leire.urcola@ehu.eus
943 01 8351

[ + INFO] https://www.ehu.eus/es/web/enpresa-donostia/prestakuntza-dualal



https://www.ehu.eus/es/web/enpresa-donostia/prestakuntza-duala1



