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1. INFORMACION GENERAL DE LA TITULACION

Coédigo MEC: 4311620

Centro de adscripcion: Ekonomia eta Enpresa Fakultatea / Facultad de Economiay Empresa

Centro(s) de imparticién: Facultadde Economiay Empresa (Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea)
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales (Universidad de Castilla-La Mancha)
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales (Universidad Complutense de Madrid)

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales (Universitat de Valéncia (Estudi General))

Pagina web institucional de la titulacion:

es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-banca-finanzas-cuantitativas
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/banka-finantza-kuantitatiboak-masterra

Breve reflexion de la informacion publica web ofrecida al alumnado :

El Master en Banca y Finanzas Cuantitativas publica la informacion relevante para el alumnado en las secciones dedicadas al programa
en las paginas web de las universidades organizadoras y, de forma mas extensa, en la pagina alojada en la Universitat de Valéncia que
actia como pagina conjunta del programa interuniversitario.

Esta pagina, www.finanzascuantitativas.com, que esta enlazada desde las propias de cada universidad, contiene informacién del
programa, del plan de estudios, horarios y calendarios, profesorado, titulos de los trabajos fin de master y enlaces a los mas relevantes,
asi como las noticias de interés que van surgiendo a lo largo del curso.

Los materiales de difusion del programa se completan con carteleria, un folleto y un video que describen brevemente las caracteristicas
del Master en Banca y Finanzas Cuantitativas y sirven de presentacion del mismo al alumnado interesado en cursarlo.

2. MODIFICACIONES, RECOMENDACIONES Y MEJORAS
2.1 MODIFICACIONES INTRODUCIDAS EN LA TITULACION VERIFICADA

Modificacion de la titulacion Justificacion / Resultados

2.2 RECOMENDACIONES DE TITULACION REALIZADAS POR AGENCIAS EXTERNAS

Recomendacion de la titulacion Respuesta

2.3 MEJORAS DE TITULACION REALIZADAS

Medidas adoptadas

RN OUI LT (analisis, resultados y evidencias/indicadores)
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3.INDICADORES PARA EL SEGUIMIENTO

1. OFERTA Y DEMANDA DE PLAZAS 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021 | 2019/2020
Oferta de plazas 10 10 10 10
Matricula de nuevo ingreso por preinscripcion 8 6 10 6
Via de acceso a los estudios TITULO UNIVERSITARIO ESPANOL 8 5 10 5
Via de acceso a los estudios TITULO UNIVERSITARIO DEL EEES 0 0 0 0
Via de acceso a los estudios TITULO UNIVERSITARIO AJENO AL EEES 0 1 0 1
Matricula de nuevo ingreso en su primera opcion 8 6 10 6
N° de estudiantes de nuevo ingreso matriculados a tiempo completo 8 6 9 6
N° de estudiantes de nuevo ingreso matriculados a tiempo parcial 0 0 1 0
Matricula de nuevo ingreso en primer curso: inglés 0 0 0 0
Matricula de nuevo ingreso en primer curso: euskera 0 0 0 0
Matricula de nuevo ingreso de procedencia extranjera 0 2 1 1
Ocupacion de la titulacion 80.00 60.00 100.00 60.00
Preferencia de la titulacion 4.00 2.70 5.80 1.40
Adecuacion de la titulacion 100.00 100.00 100.00 100.00
N° de estudiantes con beca: mujeres 3 2 1 1
N° de estudiantes con beca de convocatorias GV y MEC: mujeres 2 1 0 0
N° de estudiantes con beca de convocatorias UPV/EHU: mujeres * 1 1 1 1
N° de estudiantes con beca: hombres 5 2 2 1
N° de estudiantes con beca de convocatorias GV y MEC: hombres 5 2 2 1
N° de estudiantes con beca de convocatorias UPV/EHU: hombres * 0 0 0

El programa tiene estudiantes matriculados en cuatro universidades y estas tablas contienen los datos de la UPV/EHU. En lo que sigue, el
comentario se referira al conjunto de las cuatro universidades organizadoras. El Master en Banca y Finanzas Cuantitativas es un programa
con mucha aceptacion y, aunque no siempre se cubren todas las plazas, el grupo de estudiantes es habitualmente de un tamano 6ptimo
para la docencia de posgrado. Durante el ano académico 2022/2023, estuvieron matriculados 45 estudiantes en los dos cursos del master.
Estos estudiantes cursaron sus estudios de grado en 14 universidades espanolas y tres de México y Colombia. Los nimeros de matriculados
presentan cierta volatilidad, especialmente cuando se miran por universidad. Las clases las reciben conjuntamente todos los estudiantes
independientemente de su universidad de matricula, por lo que inevitablemente tienen que desplazarse y asumir los costes que ello
conlleva, al menos, en uno de los cursos del programa. Una dificultad de la captacion de alumnado observada recientemente esta
relacionada con la elevada demanda laboral de personas recién graduadas en carreras técnicas que son candidatas naturales y habituales

* Sino se muestran indicadores en el Gltimo curso es porque en el periodo de elaboracion del informe el SIIU no ha finalizado el proceso de
validacion de datos.

** La poblacion de referencia de estos indicadores es el nimero de egresados de la promocion que ha respondido a la encuesta de LANBIDE.
Si el nimero de respuestas es 5 o inferior, por proteccion de datos, no se dan resultados.
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para cursar este master. Muchos de los potenciales estudiantes con estos perfiles optan por incorporase al mercado de trabajo tras finalizar
su grado en vez de continuar su formacion haciendo un master.

2. APRENDIZAJE 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021 | 2019/2020
Tasa de rendimiento 93.54 64.24 85.27 82.68
Tasa de éxito 94.33 90.78 92.48 94.35
Tasa de evaluacion 99.16 70.76 92.20 87.63
Personas egresadas 3 3 3 2
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 100.00 100.00 82.17 100.00
Grado de satisfaccion con la docencia 3.80 4.20 4.30 4.40

Durante el aino académico 2022/2023, estuvieron matriculados 45 estudiantes en los dos cursos del master. Su desempeno en las
asignaturas obligatorias y optativas fue satisfactorio. En el caso de segundo ano, el nimero de estudiantes que finalizan el programa se ve
afectado por la incorporacion al mercado de trabajo antes de la realizacion y presentacion del TFM. La compatibilizacion del trabajo y el
TFM es dificil y esto afecta a los indicadores de desempeno.

Se esta trabajando en iniciativas para aumentar la tasa de graduacion retrasando la incorporacion del alumnado a la industria financiera
que esta dispuesta a esperar y mantener las ofertas de posiciones por el alto interés que tiene en la contratacion del tipo de perfil de las
personas egresadas de este master.

2019/2020 | 2018/2019 | 2017/2018

Datos de cohortes de entrada 2020/2021
Tasa de abandono del estudio en el 1er. afno (CURSA) 10.00 16.67 0.00 20.00

La tasa de abandono esta en cifras aceptables. Mas alla de casuistica e incidencias particulares, en la mayoria de los abandonos son
tempranos y se debe a una falta de adecuacion de la formacion previa. Desde las comisiones académicas se esta haciendo un esfuerzo por
transmitir las exigencias y el caractrer cuantitativo del programa. Las presiones por parte de las universidades para cubrir plazas con
alumnado preinscrito, no favorece la mejora en este indicador.

Datos de cohortes de entrada

2021/2022

2020/2021

2019/2020

2018/2019

Tasa de Graduacion

44 44

16.67

100.00

Como se ha mencionado, aunque casi todos los estudiantes finalizan el programa, su incorporacion temprana al mercado de trabajo afecta
a las tasas de graduacion.

3. MOVILIDAD * 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021 | 2019/2020
Total alumnado enviado 0 0 0 0
Alumnado enviado: ERASMUS 0 0 0
Alumnado enviado: OTROS PROGRAMAS 0 0 0
Total alumnado recibido 0 1 1 1

* Sino se muestran indicadores en el Gltimo curso es porque en el periodo de elaboracion del informe el SIIU no ha finalizado el proceso de

validacion de datos.
** La poblacion de referencia de estos indicadores es el nimero de egresados de la promocion que ha respondido a la encuesta de LANBIDE.
Si el nimero de respuestas es 5 o inferior, por proteccion de datos, no se dan resultados.
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Alumnado recibido: ERASMUS 0 1 1 1

Alumnado recibido: OTROS PROGRAMAS 0 0 0

La participacion en los programas de movilidad tiene un caracter especial en el caso de los masteres y en mayor medida, cuando todos los
estudiantes necesariamente se desplazan a estudiar en otra universidad. La movilidad es una caracteristica propia de este master. En
cualquier caso, la mayoria de los anos hay presencia de algunos estudiantes de estos programas en primero y/o en segundo curso.

4. PROFESORADO QUE IMPARTE EL MASTER 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021 | 2019/2020
4.1 Profesorado de la UPV/EHU

N° de sexenios 26 7 30 7
N° de quinquenios 37 11 47 11
N° de PDI evaluado con DOCENTIAZ 8 3 11 3
Ratio estudiante ETC/PDI ETC (indicador por centro) 12.62 12.36 12.47 12.10
Estabilidad de la plantilla docente (PDI permanente) 72.73 66.67 76.92 66.67
Profesorado (nimero) 11 3 13 3
Profesorado: mujeres 6 2 7 3
Profesorado: hombres 5 1 6 0
Profesorado doctor (niimero) 11 3 13 3
Profesorado doctor: mujeres 6 2 7 3
Profesorado doctor: hombres 5 1 6 0

El profesorado del master corresponde a las cuatro universidades participantes. La participacion de los docentes es bastante estable en el
tiempo. Tiene un peso mayor el profesorado adscrito a la sede de imparticion, lo cual explica las variaciones anuales en los nUmeros por
universidad del profesorado (de primer curso).

Los docentes del programa tienen mayormente relaciones contractuales estables y son evaluados positivamente en su actividad docente e
investigadora.

4.2 Profesorado externo a la UPV/EHU

N° de sexenios del profesorado externo 41 56 33 32
N° de quinquenios del profesorado externo 49 68 32 20
Profesorado externo (nimero) 19 25 17 24
Profesorado externo: mujeres 3 6 3 5
Profesorado externo: hombres 16 19 14 19

* Sino se muestran indicadores en el Gltimo curso es porque en el periodo de elaboracion del informe el SIIU no ha finalizado el proceso de
validacion de datos.

** La poblacion de referencia de estos indicadores es el nimero de egresados de la promocion que ha respondido a la encuesta de LANBIDE.
Si el nimero de respuestas es 5 o inferior, por proteccion de datos, no se dan resultados.
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Profesorado externo doctor (nimero) 17 24 14 21
Profesorado externo doctor: mujeres 3 6 3 5
Profesorado externo doctor: hombres 14 18 11 16

la seccion anterior.

Los datos recogidos en esta tabla corresponden, en su mayoria, al profesorado adscrito a otras universidades y aplican los comentarios de

El equipo docente del master se completa con profesorado externo que, en buena medida, procede del ambito profesional y completa
desde una perspectiva diferente la formacion académica del alumnado del Master en Banca y Finanzas Cuantitativas.

Ano de la promocion
5.INSERCION LABORAL (Datos de promociones)** 2019 2018 2017 2016
Satisfaccion de las personas egresadas 8.50 8.18 8.62 8.14
Tasa de empleo 100.00 72.73 87.50 87.50
Tasa de empleo: mujeres 100.00 50.00 66.67 100.00
Tasa de empleo: hombres 100.00 100.00 100.00 83.33
Tasa de paro 0.00 11.11 0.00 0.00
Tasa de paro: mujeres 0.00 25.00 0.00 0.00
Tasa de paro: hombres 0.00 0.00 0.00 0.00
% de empleo encajado 100.00 100.00 100.00 100.00
% de empleo encajado: mujeres 100.00 100.00 100.00 100.00
% de empleo encajado: hombres 100.00 100.00 100.00 100.00

Aunque no existan datos reportados en esta tabla, la tasa de empleo de los estudiantes del programa es del 100%. Su perfil es altamente
demandado en la industria financiera y tienen ofertas de trabajo antes de terminar la formacion. Es habitual que los y las estudiantes
cuenten con mas de una oferta cuando acceden al primer empleo y que cambien de trabajo en el primer afo por conseguir posiciones que
mejoran sus perspectivas profesionales y econdémicas.

Un porcentaje menor del alumnado opta por la actividad académica tras finalizar el programa.

* Sino se muestran indicadores en el Gltimo curso es porque en el periodo de elaboracion del informe el SIIU no ha finalizado el proceso de
validacion de datos.

** La poblacion de referencia de estos indicadores es el nUmero de egresados de la promocion que ha respondido a la encuesta de LANBIDE.
Si el nimero de respuestas es 5 o inferior, por proteccion de datos, no se dan resultados.
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Breve analisis de las conclusiones que pueden extraerse de los resultados de los indicadores:

NOTA: Ademas de estos indicadores de seguimiento, el centro dispone en su SGIC, de otra bateria de indicadores de titulacion.

Puntos fuertes

- Demanda consolidada tanto por parte de los estudiantes que desean acceder como por parte de las instituciones financieras
empleadoras.

- Elevadas tasas medias de rendimiento y éxito en el conjunto del alumnado del programa

- Excelentes resultados de insercion laboral por el interés de la industria financiera de los perfiles profesionales formados por el
programa de master.

- Notable capacidad docente e investigadora del profesorado.

Areas de mejora

- Necesidad de reducir el abandono, especialmente el de las primeras semanas del curso, motivado por el insuficiente conocimiento de
los contenidos y nivel de exigencia del master por parte del alumnado admitido. Se necesitaria un mayor esfuerzo en la informacion
que se ofrece en este sentido a los potenciales candidatos y reducir, por parte de las universidades, la presion para aceptar nuevo
alumnado.

- Necesidad de mejorar la coordinacion interuniversitaria en diferentes ambitos de la gestion administrativa y académica del
programa.
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4. PLAN DE ACCIONES DE MEJORA DE LA TITULACION
4.1 MODIFICACIONES DE TITULACION A REALIZAR

Modificacion de titulacion

Justificacion / Resultados

4.2 RECOMENDACIONES DE TITULACION A REALIZAR

Recomendacion de titulacion

Respuesta

4.3 MEJORAS DE TITULACION A REALIZAR

Mejora de titulacion

Medidas adoptadas
(analisis, resultados y evidencias/indicadores)

Actualizacion de datos de contacto con alumnado egresado

El programa tiene una larga trayectoria y son ya muchas las
promociones de estudiantes egresados. Por su perfil profesional,
este alumnado forma una comunidad que es deseable mantener en
contacto.

Puesto responsable: Comision Académica de Master

Origen:

Otros

Fecha prevista ejecucion: 31/08/2024

Actualizar la informacion de contacto del alumnado egresado y
crear listas de correo que permitan una comunicacion mas agil y
mas eficiente con ellos.

Incremento en el nimero de convenios de movilidad ERASMUS +
MASTER

Incremento en el nUmero de convenios de movilidad ERASMUS +
MASTER

Puesto responsable: Comision Académica de Master

Origen:

Otros

Fecha prevista ejecucion: 31/08/2024

El objetivo es el aumento en el nimero de estudiantes de nuestro
Master que realizan una movilidad, y en el nUmero de estudiantes
de otros Master internacionales que se mueven hacia el nuestro.
Mas alla de las dificultades derivadas de la pandemia COVID y su
impacto en los programas de movilidad, cambios recientes en los
requisitos de las universidades colaboradoras han anadido
obstaculos para los estudiantes propios del programa.

Se considera necesaria una evaluaciéon cuidadosa de esta accionpy la
toma de decisiones en este respecto.

Informacion sobre la sede de imparticion de las asignaturas en la
pagina web del master

El Master en Banca y Finanzas Cuantitativas se imparte por cursos
completos en diferentes sedes. Mientras que las asignaturas de
primer curso se imparten en ainos alternos en la Universidad del Pais
Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea y la Universitat de Valéncia, las
asignaturas de segundo curso se imparten siempre en la
Universidad Complutense de Madrid. Esta informacion no aparece
claramente reflejada en la pagina web.

Puesto responsable: Comision Académica de Master

Origen:

Otros

Fecha prevista ejecucion: 31/08/2024
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5. VALORACIONES

Durante el curso 2022/2023, el master contd con grupos de estudiantes en primero y segundo con tamano adecuado y la habitual
diversidad de perfiles que enriquece la formacion y la experiencia. Los resultados académicos fueron satisfactorios y el alumnado

Banka eta Finantza Kuantitatiboak Unibertsitate Masterra

Master Universitario en Bancay Finanzas Cuantitativas

Ekonomia eta Enpresa Fakultatea
Facultad de Economiay Empresa

repitid la valoracion positiva de la docencia recibida. El curso se desarroll6 sin incidencias significativas.

La formacion impartida en el Master en Banca y Finanzas Cuantitativas sigue siendo muy valorada en el ambito profesional. Los
estudiantes cuentan con ofertas antes de finalizar sus estudios. Si bien esto es positivo, tiene un efecto sobre la dedicacion al trabajo
fin de master y la tasa de graduacion del programa.

El caracter interuniversitario del programa supone una ventaja en términos de la riqueza aportada por la pluralidad de alumnado y
profesorado. Hace, sin embargo, complicada la gestion por la necesidad adicional de coordinacion y la operativa bajo cuatro
normativas universitarias diferentes y con poca flexibilidad para adaptarse a las especificidades de programas no estandar en su oferta

de posgrado.

Pagina: 9 de10




er——

>l

Universidad ~ Euskal Herriko
del Pais Vasco  Unibertsitatea

EKONOMIA
ETA ENPRESA
FAKULTATEA
FACULTAD |
DE ECONOMIA
Y EMPRESA

Curso 2022 /2023

Banka eta Finantza Kuantitatiboak Unibertsitate Masterra
Master Universitario en Banca y Finanzas Cuantitativas

Ekonomia eta Enpresa Fakultatea

Facultad de Economiay Empresa

PLANTILLA DOCENTE
Experiencia Docente | Experiencia Investigadord Dedicacion Completa Dedicacion Parcial
Ceiazere QAL (et Dclx\lc(:or CHTCHEIGE >exenios NirEs | Dedicacion Namero |% Dedicacion
1 2| 3]14]|5]|0>5 1 2| 314]|5])>5 al Titulo al Titulo
Catedratico de Universidad H 1 0 0 0 oo 0 1 0 0 0 0 1 0 1 13.96 0 0.00
Catedratico de Universidad M 1 0 0 0 o| o 0 1 0 0 0 0 1 0 1 20.04 0 0.00
Total 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 17.06 17.06 0 0
Personal Externo H 14 2 0 2 1 0 4 3 1 2 2 4 2 0 0 0.00 16 100.00
Personal Externo M 3 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0.00 3 100.00
Total 17 2 0 2 1 1 4 3 1 4 2 4 2 0 0 0 19 100
Profesor Ayudante Doctor M 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 16.23 0 0.00
Total 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16.23 16.23 0 0
Profesor Contratado Doctor M 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 55.00 0 0.00
Total 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 55 55 0 0
Profesor Sustituto M 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 6.25 0 0.00
Total 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6.25 6.25 0 0
Profesor Titular de Universidad H 4 0 0 1 0 1 2 0 1 0 1 2 0 0 4 21.67 0 0.00
Profesor Titular de Universidad M 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 13.16 0 0.00
Total 5 0 0 1 0 2 2 0 1 1 1 2 0 0 19.62 19.62 0 0
Total personal académico 28 2 1 3 1 416 5 2|16 3 6 | 4 0 11 19

Esta tabla recoge los datos referidos al profesorado de la titulacion que ha tenido encargo docente en el curso académico 2022/2023: categorias académicas, nUmero de profesorado doctor y no doctor, el
tipo de dedicacion, la experiencia docente (quinquenios) y de experiencia investigadora (sexenios), asi como el porcentaje de dedicacion completa o parcial que dicho profesorado dedica a esta titulacion,
calculado como el cociente entre el encargo imputado a esta titulacion y a la capacidad docente de cada PDI.
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Via de acceso a los estudios TITULO UNIVERSITARIO DEL EEES

Via de acceso a los estudios TITULO UNIVERSITARIO AJENO AL EEES

[\SR IENE RN o)

Matricula de nuevo ingreso en su primera opcion

N° de estudiantes de nuevo ingreso con matricula a tiempo completo

N° de estudiantes de nuevo ingreso con matricula a tiempo parcial

Matricula de nuevo ingreso en primer curso:inglés

Matricula de nuevo ingreso en primer curso: lengua oficial diferente al castellano

Matricula de nuevo ingreso de procedencia extranjera

= E=2 E=2 E=2 B% 0 B0 BN el RNy RV,

=l E=2 k=1 k=2 =]

Ocupacioén de la titulacion

50%

60%

90%

70%

Preferencia de la titulacion

Adecuacion de la titulacion

100%

100%

100%

N° de estudiantes con beca: mujeres

N¥ de estudiantes con beCa de convocatorias goblerno autonomico y MEC:

N° de estudiantes con beca de convocatorias Universidad: mujeres

N° de estudiantes con beca:hombres

N™ de estudiantes con beca de convocatorias goblerno autonomico y IeC:

baownahvac

N° de estudiantes con beca de convocatorias Universidad: hombres

2. APRENDIZAJE

2022/202
3

2021/202
2

2020/202
1

2019/202
0

Tasa de rendimiento

88.99%

81.08%

94.34%

85.11%

Tasa de éxito

91.54%

94.34%

94.33%

Tasa de evaluacion

88.50%

90.22%

Personas egresadas

1

Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas)

100%

84.71%

98.40%

100%

Grado de satisfaccion con la docencia

Anode la cohorte de entrada

Datos de cohortes de entrada

PAVPAV PAVY )

Z2U 197202

o

ZU16/72ZU01

ZUTT17201

Tasade abandono del estudio en el Ter. ano

7.78%

7.14%

2UZ217202
a

PAVPAV/ AP A

2ZU 19712V Z2
n

2ZU10/2VU1
o

Tasa de graduacion

50%

100%

92.86%

3. MOVILIDAD

2022/202
3

20217202
2

2020/202
1

2019/202
0

Totalalumnado enviado

Alumnado enviado : ERASMUS

Alumnado enviado : OTROS PROGRAMAS

Totalalumnado recibido

Alumnado recibido: ERASMUS

Alumnado recibido: OTROS PROGRAMAS

4. PROFESORADO QUE IMPARTE EL MASTER

2022/202
3

2021/202
2

2020/202
1

2019/202
0

4.1 Profesorado de la Universidad que aporta los indicadores

N° de sexenios

11

11

N° de quinquenios

20

18

N° de PDI evaluado con DOCENTIA

100%

100%

100%

100%

Ratio estudiante ETC/PDI ETC

Estabilidad de la plantilla docente (PDI permanente)

100%

Profesorado (nimero)

Profesorado: mujeres

Profesorado: hombres

Profesorado doctor (nimero)

Profesorado doctor: mujeres

Profesorado doctor:hombres

[SSH I (O N RV, UL I (O N RV,




4.2 Profesorado externo a la Universidad que aporta los indicadores

N° de sexenios del profesorado externo

N° de quinquenios del profesorado externo

Profesorado externo (nimero)

Profesorado externo: mujeres

Profesorado externo:hombres

Profesorado externo doctor (niimero)

Profesorado externo doctor: mujeres

Profesorado externo doctor:hombres

Ano de la promocion

5.INSERCION LABORAL (Datos de promociones)

2019

2018 2017

2016

Satisfaccion de las personas egresadas

Tasa de empleo

Tasa de empleo: mujeres

Tasa de empleo: hombres

Tasade paro

Tasa de paro: mujeres

Tasade paro:hombres

% de empleo encajado

% de empleo encajado: mujeres

% de empleo encajado: hombres




Master Universitario:
Universidad:

Master en Banca y Finanzas Cuantitativas

Universitat de Valéncia

INDICADORES DE SEGUIMIENTO

1.OFERTAY DEMANDA DE PLAZAS 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021

Oferta de plazas 10 10 10

Matricula de nuevo ingreso por preinscripcion 3 9 9

Via de acceso a los estudios TITULO UNIVERSITARIO ESPANOL 3 9 9

Via de acceso a los estudios TITULO UNIVERSITARIO DEL EEES 0 0 0

Via de acceso alos estudios TITULO UNIVERSITARIO AJENO AL EEES 0 0 0

Matricula de nuevo ingreso en su primera opcion 3 9 9

N° de estudiantes de nuevo ingreso con matricula a tiempo completo 3 9 9

N° de estudiantes de nuevo ingreso con matricula a tiempo parcial 0 0 0

Matricula de nuevo ingreso en primer curso:inglés

Matricula de nuevo ingreso en primer curso: lengua oficial diferente al castellano

Matricula de nuevo ingreso de procedencia extranjera 0 0 0

Ocupacion de la titulacion 50% 90% 30%

Preferencia de la titulacion 90% 280% 90%

Adecuacion de la titulacion 60% 100% 100%

N° de estudiantes con beca: mujeres 2 2 1

N° _de estudiantes con beca de convocatorias gobierno autondémico y MEC: 5 5 1

mujeres

N° de estudiantes con beca de convocatorias Universidad: mujeres

N° de estudiantes con beca:hombres 1 2 2

N° de estudiantes con beca de convocatorias gobierno autonémico y MEC: 1 2 P

hombres

N° de estudiantes con beca de convocatorias Universidad: hombres

2.APRENDIZAJE 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021

Tasa de rendimiento 74.33% 73.96% 88.01%

Tasa de éxito 96.53% 91.85% 95.37%

Tasa de evaluacion 77% 80.52% 92.28%

Personas egresadas 7 4 2

Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 98.60% 74.19% 97.19%

Grado de satisfaccion con ladocencia _ _ 3.56

Anode la cohorte de entrad:

Datos de cohortes de entrada 2020/2021 | 2019/2020 | 2018/2019

Tasa de abandono del estudio en el 1er. afo 33.33% 7.14% 0%
2021/2022 | 2020/2021 | 2019/2020

Tasade graduacion 98.40% 66.67% 92.86%

3. MOVILIDAD 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021

Totalalumnado enviado 0 0 0

Alumnado enviado : ERASMUS 0 0 0

Alumnado enviado : OTROS PROGRAMAS 0 0 0




Totalalumnado recibido 0 2 0
Alumnado recibido: ERASMUS 0 2 0
Alumnado recibido: OTROS PROGRAMAS 0 0 0

4. PROFESORADO QUE IMPARTE EL MASTER 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021
4.1 Profesorado de la Universidad que aporta los indicadores

N° de sexenios 12 28 15
N° de quinquenios 25 43 31
N° de PDI evaluado con DOCENTIA 2 8 4
Ratio estudiante ETC/PDI ETC 9.94 7.52 8.64
Estabilidad de la plantilla docente (PDI permanente) 56.25% 47.82% 40.91%
Profesorado (nimero) 9 13 11
Profesorado: mujeres 7 2 3
Profesorado: hombres 15 10 12
Profesorado doctor (nimero) 9 12 10
Profesorado doctor: mujeres 6 2 3
Profesorado doctor:hombres 13 10 7




4.2 Profesorado externo a la Universidad que aporta los indicadores

N° de sexenios del profesorado externo 5
N° de quinquenios del profesorado externo 6
Profesorado externo (nimero) 7 10 11
Profesorado externo: mujeres 0
Profesorado externo:hombres 4
Profesorado externo doctor (himero) 1
Profesorado externo doctor: mujeres 0
Profesorado externo doctor:hombres 1
Ano de la promocion
5.INSERCION LABORAL (Datos de promociones) 2019 2018 2017
Satisfaccion de las personas egresadas 4.5 3.26 -

Tasade empleo

Tasa de empleo: mujeres

Tasa de empleo: hombres

Tasa de paro

Tasa de paro: mujeres

Tasa de paro:hombres

% de empleo encajado

% de empleo encajado: mujeres

% de empleo encajado: hombres




2019/2020

10

9

30%

160%

189%

2019/2020

87.11%

94.47%

94.88%

3

90.44%

3.8

2017/2018

7.14%

2018/2019

44.44%

2019/2020

0

0




0

0

2019/2020

28

43

4.97

75%

12

12

12




2016




