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El municipio como espacio generador de salud

“La salud es un estado de bienestar físico, mental y social completo, 

y no meramente la ausencia del mal o la enfermedad” OMS 1948
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El municipio como espacio generador de salud

Marco conceptual de los determinantes sociales de la 

salud y de las desigualdades en salud en las áreas urbanas

1 Borrell C, et al. Factors and processes influencing health inequalities in urban areas. 

J Epidemiol Community Health.2013 May;67(5):389-91

• La existencia de desigualdades 

sociales en salud en Barcelona es 

conocida y estudiada desde los 90’.

• En 2015 el Gobierno municipal de 

Barcelona aprueba la Medida de 

Gobierno de Acción Conjunta para 

Reducir las Desigualdades, 

incluyendo la creación del 

Observatorio de Salud, 

Desigualdades e Impactos de las 

Políticas Municipales.   
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Objetivo general: dotar a las 

organizaciones sociales de 

salud y a decisores políticos 

de información y evidencia 

para mejorar la salud 

poblacional y reducir 

desigualdades. 
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Observatorio: Evaluación de nuevas políticas 

Políticas evaluadas del Programa de Acción Municipal: 

• “Energia, la Justa” intervención para la reducción de la 

pobreza energética en los hogares 

• Plan de Salud Mental

• “Salut als Carrers” plan urbanístico de pacificación del 

tráfico 

• “Treball als Barris” plan de fomento para la ocupación

• Estimación del impacto en salud del ruido de las 

actividades de ocio nocturno en el distrito de Ciutat Vella 

• ...



Plan de usos del distrito de Ciutat Vella



Plan de usos del distrito de Ciutat Vella

Metodología de evaluación: Health Impact Assessement

Turismo 

Brigadas de limpieza

Bares i discotecas

Skaters

…

Fuentes de ruido 
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El empleo como determinante de la salud 
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El empleo y políticas locales

• Los ayuntamientos son grandes 

empleadores y contratadores de 

servicios

• Pueden mejorar las condiciones de 

empleo mejorando las cláusulas de 

contratación social

• Pueden emplear parados de larga 

duración y otros grupos específicos 

mediante empleo subsidiado 

• Pueden implementar programas de 

inserción laboral

• …



Políticas de empleo: Treball als barris 

Cites: cos Arial cos 7

• Programa de inserción laboral de Barcelona 

Activa

• ¿A quién se dirige? 

- Se implementa en los barrios con mayor 

desempleo 

- Personas con desempleo de larga duración 

y altas dificultades de inserción

• Objetivo principal: mejorar la empleabilidad a 

través de 1) asesoramiento personalizado; 2) 

formación profesional; 3) espacios de búsqueda 

de trabajo; 4) talleres para mejorar competencias 

personales y profesionales.



• Objetivo: Evaluar los cambios en la salud mental y salud 

general de las personas que participaban en el programa 

Treball als Barris un año después de su incorporación.  

Políticas de empleo: Treball als barris 



• Metodología: 

- Estudio cuantitativo: Diseño de estudio 

pre-post intervención; muestra final de 

699 personas (Mayo 2015- Julio 2016)

- Estudio con metodología mixta, con 

grupos focales (concept mapping)

Políticas de empleo: Treball als barris 
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Cambios en la prevalencia de mala salud percibida 
un año después de entrar en el programa 
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• La salud mental de hombres y mujeres mejora un año después de 

entrar en el programa Treball als Barris independientemente de la 

situación laboral. No obstante, se observa una mayor mejoría en 

aquellas persones que encuentran trabajo. 

• En general no se observan cambios en la salud percibida un año 

después de entrar en el programa. 

Políticas de empleo: Treball als barris 



Conclusiones

• El municipio es un espacio generador de salud si aplicamos la mirada 

de los determinantes sociales y las desigualdades. 

• En Barcelona, se ha puesto en marcha el Observatorio de Salud, 

Desigualdades, e Impactos de las Políticas Municipales, que nos 

permite: 

- Vigilar la salud y desigualdades sociales de nuestra población

- Visibilizar las evaluaciones de políticas municipales y su impacto 

en salud



Conclusiones

• La evaluación de políticas permite evidenciar la importancia que 

tienen algunas políticas locales en la salud, como por ejemplo el 

empleo, donde los ayuntamientos tienen margen de actuación.

• La evaluación también permite tomar nuevas decisiones para mejorar 

la calidad de vida de la población en base a la evidencia.

• La salud es una buena ventana de oportunidad para tomar algunas 

decisiones políticas complicadas. 



https://salutiatur.wordpress.com/

https://www.youtube.com/watch?v=p8R6n91jUmM

Eskerrik asko


