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Finalidad y Objetivos del Trabajo de Fin de Master (TFM)

El Trabajo Fin de Master, en adelante TFM, es una actividad académica, de caracter
individual, con una carga de dedicacién de 6 créditos ECTS (150 horas), por la que el
alumno o la alumna debera realizar un trabajo de iniciaciébn a la investigacion o de
innovacion educativa bajo la direccion de un profesor o una profesora del Master en
Formacion de Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion
Profesional (MFPS/BBLH) de la UPV-EHU, y, en cualquier caso, se tratara de trabajos
directamente relacionados con la actividad ordinaria de los y las docentes noveles, en su
primera etapa de desarrollo profesional.

El TFM tiene por finalidad que alumnado del master muestre que ha adquirido los
conocimientos y competencias trabajados en los distintos mdédulos, materias y asignaturas
del master, con especial interés en las practicas externas y en la materia de Innovacion
docente e Inicio a la Investigacion Educativa de la especialidad correspondiente. De modo
que se encuentre en condiciones de abordar la actividad docente y de investigacion e
innovacion educativa.

El objetivo especifico es, por tanto, redactar y presentar un trabajo integrador (estudio,
propuesta) realizado por cada estudiante y la defensa del mismo ante un tribunal, al objeto
de mostrar/demostrar la competencia de exposicion para el ejercicio profesional.

Segun la legislacion emanada del RD1393/2007, en el TFM se debe reflejar la aplicacién
de las competencias y conocimientos previstos en el plan de estudios segun la
especialidad cursada en el Master. Estas competencias son:

e Adquirir experiencia en la planificacion, la docencia y la evaluacion de las materias
correspondientes a la especializacion.

e Acreditar un buen dominio de la expresién oral y escrita de la practica docente.

e Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que
facilite el aprendizaje y la convivencia.

e Disefiar, aplicar y evaluar proyectos de investigacion e innovacion aplicados a los
diversos ambitos educativos.

En la Especialidad de ORIENTACION EDUCATIVA, se debe tener en cuenta que la
funcién del orientador o de la orientadora en un centro educativo NO es la imparticion de
docencia directa en el aula, por ello el TFM ha de ajustarse a un proceso de investigacion o
de innovacién educativa pero cuya tematica no pivote exclusivamente sobre la adquisicion
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de experiencia en la planificacion, docencia y evaluacion de las materias correspondientes
a la especializacion, competencia propia de las especialidades docentes del Master, sino
sobre las funciones generales del ejercicio profesional de la Orientacién:

e Asesorar, coordinar y apoyar al profesorado del centro, de manera especial en
aguellas tareas relacionadas con la orientacion escolar, personal y profesional.
Abordar cuestiones relacionadas con el tratamiento de la diversidad, deteccion,
diagnéstico y afronte en las dificultades de aprendizaje. Participar en evaluaciones
psicopedagdgicas del alumnado. Vincular la escuela a otras instituciones y otros
servicios y apoyos externos al centro etc.

El TFM tiene caracter individual y debe ser original, debera estar claramente orientado
al desempefio docente y ha de ser elaborado durante el periodo de realizacion del master
MFPS, segun el calendario previsto, en el segundo cuatrimestre o, en cualquier caso, tras
la realizacion de, al menos, el Médulo Genérico (MG).

» EI TFM no podra ser presentado ni evaluado en tanto que cada estudiante no haya
aprobado la totalidad de los créditos correspondientes al resto de las materias que
forman parte del Plan de Estudios del Master.

» Asimismo, de acuerdo a la normativa vigente, el TFM es un trabajo intelectual
protegido por la Ley de Propiedad Intelectual, por lo cual una copia impresa habra
de ser entregada en depdsito para su custodia en la secretaria del master, estando
disponible para consulta en formato digital, en los espacios que a tal efecto habilite
el propio master.
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Tematica, Lineas de investigacidon y concrecion de las
propuestas

La realizacion del TFM consistirA de modo general, en una propuesta de innovacion
educativa o de iniciativa investigadora, diferenciada del trabajo de Memoria de Practicas.

Debera estar enmarcada claramente en el ambito de la docencia en Educacion Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional o Ensefianza de idiomas, en el area de
especializacion. Esto afecta tanto a los objetivos y enfoque, como a las fuentes y al
desarrollo del trabajo. Por lo tanto, no se aceptaran temas generales relativos al propio
contenido de las materias disciplinares, ni trabajos que no se encuadren claramente en los
niveles educativos a los que se dirige el master, ni trabajos basados en fuentes,
postulados, principios y/o datos referidos a Educacién Infantil o Educacién Primaria.

Con respecto a los Trabajos, bien de orientacion innovadora como de orientacion
investigadora (sobre todo si se trata de trabajos que sustenten fundamentalmente en datos
empiricos, estudios de encuesta, estudios de campo, etc.), se recomienda que los
directores y las directoras del TFM junto con los y las estudiantes hagan una estimacion
realista sobre la plausibilidad del proyecto en un periodo reducido de tiempo y con una
asignacion de unicamente 6 ECTS. En cualquier caso, se deberia tratar de TFM que en
contexto profesional sean asumibles por profesorado novel, dejando al margen
investigaciones de mayor calado que exigirian una mayor formacion.

Las grandes tematicas y lineas de investigacion que se contemplan en el master hacen
referencia a:

I. Agentes implicados en enseflanza y aprendizaje: temas relacionados con
profesorado, alumnado, familia, centros educativos, agentes sociales y comunitarios.
Andlisis de las intervenciones docentes desarrolladas en el Practicum; Estudio de las
practicas profesionales mas relevantes en la materia y niveles correspondientes..., Asi
mismo cabe incluir las tematicas transversales (Médulo Genérico) y las especificas de
Orientacion Educativa tales como centros de recursos y de apoyo (Berrritzegune, CEIDAS,
CRI...), gabinetes psicopedagdgicos, inspeccion educativa, asociaciones de ayuda a
diferentes colectivos (discapacidad, minorias étnicas, etc.), funcionamiento y organizacion
de departamentos de orientacion, comunidades de aprendizaje.

. Acciones de ensefianza y aprendizaje: temas relacionados con estrategias
metodoldgicas y didacticas, en funcion de las diferentes areas de conocimiento: Analisis de
las medidas, tanto generales y ordinarias como extraordinarias, de atencion a la diversidad
del alumnado de un centro educativo y propuestas de mejora; Disefio de herramientas de
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evaluacion particularizadas a una disciplina; Disefio de instrumentos para la obtencion de
informacion en ambitos educativos; Elaboracion de trabajos tedrico-practicos acerca del
disefio y analisis de situaciones de ensefianza para la Educacion Secundaria; Estudio y
propuestas de mejora de aspectos educativos que precisan respuestas globales en los
centros, como el fracaso escolar, el absentismo, la convivencia o la educacion intercultural;
Planificacion de los aspectos mas relevantes de la accion tutorial en un curso escolar;
Planificacion de un segmento de intervencion didactica que, tras un analisis contextual,
presente las adecuaciones y adaptaciones necesarias del curriculo de la materia...
Igualmente se incluyen las teméticas transversales (Modulo Genérico) y las especificas de
Orientacion Educativa tales como deteccion y diagndstico de necesidades educativas
(especiales 0 no), asesoramiento para el desarrollo de tareas docentes y de tutorizacion,
disefio de acciones o intervenciones educativas especificas y puesta en marcha de las
mismas, procedimientos para la asignaciébn de recursos especiales, evaluacion de
procesos educativos, orientacion al alumnado y a las familias, etc.

[ll. Herramientas educativas: temas relacionados con documentacion, legislacion, textos
educativos y tecnologias de la informacién y la comunicacion: Analisis y, en su caso,
propuesta de protocolo de revision de los planes institucionales de un centro: PEC
(Proyecto Educativo de Centro), PAT (Plan de accién tutorial), POAP (Plan de Orientacion
Académico y Profesional), PAD (Plan de Atencion a la Diversidad), PC (Plan de
Convivencia)..., disefio, andlisis y puesta en marcha de materiales de intervencion
especificos del departamento de orientacién, programas de orientacion académica y
laboral, recursos tecnoldgicos para las dificultades de aprendizaje, disefio de programas o
planes de prevencion de dificultades, colaboracidon en diagnostico psicopedagogico.
Disefio, y/o analisis y/o evaluacion de materiales educativos; Elaboracion de un dossier de
recursos educativos y el trabajo en red de los profesionales de la materia; Estudio de
ejemplos de transposicion didactica de contenidos propios de su especialidad; Réplicas de
investigaciones educativas etc.

Las lineas tematicas se veradn representadas en las propuestas concretas que el
profesorado del master MFPS-BBLH de las distintas especialidades, respectivamente, y
del Médulo Genérico de cada campus oferte cada curso académico.

Con el fin de facilitar el desarrollo del trabajo y de evitar algunos errores habituales en el
disefio del TFM o partes del mismo, la siguiente tabla recoge qué es y qué no es este
trabajo:

Un producto de uso privado para el Un trabajo para un publico especializado en

alumnado. ciencias de la educacion.

Un trabajo exclusivamente teorico y Un trabajo contextualizado que requiere de

genérico. una revision sisteméatica de la bibliografia y
con una intencion consciente de
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implementacion.

Un “corta-pega” de trabajos ya realizados. | Un trabajo original con sentido propio.

Un trabajo que genera grandes cambios Una propuesta cuya aplicacion o futuras

no sujetos al principio de realidad. implicaciones han de ser concretas y viables.
La suma inconexa de los distintos Un trabajo con coherencia entre sus partes
apartados. (fundamentacién teérica, metodologia...).

Un trabajo que carece de datos (1) o que | Un producto que requiere de un analisis
incorpora éstos sin logica aparente. sistematico de datos (1) siguiendo un
procedimiento estandarizado.

Un texto de “apuntes”. Un texto argumentado desde diferentes
autores que el alumno estructura en funcion
de sus objetivos, lo que exige unas
referencias bibliograficas al final del trabajo.

Sélo una Unidad Didactica (2) Un proyecto de investigacion o de innovacion
que puede incluir una Unidad Didéactica (2) .

So6lo una Memoria de Practicas (3) . Un trabajo que puede incorporar aprendizajes
realizados durante el curso e informacion
recogida en el periodo de Practicas (3) .

En relacion con los puntos anteriores, también conviene aclarar lo siguiente:

(1) Los datos utilizados pueden ser tanto cualitativos (documentos, leyes, programas
educativos, unidades didacticas, textos, entrevistas...) como cuantitativos (encuestas,
escalas...), y su analisis ha de seguir un procedimiento estandarizado y sistematico.

(2) Desde la perspectiva relacionada con el ambito de la innovacion, el TFM puede incluir
el andlisis de unidades didacticas. También se puede concluir con una propuesta de una
Unidad Didactica original o las mejoras que en una UD ya existente se podrian realizar. En
este caso, las anteriores partes del trabajo (fundamentacion teodrica, analisis de datos,
resultados...) deberan sustentar dicha propuesta.

(3) Vincular el TFM con las préacticas desarrolladas en el centro puede facilitar el desarrollo
del trabajo, pero conviene recordar que el TFM tiene unos objetivos concretos que
conllevan una estructura del trabajo segun su relacion con el ambito de innovacion o de
investigacion.

CAMPUS DE GIPUZKOA

Tolosa Hiribidea, 70

www.ehu.eus/es/web/masterformacionprofesoradosecundaria - 20.018 DONOSTIA
7 — Telf: 943.018.285/36

Fax: 948.015.470



Universidad  Euskal Herriko
del Pais Vasco  Unibertsitatea

Proceso y procedim

Master MFPS/BBILLH

Derrigorrezko bigarren hezkuntzako, batxilergoko, lanbide heziketako eta hizkuntzen irakaskuntzako irakasleen prestakuntza unibertsitate masterra.
Master universitario en formacion del profesorado de educacién secundaria obligatoria y bachillerato, formacion profesional y ensefianazas de idiomas.

iento de eleccion del trabajo

Una vez finalizado el Modulo Genérico del Master MFPS-BBLH, la coordinacion convocara
al alumnado a una reunion para la presentacion de la oferta del profesorado y explicacion
del Trabajo de Fin de Master del curso.

A partir de la reuniébn comenzara el periodo de busqueda activa y eleccion de TFEM,
mediante el intercambio de impresiones entre los y las estudiantes y el profesorado,

directores y directoras, del TFM.

EL PROCESO

TRABAJO FIN DE MASTER TFM —

ase a:

Fase b:

Fase c:

Puesta

intercambio de impresiones

Activacion- busqueda activa del tema
y seleccion

[ Compromiso ]

Diseno — elaboracion y ejecucion

Finalizacion

Director/a

Visto bueno del }

en escena: Simulacién defensa

Fase d: Defensa

» El alumno o la alumna el
en la plataforma GAUR,
afinidad.

egira entre la oferta de TFM presentada por el profesorado
con total libertad, atendiendo al criterio de especialidad y

» Cada estudiante realizard su eleccion obligatoriamente de las propuestas del

profesorado presentadas

» Podra elegir temallinea,

con su correspondiente director o directora, tanto de la

especialidad que cursa como del Modulo Genérico.

En el caso de la oferta de CCN
podra también elegir director o

N y Matematicas, por afinidad, el alumnado de Tecnologia,
directora del area de Fisica, y el de Ciencias Econdmicas

de la especialidad de Humanidades y Ciencias Sociales, del area de Matematica.

En el caso de la oferta de Ori
Genérico propio, el alumnado el

www.ehu.eus/es/web/masterformacionprofesoradosecundaria

entacion Educativa, por ser una especialidad con Modulo
egira del listado de propuestas ofertadas por el profesorado

CAMPUS DE GIPUZKOA

Tolosa Hiribidea, 70

- 20.018 DONOSTIA
8 — Telf: 943.018.285/36

Fax: 948.015.470



ol 2y

b

Universidad  Euskal Herriko
del Pais Vasco  Unibertsitatea

Master MFPS/BBILLH

Derrigorrezko bigarren hezkuntzako, batxilergoko, lanbide heziketako eta hizkuntzen irakaskuntzako irakasleen prestakuntza unibertsitate masterra.
Master universitario en formacion del profesorado de educacién secundaria obligatoria y bachillerato, formacion profesional y ensefianazas de idiomas.

de esta especialidad.

» Cada estudiante debera solicitar la direccion del Trabajo de Fin de Méaster TFM
cumplimentando las cuatro teméticas o lineas de investigacion en orden a sus
preferencias en la plataforma GAUR.

Dado que el numero de plazas ofertadas es limitado se seguird el procedimiento de
adjudicacion que establezca la Comision Académica del Master. La Comision Académica
del Master tendra en cuenta criterios tales como el expediente académico; el grado de
cercania a las areas tematicas; una distribucién equilibrada de propuestas del profesorado,
el n° de solicitudes para cada director o directora, para proceder a la adjudicacion
definitiva.

Recibidas y cotejadas las solicitudes, el coordinador de cada especialidad realizara la
asignacion de los TFM.

El profesorado de la especialidad, en funciébn de su encargo docente, dara respuesta
primeras opciones sefaladas por el alumnado. Si no se pudiera adjudicar ninguna de las
plazas elegidas por el alumnado estudiante, se realizard una nueva seleccion entre las
opciones restantes. En este caso se ampliaran los plazos de formalizacion.

Una vez elegido el tema general de linea de investigacion, y acordada la colaboracién
entre la direccion (director/a del TFM) y el o la estudiante, se procedera entre ambos, de
comun acuerdo, a la definicion especifica del tema, de manera que se de salida a los
intereses del alumno o alumna como futuro o futura docente dentro de la actividad
formativa del Master. Este acuerdo se plasmara en el documento Anexo 2 “Descripcion y
compromiso del TFM” que recogera los datos académicos y personales basicos, el idioma
de elaboracion, el titulo orientativo del trabajo, un resumen descriptivo de 15 lineas aprox.
gue oriente sobre sus intenciones y posible desarrollo. Y, las firmas originales de cada
estudiante y del director o directora, que plasme el compromiso de ambas partes a la
realizacion de dicho trabajo.

» Sera obligacién de cada estudiante entregar en las fechas que se acuerden a tal
efecto, una copia escaneada del documento Anexo 2 en la plataforma GAUR,
debidamente cumplimentado y firmado por el director o directora y el/la estudiante.
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Estructura y pautas paralaredaccidn y presentacion

El TFM presenta una estructura de organizacion y presentacion estable, que con ayuda del
director o directora, cada estudiante ha de cumplir para facilitar un correcto desarrollo de la
tarea. Se distinguen dos estructuras en funcion de si el trabajo esta relacionado con el
ambito de la investigacion o con el de la innovacion

ESTRUCTURA DEL TRABAJO relacionado con el &mbito de la INVESTIGACION

e Portada: incluye el nombre del Master, la especialidad, el titulo del Trabajo de Fin de
Master, autoria (nombre y dos apellidos), director/a del trabajo y curso (Trasera en
blanco). Fotografia

e Resumen de entre 200 y 300 palabras en el idioma de redaccién (euskara o
castellano), al inglés Abstract en inglés. En el caso de ser realizado en inglés, el
Abstract en uno de los otros dos idiomas. (comienza en impar, trasera si fuera
necesario en blanco)

e Indice paginado (No ha de recoger los apartados portada, ni indice) (comienza en
impar, trasera si fuera necesario en blanco)

e Introduccién: motivacién, objetivos, estructura del trabajo. Objeto/Finalidad.
Definicion de los objetivos que se persiguen o del problema planteado. Interés y
pertinencia del tema. Relacion con el ejercicio de la profesion docente. Presentacion
general del TFM proporcionando una vision de conjunto de la secuencia de
apartados. (comienza en impar)

e Estado de la cuestién y fundamentacién teorica. (seguido del anterior, no comienza
pagina)

e Metodologia. Preguntas de investigacion o hipdtesis iniciales en funcion de la
metodologia planteada (cuantitativa, cualitativa o mixta). Disefio, procedimientos de
recogida de informaciéon y su analisis, participantes en el estudio, etc. (Segun
corresponda), (seguido del anterior, no comienza pagina)

e Andlisis e interpretacion de los resultados obtenidos, (seguido del anterior, no
comienza péagina)

e Conclusiones: presentacion de los contenidos mas significativos del trabajo,
limitaciones, asi como posibles implicaciones para futuros estudios. (seguido del
anterior, no comienza pagina)
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e Agradecimientos: si los hubiera se reducen a un parrafo escueto. (seguido del
anterior, no comienza pagina)

e Bibliografia: se incluyen ordenadas alfabéticamente las referencias bibliograficas
consultadas para la realizacién del trabajo y siguiendo las normas de estilo de la
A.P.A. (seguido del anterior, no comienza pagina)

e Anexos: Si los hubiera, se incluiran al final del trabajo - la informacién,
cuestionarios, muestras de trabajos de alumnos, materiales, etc.- que se consideren
pertinentes. (Comienza en impar)

ESTRUCTURA DEL TRABAJO relacionado con el &mbito de la INNOVACION

e Portada: incluye el nombre del Master, la especialidad, el titulo del Trabajo de Fin de
Master, autor/a (nombre y dos apellidos), director/a del trabajo y fecha (Trasera en
blanco). Opcional fotografia

e Resumen de entre 200 y 300 palabras en el idioma de redaccién (euskara o
castellano), al inglés Abstract en inglés. En el caso de ser realizado en inglés, el
Abstract en uno de los otros dos idiomas. (Comienza en impar, trasera si fuera
necesario en blanco)

e Indice paginado (No ha de recoger los apartados portada, ni indice) (comienza en
impar, trasera si fuera necesario en blanco)

e Introduccion: motivacion, objetivos, estructura del trabajo. Objeto/Finalidad.
Definicion de los objetivos que se persiguen o del problema planteado. Interés y
pertinencia del tema. Relacion con el ejercicio de la profesion docente. Presentacion
general del TFM proporcionando una vision de conjunto de la secuencia de
apartados. (Comienza en impar)

e Estado de la cuestion y fundamentacion tedrica: analisis de fuentes mas relevantes;
analisis de experiencias previas; resumen de los criterios mas pertinentes para el
desarrollo del trabajo, delimitacion del tema en los documentos curriculares de
referencia (seguido del anterior, no comienza pagina)

e Propuesta de intervencién didactica o de aplicacion practica: objetivos, descripcion,
metodologia de aplicacion, adecuacion y relacién entre los objetivos de la propuesta
y los documentos curriculares de referencia, materiales y recursos, criterios de
evaluacion del grado de éxito de la propuesta, etc. (seguido, no comienza pagina)

e Discusion: detalle de los principios aplicados en la propuesta y su relacion con los
preceptos curriculares y las bases tedricas anteriormente referenciadas; en su caso,
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(esto es, cuando la propuesta haya sido aplicada de forma piloto en algin contexto)
presentacion y discusion de resultados; reflexion acerca de la naturaleza innovadora
de la propuesta; discusién acerca de posibles dificultades y la forma de abordarlas;
etc. (seguido, no comienza pagina)

e Conclusiones: presentacion de los contenidos mas significativos del trabajo, sintesis
de aportaciones originales, limitaciones, asi como posibles implicaciones para
futuros estudios. (seguido del anterior, no comienza pagina)

e Agradecimientos: si los hubiera se reducen a un parrafo escueto. (seguido del
anterior, no comienza pagina)

e Bibliografia: se incluyen ordenadas alfabéticamente las referencias bibliograficas
consultadas para la realizacién del trabajo y siguiendo las normas de estilo de la
A.P.A. (seguido del anterior, no comienza pagina)

e Anexos: Si los hubiera, se incluiran al final del trabajo -la informacion, cuestionarios,
muestras de trabajos de alumnos, materiales, etc. - que se consideren pertinentes.
(Comienza en impar)

PAUTAS PARA LA REDACCION Y PRESENTACION

Idioma: El TFM podra redactarse en euskera, castellano, inglés, otros, a elegir por el/la
alumno/a de acuerdo con su director/a.

Extension minima de 15 folios y maxima de 40 (Entre 25.000 y 50.000 caracteres sin
espacios)

Las paginas han de ir numeradas correlativamente- Portada e indice no se numeran-.

El tipo y tamafio de letra sera Verdana de 10 puntos. El interlineado sera de 1,5 sin dejar
lineas en blanco entre parrafos sucesivos. Se dejara una linea en blanco después de un
parrafo al que sigue un titulo, y si lo hubiera, al comenzar y finalizar una cita larga en un
parrafo aparte. Alineacion justificada en todo el texto (incluidas las notas a pie de pagina)

Se aplicaran los siguientes margenes: 3 cm. en el superior e izquierdo, 2’5 en el inferior y
derecho. También se pueden utilizar los que traen por defecto los procesadores de texto:
2’54 cm. para los cuatro margenes. Se utilizara el sangrado (entre 05 y 1'25 cm.) al
comienzo de un nuevo parrafo y en las citas largas.

La cursiva se utilizara para resaltar los titulos de libros y otros documentos, asi como para
expresar términos extranjeros. El subrayado se utilizar4d para resaltar los titulos vy
encabezamientos de las diferentes secciones. La negrita se utilizara para resaltar los
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titulos.

Los titulos irdn numerados jerarquicamente para una mejor comprensiéon de su contenido.
Se escribirdn en negrita y estaran alineados a la izquierda.

Las referencias bibliogréficas al final del texto deben colocarse en orden alfabético. Las
diferentes referencias de un autor u autora se ordenan por el afio de publicacién, de la mas
antigua a la mas reciente. Una referencia con una autoria (un Unico autor u autora) va
antes que otra referencia con varios autores o varias autoras que empieza con el mismo
apellido; etc. A continuacion se exponen algunos ejemplos

Libros: Pérez, R. (1990). Cambio conceptual. Bilbo: Landa.
Lépez, C., Mora, L., eta Fernandez, M. (1991). Aprendizaje. Madrid: Sosa.
Capitulo de libro:

Lukin, F. (1993). Los contenidos curriculares. In H. Hernandez (Ed.), La escuela a examen
(pp. 32-60). Bilbo: Nervion.

Revistas: Idiakez, I. (1995). Instruccion y emocion. Intercambio Cientifico, 31(6), 16-24.

Documento electrénico, enlaces a internet: Después de la identificacion detallada del
documento se hara constar la URL; la fecha de consulta se afiade solo en los casos en los
que el material descrito es susceptible de cambiar con el tiempo (wikis, periédicos, algunas
paginas web):

Articulo electronico:

Alvarez-Rojo, V. B., Romero-Rodriguez, S., Gil-Flores, J., Rodriguez-Santero, J., Clares-

Lopez, J., Asensio-Muioz, I., . . . Gonzalez-Gonzalez, D. (2011). Necesidades de
formacion del profesorado universitario para la adaptacion de su docencia al espacio
europeo de educacion. Relieve, 17(2), 1-22. Recuperado de

https://www.uv.es/RELIEVE/N17n1/RELIEVEV17n1 1.htm

Los trabajos se presentaran en version digital (formato pdf) en la plataforma GAUR y en
papel en el acto de la defensa.

Si por las caracteristicas del Trabajo, y el tipo de evidencias recogidas hubiera necesidad,
se podran afadir los anexos necesarios, en otros soportes fisicos.

CAMPUS DE GIPUZKOA
Tolo: iribidea, 70

www.ehu.eus/es/web/masterformacionprofesoradosecundaria

= 13 =



ol 2y

b

Universidad  Euskal Herriko
del Pais Vasco  Unibertsitatea

Master MFPS/BBILLH

Derrigorrezko bigarren hezkuntzako, batxilergoko, lanbide heziketako eta hizkuntzen irakaskuntzako irakasleen prestakuntza unibertsitate masterra.
Master universitario en formacion del profesorado de educacién secundaria obligatoria y bachillerato, formacion profesional y ensefianazas de idiomas.

Funciones y obligaciones del director o directora

La primera tarea a la que se enfrenta el director o la directora de TFM es la definicion y
oferta de su linea de investigacion o de su tematica(s) de innovacion educativa propuestas.
Teniendo en cuenta su area de conocimiento, la especialidad que cursan sus estudiantes,
y Su experiencia investigadora, innovadora y profesional, describira de manera clara y
concisa el o los epigrafes de su(s) linea(s) de investigacion o innovacion, preferentemente
1 o 2. Junto a ella, habr4 de definir el idioma(s) de trabajo y redacciéon del TFM,
admitiéndose castellano, euskera, inglés, francés; y el campus de referencia donde se
realizara la tutorizacion presencial.

La oferta de las lineas de investigacion o de las tematicas de innovacion educativa
propuestas por el profesorado para la direccion de Trabajos de Fin de Master se recogeran
en la plataforma GAUR.

A partir de la fase de busqueda activa de tema para el TFM y hasta la finalizacion del
mismo, las funciones del profesorado que dirige un TFM en relacion al trabajo con el
alumno o alumna, se desarrollan en las siguientes fases:

A) Fase Inicial: Proponer al alumno o alumna problemas y cuestiones docentes de
relevancia que puedan ser objeto de un trabajo mas exhaustivo, en el que cada estudiante
deba utilizar las competencias previamente adquiridas. En esta fase se atendera a todo el
alumnado matriculado en el Master que solicite informacion sobre las tematicas, lineas de
investigacion o innovacion ofertada, y culminarda en su caso, con la firma y entrega del
documento Anexo 2 “Descripcion y compromiso del TFM. Con este documento se sellara,
de manera oficial, la colaboracién entre el director o directora y el alumno o alumna.

Cabe destacar al respecto la importancia de esta fase del proceso, ya que un tema mal
calibrado o unos objetivos excesivamente ambiciosos o fuera del alcance del alumnado
pueden tener como consecuencia graves dificultades para llevar a buen término el trabajo
dentro del plazo marcado y la dedicacion prevista para este trabajo. Si el coordinador o
coordinadora apreciara que el planteamiento del trabajo puede adolecer de cierta
indefinicidn, o si considera que el trabajo no responde adecuadamente a los objetivos
trazados en el master, o si observa algun riesgo apreciable de que el trabajo pueda verse
comprometido por alguna cuestién (limitacion de tiempo, capacidades del alumno, dificultad
para asegurar la obtencién de datos suficientes y representativos, etc.), solicitara la
reconsideracion, reformulacién o concrecion correspondiente a cada estudiante y a su
director/a. Cualquier discrepancia al respecto, sera resuelta por la Comision Académica del
Master.

B) Fase de Elaboracién: Realizar la direccion y el seguimiento del trabajo del estudiante.
Se le orienta y tutoriza en su proceso de elaboracion del trabajo, cumpliendo y haciendo
cumplir escrupulosamente el calendario de desarrollo.
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Se realizaran un minimo de tres tutorias presenciales entre el director o directora y
estudiante.

Cuando considere que un TFM puede ser defendido, lo devolvera al estudiante,
entregandole ademas el documento Anexo 3 “Informe de aptitud del TFM” cumplimentado
para que su alumno o alumna comience el proceso de defensa. En este Informe justificara
de manera breve la calidad del TFM y si es pertinente su defensa. No tendra en cuenta
aspectos relacionados con la presentacion de la defensa del trabajo. Si, por el contrario, lo
considera inadecuado, emitird igualmente un informe justificativo enviando copia digital a la
secretaria del master en un mensaje oficial que llevara copia para el alumno o la alumna.

El TFM debe respetar la confidencialidad de los datos que se hayan obtenido, y contar con
el permiso para tal efecto. (Consentimiento Anexo 7)

Para que un trabajo pueda ser presentado al tribunal debe estar claramente finalizado,
revisado y depurado.

En el caso de que el trabajo se entregue al final del proceso y no haya sido posible hacer
un seguimiento del mismo, el director o directora no esta obligado a realizar su tutoria. En
ningun caso podra ser defendido un Trabajo Fin de Master que no cuente con el informe
favorable de su director o directora. Esta fase finaliza con la entrega en GAUR de una
copia digital del TFM y del documento Anexo 3 con las firmas originales para su defensa,
dentro de las fechas establecidas para ello.

En resumen, las funciones del director o directora son:

Valorar la pertinencia de las tematicas propuestas por el estudiante, favoreciendo su
autonomia e iniciativa, revisar los avances del Trabajo que le remita y proporcionar las
indicaciones y orientaciones necesarias para que el Trabajo cumpla con los estandares
académicos minimos de calidad exigidos en el programa.

No son funciones del director o directora: Hacer busquedas bibliograficas para el o la
estudiante; recordar al estudiante los ritmos de trabajo y los plazos de entrega
establecidos; hacer correcciones ortograficas, de redaccion o de formato en los
documentos entregados por el alumno o alumna; responsabilizarse de comprobar si puede
existir algun problema de plagio; o aceptar borradores sin un suficiente nivel de elaboracion
por parte del estudiante. Estas ultimas son todas responsabilidades del autor o autora del
trabajo.

Al respecto, se solicita a las direcciones que eviten intervenir directamente en la
elaboracion y redaccion del documento, ya que parte de la calificacion del estudiante reside
precisamente en la calidad del mismo. También se recomienda no dar el Visto Bueno a
Trabajos que adolezcan de baja calidad de elaboracion y de redaccion.
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c) Fase de evaluacion y calificacién: Una vez terminadas las fases de trabajo con el
alumnado, entre las funciones del director o directora del TFM emergen las relacionadas
con la evaluacion y calificacién, tanto de los trabajos dirigidos, como de los dirigidos por
otros profesores y profesoras. Estas funciones son:

1) Enviar el Anexo 3( Informe aptitud del TFM) junto con el TFM dirigido a |@s mienbr@s
del tribunal.

2) Participar en los tribunales que se le asignen
3) Ejercer las labores calificadoras:

- Cumplimentacién vy firma del Acta de la defensa.

- Cumplimentacién del Anexo de Informe de Evaluacién del Tribunal Anexo 4 o0 5.

Teniendo en cuenta que cada tribunal consta de tres miembros, ajenos a la direccion del
TFM, cada director o directora podra ser llamado a cubrir hasta el nimero de trabajos de
TFM que haya cubierto por 3, siempre y cuando sean en el campus de referencia de su
especialidad (1 TFM dirigido=participacion <3 tribunales; 2<5; 3<7; 4<8; 5<10), y
preferentemente agrupados. Las fechas establecidas para la defensa de TFM son periodo
lectivo para todo el profesorado del master que habrd de estar a disposicion. La
composicién de los tribunales y las fechas, se hara con la suficiente antelacion.

Requisitos para la defensa

Una vez agotados los plazos y tareas anteriores, deberiamos llegar a la defensa del TFM.
Esta defensa, que sera publica y ante tribunal, exige la cumplimentacion previa de una
serie de requisitos por parte de cada estudiante que se resumen en:

a) Tener aprobadas todos los créditos correspondientes al resto de las asignaturas que
forman parte del Plan de Estudios del Master.

b) Subir a la plataforma GAUR una copia digital del TFM (pdf) con el correspondiente
informe favorable del director o directora (anexo3), en el plazo establecido.

c) Al realizar la defensa, entregar al tribunal el documento del TFM

Evaluacion y Defensa

Los criterios basicos de evaluacion se recogen en los documentos de evaluacion del
Tribunal, Anexos 4y 5. Son los siguientes:
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Calidad y rigor académico del trabajo realizado: (claridad de objetivos, relevancia del
contenido, metodologia y bibliografia adecuada, realismo de la propuesta, grado de
profundizacién)

Compromiso innovador o en su caso investigador (repercusion en la practica docente;
generabilidad de la innovacion/investigacion, originalidad, diferenciacion con el informe de
practicas)

Implicacion de la alumna o alumno en el Trabajo: (interrelaciébn entre las materias del
Master, dindmica de trabajo, actitud e interés para la adquisicion de las competencias)

Competencias profesionales: (habilidades comunicativas y dominio de la expresion oral en
la defensa ante el Tribunal.

El tribunal estara constituido por tres miembros atendiendo a criterios de capacitacion
linglistica y ubicacion en el campus de referencia del trabajo, siempre que, dependiendo
de los recursos, sea posible, la presidencia y secretaria sera responsabilidad del
profesorado de la especialidad cursada por el alumnado, mientras que el vocal o la vocal
sera profesorado de genérico o de especialidad afin. Entre los y las miembros del tribunal
no podra encontrarse el director o directora del TFM.

El director o la directora del TFM se encargara de enviar a los Miembros del Tribunal
adjudicado, por correo electronico, una copia digital del TFM con su Informe de Aptitud
(Anexo 3).

La defensa serd un acto publico y tendra lugar, en la medida que sea posible, en el
campus donde radique la especialidad cursada.

El alumnado sera convocado con antelacion a la defensa. El TFM se presentara ante el
Tribunal correspondiente en la fecha que se le adjudique. Cada estudiante deber& entregar
una copia impresa del TEM en el mismo acto de defensa .

En ningln caso se podra aprobar un TFM que no sea defendido por su autor u autora en
fechay forma.

Dispondra de 10-15 minutos para la exposicion de su Trabajo y contara con los medios
audiovisuales usuales que requiera en un acto que discurrird por completo en un minimo
de 20 minutos y un maximo de 30.

Tras su defensa por parte del alumno o alumna, y teniendo en cuenta la opinion de los y
las miembros del tribunal acerca de los trabajos escritos, asi como el informe del director o
la directora, los TFM se calificaran de forma numérica en funcién de la siguiente escala de
0 a 10, con expresion de un decimal, a la que afadiran su correspondiente calificacion
cualitativa: 0,0-4,9 Suspenso / 5,0-6,9 Aprobado/ 7,0-8,9 Notable/ 9,0-10 Sobresaliente.
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La calificacion se notificara al finalizar la sesion del tribunal de defensa, tras el periodo de
deliberacion, tal y como se especifica en el protocolo correspondiente (Anexo 6).

e Sera responsabilidad del presidente o de la presidenta del Tribunal entregar en la
secretaria del master la copia impresa del Trabajo y el Anexo 4 o 5 ( segun
corresponda) cumplimentado con indicacion, si procede, de la propuesta del Trabajo
evaluado para mencion especial en cada especialidad del Master.

CRITERIOS DE SELECCION DEL TFM PARA MENCION ESPECIAL

La Comision Académica realizara la eleccion entre los trabajos propuestos por el
profesorado participante de los diferentes tribunales en los Informes de Evaluacion (Anexos
4/ 5)

La calificacion obtenida en la defensa (entre 9 y 10), es orientativa para la seleccion de las
distintas propuestas de una misma especialidad.

La idoneidad del trabajo en relacién a las condiciones y exigencias del TFM, tal y como se
detallan en esta Guia.

La idoneidad para ser modelo de referencia.

De no haber ninguna propuesta de los Tribunales para una especialidad, la Comision
propondra un Trabajo sobre la base de los presentes criterios 0 podra dejar desierta la
mencion especial de la especialidad.

COMISION ACADEMICA DEL MASTER
Coordinadora: Eneko Solaberrieta Mendez
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