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Programa del Estudiante del Practicum lI-Ill de Educacion Social

1. INTRODUCCION

El Practicum se constituye como un elemento esencial dentro del plan de estudios del
Grado en Educacion Social. Trata de aproximar los estudios universitarios al ejercicio
profesional, potenciando una experiencia practica contextualizada. Mediante el
Practicum elalumnado se acerca e integra en larealidad educativa y social, observando,
analizando y reflexionando acerca de lo que posteriormente sera su desempeno
profesional. También se tendra la ocasion de poder poner en practica ciertas
competencias profesionales. En el Practicum Il y Il se continuara trabajando la
educacion para el desarrollo sostenible aplicada al contexto profesional, con el
proposito de afianzar una mirada critica, ética y comprometida en la practica
socioeducativa. Esta fase permitira al alumnado integrar de forma mas profunda los
principios de sostenibilidad y justicia social en su intervencion, consolidando asi su
formacion como futurosy futuras profesionales con conciencia global y responsabilidad
social.

Este periodo formativo favorece un marco de reflexion y analisis para la incorporacion
de las practicas profesionales en un contexto académico de formacion afrontando
diferentes competencias profesionales, aunando teoria, practica y reflexion, vy
estableciendo vinculos con las diferentes disciplinas que contribuyen a construir
discursos en torno a la Educacion Social.

Este Practicum se ubica en el primer y segundo cuatrimestre del cuarto curso del Grado
en Educacion Social y comprende un total de 30 créditos ECTS que se distribuyenen 12
créditos ECTS durante el primer cuatrimestre y 18 créditos ECTS en el segundo, siendo
175 el numero de horas practicas a realizar directamente por el alumnado en las
entidades colaboradoras en el Practicum Il y 330 horas en el Practicum lll.

A su vez, este Practicum se ubica en el Mddulo 7 del grado, denominado “Desarrollo
Profesional y Practica Socioeducativa. Este modulo final de la titulacion pretende
consolidar la formacion recibida y ayudar al alumnado a profundizar en el analisis de la
practica profesional, mediante el uso de la investigacion, la reflexion y la interpretacion
de situaciones, dilemasy problemas especificos que se puede encontrar en los procesos
de intervencion como profesional.
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Programa del Estudiante del Practicum lI-Ill de Educacion Social

2. COMPETENCIAS DEL PRACTICUM II-11l DE EDUCACION SOCIAL
Competencias Generales

1. Intervenir profesionalmente en contextos de la Educacion Social, sobre las
bases teorico-practicas de las diferentes disciplinas relacionadas con Ia
Educacion Social, y desde claves éticas y de respeto a la deontologia
profesional.

2. Responsabilizarse de sus acciones educativas, desde el reconocimiento de la
identidad profesional y el ejercicio de las funciones profesionales del educador
social.

3. Construir colaborativamente conocimiento sobre el ser y el hacer profesional
de la Educacion Social, a través de la investigacion y el analisis de la practica.

4. Comunicar de manera argumentada, tanto por escrito como de forma oral, las
reflexiones sobre el trabajo profesional de los educadores y educadoras
sociales, asicomo sobre la cultura de las organizaciones en las que esta inmerso.

5. Planificar, desarrollar y evaluar de forma reflexiva proyectos de accion
socioeducativa en ambitos de la Educacion Social, teniendo como referencia
las conclusiones del diagnoéstico de una realidad concreta.

6. Elaborar propuestas, herramientas e instrumentos educativos para enriquecer
y mejorar los procesos, contextos y recursos educativos y sociales.

7. Capacidad de trabajar en grupos interdisciplinares e interinstitucionales.

Competencias de Desarrollo sostenible

8. Contextualizar de manera critica el conocimiento, estableciendo
interrelaciones con la problematica social, econbmica y ambiental, local y/o
global.

9. Utilizar de manera sostenible de recursos y prevencion de impactos negativos
sobre el medio natural y social.

10. Participaren procesos comunitarios que promuevan la Sostenibilidad.

11. Aplicar principios éticos relacionados con los valores de la Sostenibilidad en los
comportamientos personales y profesionales

* Los resultados de aprendizaje asociados a las competencias del Practicum II-1ll se
encuentran en el Anexo 1.
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Programa del Estudiante del Practicum lI-1ll de Educacion Social

3. DESARROLLO DEL PRACTICUM

Este Practicum desarrolla el Practicum Il alo largo del primer cuatrimestre y el Practicum
Il a lo largo del segundo. A pesar de que se desarrollan en dos partes diferenciadas y
tienen dos evaluaciones diferentes, el Practicum se desarrolla como uno solo,
realizandose este en una sola entidad.

De una manera bastante similar al Practicum |, este se articula en base a cinco acciones:

ACCION FECHA
1 | Presentacion del Practicum (grupal) Septiembre
2 | Formacién inicial en el proceso de practicas (individual y Septiembre

grupal), junto al tutor/a de la EHU

3 | Practicas en las entidades colaboradoras (individual) guiadas | Septiembre- Diciembre
por la persona instructora de la entidad Enero-Mayo

4 | Seminarios de reflexion y seguimiento (grupal, junto al Septiembre- Diciembre
tutor/a dela EHU y el grupo de estudiantes que conformanel | Enero-Mayo
propio seminario

5 | Informe del proceso de practicas (individual) Enero
Mayo

3.1. PRIMERA ACCION: PRESENTACION DEL PRACTICUM

Objetivos

- Contextualizar al alumnado en relacion a las competencias y resultados de
aprendizaje.

- Presentar la metodologia de trabajo del Practicum II-lll: estructura, acciones a
realizar, seminarios, fechas y documentacion a entregar.

- Resolver las posibles dudas del alumnado.

Metodologia

La presentacion del Practicum se realizara en septiembre. Se prevé que esta se realice
a lo largo de la segunda semana. El alumnado sera informado de la fecha exacta y del
lugar exacto de la presentacion mediante el correo universitario. La presentacion se
realizara de manera presencial.

En la presentacion se detallara cual sera la dinamica de las practicas a lo largo del curso
académico detallando las diferencias existentes a lo largo del primer y del segundo
cuatrimestre, se responderan las posibles dudas que surjan al respecto y se presentaran
los distintos grupos de trabajo reducidos que conformaran estudiantes y profesores/as.

A partir de esta presentacion, el funcionamiento de las practicas se organizara
mediante seminarios que se realizaran en grupos reducidos (estudiantes vy
profesores/as). La persona tutor/a de referencia convocara al alumnado para la
realizacion de la siguiente accion (formacion inicial), mediante el correo universitario.
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Programa del Estudiante del Practicum lI-Ill de Educacion Social

Ningun estudiante se pondra en contacto con la entidad de practicas sin haberse
reunido con su tutor/a de referencia. Este hecho es muy importante, ya que asi se ha
acordado con las entidades colaboradoras del Practicum.

La persona tutor/a de referencia comunicara al estudiante cuando y con qué persona
se debe de poner en contacto en relacion al servicio, programa o proyecto donde
realizara las practicas.

En caso de haber dudas, el alumnado debera dirigirse a su tutor/a de referencia de la
EHU.

3.2. SEGUNDA ACCION: FORMACION INICIAL EN EL PROCESO DE PRACTICAS

Objetivos

e Situar la entidady el servicio, programa o proyecto en el que realice el Practicum
en el mapa profesional.
e Entender el rol profesional de la Educacion Social dentro del servicio, programa

0 proyecto en el que se realiza la practica.

e Comprendery aplicar los principios y normas que orientan la accion profesional
de la Educacion Social, mediante el Codigo Deontologico Profesional.

e Conocer herramientas e instrumentos que facilitan el analisis y reflexion de la
practica profesional.

Metodologia

En el comienzo del Practicum, se llevara a cabo una formacion inicial, con tres
formaciones distintas, que se realizara dentro del formato seminario. La formacion
inicial se llevara a cabo en septiembre, antes de acudir al servicio, programa o proyecto
de practicas.

Las sesiones de formacion seran dirigidas por la persona tutora de referencia de cada
estudiante y se realizaran de manera grupal, junto a las demas estudiantes que
conformen el grupo de seminario. La idea de esta formacion es trabajar con el
alumnado ciertos conocimientos y ciertas herramientas que le puedan ayudar en el
comienzoy en el desarrollo de las practicas.

Los contenidos trabajados en este Practicum, versaran sobre los mismos tres bloques
de contenidos trabajados en la formacion inicial del Practicum I. No obstante, hay que
decir, que el grado de profundizacion en este Practicum sera mayor, ya que se considera
que los conocimientos del alumnado en este Practicum son mayores. En este caso, los
contenidos se trabajaran, no solo desde el punto de vista teorico, sino desde la
aplicacion practica basada en la experiencia de practicas previa.

La persona tutora de referencia compartira con el alumnado la fecha de realizacion de
las tres formaciones. Cada formacion tendra una actividad que cada estudiante debera
preparar y realizar antes de su seminario correspondiente y que debera de completar,
entregar al tutor/a e incluir en la correspondiente Memoria del Practicum. En el

HEZKUNTZA, FILOSOFIA
“TA ANTROPOLOGIA
ILTATEA
FACULTAD

\CULTAC
Universidad  Euskal Herriko DE EDUCAGION, FILOSOFIA
delPais Vasco  Unibertsitatea Y ANTRGPOLOGIA



Programa del Estudiante del Practicum lI-Ill de Educacion Social

seminario, se compartira y reflexionara acerca de ella.

FORMACION 1 Contexto de la entidad y rol profesional del Educador/a Social en
el mismo

FORMACION 2 | Codigo Deontologico Profesional de la Educacion Social

FORMACION 3 Herramientas metodolodgicas para la recogida de informacion en
el Practicum

Para la realizacion de las formaciones, sera imprescindible que el alumnado
prepare las mismas con la ayuda del documento “Formacion Inicial del Proceso
de Practicas del Practicum lI-lll de Educaciéon Social”, documento en el que se
explica al detalle los contenidos y el entregable que se debera de realizar para dar por
superada cada una de las formaciones.

3.3. TERCERA ACCION: PRACTICAS EN LAS ENTIDADES COLABORADORAS

Objetivos

- Conocer instituciones, programas, proyectos o servicios de accion
socioeducativa.

- Acercarse a la realidad profesional de la Educacion Social, mediante la
observacion de la practica socioeducativa.

- Poner en practica competencias relacionadas con la accion profesional de la
Educacion Social.

Metodologia

Las practicas se iniciaran tras la presentacion del Practicumy después de que la persona
tutora de referencia de la EHU dé el visto bueno al alumnado para que se ponga en
contacto con el centro de practicas, con el fin de acordar el dia de presentacion e inicio.
La persona tutora de la EHU facilitara al alumnado la persona y contacto de referencia
del centro de practicas. En este sentido, se quiere subrayar que el alumnado no se
pondra en contacto con su centro de practicas hasta que no tenga el visto
bueno de su tutor/a de la facultad.

El calendario y los horarios de realizacion de las practicas se estableceran de acuerdo
con las caracteristicas de las mismas y las disponibilidades de la entidad colaboradora.
En todo caso, seran compatibles con la actividad académica, formativa y de
representacion y participacion desarrollada por el alumnado en la facultad. Tal y como
se indica en la Guia del Practicum, el computo de horas presenciales a realizar en la
entidad de practicas sera de 175 en el primer cuatrimestre (Practicum Il) y 330 en el
segundo cuatrimestre (Practicum IlI).

La practica que se realice en la entidad de practicas sera guiada y supervisada por la
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Programa del Estudiante del Practicum lI-Ill de Educacion Social

persona instructora asignada en la propia entidad. El trabajo a realizar se recogera en el
Proyecto Formativo que se elaborara al comienzo de las practicas. En el mismo se
deben incluir las funciones socioeducativas que el alumnado debe llegar a cabo
durante su proceso de practicas. Este documento sera elaborado por el alumnado en
un primer momento a partir de la observacion de las funciones realizadas por las
personas profesionales en el contexto de las practicas. El mismo sera revisado y
modificado, si fuera necesario, por la persona instructora, como por la persona tutora.
El proyecto formativo definitivo, sera aprobado por la persona instructora.
Dependiendo de la dinamica, el proceso y las necesidades de la propia practica, las
funciones a realizar a lo largo de la practica, establecidas en su inicio en el Proyecto
Formativo, podran ir ajustandose.

En el Practicum ll, de una manera similar al Practicum |, se trabajara desde la reflexion
individual y compartida de la practica desarrollada en las entidades que gestionan
servicios, programas o proyectos socioeducativos (en colaboracion con otros
profesionales), manteniendo el rol de “observador/a” participante, ya que se considera
que este proceso de observacion es necesario antes de pasar a realizar funciones
propias de la accidn socioeducativa. Las lecturas proporcionadas por las entidades de
practicas seran fundamentales para que el alumnado pueda entender bien el contexto
de su practica educativa y las metodologias propias de la intervencion y las funciones
propias de la figura de la Educacion Social. En este Practicum, en la medida que el
contexto socioeducativo lo permita, se pretende que gradualmente el alumnado
combine la labor de observacion con la de intervencion.

En el Practicum Il el alumnado participara en el contexto profesional del propio
servicio, programa o proyecto de practicas. A su vez, tendra la labor de identificar una
necesidad concreta y de disenar un pequeno proyecto que pueda dar respuesta a esa
necesidad. A continuacion, el alumnado llevara a cabo su propuesta de intervencion y,
finalmente, evaluara la misma. En los casos en los que el alumnado no pueda llevar a
cabo su propuesta, siempre y cuando la persona tutora lo considere oportuno, sera
suficiente con realizar el diseno de la intervencion. Se entiende que, en ocasiones, el
contexto vy la dinamica de practicas puede que no favorezca ni posibilite la puesta en
marcha de la misma.

3.4. CUARTA ACCION: SEMINARIOS DE SEGUIMIENTO Y REFLEXION
Objetivos

- Reflexionar acerca del proceso formativo de las practicas.

- Compartir con el grupo del seminario las posibles dudas y dificultades de los
procesos formativos.

- Analizar la realidad profesional de la Educacion Social.

Metodologia

La actividad practica sera complementada con reuniones de seguimiento, reflexion y
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Programa del Estudiante del Practicum lI-Ill de Educacion Social

supervision que se realizaran a lo largo del Practicum (seminarios). Estos seminarios se
realizaran en la facultad de manera presencial, en formato grupal con otro alumnado en
practicasy seran guiados por la persona tutora de referencia de la EHU.

Se realizaran tres seminarios establecidos por la persona tutora de la EHU en el
Practicum Il. Uno en octubre, otro en noviembre y otro en diciembre. En uno de los tres
seminarios, el alumnado preparara y presentara un poster de su servicio, programa o
proyecto en el propio seminario.

A lo largo del Practicum lll, se realizaran otros tres seminarios, uno en febrero, otro en
marzo y otro en abril. Dependiendo de las propias necesidades individuales y del grupo,
cabe la posibilidad de que se realice algun seminario complementario, como, por
ejemplo, algun seminario de evaluaciony cierre del Practicum.

Hay que subrayar que el seminario de abril se dedicara a presentar el programa, servicio
o proyecto donde el alumnado haya realizado las practicas al alumnado que va a realizar
la seleccion de Practicum el curso siguiente. Para ello, utilizaran el poster preparado
previamente. Este seminario se organizara a modo de feria, junto a los demas grupos de
seminarios y las personas coordinadoras del Practicum.

A lo largo de los seminarios se reflexionara acerca de la practica desarrollada,
profundizando en los contenidos trabajados en la formacion inicial desarrollada en la
Fase Inicial del Practicum Il. Asimismo, se analizaran las posibles dificultades que pueda
tener el alumnado y se propondran pautas practicas. El realizar los seminarios en
formato grupal, posibilitara que el alumnado tenga un espacio de reflexion
heterogéneo, junto a otro alumnado, pudiendo enriquecerse de las experiencias de
practicas que se dan en otros contextos y en otras entidades.

3.5. QUINTA ACCION: MEMORIA FINAL DEL PROCESO DE PRACTICAS
Objetivos

- Contextualizar el programa, proyecto o servicio donde se realiza las practicas.
- Describir la secuencia formativa realizada a lo largo del proceso de practicas.
- Reflexionar acerca del proceso formativo y el aprendizaje realizado.

- ldentificar las principales fortalezas y debilidades del alumnado en practicas.
- Senalar aspectos positivos y de mejora del proceso de practicas.

Metodologia

La Memoria Final constara de dos documentos, una primera Memoria que se realizara
al finalizar el Practicum Il y otra segunda Memoria que se realizara al finalizar el
Practicum Ill. Los dos documentos, entregados y evaluados en fechas distintas,
compondran la Memoria Final del proceso de practicas realizado.

La Memoria servira para realizar una recogida, un analisis y una reflexion de la entidad
de practicas, del proyecto, programa o servicio en el que se realizan, asi como del
proceso formativo realizado. Ademas, se presentara el diseno de un proyecto de
intervencion dirigido a alguna necesidad detectada en el centro de practicas. En los
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Programa del Estudiante del Practicum lI-Ill de Educacion Social

casos en los que el proyecto diserniado haya podido ponerse en marcha, se incluira su
desarrollo y su evaluacion.

La manera de elaborar y entregar las dos Memorias que comprenden la Memoria Final
sera presentada y explicada en los seminarios de seguimiento y reflexion.

La fecha de entrega de la Memoria del Practicum Il sera la segunda semana de enero. La
fecha de entrega de la Memoria del Practicum Il sera la segunda semana de mayo.

Estructura orientativa del Memoria Final

1. Presentacion de la Memoria Final del Practicum Il
2. Analisis de la entidad y del servicio, proyecto o programa del Practicum

2.1. Contextualizacion de la entidad de practicas

2.2. Servicios, programas, proyectos que desarrolla la entidad de practicas

2.3. Presentacion del servicio, programa o proyecto en el que se desarrolla la
practica

2.3.1. ;Qué?
- Titulo del servicio, programa o proyecto
2.3.2. ;Por qué?

- Fundamentacion, necesidad a la que responde y contexto legislativo
en el que se ubica el servicio, programa o proyecto (por ejemplo, si se
ubica dentro de Servicios Sociales, habria que hacer mencion a la Ley
12/2008, de 5 de diciembre de Servicios Sociales, Decreto de Cartera
de Prestaciones y Servicios del Sistema Vasco de Servicios Sociales. O
si se ubica en la intervencion que se realiza con la Infancia vy
Adolescencia, habria que hacer mencion a la Ley 2/2024, de 15 de
febrero, de Infanciay Adolescencia. O sise ubica en laintervencion que
se realiza con la Infancia y Adolescencia, habria que hacer mencion a
la Ley 2/2024, de 15 de febrero, de Infancia y Adolescencia).

2.3.3. ;Para qué?

- Objetivos
2.3.4. ;Para quién?

- Personas destinatarias
2.3.5. ;Cobmo?

- Metodologia de intervencion
2.3.6. ;Quiénes?

- Perfil del equipo educativo. Principales funciones y competencias que
desarrollan las personas que forman parte del equipo educativo
(Catalogo de funciones y competencias de la educadoray el educador
social, ASEDES, 2007).

2.3.7. ;Con quién?
- Coordinacion con otros/as agentes
2.3.8. ¢Con qué?
- Recursos materiales
2.3.9. ¢Cuando?
- Temporalizacion

3. Descripcion del proceso del Practicum Il
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Programa del Estudiante del Practicum lI-Ill de Educacion Social

3.1. Descripcion de tareas, funciones y dedicacion desempenada, comparada
con proyecto formativo.

3.2. Modificaciones respecto al proyecto formativo inicial
4. Analisisy reflexion del proceso del Practicum I

4.1. Competencias profesionales trabajadas y desarrolladas unidas a las tareas-
acciones desarrolladas en la practica.

4.2. Fortalezas-Dificultades percibidas y posibles vias de mejora personal

4.3.  Aspectos positivos y mejorables de las practicas

4.4. Deontologia Profesional en las practicas. ;Donde se puede ver aplicada?

4.5. Desarrollo Sostenible en las practicas. Aportaciones a nivel social,
econdmico o ambiental.

* Para la elaboracion de este punto, serd recomendable la lectura y andlisis del
Diario Reflexivo que se incluird en la Memoria.

5. Necesidades detectadas a lo largo del Practicum I
6. Material trabajado en la Formacion Inicial del Practicum |l

6.1. Material de la Formacion 1: Contexto de la entidad en la que se ubican las
practicas

6.2. Material de la Formacion 2: Codigo Deontologico Profesional de la
Educacion Social

6.3. Materialde la Formacion 3: Herramientas metodologicas para la recogida de
informacion

*La fechade entrega de la Memoria del Practicum Il serd la sequnda semana de enero.

7. Presentacion de la Memoria del Practicum Il
8. Descripcion del proceso de practicas (Descripcion del plan individual):

8.1. Descripcion de tareas, funciones y dedicacion desempenada, comparada
con proyecto formativo.
8.2. Maodificaciones respecto al proyecto formativo inicial

9. Diseno, puesta en practicay evaluacion de un proyecto de intervencion

9.1. Deteccion/evaluacion de necesidades y establecimiento del objeto de la
intervencion

9.2. Diseno y planificacion del proyecto de intervencion., reflejando los
siguientes aspectos:

9.2.1. Contexto del proyecto en el centro de practicas y poblacion de destino
9.2.2. Objetivos del proceso

9.2.3. Metodologia y estrategias de intervencion del educador/a social

9.2.4. Temporalizacion

9.2.5. Recursos materiales y humanos

9.2.6. Procedimiento de implementacion

9.2.7. Evaluacion, limitaciones y propuestas de mejora

11
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Programa del Estudiante del Practicum II-1ll de Educacion Social

10. Analisis y reflexion del proceso del Practicum lll:

10.1. Competencias profesionales trabajadas y desarrolladas unidas a las tareas-
acciones desarrolladas en la practica (comparacion con el Practicum Il)

10.2. Fortalezas-Dificultades percibidas y posibles vias de mejora personal
(comparacion con el Practicum 1)

10.3. Aspectos positivos y mejorables de las practicas (teniendo en cuenta el
proceso de practicas en los centros y el proceso de formacion y seguimiento
en la universidad)

10.4. Otras cuestiones

*La fecha de entrega de la Memoria del Practicum lll serd la sequnda semana de mayo
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4. DOCUMENTACION A CUMPLIMENTAR EN EL PRACTICUM

Anexos a cumplimentar a lo largo del Practicum

Los anexos son documentos de obligada cumplimentacion y es responsabilidad del
alumnado descargarlos y entregarlos. Pretenden dar calidad y criterios comunes para el
buen desarrollo del Practicum.

Antes de empezar las practicas:

En los casos en el que el alumnado realice sus practicas en el contexto de la
infancia y la adolescencia, tiene que tener en cuenta que tiene que obtener el
Certificado negativo de Delitos Sexuales para poder iniciar sus practicas, ya que
desde la entidad de practicas le pueden exigir el mismo para ello.

Alinicio de las prdcticas:

Alcomenzar las practicas, se debe cumplimentar el Proyecto Formativo (ANEXO
) de la propia practica. Este documento debe de ser elaborado y firmado por
(1) la persona instructora en el centro (2) el alumno/a en practicas y (3) la
persona tutora de la EHU. El documento del Proyecto Formativo sera subido
por el alumnado a eGela.

Al finalizar las practicas:

Para finalizar las practicas, la persona instructora del centro de practicas debera
de rellenar y firmar la evaluacién de las practicas (ANEXO IV) y hacérselo
llegar a la persona tutora de la EHU. Este anexo recoge la descripcion de la
practica realizada, las actividades o tareas desarrolladas y la valoracion del
proceso de practicas.

Elalumnado en practicas, por su parte, debera evaluar su practica formativa
mediante el ANEXO V, anexo que evalua el desarrollo de la practica y la
idoneidad de la misma. Este anexo se subira a eGela.

Elalumnado en practicas, en el caso de quererlo, debera de rellenar el ANEXO
VI, anexo que justifica las practicas realizadas, y entregarselo a la persona
tutora de la EHU para que lo firme. Este anexo es util para que el alumnado lo
pueda incluir en su curriculum.

En caso de que la persona instructora quiera un certificado de su tutorizacion de
practicas, este lo debe de pedir a la secretaria del practicum mediante correo
electronico: hefa.practicum®ehu.eus

Todos los anexos senalados se encuentran disponibles en:

https://www.ehu.eus/es/web/hezkuntza-filosofia-antropologia-fakultatea/gizarte-
hezkuntza-pedagogia-eta-gizarte-antropologia-graduak
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5. EVALUACION DEL PRACTICUM

La evaluacion se desarrollara teniendo en cuenta el trabajo y el proceso seguido por el
alumnado, tanto en las actividades a realizar en la facultad como en el centro de
practicas.

Es importante sefnalar que, para la evaluacion positiva del Practicum, es imprescindible
superar tanto el proceso desarrollado en la facultad (5 puntos evaluados por el/la
tutor/a) como el desarrollado en el centro de practicas (5 puntos evaluados por el/la
instructor/a).

Ademas, siguiendo las indicaciones de la propia Facultad de Educacion, Filosofia y
Antropologia de la EHU, se atendera al uso responsable de la Inteligencia Artificial
Generativa, en el caso de utilizarla.’

La evaluacion del Practicum Il se realizara en enero y la del Practicum Il en mayo.

5.1. EVALUACION DEL PRACTICUM II

Evaluacion del tutor/a de la facultad (5 puntos)

Aungue la participacion en la formacion inicial y los seminarios no esta contemplada
con una puntuacion especifica (la participacion es obligatoria), esta podra penalizar la
nota final que otorgue la persona instructora, segun el criterio de la persona tutoray su
correspondiente justificacion.

Criterios de evaluacion Punt.
Max.
Formacion o Adecuaciony calidad de los documentos 1,5
Inicial correspondientes a la formacion inicial
Seminarios o Participacion en los seminarios 1.5

o Participacion activa en los seminarios

o ldoneidad de la expresion oral en el marco formativo
del seminario.

o Utilizaciobn correcta de vocabulario propio de Ia
profesion.

o Profundizacion en el analisis y reflexion sobre las
practicas realizadas

o Realizaciony presentacion del Poster en el seminario

o Adecuacion a los contenidos marcados en la
estructura del poster

1"El uso de herramientas de Inteligencia Artificial Generativa (IAG) en el ambito académico se esta extendiendo. En ese
sentido, desde la Facultad de Educacion, Filosofia y Antropologia de la EHU se promueve el uso responsable de la IAG.
Esto significa que (1) debe declarar explicitamente qué herramientas de IAG ha utilizado y describir como las ha
empleado en la elaboracién de sus trabajos, y (2) La IAG debe emplearse exclusivamente como herramienta de apoyo al
proceso de aprendizaje, no como sustituto del trabajo intelectual propio. El uso inapropiado de estas herramientas
(como, por ejemplo, la presentacion de contenidos generados automaticamente sin las debidas adaptaciones y
referencias), sera considerado una practica académica deshonesta y activara el protocolo de plagio establecido por la
EHU, con las correspondientes consecuencias académicas que ello conlleva”.
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Calidad de la Memoria

O
o Adecuacion alos contenidos, criteriosy estructura de la
Memoria: claridad y coherencia en la presentacion de
los distintos puntos de la Memoria (la redaccion del
Memoria documento se ajustara al nivel de exigencia
de universitario) 2
Practicas o Utilizaciobn correcta de vocabulario propio de Ia
profesion.
o Profundizacion en el analisis y reflexion sobre las
practicas realizadas
o Ajuste y compromiso con el rol del profesional de la
Educacion Social en el area de trabajo desarrollada
o Analisis y la reflexion del perfil profesional en el marco
de la formacion, académico-cientifica trabajado
durante el grado
® TOTAL 5

Evaluacion del instructor/a del centro de practicas (5 puntos)

La evaluacion de la persona instructora del centro de practicas se realizara en base a
los indicadores de valoracion establecidos en el ANEXO V.

Una vez finalizado el periodo de Practicum I, el/la instructor/a del centro de practicas
debera cumplimentar el informe de evaluacion de cada alumno/a (Anexo IV. Informe

final instructores/as).

5.2. EVALUACION DEL PRACTICUM llI

Aungque la participacion en los seminarios no esté contemplada con una puntuacion
especifica, ésta podra penalizar la nota final que otorgue la persona instructora, segun
el criterio de la persona tutora y su correspondiente justificacion.

Evaluacién del tutor/a de la facultad (5 puntos)

Criterios de evaluacion

Punt.
Max.

Seminarios

o

Participacion en los seminarios

Participacion activa en los seminarios

ldoneidad de la expresion oral en el marco formativo
del seminario.

Utilizacion correcta de vocabulario propio de la
profesion.

Profundizacion en el analisis y reflexion sobre las
practicas realizadas

Realizacion y presentacion del Poster en el
seminario/Feria

1,5
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Memoria
de
Practicas

Calidad de la Memoria

Adecuacion a los contenidos, criterios y estructura de la
Memoria: claridad y coherencia en la presentacion de
los distintos puntos de la Memoria (la redaccion del
documento se ajustara al nivel de exigencia
universitario)

Utilizacion correcta de vocabulario propio de la
profesion.

Profundizacion en el analisis y reflexion sobre las
practicas realizadas

Ajuste y compromiso con el rol del profesional de la
Educacion Social en el area de trabajo desarrollada
Coherencia y calidad del disenio del proyecto de
intervencion

Puesta en marcha y evaluaciobn del proyecto de
intervencion

Analisis v la reflexion del perfil profesional en el marco
de la formacion, académico-cientifica trabajado
durante el grado carrera

3,5

@® TOTAL

Evaluacion del instructor/a del centro de practicas (5 puntos)

La evaluacion de la persona instructora del centro de practicas se realizara en base a
los indicadores de valoracion establecidos en el ANEXO V.

Una vez finalizado el periodo de Practicum lll, el/la instructor/a del centro de practicas
debera cumplimentar el informe de evaluacion de cada alumno/a (Anexo IV. Informe

final instructores/as).
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7. ANEXO 1
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Relacion entre competencias y resultados de aprendizaje e indicadores de evaluacion

COMP. RESULTADOS DE NIVEL RESULTADOS DE APRENDIZAJE POR
APRENDIZAJE DEL/A NIVELES
ESTUDIANTE

C_1 Realiza intervenciones SABER Realiza intervenciones adaptadas al
socioeducativas de HACER | contexto, integrando teorias avanzadas
manera autonoma, SABER Actla con autonomia y reflexion ética y
fundamentandolas en HACER deontologica.
marcos tedrico-practicos SABER | Reflexiona criticamente en sus
avanzados y aplicando HACER | intervenciones, proponiendo mejoras
principios éticos y
deontologicos de forma
reflexiva

C_2 |Asume elrol profesional y SABER Toma decisiones autbnomas,
las funciones propias de la HACER | justificadasy éticas en la practica
educacion social con profesional
autonomia, compromiso SABER [ Asume elroly las funciones
éticoy capacidad para HACER | profesionales de forma auténoma
tomar decisiones en
contextos complejos

C_3 |Reflexionayanalizala SABER Reflexiona de forma autbnomay critica
practica profesional, HACER acerca de la practica profesional
generando conocimiento SABER | Propone acciones de mejora basadas en
colaborativo, y HACER | elanalisis critico y el conocimiento
contribuyendo a la mejora colaborativo
de la practica desde una
perspectiva critica

C_4 |Comunicade manera SABER Elabora documentos profesionales
argumentada sus HACER complejos y bien fundamentados
reflexiones, utilizando un SABER | Expone oralmente de manera
lenguaje técnico, HACER | convincentey sin apoyo de guiones
adaptandose alas distintas [ SABER | Adapta su comunicacion a contextos
personas destinatarias HACER | diversosy desafiantes

C_5 |Planifica, desarrollay SABER Analiza la realidad de contextos
evalua proyectos de accion HACER socioeducativos
socioeducativa de manera SABER | Planifica proyectos adaptados a las
reflexiva, partiendo de un HACER | necesidades del contexto
diagnostico de larealidad y SABER | Evalla los resultados y procesos de
adaptandose a las HACER | proyectos de manera critica y
necesidades del contexto propositiva

C_6 | Disena propuestas, SABER Disenia herramientas e instrumentos
herramientas e HACER educativos adaptados al contexto
instrumentos educativos
adaptados a las
hecesidades de los SABER | Elabora propuestas para la mejora de
contextos, contribuyendo HACER | procesos, contextos y recursos

ala mejora de los procesos
y recursos socioeducativos

educativos y sociales
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C_7 |Participa de manera activa SABER Participa de manera activa en grupos
en equipos HACER interdisciplinares e interinstitucionales
interdisciplinares e
!ntermstltucuonales, ) SABER Integra y sintetiza aportaciones de
mtegrando perspe'ctwas COMO diferentes disciplinas e instituciones
diversas y promoviendo la 5 l Fn de oblet
consecucion de objetivos SABER romueve la consecucion de objetivos
comunes COMO comunes

C_8 |Analiza criticamente las SABER Identifica las causas estructurales de
interconexiones sistémicas problematicas sociales, econdmicasy
entre problematicas ambientales presentes en el contexto.
sociales, economicas y SABER Analiza criticamente el papel de
ambientales en contextos COMO diferentes agentes (gobierno, empresas,
complejos, identificando sociedad civil) en la perpetuacion o
causas estructuralesy solucion de las problematicas analizadas
actores clave SABER Propone estrategias de intervencion

HACER socioeducativa que aborde de forma
integrada las dimensiones social,
econdmica y ambiental del contexto

C_9 |Disenay llevaacabo SABER Disena propuestas de mejora para la
propuestas que HACER | gestion sostenible de recursos en el
promuevan la gestion contexto
sostenible de los recursos SABER | Desarrolla las propuestas mejora

HACER disenadas, para la gestion sostenible de
recursos

SABER Argumenta cOmo sus propuestas

HACER promueven el uso sostenible de los
recursos

SABER Analiza y reflexiona con distintos

HACER agentes en torno a procesos orientados

Participa activamente en a la sostenibilidad en el contexto

C 10 iniciativas orientadas ala SABER Desarrolla con distintos agentes

- sostenibilidad en el HACER acciones para el desarollo sostenible.
contexto SABER EvalUa el impacto social y ambiental de

HACER procesos para el desarrollo sostenible,
proponiendo mejoras
SABER Analiza un dilema ético profesional
HACER desde principios y valores de
Resuelve dilemas éticos sostenibilidadad
) L SABER Toma decisiones fundamentadas en
complejos en la practica HACER principios de sostenibilidad, explicitando

C_11 [ profesional, integrando T '
principios y valores de SuS prmcupuo; gtucos —
sostenibilidad SABER Promueve codigos deontoldgicos y

HACER practicas institucionales alineados con
la sostenibilidad ética en organizaciones
sociales
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