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' GUIA DOCENTE 2021/22

135 - Facultad de Educacion y Deporte. Seccién Ciencias de la Actividad Fisic Indiferente
GDEPOR10 - Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte 4° curso

| ASIGNATURA |
25771 - Valoracion del Rendimiento Deportivo Créditos ECTS : | 45
\ DESCRIPCION Y CONTEXTUALIZACION DE LA ASIGNATURA \

Para tener éxito en el deporte, es imprescindible conocer y trabajar los distintos tipos de capacidades que influyen en el
rendimiento. En esta asignatura, el alumno aprendera a conocer y valorar estas capacidades. Para ello, se presentaran
los tests que existen para cuantificar cada tipo de capacidad, tanto de forma tedrica como practica.

El deporte de rendimiento actual demanda cada vez mas perfiles profesionales de graduados en Ciencias de la Actividad
Fisica y el Deporte capaces de realizar una valoracion del atleta bajo unos estandares de calidad contrastados.

COMPETENCIAS / RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA
COMPETENCIAS TRANSVERSALES DE LA TITULACION:

GO017. Comprender la literatura cienti&#769;fica del a&#769;mbito de la actividad fi&#769;sica y el deporte en las lenguas
verna&#769;culas y en otras lenguas propias de los a&#769;mbitos cienti&#769;fico y tecnolo&#769;gico (se trabaja pero
no se evalla).

*Resultados de aprendizaje: el alumnado sera capaz de comprender la literatura y terminologia especifica en inglés
aplicada a la valoracion del rendimiento deportivo.

GO021. Desarrollar habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional en los ambitos del entrenamiento deportivo
(se trabaja pero no se evallua).
*Resultados de aprendizaje: el alumnado sera capaz de elaborar informes de resultados de calidad profesional.

G022. Conocer y actuar dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional en los ambitos del
entrenamiento (se trabaja pero no se evalla).

COMPETENCIAS DE LA MATERIA:

CEL. Aplicar el método cientifico a los diferentes métodos de evaluacion y valoracion de deportistas.
*Resultados de aprendizaje: el alumnado sera capaz de aplicar los principios cientificos a la hora de realizar distintas
mediciones, test, o valoraciones de los deportistas.

CEZ2. Conocer los métodos de valoracion mas adecuados en funcién del deporte y del deportista.
*Resultados de aprendizaje: el alumnado conocerd qué tipo de valoracidn corresponde a cada disciplina deportiva en
funcién de criterios cientificos y practicos y de acuerdo a las caracteristicas del atleta.

CES. Ejecutar diferentes protocolos de valoracion de deportistas.
*Resultados de aprendizaje: el alumnado sera capaz de aplicar distintos protocolos con el objeto de realizar una
valoracion del rendimiento del atleta.

CE4. Interpretar los datos de las distintas valoraciones para su integracion en el proceso de entrenamiento.
*Resultados de aprendizaje: el alumnado sera capaz de interpretar la informacién obtenida de los tests que se realizan
para la valoracién del rendimiento de los deportistas y de su aplicacién en el contexto del entrenamiento.

CONTENIDOS TEORICO-PRACTICOS

BLOQUE 1: Introduccién.
-Caracteristicas de las mediciones de un test (validez y repetibilidad).

BLOQUE 2: Valoracién de las capacidades motoras.
-Valoracion de las capacidades condicionales: fuerza, velocidad y resistencia.
-Valoracion de las capacidades coordinativas: equilibrio y coordinacion.

BLOQUE 3: Valoracion fisiologica.
-Valoracion de la capacidad aerdébica.
-Valoracion de la capacidad anaerdébica.
-Valoracion del umbral anaerobico.
-Valoracion de la eficiencia y economia.

BLOQUE 4: Valoracién biomecanica.
-Valoracion de la técnica deportiva: andlisis cinético y cinematicos.

Pagina: 1/3




ofdr0035

BIKAINTASUN
CAMPUSA
CAM

rsi © EXCE
NTE]

NAZIOARTEKO

BLOQUE 5: Valoracion psicolégica.

BLOQUE 6: Valoracioén bioldgica.
-Biomarcadores y andlisis de sangre para el rendimiento deportivo.
-Variabilidad de la frecuencia cardiaca.
| METODOLOGIA
En las clases MAGISTRALES se expondran los contenidos teoricos de la asignatura.

En las PRACTICAS DE AULA y PRACTICAS DE LABORATORIO se profundizara de forma practica en los conceptos
expuestos en las clases magistrales. Después de cada practica el alumno debera realizar un informe de la misma, a
veces de forma individual y a veces grupal.

Las competencias transversales se trabajaran pero no se evaluaran.
| TIPOS DE DOCENCIA

Tipo de Docencia M S GA GL GO GCL TA TI GCA
Horas de Docencia Presencial 25 10 10
Horas de Actividad No Presencial del Alumno/a| 37,5 15 15
Leyenda:  M: Magistral S: Seminario GA: P. de Aula
GL: P. Laboratorio GO: P. Ordenador GCL: P. Clinicas
TA: Taller TI: Taller Ind. GCA: P. de Campo

\ SISTEMAS DE EVALUACION
- Sistema de evaluacion final
\ HERRAMIENTAS Y PORCENTAJES DE CALIFICACION

- Prueba tipo test 80%
- Realizacion de practicas (ejercicios, casos o problemas) 20%

| CONVOCATORIA ORDINARIA: ORIENTACIONES Y RENUNCIA

Para superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, la evaluacion se podré realizar de dos formas: continua o final.
Todo el alumnado sera asignado por defecto a la evaluacidon continua, pero se podra renunciar a ella y optar por la
evaluacion final presentando por escrito al profesorado responsable de la asignatura la renuncia a la evaluacion continua.
Para ello, dispondran de un plazo de 9 semanas a contar desde el comienzo del cuatrimestre. Tanto en la evaluacién
continua como en la final, el quebranto de los principios éticos habituales de estudio y evaluacion supondra que la
calificacion final sea de 0. En el caso que la evaluacion se tuviera que realizar de forma no presencial, se realizaran
adaptaciones organizativas siguiendo las recomendaciones del Plan de Adaptacion de la Docencia 2021-2022 y en el
calendario y horario correspondiente.

1. EVALUACION CONTINUA: el 80% de la nota final se obtendra mediante un examen tipo test, y el 20% restante
mediante la nota de las practicas. Para superar la asignatura, la nota final tendré que ser igual o superior a un 5, no
siendo obligatorio superar todas y cada una de las pruebas individuales.

Renuncia a la convocatoria de evaluacion continua en convocatoria ordinaria:

El alumnado podra renunciar a la convocatoria de la evaluacién continua de la convocatoria ordinaria simplemente no
presentandose a la prueba fijada en la fecha oficial de exdmenes. La renuncia a la convocatoria supondra la calificacion
de "No Presentado” o "No Presentada".

2. EVALUACION FINAL: el alumnado que opte por la evaluacion final sera evaluado mediante un examen tipo test (el
mismo que para la evaluacion continua), cuya nota supondra el 100% de la nota final. Para superar la asignatura, la nota
final tendra que ser igual o superior a un 5.

Renuncia a la convocatoria de evaluacion final en convocatoria ordinaria:

El alumnado podra renunciar a la convocatoria de la evaluacion final de la convocatoria ordinaria simplemente no
presentandose a la prueba fijada en la fecha oficial de exdmenes. La renuncia a la convocatoria supondra la calificacion
de "No Presentado” o "No Presentada".

‘ CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA: ORIENTACIONES Y RENUNCIA

-El alumnado que haya realizado la evaluacion continua en la convocatoria ordinaria tendra la opcion de conservar los
resultados positivos obtenidos durante el curso, y se mantendran los criterios de evaluacion especificados en el apartado

Pagina: 2/3




ofdr0035

BIKAINTASUN
CAMPUSA
CAN DE

rsi © EXC CIA
NTE SIONA

NAZIOARTEKO

de la convocatoria ordinaria. El alumnado podra renunciar a la convocatoria extraordinaria, y para ello sera suficiente la
no presentacion al examen y/o la no presentacion de las actividades de evaluacién que configuren la prueba de
evaluacion.

-Para el alumnado que haya elegido el sistema de evaluacién final en la convocatoria ordinaria, se mantendran los
criterios de evaluacion especificados en el apartado de la convocatoria ordinaria. EI alumnado podra renunciar a la
convocatoria extraordinaria, para ello sera suficiente la no presentacion a la prueba fijada en la fecha oficial de examenes.

-En ambos casos, el quebranto de los principios éticos habituales de estudio y evaluacién supondra que la calificacion
final sea de 0. En el caso que la evaluacion se tuviera que realizar de forma no presencial, se realizaran adaptaciones
organizativas siguiendo las recomendaciones del Plan de Adaptacién de la Docencia 2021-2022 y en el calendario y
horario correspondiente.

\ MATERIALES DE USO OBLIGATORIO \
En este curso sera obligatorio el uso de la plataforma eGela.

| BIBLIOGRAFIA |
Bibliografia basica
-Cabanfa, M. D., & Esparza, F. (Eds.). (2009). Compendio de cineantropometria (p. 496). Madrid: CTO Editorial.
-Gonzalez lturri, J. J. & Villegas Garcia. J. (Eds) (1999). Valoracion del deportista. Aspectos biomédicos y funcionales.
Pamplona: FEMEDE.
-ISAK. (n.d.). ISAK. Estandares Internacionales para la Valoracion Antropomeétrica.

-Mora Rodriguez, R. (2009). Fisiologia del deporte y el ejercicio (p. 224). Editorial Médica Panamericana.
-Reiman, M., & Manske, R. (2009). Functional Testing in Human Performance (p. 328). Champaign (IL): Human Kinetics.

Bibliografia de profundizacion

-Morrow, J.R., Jackson, A.W., Disch, J.G. & Mood, D.P. (2005). Measurement and evaluation in Human Performance, 3.
Ed. Champaign (IL): Human Kinetics.

-Naranjo Orrellana, J., Santalla Hernandez, A. & Manonelles Marqueta, P. (2013). Monografia FEMEDE n° 12: Valoracion
del rendimiento del deportista en el laboratorio. Barcelona: FEMEDE

Revistas

-Medicine & Science in Sports & Exercise (http://journals.lww.com/acsm-msse/pages/default.aspx)
-Journal of Sports Sciences (http://www.tandfonline.com/toc/rjsp20/current)
-Journal of Strength and Conditioning Research (http://journals.lww.com/nsca-jscr/pages/default.aspx)

Direcciones de internet de interés

-Association for Applied Sport Psychology: https://www.appliedsportpsych.org/
-Somatotype: http://www.somatotype.org/index.htm

-SportScience: http://www.sportsci.org/

-BrianMac Sports Coach: www.brianmac.co.uk/

-Topend Sports: the Sport & Science Resource: http://www.topendsports.com/

OBSERVACIONES
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