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OFERTA DE EMPLEO: INFORMÁTICO JUNIOR 
 

CONTACTO: talento@frutasiru.com  

 

QUÉ BUSCAMOS Y QUIÉNES SOMOS, EN RESUMEN: 

Buscamos un perfil junior que quiera comenzar su trayectoria profesional en el ámbito 

tecnológico con el foco puesto en el negocio. Nos gustaría incorporar una persona interesada 

en proyectos a largo plazo; no buscamos personas para un proyecto, si no para que formen parte 

de nuestro equipo.  

No es necesario un conocimiento experto en las tecnologías utilizadas por la organización, pero 

sí contar con las siguientes actitudes: inquietud, ganas de aprender, proactividad, personalidad 

resolutiva y, sobre todo, ser un jugador de equipo. 

Somos la empresa líder en la distribución hortofrutícola y maduración en la cornisa cantábrica y 

nuestras aspiraciones son: convertir el mundo un lugar más saludable haciendo que comer sano 

sea un placer y conseguir que quienes nos acompañan se desarrollen de manera sostenible. 

 

LA EMPRESA 
QUÉ HACEMOS: 

Trabajamos en el sector de la alimentación, concretamente en la fruta y verdura y aspiramos a 

convertir el mundo un lugar más saludable haciendo que comer sano sea un placer y a conseguir 

que quienes nos acompañan se desarrollen de manera sostenible. 

Las grandes metas no tienen sentido sin pasión. Por eso creemos que el amor por el trabajo bien 

hecho, la ilusión, la ética, la honradez, el esfuerzo y la responsabilidad deben ser nuestros 

motores. Nos gusta lo que hacemos. Sí: trabajamos la fruta y verdura. Sí: es más complejo de lo 

que parece. Y, sí: nos encanta. 

Como líderes en la distribución hortofrutícola y maduración en la cornisa cantábrica, nos 

afanamos en desarrollar caminos que nos acerquen a nuestros objetivos, abarcando desde la 

producción hasta el consumidor final. Para ello trabajamos de la mano de agricultores y 

actuamos como transmisores y multiplicadores del conocimiento del sector; conseguimos que 

todos los eslabones de la cadena nos entendamos, aprendamos los unos de los otros y 

trabajemos de forma alineada, independientemente de la parte del mundo en la que nos 

encontremos cada uno. 

Esto se traduce en que ponemos en valor el esfuerzo de quien cultiva, damos soluciones a los 

vendedores, nos anticipamos a las necesidades del consumidor, somos capaces de crear los 

productos apropiados y, sobre todo, de trabajar por un proyecto común.  

La base de nuestra empresa son los clientes, los proveedores y todas las personas que colaboran 

con nosotros. Tenemos que cuidarlos, brindándoles una atención y un servicio excelentes. Con 

todo ello debemos ser capaces de aportar en positivo a nuestro entorno y de conseguir una 
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buena rentabilidad para los clientes, proveedores, colaboradores, trabajadores y accionistas, 

que tienen que sentir el proyecto como propio y sentirse valorados. Pues, el trabajo conjunto es 

lo que ha hecho posible nuestro más de medio siglo de historia. 

EL PUESTO 
¿CUÁLES SON LAS RESPONSABILIDADES DEL PUESTO? 

Buscamos una persona inquieta con ganas de aprender para incorporarse a nuestro equipo de 

informática. El objetivo del equipo informático es hacer posible que el trabajo diario pueda 

llevarse a cabo y combinarlo con la visión a largo plazo para posibilitar que la empresa pueda 

desarrollarse en el futuro. Esta posición tiene el foco puesto en el cliente interno (dar soporte y 

atender a los procesos y otros departamentos) y en el negocio, por lo que deberás conocer 

ambos en profundidad. Para que tu relación el resto de partes que forman el todo de Frutas IRU 

tenga sentido deberás comprender el sector y procesos y operativas de trabajo de la empresa. 

En tu día a día participarás en el desarrollo de las actividades cotidianas del departamento 

combinándolo con los proyectos trasversales de la empresa, que incluyen entre otros: 

• El desarrollo de un portal para clientes y proveedores. 

• Colaboración en proyectos desarrollados conjuntamente con la Red Vasca de Ciencia, 

Tecnología e Innovación y otros partners. 

 

¿CÓMO ES LA PERSONA QUE BUSCAMOS? 

Requisitos (excluyentes) 

Personales: 

• Persona honesta, inquieta, metódica, disciplinada, con ganas de aprender y capaz de 

trabajar en equipo.  

• Capaz de mostrar determinación y resiliencia ante los retos y obstáculos. 

• Capaz de planificarse y de escuchar de manera activa. 

Profesionales  

• Grado universitario en Ingeniería Informática o similar 

• Inglés: mínimo nivel B2. 

 

Valorable 

Conocimientos de: 

• SSOO Windows a nivel de usuario avanzado. 

• Programación PHP, JAVA, PL/SQL. 

• Servidores Web: Tomcat, Apache. 

• Tecnología Oracle: Weblogic, APEX, JET. 

• Desarrollo de aplicaciones web: HTML5, CSS, JQuery, javascript, Ajax, Bootstrap 

• NodeJS, Angular 

• Bases de datos: Oracle, MySQL, PostgreSQL o similar 


