
PUESTO Responsable Mantenimiento

Estudio averías

Propuestas de mejora

Gestión y supervisión de empresas externas.

Análisis y propuesta de inversión para reducir obsolescencia.

Formación Ingeniería Técnica Mecánica, Industrial con especialidad en mecánica

1) Deseable: Electricidad-electrónica / automatización (neumática y sensores)

2) Valorable: Formación Técnico en Prevención de Riesgos Laborales nivel 

básico

Experiencia Mínima de 2-3 años como Responsable de Mantenimiento o Encargado de turno

Idiomas  nivel medio – alto de inglés. Deseable: Euskera

Persona orientada a la mejora continua, con buena capacidad de análisis y toma de 

decisiones y con ganas de crecer profesionalmente.

Actitud proactiva, resolución de problemas y trabajo en equipo

Interesados enviar CV a: l.mendibe@egoin.com

FUNCIONES

PERFIL

organizar, gestionar y ejecutar el mantenimiento preventivo, 

correctivo y predictivo

Fiabilidad

Aspectos a valorar


