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UPV/EHUko Lan Harremanen
eta Gizarte Langintza
Fakultateko Dekanoaren
ebazpena, 2019ko urriaren
16koa, UPV/EHUko Lan
Harreman eta Gizarte Langintza
Fakultateko egoitzaren (Leioan)
Ikasle Kontseiluak 2019ko
urriaren 17an lanuzte
akademikoa lortzeko egindako
deialdia baldintzak betetzen
dituela.

2016ko azaroaren 30eko
Ebazpenaren bidez (2016ko
abenduaren 22ko 242.
zenbakiko E.H.A.A.) onartutako
UPV/ EHUKo lkasleen
Araudiaren 2.7 artikuluaren
arabera, UPV/ EHUko ikasleek
eskubidea dute beren
eskubideen defentsa eta
aldarrikapenak eta protesta
akademikoak gauzatzeko.

Ondorio hauetarako, aukera
dute etenaldi akademikorako
deialdia egiteko eta honetarako
betebeharrak UPV/EHUko
ikasleen arautegiaren 27.1
artikuluan jasotzen dira
honetara"... Bereziki, ataleko,
ikastegiko edo campuseko
ikasleen kontseiluetako edo
UPV/EHUko lkasleen
Kontseiluko kideen bi herenek
eman beharko dute botoa, 2.7
artikuluan aurreikusitako
etenaldi akademikoa egitea
erabakitzeko."

Resolucion del Decano de la
Facultad de Relaciones
Laborales y Trabajo Social de la
UPV/EHU, de 16 de octubre de
2019, sobre el cumplimiento de
los requisitos para realizar la
convocatoria de paro académico
el dia 17 de octubre de 2019 por
el Consejo de Estudiantes de la
sede (Leioa) de la Facultad de
Relaciones Laborales y Trabajo
Social de la UPV/EHU.

De acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 2.7 del Reglamento
del Alumnado de la UPV/EHU
aprobado por Resolucion de 30
de noviembre de 2016 (B.O.P.V.
n°® 242 de 22 de diciembre de
2016) las y los estudiantes de la
UPV/EHU tienen derechoala
defensa de sus derechos y al
ejercicio de sus reivindicaciones
y protestas académicas.

A tales efectos pueden adoptar
el acuerdo de convocatoria de
paro académico cuyos requisitos
vienen seinalados en el articulo
27.1 del Reglamento del
Alumnado de la UPV/EHU en los
siguientes términos: "...En
especial, la adopcion del acuerdo
de convocatoria de paro
académico, contemplado en el
articulo 2.7 requerira los votos
de dos tercios delasylos
miembros del consejo de
estudiantes de seccion, centro,
campus o del consejo de
estudiantes de la UPV/EHU
segun proceda."

1




Universidad
del Pais Vasco

LAN HARREMAN
ETA GIZARTE LANGINTZA
FAKULTATEA

FACULTAD DE
RELACIONES LABORALES
Y TRABAJO SOCIAL

Euskal Herriko
Unibertsitatea

UPV/EHUKko ikasleen
arautegiaren 28 artikuluak,
lehenengo atalean, betebehar
formal hauez gain, etenaldi
akademikorako deialdia egin
behar da baldin eta eskubideak
defendatzeko eta aldarrikapen
eta protesta akademikoak
egiteko bada.

Ikasleen Araudiaren 28.3
artikuluan aurreikusitako
prozedura amaitu ondoren,
egoitzako lkasleen Kontseiluak
2019ko urriaren 17rako
langabezia akademikoaren
deialdirako baldintza formalak
zein materialak bete direla
egiaztatu da. Lanaldi
akademikoak ikastegi honen
egoitzako ikasleei eragingo die
eta klaseko talde gehienetan
aldeko botoak lortu dituela.
Lanaldi Akademikorako deia
Auzitegi Gorenak, joan den
astelehenean, 2019ko urriaren
14an, argitaratu zen
Kataluniako hainbat politikari
zigorraren aurka adierazteko
eginda.

Hori guztia dela eta, UPV/
EHUko Ikasleen Araudiaren 2.7
eta 28.5 artikuluak xedatutakoa
ikusita,

En su apartado primero el
articulo 28 del Reglamento del
Alumnado de la UPV/EHU anade
a estos requisitos formales la
necesidad de que la
convocatoria de paro
académico deba realizarse
siempre en defensa de los
derechos y en el ejercicio de sus
reivindicaciones y protestas
académicas.

Una vez cumplimentado el
tramite previsto en el articulo
28.3 del Reglamento del
Alumnado se ha verificado el
cumplimiento de los requisitos
tanto formales como materiales
para la convocatoria de paro
académico para el proximo 17
de octubre de 2019, por el
Consejo de Estudiantes de la
sede. Este afectara al alumnado
de la sede de este centro,y ha
contado con el respaldo de
votaciones favorables realizadas
en muchas clases. La
convocatoria de paro serealiza
para protestar contra la
sentencia condenatoria del
Tribunal Supremo contra
diversos politicos y politicas
catalanes, que fue publicada el
pasado lunes 14 de octubre de
2019.

Por todo ello,alavistadelo
dispuesto en el articulo 2.7y
28.5 del Reglamento del
Alumnado de la UPV/EHU,
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ERABAKIDUT

Onartzea UPV/EHUko Lan
Harreman eta Gizarte Langintza
Fakultateko egoitzaren lkasleen
kontseiluak (Leioan) 2019.ko

urriaren 17rako etenaldi
akademikoa egin duen
deialdiak. Beraz, ez du

kontrako eraginik izango egun
horretan gure egoitzako
klaseetara bertaratuko ez diren
ikasleentzat.

Leioan, 2019.eko urriaren 16an

RESUELVO

Aprobar la convocatoria de paro
académico para el 17 de octubre
de 2019, acordada por el Consejo
de Estudiantes de la sede (Leioa)
de la Facultad de Relaciones
Laborales y Trabajo Social de la
UPV/EHU. Por tanto, ello implica
que no se computarala
inasistencia del alumnado que lo
secunde.

Leioa,a 16 de octubre de 2019.

Fdo.: Angel ELIAS ORTEGA
Decano de la Facultad de Relaciones Laborales y Trabajo
Social de la UPV/EHU




