
 

FAKULTATEKO BATZORDE 
IRAUNKORRAREN AKORDIOAK 

ACUERDOS DE COMISIÓN 
PERMANENTE DE LA FACULTAD  

Data:  2021eko URRIAREN 27an 

 

Fecha:   27 de octubre de 2021 

 

Aztergaien zerrenda jarraituz: Siguiendo el orden del día: 

 
1.  Aurreko Fakultateko Batzorde 

Iraunkorraren akta onartu da, 2021-3-9koa. 
2. Onartu da Klaustrorako 

hauteskundeetarako deialdia egitea 
ikasleen sektorean, 2021eko irailaren 23an 
izandako UPV/EHUko Gobernu 
Kontseiluaren Akordioaren Hauteskunde 
Egutegiarekin bat. 

3. Onartu da Atalaren Batzorderako 
hauteskundeak deitzea ikasleen eta AZPko 
sektoreentzat, 2021eko irailaren 23an 
izandako UPV/EHUko Gobernu 
Kontseiluaren Akordioaren Hauteskunde 
Egutegian ezarritakoarekin bat (ikasleen 
sektoreko klaustrorako 
hauteskundeetarako egutegia). 

4.  Gizarte Langintzako Graduko ikasleek 
mugikortasun-programetan parte hartzeko 
baldintzak onartu dira  

5. Onartu dira gradu bikoitzeko ikasleek 
mugikortasun-programetan parte hartzeko 
baldintzak, hots, Negozioen Kudeaketako 
eta Lan Harremanetako eta Giza 
Baliabideetako Gradu bikoitzekoena  

6. Onartu da Negozioen Kudeaketako eta Lan 
Harremanetako eta Giza Baliabideetako 
gradu bikoitzeko Sarbiderako Araudia 
aldatzea 

1. Se aprueba el Acta de la acta de la Comisión 
Permanente de Facultad anterior de 9-3-
2021. 

2. Se aprueba Convocar elecciones al Claustro 
del sector del alumnado en los  
términos del Calendario Electoral del 
Acuerdo de Consejo de Gobierno de la 
UPV/EHU de 23 de septiembre de 2021. 

3. Se aprueba Convocar elecciones a la Junta 
de Sección de los sectores de alumnado y 
PAS en los términos del Calendario Electoral 
de del Acuerdo de Consejo de Gobierno de la 
UPV/EHU de 23 de septiembre de 2021 (para 
elecciones al claustro del sector del 
alumnado). 

4. Se aprueban los requisitos para la 
participación del alumnado del Grado en 
Trabajo Social en programas de movilidad  

5. Se aprueban los requisitos para la 
participación del alumnado del doble grado 
en Gestión de Negocios y en Relaciones 
Laborales y Recursos Humanos en 
programas de movilidad  

6. Se aprueba la modificación de la Normativa 
de Acceso al doble grado en Gestión de 
Negocios y en Relaciones Laborales y 
Recursos Humanos.  

 

 

Garikoitz Otazua Garmendia 
Idazkari Akademikoa / Secretario Académico 

 


