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Data: 2017ko otsailaren 13an Fecha: 13 de febrerode 2017

Ordua: 12:00tan lehen deialdia,

12:15etan bigarren deialdia.

Hora: 12:00 horas en 12 convocatoria,
12:15 horas en 27 convocatoria.

1. Zentroaren Kalitate Batzordearen
erregelamendua onartu da.

2. Zentroaren Titulazioen Jarraipen Txostenak
onartu dira.

3. 2017/2018 ikasturterako Gizarte Langintzako
Graduaren ikasle berrien kopurua onartu da.

4, 2017/2018 ikasturterako Lan harreman eta
Giza baliabideetan Graduaren ikasle berrien
Kopurua onartu da.

5. 2017/2018 ikasturterako Lan Segurtasuna
eta Osasunean Masterraren ikasle berrien
Kopurua onartu da.

6. Lanarloko aholkularitza eta auditoretzako
Espezialistaren gradu-ondoaren ko-
zuzendariak onartu dira.

7. Bizikidetza eta diziplina Batzordekideak
onartu dira.

8. Sailek datorren Dekanotza taldekideen
kreditu murrizketagatik aurkezten dituzten
irakasle plazak ontzat ematea onartu da.

9, Lanpostuzerrendan AGC8L1-00018-11
lanpostuaren aldaketa onartu da.

10. Erretiroa hartuizanagatik bete gabe dagoen
irakasle Atxikiaren plazaren deialdian,
adskripzioa Gizarte Langintza Fakultatera
aldatzeko proposamena onartu da.
Soziologia eta Gizarte Langintza Saila.

1. Seaprueba el Reglamento de Comision de
Calidad del Centro

2. Seaprueban los informes de Seguimiento de
las Titulaciones del Centro.

3. Seaprueba el limite de plazas de nuevo acceso
del Grado en Trabajo Social para el curso
2017/2018 :

4,  Seaprueba el limite de plazas de nuevo acceso
del Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos para el curso 2017/2018

5. Seaprueba el limite de plazas de nuevo acceso
del Master en Seguridad y Salud en el Trabajo
para el curso 2017/2018

6. Seaprueba la designacion de codirectoras
para el curso 2017/2018 del Titulo propio
Especialista en auditoria y consultoria
Sociolaboral.

7. Seaprueban los/las miembros de la Comision
de Convivencia v Disciplina del Centro.

8. Seaprueba dar el visto bueno a las plazas que
presenten los departamentos para cubrir la
reduccion que les corresponde alos vy las
miembros del proximo equipo decanal.

9. Seaprueba la propuesta de modificacion de
RPT del puesto AGC8L1-00018-11

10. Se aprueba la propuesta de Modificacion RPT
de la vacante a convocar como profesor/a
adjunto/a por jubilacidn, con cambio de
adscripcion de la Facultad de Ciencias Sociales
y de la Comunicacion. CambioalaF. de
Relaciones Laborales y Trabajo Social. Dpto.
Sociologia y Trabajo Social
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