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AURKEZPENA

Urteko bigarren aldizkari honetan datozen hileetan abian jarriko diren hainbat ekimenen berri ematen dugu, hala 
nola, burututakoak. Horrez gain, gure Ikastegira etortzeko asmoa duten ikasle berriei buruzko lehenengo informazioa 
ere badugu. Ikasleriari dagokionez, UPV/EHUk gradu amaierako lanari buruzko arautegia onartu duela azpimarratu 
behar da. Hala ere, beharbada, zenbaki honetan agertzen den berririk esanguratsuena, azkenean zuzendaritza taldea 
eta Eskolako beste leku batzuk hirugarren solairuan kokaturik daudela da.

Aldizkari hau idazterakoan sexuen arteko berdintasuna gordetzen saiatu gara.
Argitaratzeko zerbait bidali nahi baduzu egizu helbide honetara (nieves.arrese@ehu.es).

IRAKASLEAK, IKERTZAILEAK ETA ADMINISTRAZIO ETA ZERBITZUETAKO LANGILEAK

Zuzendaritzaren kokapen berria: Dagoenekoz, zuzendaritzako bulegoak Ikastegiko 3. solairu berrira eraman dira. Era 
honetan, zuzendaritza taldearen kokapena Eskola barruan egoteaz gain, taldea osatzen duten kide guztiak elkarturik 
egotea ahalbidetzen da. Master eta praktiketako bulegoak ere solairu berean daude. Datozen asteetan irakasleentzat 
izango diren bulegoen banaketa burutuko da Sail bakoitzeko koordinatzaileek bidalitako informazioaren arabera. 
Mintegi eta jantokien erabilera, berriz, datorren ikasturtean jarriko da abian.

ESKOLAREN POLITIKA ETA ESTRATEGIA

Eskola Batzarra: Apirilaren 14an ospatutako Eskola Batzarrean, Ikastetxeari buruzko informazio orokorrak emateaz 
gain, 2011/12 ikasturteko egutegia, gradu amaierako lanaren arautegiaren garapena, giza baliabide eta kontabilitate 
ikastaroak egingo dituzten ikasleen kredituak bermatzea, batzordeetako kideen izendapena, datorren ikasturteko 
ordutegiak eta Gizarte Ekonomia Solidarioa Masterraren proposamenari buruzko erabakiak hartu ziren, besteak 
beste. Erabaki guztiak aurrera atera ziren. Egutegiari dagokionez, 2011/12 ikasturtean Eskolaren jaia martxoaren 8a 
izango da (emakumearen nazioarteko eguna), ospakizuna 9an egingo bada ere.

Aurreinskripzioa: Jaso ditugun lehenengo datuen arabera, 65 ikasle dira datorren ikasturtean gure Ikastetxean ikasteko 
aurreinskripzioa egin dutenak. Horietatik 57 batxilergotik datoz eta 8 lanbide heziketatik. Aurreko urteko datuekin 
alderatuz gero, orduan 45 ikaslek eman zuten izena (30 batxilergokoak eta 15 lanbide heziketakoak). Gauzak horrela, 
lehenengo datu hauek, kopuru osoaren gorakadaz gain (%30.77), batxilergotik datozenen zenbatekoak nabarmen 
egin duela gora adierazten digute. Bestetik, kupo bereziei dagokienez, 4 pertsonek eman dute izena.

“Lan Harremanak” aldizkaria: Martxoaren 19ko El País egunkariarekin batera kaleratu zen Babelia literatura gehigarrian, 
“Lan Harremanak” aldizkariaren 22. zenbakiaren (Inclusión social y políticas de empleo) aipamena agertu zen, argitaratu 
berri diren argitalpenen artean, http://issuu.com/carlohn/docs/19_marzo_2011_-babelia/11#share.

BALIABIDEAK 

Ate irekiak: Martxoaren 14an eta 16an ate irekiak jardunaldiak ospatu ziren UPV/EHUn. Eskolak aurten ere horietan 
parte hartu zuen. 32 pertsona izan ziren gure Ikastegira gerturatu zirenak, 21 emakume eta 11 gizonezko. Horietatik, 
13 sare publikotik zetozen eta 19 pribatu eta kontzertatutik, 18 gaztelaniatik eta 14 euskaratik. Parte hartzaileek 
jardunaldiez egindako balorazioa oso positiboa izan zen; %87ak titulazioaren inguruan zituzten zalantzak argitutzat 
eman zuten, %77arentzat jardunaldiak etorkizuneko euren ikasketei buruzko erabakia hartzeko lagungarri izan zirela 
uste zuen bitartean.

Irakaskuntzarako azpiegitura: Ikasgelak eta irakaskuntzako laborategiak hornitzeko Bizkaiko Campuseko azkeneko 
deialdian honako hauek eskatu dira: 1.2 informatika gelarako bideo-proiektagailua; 1.4 informatika gelarako anplifikadore 
1, bozgorailuak, haririk gabeko mikrofonoa eta 24 westlaw lizentzien urteroko berritzea; 3. solairuko mintegietarako 
bi bideo-proiektagailu, proiektagailu elektrikoko 2 pantaila, ordenagailu eramangarri 1 eta mahai gaineko PC 1; 3. 
solairuko bilera gelarako proiektagailu elektrikoko pantaila 1 eta ordenagailu eramangarri 1. Guztira eskatutakoaren 
zenbatekoa 17.777,84 €koa da.

http://www.berdintasuna.ehu.es/p234-home/eu
mailto:nieves.arrese@ehu.es
http://issuu.com/carlohn/docs/19_marzo_2011_-babelia/11#share
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Kalitate Programen Sustapena: Kalitate eta Ikasketa Berrikuntzako Errektoreordetzaren deialdi honetan Lan 
Harremanen Unibertsitate Eskolak eskatutakoa honako hauek hartzen zituen: 5 pertsona eta kalitatearen eremuan 
praktiketan jardungo duten ikasleen prestakuntza, 2 pertsona eta praktiketako ikasleen oinarrizko prestakuntza 
AUDIT / prozesuen kudeaketan, 2 pertsona eta praktiketan dauden ikasleen oinarrizko prestakuntza Plangintza 
Estrategikoan, prozesuak ezartzeko kanpo-aholkularitza, praktiketan jardun duten eta Ikastegiko batzordeetako kide 
direnen aintzatespenerako aurrekontua, 2 ikaslek kalitatearen eremuan hezkuntza-lankidetzan praktikak egin ahal 
izateko aurrekontua (bakoitzak 300 orduz) eta praktika onen ikasketa eta hedapenarekin lotutako jardueretarako 
aurrekontua. Martxoaren 31ko ebazpenean, Kalitate eta Ikasketa Berrikuntzako Errektoreordeak eskatutako jarduera 
guztietarako diru-laguntza ematea erabaki zuen.

ALIANTZAK 

Leizaola Elkargoarekin bilera: Apirilaren 1ean Jesús Mª de 
Leizaola – UPV/EHU Hitzarmenaren lehenengo Jarraipen 
Batzordea ospatu zen. Honetan Ángel Elías (lehendakaria), 
José Antonio Dorronsoro (idazkaria), Mª Nieves Arrese (1. 
bozeramailea) eta Patxi Zubiaur (2. bozeramailea) bildu 
ziren. Bi alderdiek modu oso positiboan baloratu zuten 
egindako jardueretan emandako parte hartzea, bereziki, 
Bruselan egoitza duten europar erakundeetara eginiko 
bisita, hala nola, oraintsu Eusko Legebiltzarrera egindakoa. 
Era berean, antolatuko diren jarduera berriei ahalik eta 
publizitate handiena emateko konpromisoa hartu zen, 
bereziki Eskolako ikasleriaren artean. Bestetik, aurtengo 
europar bidaia Boloniara izango da ekainaren 20tik 23ra 
arte. Honetan 11 ikaslek izango dute parte hartzeko aukera.

IKASLEAK

Gradu amaierako lana egin eta defendatzeari buruzko arautegia: Apirilaren 19an Euskal Herriko Aldizkari Ofizialean 
martxoaren 10ean Gobernu Kontseiluan onarturiko gradu amaierako lanari buruzko arautegia argitaratu zen. 
Honetan, besteak beste, lanaren izaera, izena ematea eta deialdiak, zuzendaria eta gaia aukeratzea, epaimahaia, 
lana aurkeztu eta defendatzea, ebaluazioa eta kalifikazioa jorratzen dira. Lan Harremanen Unibertsitate Eskolak 
ikasturtearen hasieran onartu zuenez gradu amaierako lanari buruzko arauketa, arau berrira egokitu behar izan 
du hartan jasotakoa. Ikasleriak izan zitzakeen zalantzak argitzearren, apirilaren 19an zuzendaria eta akademia 
antolakuntzako zuzendariordea ikasleekin bildu ziren. Ikastegiko arauketa zehatza ezagutu ahal izateko, http://
www.lan-harremanak.ehu.es/p231-content/eu/contenidos/informacion/rrll_grado/eu_grado/adjuntos/normativa_
elaboracion_defensa_trabajo_fin_grado.pdf.

Mugikortasuna: 2011/12 ikasturteak honako egoerak izango ditu mugikortasunaren eremuan. Batetik, ERASMUS 
Programaren baitan, Rennes 2 Unibertsitatetik 4 ikasle etorriko dira Eskolara. SICUE Programako ikasle 1 ere izango 
dugu, Valentziako Unibertsitatekoa. Gure hainbat ikaslek ere ikasturte hori beste Unibertsitate batzuetan burutuko 
dute. Horrela, 2 ikasle Mexikoko Unibertsitate Autonomora joango dira eta beste 1 Cundinamarcara, Kolonbian. Estatu 
mailan, 2 ikasle Cadizko Unibertsitatean egongo dira, beste 2 Kanariar Irletan, beste 2 Salamancan eta 3 Madrilgo 
Rey Juan Carlos Unibertsitatean.

http://www.lan-harremanak.ehu.es/p231-content/eu/contenidos/informacion/rrll_grado/eu_grado/adjuntos/normativa_elaboracion_defensa_trabajo_fin_grado.pdf
http://www.lan-harremanak.ehu.es/p231-content/eu/contenidos/informacion/rrll_grado/eu_grado/adjuntos/normativa_elaboracion_defensa_trabajo_fin_grado.pdf
http://www.lan-harremanak.ehu.es/p231-content/eu/contenidos/informacion/rrll_grado/eu_grado/adjuntos/normativa_elaboracion_defensa_trabajo_fin_grado.pdf
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Lan Harreman, Giza Baliabide eta Gizarte Graduetako 
ikasle eta ikasle ohien XLVI. Estatuko Kongresua: 
Kongresuaren aurtengo edizioaren antolaketa AERELABO 
eta A Coruñako Lan Harremanen eta Giza Baliabideen 
Fakultatearen eskutik joan da. Lan Harremanen 
Unibertsitate Eskolako ordezkaritzak Estatuko beste 
unibertsitateetako ordezkariekin burututako esperientzia, 
ezagutzak eta ideien hartu-emana nabarmendu du. Era 
berean, era honetako ekitaldiek unibertsitatearen eremuan 
parte hartzeko dakarren abagunea azpimarratu dute, hala 
nola, sarean kide berriak gehitzeko aukera. Kongresuan lan 
erreforma, zoriona lanean, lan absentismoa, negoziaziorako 
teknikak, salan eta bezeroarekin eraginkortasunez 
komunikatu eta negoziatzea, europar malgutasuna, arrazoi 
objektiboak direla eta kaleratzea moduko gaiak jorratu 
ziren, eta hizlarien artean Antonio V. Sempere Navarro 
egon zen. Beste saio batzuk ez ziren horren eraikigarriak 
izan, enpresen kasua esaterako (Kongresuaren zati bat 
antolatzeko dirua eman zuen EJ nazioartean oso ezaguna 
den freskagarrien multinazionala), antolaketa eta langileen 
hautaketarako ereduez hitz egitera joan ziren arren, euren 
enpresak eta produktuak saltzera mugatu baitziren, bertan 
langileak biltzeko asmoarekin. Honek interesgarria zen 
kongresua nolabait ilundu zuen. Kongresuaren azken balorazioa, egun mahai gainean dauden hainbeste eztabaida 
eta lan eta gizarte gaietan gure eremuko profesionalek duten erantzukizun maila altua kontuan izanda, ondorio 
gutxi egon zela adierazi dute.

Alonso Olea 2011 Eskola Profesionalaren zortzigarren 
promozioa: Apirilaren 8an, Madrilen, Gizarte Graduatuen 
Kontseilu Orokorraren baitan dagoen Alonso Olea 2011 
Eskola Profesionalaren zortzigarren promozioan beka 
izan duten ikasleei toga ezartzeko ekitaldia ospatu zen. 
Promozio honetarako hautatutako 17 ikasleen artean gure 
Eskolako azken promozioko 3 ikasle egon dira: Alberto 
Fuentes, Karmele Sáez de Maturana eta Samantha Sainz. 
Horren arabera, promozioan hoberen ordezkaturiko 
unibertsitatea izan da gurea. Hiru ikasleek eskolez arduratu 
diren irakasleen zerrenda garrantzitsua azpimarratu dute, 
besteak beste, Alfonso González González (lan arloko 
Magistratua), María José Renedo Juárez (Gaztela Leongo 
Justizia Auzitegi Nagusiaren Lehendakaria, lan arloko sala), 
Juan Pedro Serrano Arroyo (FOGASAko Idazkari Orokorra), 
Emilia Casas Baamonde (Konstituzio Auzitegiaren Lehendakari ohia), Álvaro Cuesta Alcubilla (PSOEko Diputatua eta 
Kongresuan Justizia Batzordeko Lehendakaria), Félix Herrero Abad (Auzitegi Goreneko Fiskala), Ricardo Bodas Martin 
(Entzutegi Nazionaleko Magistratua, lan arloko sala), Juan Fernando López Aguilar (PSOErekin Justizia Ministro ohia, 
Bruselan PSOEKO bozeramailea eta Europar Parlamentuko Justizia eta Askatasunak Batzordeko Lehendakaria), 
Ignacio Moreno González-Aller (Madrilgo Justizia Auzitegi Nagusiko lan arloko salaren Lehendakaria), Luisa Segoviano 
Astaburuaga (Auzitegi Goreneko Magistratua, lana arloko sala), Rosa Mª Virolés (Auzitegi Goreneko Magistratua, lan 
arloko sala), Fernando Salinas Molina (Auzitegi Goreneko Magistratua, lan arloko sala), Pablo Arraiza (merkatal arloko 
Magistratua), Manuel Iglesias Cabero (Auzitegi Goreneko Magistratua, lan arloko sala), hala nola, katedradunak, 
Gorteetako letratuak eta beste jakitun batzuk.
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“ESNA HADI!” aldizkaria: “Erditze guztiek mina behar dute, eta zure eskuetan 
daukazun gorpuak berriz, itxaropen guztiak apurtu ditu, ez du epiduralik behar 
izan, apala den guztia konturatu gabe pasatzen da, sentsazio tristeak bigarren 
plano batera pasa dira eta argitu dugu -gabiltzan era teknologiko hontan formatu 
ezohiko batean- paperean, zuek guztiontzat sortutako expresio forma bat, beste 
batzuentzako, irakurri eta idatzi nahi dutenentzako. Baina sorkuntza ez dago 
pasioarekin liskartuta, eztabaidarekin ere ez, posizio eroso eta emankor batzuen 
etengabeko bilaketan gizartea kontrolatzen duten sermoitegi ekonomikoetatik 
heltzen zaizkigun atomizazioari izkin egiten, eta gure eskolan ere bai, gizarte 
aktibo partehartzailearen plazerra bilatzen dugu. Ondo gozatutako klimax orok 
astindu egiten ditu eusten dituzten egiturak, batzuetan ohe bat, mahai bat edo 
beste batzuetan, auto bat. Gure mugimenduen astinduek aldarrikapen sinplea 
baino haratago helduko dira, eta gure apaltasunetik, buruak antolatu inguratzen 
diguten eta garenaren ikusmen kritikoa eusten dituzten agertokietaraino. Ahal 
duena salba dezalaren hitzaldia ez da baliogarria, ezta lan-harremanetan ere, 
ezta giza elkarrizketan ere ez. Emakumearen aurpegia agertarazi nahi izan dugu, 
marea arrunt bat bezala aldarrikatzeko, gure gorputzak markatzen duen ur hotz bat 
bezala, erantzukizunarainoko laztan bat bezala. Gaur, martxoaren 8a da, emakume 
langilearen eguna, ez yupiarena, ezta ministrena, gaur gogorarazten dugu bizirik gaudela eta gizarte honetako nahitaezko 
zutabea garela, eta erdituko dugun gizartearena ere bai, jakin dezatela bizirik gaudela eta izartuta.” Aurreko hitzak 
“Esna Hadi!”, Liberta, ikasleon ahotsak kaleratutako aldizkariaren lehenengo zenbakiaren editoriala osatzen dute. 
Aldizkaria eskuratzea nahi izanez gero, esna.hadi@gmail.com helbide elektronikoan eskatu.

ESKOLAK ANTOLATU EDO BERMATUTAKO JARDUERAK 

“Erretiro pentsioa gaur eta bihar” hitzaldia: Martxoaren 
10ean Eskolako Gradu-aretoan “Erretiro pentsioa gaur 
eta bihar” hitzaldia eman zuten Ikastegiko irakasleak 
diren Manolo Moreno eta Mikel de la Fuentek. Honetan 
irakasleek agerian jarri zituzten eremu horretan eman-
dako aldaketa sakonak, horiek izango dituzten ondo-
rio kaltegarriak azpimarratuz. Hitzaldia oso-osorik Lan 
Harremanak TBn ikus daiteke, http://www.livestream.
com/working/video?clipId=flv_f9d39ae0-6fe4-467e-
bc21-03357ecc11a5

Nomina eta Gizarte Aseguruei buruzko ikastaroaren 
amaiera: Joan den martxoaren 11an Nominak eta Gi-
zarte Aseguruei buruzko ikastaroa amaitu zen. Oro har 
partaideen iritzia oso positiboa izan da. Honela, eman-
dako eta ikasitako gaiak, teoria eta praktikaren arteko 
erlazioa eta ikastaroan jarraitutako erritmoa egokitzat 
jo dute ikasleek. Hori guztia dela eta, gehienek balorazio 
ona edo bikaina eman diote ikastaroari. Halaber, zituz-
ten itxaropenak bete dituztela adierazi dute. Diplomen 
banaketaren ekitaldian, Bizkaiko Gizarte Graduatuen 
Elkargo Ofizialeko Presidentea den Alipio Garciak, Sage 
Logic Control enpresako Bulego Profesionaleko Sailaren 
arduraduna den Ignazio Pazek, eta gure Eskolako zuzen-
dariordea den Rosa Mª Ahumadak parte hartu zuten. 
Ikastaro honetan %80ko bertaratzea izan eta azterketa 
gainditu duten ikasleei ordaindu duten matrikularen 
%50a itzuliko zaie. 

mailto:esna.hadi%40gmail.com?subject=
http://www.livestream.com/working/video?clipId=flv_f9d39ae0-6fe4-467e-bc21-03357ecc11a5
http://www.livestream.com/working/video?clipId=flv_f9d39ae0-6fe4-467e-bc21-03357ecc11a5
http://www.livestream.com/working/video?clipId=flv_f9d39ae0-6fe4-467e-bc21-03357ecc11a5
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Giza Baliabideen ikastaro teoriko praktikoa: Martxoaren 25etik apirilaren 15era arte, Lan Harremanen Unibertsitate 
Eskolak, Bizkaiko Gizarte Graduatuen Elkargoak eta Logic Controlek antolatutako Giza Baliabideen Kudeaketari buruzko 
ikastaroa eman zen. Ikastaroak 15 orduko iraupena izan zuen eta eskolak ostiraletan eman ziren. Asistentziaren 
%80a gainditzeaz gain, azken azterketa ere gainditzen duten ikasleek ikastaroaren zenbatekoaren %50a itzultzeko 
eskubidea izango dute. Ikastaroak eskari ugari izan dituenez, hurrengo ikasturtean ere ospatzea pentsatu da.

Laneratzea Graduondokoa: Martxoaren 25ean hasi zen Ekonomia Aplikatua I Sailak antolatzen duen Laneratzea 
Graduondokoa. Hau burutzeak Unibertsitateko Espezialista titulazioa ahalbidetzen du. Graduondokoa, 30 kreditukoa, 
irailaren 15ean amaituko da. Ikasketa plana honakook osatzen dute: Balance social, análisis del territorio y desarrollo 
comunitario; Inserción laboral, metodologías, procesos y sujetos; Marco institucional; Mundo empresarial: estrategias 
de acercamiento, marketing social, políticas de empresa y gestión de los recursos humanos eta ikerlana. 

INTERESEKO AKORDIO ETA ERABAKIAK

Euskal unibertsitate-sistemako unibertsitate-titulu ofizialen protokoloa: Martxoaren 22ko Euskadiko Aldizkari 
Ofizialean Euskal Unibertsitate Sistemaren Kalitatea Ebaluatu eta Egiaztatzeko Agentziako Administrazio Kontseiluak 
2010eko azaroaren 10ean onarturiko Euskal Unibertsitate-Sistemako Unibertsitate-Titulu Ofizialen Protokoloa argitaratu 
zen. Honetan segimenduaren xedea, segimendua egiteko irizpideak eta prozedura, segimendu-txostenak, ebaluazio-
organoak eta unibertsitate-titulu ofizialen segimenduaren xedea zehazten dira. Informazio gehiago, http://www.
euskadi.net/cgi-bin_k54/bopv_20?c&f=20110322&a=201101574

UPV/EHUko irakasleen ordezkoak egiteko izangaien zerrendak gestionatzeko arautegia: Arau honek zerrendetara 
sartzeko baldintza orokorrak, baremaziorako irizpideak eta egiaztagiriak, balioespen-batzordeak, zerrendaren 
ezaugarriak eta zerrendan sartzeko baldintzak, prozedurak, ordezkotzak egiteko zerrenden funtzionamendua, 
uko egiteko arrazoiak, zerrendatik kanpo geratzea, bitarteko irakasleak plaza horietan aritzeko egokiak ote diren 
zehazteko protokoloa eta sindikatuetako ordezkariei informazioa ematea arautzen ditu, besteak beste. Araua Euskadiko 
Aldizkari Ofizialean martxoaren 25ean argitaratu zen, http://www.euskadi.net/cgi-bin_k54/bopv_20?c&f=2011032
5&a=201101686.

UPV/EHUko irakasle eta ikertzaileen gehigarrizko ordainsari osagarriei buruzko Dekretua: Martxoaren 29ko 64/2011 
Dekretu bidez urriaren 17ko 209/2006 Dekretuko hainbat artikulu aldatzen da. Zehazki, 1.3, 2.2, 3.1, 4.2 eta 4.3 (hau 
ezabatu egiten da), 5., 6., 7., 8.1, 8.3, 8.4, 8.6, 8.7, 8.8, 8.9 (hau gehitu egiten da), 9.1, 13. eta 14. (azken bi hauek berriak dira) 
artikuluak dira ukiturik gertatu direnak. Araua xehetasun osoz ezagutzeko, http://www.euskadi.net/cgi-bin_k54/
bopv_20?c&f=20110414&a=201102140.

Gizarte Graduatuen Elkargo Ofizialen Estatutu Orokorrak: Apirilaren 28an Estatuko Aldizkari Ofizialean apirilaren 
8ko 503/2011 Errege Dekretua argitaratu zen, zeinaren bidez Gizarte Graduatuen Elkargo Ofizialen Estatutu Orokorrak 
onartu zituen abenduaren 1eko 1415/2006 Errege Dekretua aldatzen den. http://www.boe.es/boe/dias/2011/04/27/
pdfs/BOE-A-2011-7481.pdf.

http://www.euskadi.net/cgi-bin_k54/bopv_20?c&f=20110322&a=201101574
http://www.euskadi.net/cgi-bin_k54/bopv_20?c&f=20110322&a=201101574
http://www.euskadi.net/cgi-bin_k54/bopv_20?c&f=20110325&a=201101686
http://www.euskadi.net/cgi-bin_k54/bopv_20?c&f=20110325&a=201101686
http://www.euskadi.net/cgi-bin_k54/bopv_20?c&f=20110414&a=201102140
http://www.euskadi.net/cgi-bin_k54/bopv_20?c&f=20110414&a=201102140
http://www.boe.es/boe/dias/2011/04/27/pdfs/BOE-A-2011-7481.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2011/04/27/pdfs/BOE-A-2011-7481.pdf
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PRESENTACIÓN 

En este segundo boletín del año se va a dar cuenta de distintas actividades que se van a poner en marcha en los 
próximos meses, así como de las ya celebradas. Además, ya disponemos de una primera información sobre el nuevo 
alumnado que pudiera estar interesado en estudiar en la Escuela el próximo curso. Por lo que al alumnado actual se 
refiere, se ha de destacar que la UPV/EHU ha aprobado la normativa sobre el trabajo de fin de grado. Sin embargo, 
quizás la noticia más significativa de este número sea que por fin el equipo de dirección, junto con otras dependencias 
del Centro, ya está ubicado en la tercera planta.

En la redacción de este boletín hemos tratado evitar el lenguaje sexista.

Si quieres enviar algo para que sea publicado envíalo aquí (nieves.arrese@ehu.es).

PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR Y DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS

Nueva ubicación de Dirección: El 14 de abril se materializó el traslado de los despachos de dirección a la nueva 3ª 
planta del Centro. De esta forma, además de que la ubicación del equipo de dirección quede integrada en la Escuela, 
todos los miembros que conforman el equipo estarán juntos. Los despachos de máster y prácticas también se hallan 
en la misma planta. En las próximas semanas se asignarán los despachos al profesorado conforme a la información 
remitida por los/as coordinadores/as de Departamento. La puesta en marcha de los seminarios y comedores, por su 
parte, se prevé para el próximo curso.

POLÍTICA Y ESTRATEGIA DE LA ESCUELA

Junta de Escuela: En la Junta de Centro del 14 de abril, además de dar informaciones generales referidas a la Escuela, 
se adoptaron decisiones relativas a, entre otros, calendario escolar 2011/12, desarrollo de la normativa sobre trabajo 
de fin de grado, aval para los créditos del alumnado que asista a los cursos de formación de recursos humanos y 
de contabilidad, nombramiento de miembros de comisiones, horarios del próximo curso y propuesta de Máster 
universitario en Economía Social y Solidaria. Todos los acuerdos salieron adelante. Por lo que respecta al calendario, 
en el curso académico 2011/12 la fiesta de la Escuela será el 8 de marzo (día internacional de la mujer), aunque el día 
festivo será el 9 de marzo. 

Preinscripción: Conforme a los primeros datos recibidos, son 65 las personas que han hecho la preinscripción para 
estudiar en nuestro Centro el próximo curso. De dicho total, 57 provienen de bachillerato y 8 de formación profesional. 
En comparación con los datos del año anterior, el incremento ha sido del 30.77%, ya que entonces fueron 45 las personas 
preinscritas (30 de bachillerato y 15 de formación profesional). Además del incremento global de preinscripciones, 
estos datos denotan el mayor número de personas que provienen de bachillerato. Por otra parte, son 4 las personas 
de cupos especiales que han dado su nombre.

Revista “Lan Harremanak”: El número 22 de la revista “Lan Harremanak” (Inclusión social y políticas de empleo) ha sido 
mencionado en el suplemento literario Babelia del periódico el País, de 19 de marzo, entre las nuevas publicaciones, 
http://issuu.com/carlohn/docs/19_marzo_2011_-babelia/11#share.

RECURSOS

Jornadas de puertas abiertas: Los días 14 y 16 marzo se celebraron en la UPV/EHU las jornadas de puertas abiertas, 
en las que, un año más, también participó la Escuela. En esta ocasión fueron 32 las personas que se acercaron a 
nuestro Centro, 21 mujeres y 11 hombres. De ellas/os 13 provenían de la red pública y 19 de la privada o concertada, 
18 de castellano y 14 de euskara. La valoración que las/os participantes hicieron de las jornadas, que incluyeron una 
sesión informativa y una visita por las dependencias del Centro, fue muy positiva; el 87% consideró resueltas sus 
dudas sobre la titulación, mientras que el 77% opinó que las jornadas le iba a ayudar a decidir sus futuros estudios.

http://www.berdintasuna.ehu.es/p234-home/eu
mailto:nieves.arrese@ehu.es
http://issuu.com/carlohn/docs/19_marzo_2011_-babelia/11#share
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Infraestructura docente: En la última convocatoria del Vicerrectorado de Campus de Bizkaia para dotar a aulas y 
laboratorios docentes de material inventariable se ha solicitado 1 videoproyector para el aula informática 1.2; 1 
amplificador, altavoces, micrófono inalámbrico y la renovación anual de 24 licencias westlaw para el aula informática 
1.4; 2 videoproyectores, 2 pantallas de proyección eléctrica, 1 ordenador portátil y un PC de sobremesa para los nuevos 
seminarios de la planta 3ª; 1 videoproyector, 1 pantalla de proyección eléctrica y 1 ordenador portátil para la sala de 
reuniones de la planta 3ª. El total de lo solicitado asciende a 17.777,84 €.

Impulso de Programas de Calidad (IPC): En esta convocatoria del Vicerrectorado de Calidad e Innovación Docente, 
la solicitud presentada por la Escuela Universitaria de Relaciones Laborales incluía la formación de 5 personas y 
el alumnado en prácticas en el ámbito de la calidad, la formación básica en AUDIT / Gestión por procesos para 2 
personas y el alumnado en prácticas, la formación básica en Planificación Estratégica para 2 personas y el alumnado 
en prácticas, asesoría externa para la implantación de procesos, presupuesto para reconocimiento de tutores/as 
de prácticas y miembros de las diversas comisiones del Centro, presupuesto para que 2 alumnas/os realicen sus 
prácticas en cooperación educativa en el ámbito de la calidad (300 horas cada una) y presupuesto para actividades de 
aprendizaje y difusión de buenas prácticas. En su Resolución de 31 de marzo, la Vicerrectora de Calidad e Innovación 
Docente resolvió subvencionar todas las acciones solicitadas por nuestro Centro.

ALIANZAS 

Reunión con la Fundación Leizaola: El 1 de abril se celebró 
la primera reunión de la Comisión de Seguimiento del 
Convenio Fundación Jesús Mª de Leizaola – UPV/EHU, a 
la que asistieron Ángel Elías (presidente), José Antonio 
Dorronsoro (secretario), Mª Nieves Arrese (vocal 1ª) y Patxi 
Zubiaur (vocal 2º). Se valoraron muy positivamente por 
ambas partes la participación y ejecución de las actividades 
desarrolladas, destacando la visita a las instituciones 
europeas ubicadas en Bruselas, así como la reciente al 
Parlamento vasco. Asimismo, se adquirió el compromiso 
de dar la máxima publicidad de las distintas actividades, 
especialmente al alumnado de la Escuela. Por otra parte, 
se hizo saber que el viaje europeo de este año, en el que 
podrán participar 11 alumnas/os, será a Bolonia del 20 al 
23 de junio.

ALUMNADO 

Normativa sobre la elaboración y defensa del trabajo fin de grado en la UPV/EHU: El 19 de abril se publicó en el BOPV 
la normativa sobre el trabajo de fin de grado. En ésta, entre otras, se trata sobre la naturaleza del trabajo, inscripción 
y convocatorias, dirección y elección del tema, tribunal, presentación y defensa del trabajo, evaluación y calificación. 
La Escuela Universitaria de Relaciones Laborales había aprobado a inicios del curso la normativa sobre trabajo de 
fin de grado, por lo que su contenido ha debido de ser adaptado a la nueva norma. Con el fin de aclarar las dudas que 
pudiera tener el alumnado afectado, el 19 de abril el director y el subdirector de ordenación académica se reunieron 
con las/os alumnas/os afectadas/os. Para conocer la regulación concreta del Centro, http://www.lan-harremanak.
ehu.es/p231-content/es/contenidos/informacion/rrll_grado/es_grado/adjuntos/normativa_elaboracion_defen-
sa_trabajo_fin_grado.pdf.

Movilidad: El curso 2011/12 tendrá las siguientes situaciones en el ámbito de movilidad. Por un lado, 4 alumnos/as 
vendrán a la Escuela dentro del Prograrma ERASMUS desde la Universidad Rennes 2. También tendremos 1 alumna 
de SICUE, que vendrá de la Universidad de Valencia. Parte de nuestro alumnado realizará ese curso en otras Univer-
sidades. Así, 2 alumnos se trasladarán a la Universidad Autónoma de México y 1 a Cundinamarca, Colombia. Además, 
en el ámbito estatal, tendremos 2 alumnos en la Universidad de Cádiz, otros 2 en las Palmas de Gran Canaria, 2 en 
Salamanca y 3 en la Rey Juan Carlos de Madrid.

http://www.lan-harremanak.ehu.es/p231-content/es/contenidos/informacion/rrll_grado/es_grado/adjuntos/normativa_elaboracion_defensa_trabajo_fin_grado.pdf
http://www.lan-harremanak.ehu.es/p231-content/es/contenidos/informacion/rrll_grado/es_grado/adjuntos/normativa_elaboracion_defensa_trabajo_fin_grado.pdf
http://www.lan-harremanak.ehu.es/p231-content/es/contenidos/informacion/rrll_grado/es_grado/adjuntos/normativa_elaboracion_defensa_trabajo_fin_grado.pdf
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XLVI Congreso estatal de alumnas/os y ex alumnas/os 
de Relaciones Laborales, Recursos Humanos y Graduado 
Social: La organización de esta edición del Congreso ha 
correspondido a AERELABO y la Facultad de RR.LL. y RR.HH. 
de A Coruña. La representación de la EURL presente en el 
Congreso ha destacado el intercambio de experiencias, 
conocimientos e ideas con representantes del resto de 
universidades del Estado. Asimismo, se ha subrayado que 
un evento de estas características es una oportunidad de 
participación en el entorno interuniversitario, ocasión 
para el desarrollo de lazos entre las distintas Facultades y 
Escuelas, además de la ocasión que comporta de agregar 
nuevos colegas en la red. El Congreso, interesante en su 
idea inicial, abordó cuestiones como la reforma laboral, la 
felicidad en el trabajo, el absentismo laboral, técnicas de 
negociación, comunicar y negociar eficazmente en sala y 
con el cliente, la flexibilidad europea, el despido por causas 
objetivas tras la reforma laboral, y contó con ponentes de 
la talla de Antonio V. Sempere Navarro. Otras sesiones no 
fueron tan constructivas, ni dejaron tan buen sabor de 
boca, caso de las empresas (EJ multinacional de refresco 
mundialmente conocido, que financió parte del Congreso), 
que acudieron con el fin de hablar de su organización y 
de los modelos de selección de personal, y se dedicaron simplemente a vender sus empresas y productos, con la 
intención de reclutar personal ‘in situ’ prácticamente. Algo que oscureció un congreso interesante. La valoración 
final del Congreso es que hubo pocas conclusiones para tantos debates que en la actualidad están sobre la mesa y 
de la elevada responsabilidad en tantas materias sociolaborales, como la tiene nuestro colectivo (profesionales de 
las Relaciones Laborales). 

Octava promoción de la Escuela Profesional Alonso Olea 
2011: El 8 de abril tuvo lugar en Madrid la imposición de toga 
al alumnado becado en la octava promoción de la Escuela 
Profesional Alonso Olea 2011, que depende del Consejo 
General de Graduados Sociales. Entre las 17 personas 
seleccionadas para la citada promoción, 3 son alumnas/os 
de la última promoción de nuestra Escuela: Alberto Fuentes, 
Karmele Sáez de Maturana y Samantha Sainz, por lo que 
hemos sido la universidad mejor representada. Estas/os 
tres alumnas/os han destacado el importante elenco de 
profesoras/es que han impartido docencia, entre las/os que 
cabe citar a Alfonso González González (Magistrado de lo 
social), María José Renedo Juárez (Presidenta de Tribunal 
Superior de Justicia de Castilla León, sala de lo social), Juan 
Pedro Serrano Arroyo (Secretario General del FOGASA), 
Emilia Casas Baamonde (ex Presidenta del Tribunal Constitucional), Álvaro Cuesta Alcubilla (Diputado del PSOE y 
Presidente de la Comisión de Justicia en el Congreso), Félix Herrero Abad (Fiscal del Tribunal Supremo), Ricardo Bodas 
Martin (Magistrado de la Audiencia Nacional, sala de lo social), Juan Fernando López Aguilar (ex Ministro de Justicia con 
el PSOE, Portavoz del PSOE en Bruselas y Presidente de la Comisión de Justicia y Libertades del Parlamento Europeo), 
Ignacio Moreno González-Aller (Presidente de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Madrid), Luisa 
Segoviano Astaburuaga (Magistrada del Tribunal Supremo, sala de lo social), Rosa Mª Virolés (Magistrada del Tribunal 
Supremo, sala de lo social), Fernando Salinas Molina (Magistrado del Tribunal Supremo, sala de lo social), Pablo Arraiza 
(Magistrado de lo Mercantil), Manuel Iglesias Cabero (Magistrado del Tribunal Supremo, sala de lo social), además de 
catedráticas/os, letradas/os de las Cortes y otras/os expertas/os.
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Revista “ESNA HADI!”: “Todo parto necesita dolor, y el cuerpo que tienes en tus 
manos nuevamente ha roto las expectativas, no ha necesitado epidural, como todo lo 
modesto pasa inadvertido, las sensaciones aflictivas han pasado a un segundo plano 
y hemos alumbrado -con formato inusual para esta era tecnológica- en papel, una 
forma de expresión creada por y para nosotras y nosotros, para otras y otros, para 
quienes deseen leer y escribir. Pero concebir no está reñido con la pasión, tampoco 
con la controversia en una búsqueda permanente de posiciones más cómodas o 
fecundas, sorteando la atomización que nos llega desde los púlpitos económicos 
que controlan la sociedad y también nuestra escuela, buscamos el placer de la 
participación social activa. Todo climax bien disfrutado suele sacudir las estructuras 
que lo soportan, a veces una cama, una mesa o un coche. La agitación de nuestros 
movimientos llegará más allá de la simple reivindicación y, desde nuestra modestia 
distribuir las mentes hasta escenarios que sostengan una visión crítica de lo que 
nos rodea, de lo que somos. El discurso del sálvese quien pueda no es de recibo, 
ni en las relaciones laborales, ni tampoco como discurso social. Hemos decidido 
asomar el rostro de mujer -8 de marzo- para reivindicarnos como marea sencilla, 
como agua fría que marca nuestro cuerpo, como caricia hacia la responsabilidad, 
como . Hoy es 8 de marzo, día de la mujer trabajadora, no el de las yupis, ni de las 
ministras, hoy recordamos que estamos vivas y que somos pilar imprescindible de esta sociedad y de la que vamos 
parir, que se enteren estamos vivas y despiertas.” Las palabras transcritas configuran la editorial del primer número 
de la revista “Esna Hadi!” editada por Liberta, ikasleon ahotsa. Puede conseguirse la revista  pidiéndola en la dirección 
electrónica esna.hadi@gmail.com.

ACTIVIDADES ORGANIZADAS O AVALADAS POR LA ESCUELA 

Conferencia sobre “Presente y futuro de la pensión de 
jubilación”: El 10 de marzo se impartió en el Salón de Grados 
de la Escuela la charla que sobre “Presente y futuro de la 
pensión de jubilación”, que corrió a cargo de los profesores 
del centro Manolo Moreno y Mikel de la Fuente. En ella 
se pusieron de manifiesto las profundas modificaciones 
que se han producido en dicho terreno, subrayando las 
consecuencias negativas que acarrearán. La conferencia 
puede verse íntegramente en Lan Harremanak TB. 

Curso de Nóminas y Seguros sociales: El pasado 11 de 
marzo finalizó el Curso Práctico de Nóminas y Seguros 
Sociales. El curso ha tenido un nivel de satisfacción 
elevado. Las/os participantes destacaron que tanto la 
materia como la asimilación de curso fueron adecuadas 
y que la relación teoría-práctica y el ritmo de las 
sesiones resultaron correctas. De forma global, el curso 
se valora de forma buena y muy buena y ha respondido 
a las expectativas. La entrega de diplomas contó con la 
participación del Presidente del Colegio de Graduados 
Sociales, Alipio García Ross, Ignacio Paz, Responsable 
del Departamento de Despachos Profesionales 
de Sage Logic Control y Rosa María Ahuma da, de la Escuela de Relaciones Laborales. El alumnado que haya 
superado el examen final y tenga una asistencia superior al 80% recibirá vía talón una subvención del 50% del 
curso. 

Curso teórico práctico de Recursos Humanos: Del 25 de marzo al 15 de abril se impartió el curso de Gestión de 
Recursos Humanos, organizado por la E.U. de Relaciones Laborales, el Colegio de Graduados Sociales de Bizkaia y 
Logic Control. El curso tuvo una duración de 15 horas y las clases se impartieron los viernes. El alumnado que supere 
el 80% de asistencia, así como un examen final, tendrá derecho a la devolución del 50% del importe abonado. El curso 
ha tenido una gran demanda, por lo que está previsto organizarlo también el próximo año académico. 

mailto:esna.hadi%40gmail.com?subject=
http://www.livestream.com/working/video?clipId=flv_f9d39ae0-6fe4-467e-bc21-03357ecc11a5

http://www.livestream.com/working/video?clipId=flv_f9d39ae0-6fe4-467e-bc21-03357ecc11a5
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Postgrado sobre Integración Laboral: El 25 marzo comenzó la impartición del Postgrado sobre Integración Laboral. Su 
culminación da lugar a la titulación de Postgrado Especialista de Universidad. El Postgrado, de 30 créditos, finalizará el 
15 de septiembre. El Plan de Estudios incluye las siguientes materias: Balance social, análisis del territorio y desarrollo 
comunitario; Inserción laboral, metodologías, procesos y sujetos; Marco institucional; Mundo empresarial: estrategias 
de acercamiento, marketing social, políticas de empresa y gestión de los recursos humanos y trabajo de investigación.

ACUERDOS Y DECISIONES DE INTERÉS

Protocolo para el seguimiento de los títulos universitarios oficiales del sistema universitario vasco: El 22 de marzo 
se publicó en el BOPV el Protocolo para el Seguimiento de los Títulos Universitarios Oficiales del Sistema Universitario 
Vasco, aprobado por el Consejo de Administración de la Agencia de Evaluación de la Calidad y Acreditación del Sistema 
Universitario Vasco, el 10 de noviembre de 2010. En él se especifican el objeto del seguimiento, así como los criterios y 
procedimiento para llevarlo a cabo, los informes del seguimiento, los órganos de evaluación y el objeto del seguimiento 
de los títulos universitarios oficiales. Para más información,  http://www.euskadi.net/cgi-bin_k54/bopv_20?c&f=2
0110322&a=201101574.

Reglamento para la gestión de la lista de candidatas y candidatos a sustituciones de personal docente de la UPV/
EHU: Esta norma regula, entre otras cuestiones, los requisitos generales de acceso a las listas, criterios de barema-
ción y documentación justificativa, comisiones de evaluación, características y condiciones de integración en la lis-
ta, procedimientos, funcionamiento de las listas, motivos de renuncia, exclusión de la lista, protocolo de actuación 
para determinar la idoneidad del personal docente interino para la impartición de la docencia e información a los re-
presentantes sindicales. El Reglamento se publicó en el BOPV de 25 de marzo, http://www.euskadi.net/cgi-bin_k54/
bopv_20?c&f=20110325&a=201101686.

Complementos retributivos adicionales del personal docente e investigador de la UPV/EHU: Por Decreto 64/2011, 
de 29 de marzo, se modifican algunos artículos del Decreto 209/2006, de 17 de octubre. En concreto, son los artículos 
1.3, 2.2, 3.1, 4.2 y 4.3 (suprimido), 5, 6, 7, 8.1, 8.3, 8.4, 8.6, 8.7, 8.8, 8.9 (añadido), 9.1, 13 y 14 (estos dos últimos son nuevos) 
los que han resultado afectados. Para conocer en detalle el nuevo Decreto, http://www.euskadi.net/cgi-bin_k54/bo
pv_20?c&f=20110414&a=201102140.

Estatutos Generales de los Colegios Oficiales de Graduados Sociales: El 28 de abril se publicó en el BOE el Real Decre-
to 503/2011, de 8 de abril, por el que se modifica el Real Decreto 1415/2006, de 1 de diciembre, por el que se aprueban 
los Estatutos Generales de los Colegios Oficiales de Graduados Sociales. http://www.boe.es/boe/dias/2011/04/27/
pdfs/BOE-A-2011-7481.pdf.

http://www.euskadi.net/cgi-bin_k54/bopv_20?c&f=20110322&a=201101574
http://www.euskadi.net/cgi-bin_k54/bopv_20?c&f=20110322&a=201101574
http://www.euskadi.net/cgi-bin_k54/bopv_20?c&f=20110325&a=201101686
http://www.euskadi.net/cgi-bin_k54/bopv_20?c&f=20110325&a=201101686
http://www.euskadi.net/cgi-bin_k54/bopv_20?c&f=20110414&a=201102140
http://www.euskadi.net/cgi-bin_k54/bopv_20?c&f=20110414&a=201102140
http://www.boe.es/boe/dias/2011/04/27/pdfs/BOE-A-2011-7481.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2011/04/27/pdfs/BOE-A-2011-7481.pdf
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BEGIRADA KRITIKOA | UNA MIRADA CRÍTICA

¿Por qué la sabia Naturaleza no seleccionó las pensiones privadas?
José Antonio Pérez, Attac, 12/04/2011

La clase trabajadora en España
Vicenç Navarro, Público, 21/04/2011

Sí, ¡indignaos!
Ernesto Ekaizer, Público, 03/03/2011

No a la austeridad: por una Europa social, por salarios justos y por el empleo
José María Zufiaur, Sistema digital, 11/04/2011

¿Dónde están las mujeres?
Héctor Juanatey, Público, 08/03/2011

LANA, LAN MERKATUA, LAN POLITIKAK ETA BESTELAKOAK  
TRABAJO, MERCADO LABORAL, POLÍTICAS LABORALES Y OTROS

Resumen últimos datos (mercado laboral, relaciones laborales, prestaciones de seguridad social, inmigración)
Ministerio de Trabajo e Inmigración, Subsecretaría de Trabajo e Inmigración, Secretaría General Técnica, Subdirec-
ción General de Estadística

Encuesta de Población Activa (EPA). Primer trimestre de 2011

La reforma de las pensiones y el engaño
Juan Torres López, Attac, 15/03/2011

La pensión española caerá un 9% tras la reforma, según la OCDE
Belén Carreño, Público, 18/03/2011

Pensiones y corrección política
Carlos Rodríguez Braun, Expansión, 17/04/2011

Prejubilaciones: el truco del paro 
Cive Pérez, Attac, 27/04/2011

¿El último mal dato de paro?
J.J. Dolado y F. Felgueroso, El País, 30/04/2011 

Por qué existe un elevado desempleo: el error de la tesis de la “sociedad del conocimiento”
Vicenç Navarro, Sistema digital, 04/03/2011

¿Qué se debe hacer para crear empleo?
Juan Torres López, Attac, 06/03/2011

¿Contrarreforma laboral?
Mario Barros, Cinco días, 09/03/2011

España, fábrica de formación de parados
Carlos Martínez, Cinco días, 09/03/2011

http://www.attac.es/por-que-la-sabia-naturaleza-no-selecciono-las-pensiones-privadas/
http://blogs.publico.es/dominiopublico/3295/la-clase-trabajadora-en-espana/
http://www.publico.es/dinero/364193/si-indignaos
http://www.fundacionsistema.com/News/ItemDetail.aspx?id=3033
http://www.publico.es/espana/364970/los-organismos-internacionales-no-tienen-mujeres-en-los-altos-cargos
http://www.mtin.es/es/estadisticas/resumenweb/RUD.pdf
http://www.mtin.es/es/estadisticas/resumenweb/RUD.pdf
http://www.mtin.es/es/estadisticas/resumenweb/RUD.pdf
http://www.ine.es/daco/daco42/daco4211/epa0111.pdf
http://www.attac.es/la-reforma-de-las-pensiones-y-el-engano/
http://www.publico.es/dinero/366710/la-pension-espanola-caera-un-9-tras-la-reforma-segun-la-ocde
http://www.publico.es/dinero/366710/la-pension-espanola-caera-un-9-tras-la-reforma-segun-la-ocde
http://www.expansion.com/2011/04/17/opinion/tribunas/1303064504.html
http://carnetdeparo.blogspot.com/2011/04/prejubilaciones-el-truco-del-paro.html
http://www.elpais.com/articulo/economia/ultimo/mal/dato/paro/elpepueco/20110430elpepieco_2/Tes
http://www.fundacionsistema.com/News/ItemDetail.aspx?id=2939
http://www.attac.es/que-se-debe-hacer-para-crear-empleo/
http://www.cincodias.com/articulo/opinion/Contrarreforma-laboral/20110309cdscdiopi_1/
http://www.cincodias.com/articulo/opinion/Espana-fabrica-formacion-parados/20110309cdscdiopi_4/
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Los costes sociales del paro
José María Zufiaur, Sistema digital, 14/03/2011

El coste laboral repunta pese a la caída de los despidos
José Antonio Vega, Cinco días, 16/03/2011

La mitad de la inversión extranjera en España no genera ni un empleo
Jaume Viñas, Cinco días, 25/03/2011

Las empresas españolas recortaron el 1,8% de sus plantillas en 2010 pese a aumentar su beneficio
Europa Press, Público, 30/03/2011

El paro en la eurozona baja hasta el 9,9% y en España sube al 20,5%
Público, 01/04/2011

Servicios públicos de empleo y privados
Vicente Castelló Roselló, Cinco días, 05/04/2011

Negociación colectiva, competitividad y modernización
Margarita Quintana y otros, El País, 20/03/2011

Funcas cifra en cuatro millones los empleos no declarados
Europa Press, Público, 03/03/2011

Trabajemos como alemanes
Lucía Abellán / Ana Teruel, El País, 13/04/2011

Encarecer los ERE: se veía venir
Miguel Rodríguez-Piñero Royo, Expansión, 19/04/2011

El 1 de mayo celebramos la libre circulación
Laszlo Andor, Cinco días, 29/04/2011

EPA: ¿qué hay de nuevo?
Sara de la Rica, Cinco días, 30/04/2011

El Pacto del Euro se olvida de las necesidades del ciudadano
Daniel Basteiro, Público, 20/03/2011

Salarios y productividad, una boda casi imposible
Manuel V. Gómez, El País, 09/04/2011

Trabajamos más, cobramos menos
Marcos Ezquerra, Cinco días, 18/04/2011

Se dispara la brecha salarial en las grandes empresas
A.M. Vélez, Público, 16/04/2011

Salarios, productividad y beneficios
Emilio Huerta y Vicente Salas Fumás, El País, 27/04/2011

Las reducciones de jornada se disparan tras aprobarse la reforma laboral
Manuel V. Gómez, El País, 02/03/2011

La rotación laboral obliga a una vida familiar por turnos
Arancha Bustillo, Expansión, 16/03/2011

http://www.fundacionsistema.com/News/ItemDetail.aspx?id=2952
http://www.cincodias.com/articulo/economia/coste-laboral-repunta-pese-caida-despidos/20110316cdscdseco_9/
http://www.cincodias.com/articulo/economia/mitad-inversion-extranjera-Espana-genera-empleo/20110325cdscdieco_4/
http://www.publico.es/dinero/368816/las-empresas-espanolas-recortaron-el-1-8-de-sus-plantillas-en-2010-pese-a-aumentar-su-beneficio
http://www.publico.es/dinero/369191/el-paro-en-la-eurozona-baja-hasta-el-9-9-y-en-espana-sube-al-20-5
http://www.cincodias.com/articulo/opinion/Servicios-publicos-empleo-privados/20110405cdscdiopi_1/
http://www.elpais.com/articulo/primer/plano/Negociacion/colectiva/competitividad/modernizacion/elpepueconeg/20110320elpneglse_12/Tes
http://www.publico.es/dinero/364331/funcas-cifra-en-cuatro-millones-los-empleos-no-declarados
http://www.elpais.com/articulo/sociedad/Trabajemos/alemanes/elpepusoc/20110413elpepisoc_1/Tes
http://www.expansion.com/2011/04/19/opinion/tribunas/1303240574.html
http://www.cincodias.com/articulo/opinion/mayo-celebramos-libre-circulacion/20110429cdscdiopi_4/
http://www.cincodias.com/articulo/opinion/EPA-hay-nuevo/20110430cdscdiopi_1/
http://www.publico.es/dinero/367041/el-pacto-del-euro-se-olvida-de-las-necesidades-del-ciudadano
http://www.elpais.com/articulo/sociedad/Salarios/productividad/boda/imposible/elpepusoc/20110409elpepisoc_1/Tes
http://www.cincodias.com/articulo/economia/Trabajamos-cobramos/20110418cdscdseco_1/
http://www.publico.es/dinero/371585/se-dispara-la-brecha-salarial-en-las-grandes-empresas
http://www.elpais.com/articulo/opinion/Salarios/productividad/beneficios/elpepuopi/20110427elpepiopi_14/Tes
http://www.elpais.com/articulo/economia/reducciones/jornada/disparan/aprobarse/reforma/laboral/elpepueco/20110302elpepieco_7/Tes
http://www.expansion.com/2011/03/16/empleo/mercado-laboral/1300297089.html
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Hay vida más allá de la jornada completa
Jesús Eijo Cánovas, El País, 01/04/2011

El despido improcedente manda en España
Manuel G. Pascual, Cinco días, 26/04/2011

Campaña contra el absentismo laboral
El Mundo, 25/03/2011

Un millón de empleados resuelven ya conflictos con mediación y arbitraje
Manuel G. Pascual, Cinco días, 31/03/2011

EKONOMIA ETA GIZARTEA | ECONOMÍA Y SOCIEDAD

Ley 4/2011, de 4 de marzo, de Economía Sostenible

Ley Orgánica 4/2011, de 11 de marzo, complementaria de la Ley de Economía Sostenible, por la que se modifican las 
Leyes Orgánicas 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formación Profesional, 2/2006, de 3 de mayo, 
de Educación, y 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

España pierde competitividad frente a sus principales socios
J.V., Cinco días, 08/03/2011

Por qué la economía española no se recupera
Vicenç Navarro, Sistema digital, 14/03/2011

Brotes negros
Ernesto Ekaizer, Público, 05/04/2011

En Europa, las alegrías se pagan caras
Fernando Pescador, El Correo digital, 10/04/2011

Hacia el Poder Ciudadano
Carlos Martínez, 07/04/2011

La UE confirma que el déficit de España se redujo al 9,2% en 2010
Público, 26/04/2011

La obra social de las cajas, ¿en peligro de extinción?
Juande Portillo, Cinco días, 12/03/2011

Nueva inyección millonaria de dinero público al sistema financiero a costa de los impuestos, la deuda y los recortes 
de todos
Miguel A. Luque Matero, Attac España, 29/03/2011

La ‘tasa Robin Hood’ se instala en el limbo
Amanda Mars, El País, 25/04/2011

Una rebelión ciudadana contra los recortes sociales
Noelia Márquez, 11/04/2011

Minicréditos, ¿ayuda para los pequeños agujeros que tapar u otra forma de endeudarse?
Arancha Bustillo y Marta Juste, Expansión, 11/04/2011

http://www.elpais.com/articulo/sociedad/Hay/vida/alla/jornada/completa/elpepusoc/20110401elpepisoc_1/Tes
http://www.cincodias.com/articulo/economia/despido-improcedente-manda-Espana/20110426cdscdieco_8/
http://www.elmundo.es/elmundo/2011/03/28/economia/1301304771.html
http://www.cincodias.com/articulo/economia/millon-empleados-resuelven-conflictos-mediacion-arbitraje/20110331cdscdieco_1/
http://www.boe.es/boe/dias/2011/03/05/pdfs/BOE-A-2011-4117.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2011/03/12/pdfs/BOE-A-2011-4551.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2011/03/12/pdfs/BOE-A-2011-4551.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2011/03/12/pdfs/BOE-A-2011-4551.pdf
http://www.cincodias.com/articulo/economia/Espana-pierde-competitividad-frente-principales-socios/20110308cdscdieco_1/
http://www.fundacionsistema.com/News/ItemDetail.aspx?id=2959
http://www.publico.es/dinero/369644/brotes-negros
http://www.elcorreo.com/vizcaya/v/20110410/economia/europa-alegrias-pagan-caras-20110410.html
http://www.attac.es/hacia-el-poder-ciudadano/
http://www.publico.es/dinero/373029/la-ue-confirma-que-el-deficit-de-espana-se-redujo-al-9-2-en-2010
http://www.cincodias.com/articulo/D/obra-social-cajas-peligro-extincion/20110312cdscdicnd_23/
http://www.attac.es/nueva-inyeccion-millonaria-de-dinero-publico-al-sistema-financiero-a-costa-de-los-impuestos-la-deuda-y-los-recortes-de-todos/
http://www.attac.es/nueva-inyeccion-millonaria-de-dinero-publico-al-sistema-financiero-a-costa-de-los-impuestos-la-deuda-y-los-recortes-de-todos/
http://www.elpais.com/articulo/sociedad/tasa/Robin/Hood/instala/limbo/elpepusoc/20110425elpepisoc_1/Tes
http://www.attac.es/una-rebelion-ciudadana-contra-los-recortes-sociales/
http://www.expansion.com/blogs/vidalowcost/2011/04/11/minicreditos-ayuda-para-los-pequenos.html
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EKONOMIA, GIZARTEA ETA LANA EUSKADIN | ECONOMÍA,  SOCIEDAD y TRABAJO EN EUSKADI

Euskadi tiene el coste laboral por trabajador y mes más alto con 3.090 euros
Europa Press, El Mundo, 16/03/2011

Hegoaldeko ia 200.000 langabeen %42k ez dute langabezia saririk jasotzen
Jakes Goikoetxea, Berria, 2011/04/05

Menos convenios, peores condiciones
Adrián Legasa, Deia, 27/03/2011

Los convenios vigentes presentan una subida salarial del 3,2%
V.P., Deia, 03/04/2011

“Konplexurik gabe” Madrilen
Miren Garate, Berria, 2011/04/05

Lakua encuentra ahora 7.500 parados no computados ni en Lanbide ni en la tasa de paro
Leire Uria, Deia, 31/03/2011

Lanbide envía un nuevo documento que sustituye a la tarjeta de paro
Vasco Press, El Mundo, 27/04/2011

Lanbide convocará 443 cursos para parados a principios de junio
Deia, 28/04/2011

El País Vasco se consolida entre las comunidades de menor déficit
Manu Álvarez, El Correo digital, 02/03/2011

Euskadi registra una economía sumergida inferior a la del Estado
L. Uria, Deia, 28/04/2011

Elkar Lan destaca el auge del modelo cooperativista en medio de la crisis
Deia, 05/03/2011

Euskadi es el territorio del Estado que más crece y con mayor PIB por habitante
Efe, Deia, 25/03/2011

EAEko esportazioak %20 gehitu dira
Berria, 2011/04/01

Las tres cajas se alían para crear un gran banco vasco pero mantendrán su marca
Asier Díez Mon, Deia, 24/03/2011

Euskadi registra el índice de miseria más bajo de España
El País, 11/03/2011

Gizarte politikei eusteko zergak aldatu behar direla uste du Olanok
Jakes Goikoetxea, Berria, 2011/04/07

El Ararteko pide a Diputaciones y Gobierno “garantías” para los perceptores de ayudas
A.E., El País, 02/03/2011

Emprender en tiempos de crisis
Leire Uria, Deia, 26/03/2011

http://www.elmundo.es/elmundo/2011/03/16/paisvasco/1300274630.html
http://paperekoa.berria.info/ekonomia/2011-04-05/014/001/hegoaldeko_ia_200000_langabeen_42k_ez_dute_langabezia_saririk_jasotzen.htm
http://deia.com/2011/03/27/economia/menos-convenios-peores-condiciones
http://deia.com/2011/04/03/economia/los-convenios-vigentes-presentan-una-subida-salarial-del-32
http://www.berria.info/albisteak/49371/konplexurik_gabe_madrilen.htm
http://deia.com/2011/03/31/economia/lakua-encuentra-ahora-7500-parados-no-computados-ni-en-lanbide-ni-en-la-tasa-de-paro
http://www.elmundo.es/elmundo/2011/04/26/paisvasco/1303809281.html
http://www.deia.com/2011/04/28/economia/lanbide-convocara-443-cursos-para-parados-a-principios-de-junio
http://www.elcorreo.com/vizcaya/v/20110302/economia/pais-vasco-consolida-entre-20110302.html
http://www.deia.com/2011/04/28/economia/euskadi-registra-una-economia-sumergida-inferior-a-la-del-estado
http://deia.com/2011/03/05/economia/elkar-lan-destaca-el-auge-del-modelo-cooperativista-en-medio-de-la-crisis
http://deia.com/2011/03/25/economia/euskadi-es-el-territorio-del-estado-que-mas-crece-y-con-mayor-pib-por-habitante
http://www.berria.info/albisteak/49266/eaeko_esportazioak_20_gehitu_dira.htm
http://deia.com/2011/03/24/economia/las-tres-cajas-se-alian-para-crear-un-gran-banco-vasco-pero-mantendran-su-marca
http://www.elpais.com/articulo/pais/vasco/Euskadi/registra/indice/miseria/Espana/elpepuespvas/20110311elpvas_11/Tes
http://paperekoa.berria.info/ekonomia/2011-04-07/014/001/gizarte_politikei_eusteko_zergak_aldatu_behar_direla_uste_du_olanok.htm
http://www.elpais.com/articulo/pais/vasco/Ararteko/pide/Diputaciones/Gobierno/garantias/perceptores/ayudas/elpepuespvas/20110302elpvas_15/Tes
http://deia.com/2011/03/26/economia/emprender-en-tiempos-de-crisis
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La población vasca crece en 5.276 habitantes y la extranjera alcanza un 6,6 %
Efe, El Mundo, 04/04/2011

El CES urge a debatir sobre el envejecimiento de la población
El País, 12/04/2011

Euskadi logra un sobresaliente en políticas de dependencia
Efe, El Mundo, 07/04/2011

Más de cien mil familias vascas tienen empleadas de hogar y solo 15.400 cotizan
José Luis Galende, El Correo digital, 13/04/2011

LAN HARREMANAK ETA BERDINTASUNA | RELACIONES LABORALES E IGUALDAD

Los directivos ganan un 13,7% más que ellas
Paz Álvarez, Cinco días, 02/03/2011

La ruina del hombre nos iguala
Carmen Sánchez-Silva, El País, 03/03/2011

Este trabajo es cosa de… ¿hombres?
Arancha Bustillo, Expansión, 03/03/2011

Mujeres y hombres frente al empleo
Vicente Castelló Roselló, Cinco días, 04/03/2011

El 8 de marzo denunciará las reformas que perpetúan la feminización de la pobreza
Juanjo Basterra, Gara, 05/03/2011

El poder de la mujer en la cúpula empresarial se estanca
Pilar Blázquez, Público, 07/03/2011

Un activo desperdiciado
Ana Requena Aguilar, Público, 07/03/2011

Las mujeres españolas ganan 5.300 euros menos al año que los hombres
El Mundo, 07/03/2011

La presidencia no tiene nombre de mujer
E&E, Expansión, 07/03/2011

Más mujeres pero con menos poder
Deia, 08/03/2011

La UE quiere cuotas femeninas en los consejos de administración
María Ramírez, El Mundo, 08/03/2011

El 50% de los hombres y el 60% de las mujeres apoyan las cuotas
CH Nogueira / M.R. Sahuquillo, El País, 08/03/2011

La tasa de ocupación femenina, un 15% inferior a la de los hombres
Europa Press, El Economista, 08/03/2011

Igualdad de género: una apuesta ganadora
Antón Saracibar, Sistema digital, 08/03/2011

http://www.elmundo.es/elmundo/2011/04/04/paisvasco/1301920388.html
http://www.elpais.com/articulo/pais/vasco/CES/urge/debatir/envejecimiento/poblacion/elpepuespvas/20110412elpvas_10/Tes
http://www.elmundo.es/elmundo/2011/04/07/paisvasco/1302183167.html
http://www.elcorreo.com/vizcaya/v/20110413/economia/cien-familias-vascas-tienen-20110413.html
http://www.cincodias.com/articulo/economia/directivos-ganan-137/20110302cdscdseco_3/
http://www.elpais.com/articulo/sociedad/ruina/hombre/nos/iguala/elpepusoc/20110303elpepisoc_1/Tes
http://www.expansion.com/2011/03/02/empleo/mercado-laboral/1299085400.html
http://www.cincodias.com/articulo/opinion/Mujeres-hombres-frente-empleo/20110304cdscdiopi_4/
http://www.gara.net/paperezkoa/20110305/251921/es/El-8-marzo-denunciara-reformas-que-perpetuan-feminizacion-pobreza
http://www.publico.es/dinero/364838/el-poder-de-la-mujer-en-la-cupula-empresarial-se-estanca
http://www.publico.es/dinero/364841/un-activo-desperdiciado
http://www.elmundo.es/elmundo/2011/03/07/economia/1299499872.html
http://www.expansion.com/2011/03/07/empleo/mercado-laboral/1299521452.html

http://www.deia.com/2011/03/08/sociedad/estado/mas-mujeres-pero-con-menos-poder
http://www.elmundo.es/elmundo/2011/03/07/union_europea/1299519047.html
http://www.elpais.com/articulo/sociedad/hombres/mujeres/apoyan/cuotas/elpepisoc/20110308elpepisoc_8/Tes
http://www.eleconomista.es/economia/noticias/2886038/03/11/La-tasa-de-ocupacion-femenina-es-un-15-inferior-a-la-de-los-hombres.html
http://www.fundacionsistema.com/News/ItemDetail.aspx?id=2934
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Instituciones y grupos sociales subrayan que queda camino hacia la igualdad
Efe, El Mundo, 09/03/2011

Más derechos y menos flores
Alejandro López, Noticias de Gipuzkoa, 09/03/2011

Jasone Astola: Tenemos las mejores leyes de igualdad del mundo pero se incumplen sistemáticamente
Marta R. Román, El Correo digital, 08/03/2011

¿Por mujer o porque es buena?
María R. Sahuquillo, El País, 12/03/2011

La igualdad atrae clientes
Charo Nogueira, El País, 17/04/2011

Mujeres y economía: ni contigo ni sin tí
María Pazos Morán, Attac, 21/04/2011

LAN OSASUNA ETA SEGURTASUNA | SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Los accidentes laborales dejaron 737 muertos y 5.976 heridos graves en 2010
Europa Press, El Mundo, 18/03/2011

La crisis lleva a que se pidan menos bajas por los accidentes laborales
Ana Requena Aguilar, Público, 04/04/2011

Un mal empleo, tan malo para la salud como el paro
Efe, Deia, 14/04/2011

Interior amplía a los casos de acoso laboral el servicio de atención a mujeres maltratadas
El País, 19/04/2011

El 85% de las empresas viola la ley por no prevenir la violencia laboral
María R. Sahuquillo, El País, 27/04/2011

Las sanciones de la Inspección crecen mientras la siniestralidad laboral baja
Pedro Gorospe, El País, 28/04/2011

Más de la mitad de los accidentes laborales se produce en los servicios
Cinco días, 28/04/2011

LAN HARREMANAK ETA ATZERRITARRAK | RELACIONES LABORALES E INIMIGRACIÓN

Real Decreto 557/2011, de 20 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley Orgánica 4/2000, sobre dere-
chos y libertades de los extranjeros en España y su integración social, tras su reforma por Ley Orgánica 2/2009.

Inmigración; bienvenidos a la demagogia electoral
Gonzalo Fanjul, El País, 07/03/2011

La seguridad jurídica, en juego
Pascual Aguelo, Público, 14/03/2011

Los inmigrantes enviaron 7.000 millones desde España a sus países de origen en 2010
Servimedia, El Mundo, 31/03/2011
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Sólo 8.451 extranjeros se han acogido a la ‘operación salida’ del Gobierno
M. Tejo, Expansión, 05/04/2011

35.000 inmigrantes que viven en Euskadi se han nacionalizado en la última década
Javier Muñoz, El Correo digital, 10/04/2011

Crece el trabajo ‘extranjero’
Xabier Aja, Deia, 20/04/2011

GIZA EKONOMIA ETA EKONOMIA SOLIDARIOA | ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economía Social

El principal banco ético de Europa abre su primera oficina en Euskadi
Kerman Romeo, El País, 15/03/2011

Los microcréditos, un instrumento en entredicho
Ana Requena Aguilar, Público, 24/04/2011

Crímenes económicos contra la humanidad
Lourdes Benería / Carmen Sarasúa, El País, 29/03/2011

Nace una nueva plataforma que reclama un cambio radical de la economía
Efe, El Mundo, 05/04/2011

La Hacienda guipuzcoana recauda 30 millones con el empleo social
I. Landa, El País, 12/04/2011

Eco-ilógico. El comercio justo hoy 
Portal de economía solidaria

Más allá del testimonio. Tejiendo redes de economía solidaria para la transformación social
Portal de economía solidaria

Boletín últimas noticias de economía solidaria, nº 62

Gizarte Ekonomiako Euskal Behatokiaren Aldizkaria / Boletín del Observatorio Vasco de Economía Social,  
•	 27. zb. 
•	 nº 27
•	 28. zb. 
•	 nº 28
•	 29. zb. 
•	 nº 29

Gizatea. Asociación de Empresas de Inserción del País Vasco / Gizarteratzeko eta Laneratzeko Euskadiko Enpresen 
Elkartea
2009ko gizarte-txostena. Gizarteratzeko eta Laneratzeko Enpresak Euskadin

Memoria social 2009. Las empresas de inserción en el País Vasco

HEZIKETA ETA BESTELAKOAK | FORMACIÓN Y OTROS

La UPV/EHU se opone a que Celaá rebaje el reconocimiento del euskera al profesorado
Idoia Alonso, Deia, 03/03/2011
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La universidad que viene: profesores por puntos
José Adolfo de Azcárraga, El País, 03/03/2011

Programa Unikide. Se buscan universolidarios
El Correo digital, 10/03/2011

El maremágnum universitario
José Félix Tezanos, Sistema digital, 14/03/2011

¿Cómo evaluar a los profesores universitarios?
Antonio Cabrales y Pablo Vázquez, 14/03/2011

La UPV aspira al “top 10” en investigación
Idoia Alonso, Deia, 15/03/2011

¿Se fusionarán las universidades públicas como las cajas de ahorros?
Quique Rodríguez, Expansión, 18/03/2011

Federico Gutiérrez-Solana, Presidente de la CRUE: “La Universidad debe aprovechar el conocimiento que hay en la 
empresa”
Ángeles Gómez, Expansión, 05/04/2011

Ingeniería financiera para aclarar el futuro laboral
Elena Solera, Cinco días, 05/03/2011

Una nueva sentencia avala el recorte de sueldos a personal de Educación y la UPV 
Marta Fdez. Vallejo, El Correo digital, 21/04/2011

La OCDE aboga por reforzar la investigación científica vasca
Sonsoles Zubeldia, El País, 08/04/2011

Quitarse méritos en el currículo abre puertas
Álvaro Romero, El País, 08/03/2011

El desempleo juvenil y las políticas de empleo
Sara de la Rica, Diario vasco, 16/03/2011

El club del primer empleo
Jesús L. Ortega y Elena Ferreira, El Correo digital, 03/04/2011

¿De qué sirve tu currículo si los éxitos pasados no garantizan éxitos futuros?
Tino Fernández, Expansión, 02/04/2011

¿Dónde está el trabajo?
M. Ponce de León, Cinco días, 29/03/2011

Todo por el empleo
Alfonso Simón, Cinco días, 26/03/2011

Las mentiras del currículum B
Adrián Legasa, Deia, 21/03/2011

El 60% de los desempleados están dispuestos a reorientar su carrera para salir del paro
E&E, Expansión, 04/04/2011

Indignados, pero aún poco movilizados
J.A. Aunión, El País, 17/04/2011
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La Educación (2.0) que nos (con)viene
Mikel Agirregabiria, Noticias de Álava, 17/03/2011

Más de 235 empresas forman una red para buscar oportunidades de negocio
Leire Uria, Deia, 01/04/2011

El Gobierno quiere ofrecer el 100% de los servicios públicos por Internet
El País, 08/04/2011

Miren Gutiérrez, Espainiako Greenpeaceko zuzendaria: Sistema honek ez du funtzionatzen; ezin da adabakiak 
jartzen jarraitu
Iñaki Petxarroman, Berria, 2011/03/02

Iñaki Petxarroman: Ekonomia lurraren eta naturaren arauetara egokitu behar dugu
M.L., Gara, 2011/03/17

El 14% de las empresas tiene algún certificado medioambiental
El País, 12704/2011
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