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REGLAMENTO SOBRE LA ELABORACION Y DEFENSA DEL
TRABAJO FIN DE GRADO (TFG)

1. INTRODUCCION

Con el presente documento se pretenden adecuar las caracteristicas y particularidades propias
del Trabajo de Fin de Grado del titulo de Grado en Arte, al reglamento marco sobre la
elaboracién y defensa del Trabajo de Fin de Grado en la Universidad del Pais Vasco/Euskal
Herriko Unibertsitatea. Dicha normativa fue aprobada por Consejo de Gobierno de la UPV/EHU
de 14 de diciembre de 2023 y publicada en el BOPV el 10 de abril de 2024.

El documento contiene las directrices relativas a la definicion, realizacion, defensa, calificacion
y tramitacién administrativa del TFG y se completa con el resto de reglamentaciones vy
procedimientos de la UPV/EHU en vigor y que se refieren, entre otras, al sistema de evaluacion,
reconocimiento y transferencia de créditos y movilidad de estudiantes, recogidas en la llamada
“Normativa de gestion para las ensefianzas de grado”.

2.- NATURALEZA DEL TRABAIJO FIN DE GRADO.

En el actual plan de estudios, el TFG se ubica en el 42 curso como una materia obligatoria con
una carga de 18 ECTS (450 horas). Para la realizacién del TFG, el alumnado tendra asignado con
anterioridad un director o directora.

1. EITFG supone la elaboracién por parte de cada estudiante y de forma individual de un
proyecto, memoria, estudio obra o corpus de obras artisticas originales, bajo la
supervisién de uno o mas directores o directoras, en el que se integren y desarrollen los
contenidos formativos recibidos, capacidades, competencias y habilidades adquiridas
durante el periodo de docencia del Grado. Para ello, recopilard y presentard todo aquel
material necesario (dosier y obra) para reflexionar y explicar su proceso de creacion.
Asimismo, expondrd y defenderd lo realizado (documentos y parte prdctica) ante un
tribunal.

2. Cada estudiante debera plantear, desarrollar, exponer y redactar el TFG de manera
individual, sin que quepa la coautoria. Se trata de un trabajo de naturaleza auténoma,
en el que cada estudiante tomara la iniciativa y asumird la responsabilidad en su
desarrollo, con el acompanamiento de una labor de direccidon que orientara el proceso
de elaboracién y la preparacién de la defensa.

3. El TFG debera estar orientado a la aplicacidon de los conocimientos, competencias y
habilidades de la titulacion, a capacitar para la busqueda, gestidn, organizacion e
interpretacion de datos relevantes, normalmente de su drea de estudio (proyecto, obra,
...), para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica, tecnoldgica o ética, y que facilite el desarrollo de un pensamiento y
juicio critico, légico y creativo.

4. El TFG deberd estar también orientado a la adquisicion de las competencias
transversales recogidas en el Catalogo de competencias transversales de la UPV/EHU, y
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prestara especial atencion a la aportacién que, desde cada disciplina, puede hacerse a
la Sostenibilidad y a los valores democraticos y de convivencia.

5. EI TFG podra ser defendido y evaluado durante la fase final del grado, y una vez que la
estudiante o el estudiante haya matriculado todas las materias restantes del plan de
estudios.

6. EITFG es un trabajo protegido por la Ley de Propiedad Intelectual. En consecuencia, la
titularidad de los derechos de propiedad intelectual correspondera a quien lo haya
realizado, salvo que se haya establecido de otra manera en el documento de asignacién
del Trabajo Fin de Grado que cada estudiante haya aceptado, en los términos y con las
condiciones previstas en la legislacion vigente.

3.- DIRECTRICES GENERALES PARA LA ELABORACION DE LOS TRABAJOS FIN DE GRADO

1. Todas aquellas personas que estan realizando su trabajo fin de grado procuraran
desarrollarlos y redactarlos teniendo en cuenta los siguientes aspectos, para lo que
contaran con el apoyo de la persona directora del trabajo:

a. Utilizar la imagen corporativa y la tipografia EHU oficiales, que nos identifican
como institucién.

b. Utilizar un lenguaje inclusivo, y contemplar la perspectiva de género en los
trabajos. En el caso de trabajos que utilicen, secundariamente, informacién
derivada de otras actividades académicas desarrolladas (por ejemplo,
practicas), solo se utilizard informacién relativa a personas si esta justificado
académicamente; y, en caso de hacerse, deberd llevarse a cabo de forma
anonimizada, garantizando la no identificacion de las personas implicadas.

2. Los centros velaran porque los trabajos de fin de grado se desarrollen de modo acorde
al modelo educativo i3 de la UPV/EHU. En este sentido, promoveran la realizacion de
trabajos fin de grado sobre necesidades o retos reales promovidos por organizaciones
(sector publico, sector privado, tercer sector y ONGDs), con especial atencidn a los retos
sociales y a todas las dimensiones de la sostenibilidad. Asimismo, impulsaran la
realizacién de trabajos de fin de grado alineados con la EHUagenda 2030, y daran a
conocer estos marcos de trabajo entre el profesorado y estudiantado de las titulaciones.

3. Desarrollando los principios rectores en el disefio de planes de estudios establecidos por
el 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, todos
los trabajos de fin de grado incorporaran una reflexién sobre el trabajo realizado a la luz
de los principios y valores democraticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Esta
reflexion analizard el grado de conexién del TFG con dichos valores y el marco de trabajo
gue constituyen los ODS, y/o plantear una visidn critica frente a estos.

La reflexion podrd prestar especial atencidn a aspectos como:

e el respeto a los derechos humanos y derechos fundamentales, y los valores
democraticos,
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e el respeto a la igualdad de género y al principio de igualdad de trato y no
discriminacién por razén de nacimiento, origen nacional o étnico, religidn,
conviccién u opinién, edad, discapacidad, orientaciéon sexual, identidad o
expresion de género, caracteristicas sexuales, enfermedad, situacién
socioecondmica o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social,

e el respeto a los principios de accesibilidad universal y disefio para todas las
personas,

e el tratamiento de la sostenibilidad y del cambio climatico.

La reflexién constara de al menos 200 palabras incorporadas como apartado especifico
dentro del texto del trabajo. Junto a las referencias normativas citadas en el RD 822/2021,
se podra emplear la EHUAgenda 2030 como marco de referencia especifico de nuestra
universidad.

Ademas, el o la estudiante proporcionara los ODS de referencia del trabajo a través de
los sistemas articulados por la universidad o el centro.

4.- MATRICULA Y CONVOCATORIAS

1.

5.

La matricula del TFG se realizara dentro del plazo general de matricula que establezca la
Universidad o a lo largo del curso académico correspondiente, mediante el abono de los
precios publicos que correspondan conforme a los créditos que tenga asignados, y una
vez que la alumna o el alumno cumpla los requisitos exigidos para poder realizar la
defensa del TFG. Para formalizar la matricula del TFG serd necesario tener matriculadas
todas las asignaturas requeridas para finalizar el plan de estudios.

La matricula darad derecho a dos convocatorias oficiales en cada curso académico. El
estudiantado que no haya defendido o haya suspendido su trabajo en las convocatorias
establecidas para el curso debera volver a matricularse en el siguiente curso académico.

El estudiantado especificara la lengua en la que desea elaborar y defender su TFG.

Los plazos de defensa del TFG por cada afio académico seran prioritariamente:
e JULIO: Convocatoria ordinaria.

e SEPTIEMBRE: Convocatoria extraordinaria

e ENERO-FEBRERQO: Convocatoria excepcional para alumnos/as de cursos
anteriores con la defensa del TFG pendiente y con todas las asignaturas del
grado matriculadas- A efectos de matriculacién, esta convocatoria esta ligada
al curso académico en el que se realiza la defensa del TFG. A modo de ejemplo,
una defensa realizada en enero del 2020 estara vinculada al curso académico
2019/2020. Por lo tanto, al igual que ocurre con el resto de las asignaturas del
grado, el pago de las tasas de matricula del TFG en el curso 2018/2019, en
ningun caso dard derecho a una defensa en enero-febrero del 2020.

El estudiantado podrd acogerse a la convocatoria extraordinaria Fin de Carrera en los
términos previstos en la Normativa de Gestion de las Ensefianzas de Grado, y siempre
gue cumplan con los requisitos establecidos en ella.
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El acta de evaluacién del TFG se debera cerrar de acuerdo con lo establecido en la Nor-
mativa de Evaluacién de la Universidad, siendo responsabilidad del Secretario o
Secretaria del Tribunal su correcta cumplimentacion y entrega a los servicios
administrativos conforme al procedimiento establecido por el Centro. Asimismo,
correspondera a la Direccién o Decanato del Centro velar por el cumplimiento de lo
establecido.

5.- INSCRIPCION, ASIGNACION DE LA PERSONA DIRECTORA Y ELECCION DEL TEMA DEL
TRABAJO.

1.
2.

El TFG podra ser dirigido por mas de una persona.

También podrdn codirigir TFGs los doctores y doctoras vinculados a la universidad, asi
como el personal con contrato predoctoral cuando su contrato lo permita, y siempre
que exista un codirector o codirectora docente miembro de un departamento con
docencia en el grado o adscrito al centro que imparte el grado.

Si la estudiante o el estudiante desarrolla parte del TFG o su totalidad, en el marco de
un convenio especifico para su elaboracidn y/o direccidén o de la formacién dual y en
alternancia, en otras instituciones u organismos distintos a la UPV/EHU, el TFG podra
ser dirigido por personal ajeno a la universidad, en este caso debera existir un codirector
o codirectora.

La Comisién de Trabajo de Fin de Grado de la Facultad de Bellas Artes elaborara el
procedimiento para la asignacién de los directores/as del Trabajo Fin de Grado. Una vez
se haya publicado el listado definitivo de las personas directoras asignadas, se
establecera un periodo en el mes de diciembre, cuyas fechas apareceran reflejadas en
el calendario académico del curso, para que los y las estudiantes graben en GAUR la
propuesta del TFG

De cara a la eleccion del tema, el estudiantado propondra los temas y la Comisién de
TFG velara por proporcionar los sistemas de adjudicacion de tutores/as teniendo en
cuenta el nimero de estudiantes y nimero de docentes que imparten en la titulacion.

6.-FUNCIONES DE LA PERSONA DIRECTORA Y RECONOCIMIENTO DE SU LABOR.

1.

El profesor o profesora que dirija el trabajo sera responsable de exponer a cada
estudiante las caracteristicas del trabajo, de orientarlo en su desarrollo y de velar por el
cumplimiento de los objetivos fijados, asi como de realizar el seguimiento y elaborar un
informe escrito previo a la defensa del que se dard traslado a la estudiante o al
estudiante.

Corresponde a la persona directora la validacion y tutela del proceso de realizacién del
trabajo.

La figura de persona directora del trabajo sera reconocida en los términos establecidos
en las disposiciones normativas de esta Universidad.

La persona directora, asesorara al o la estudiante en:

e La definicidn de la estructura.
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e Laseleccidn de fuentes adecuadas y la correcta referenciacion de las mismas.

e La identificacion y adecuada justificacion académica de aquellos casos
excepcionales en los que el TFG implica algun tipo de actividad investigadora con
seres humanos, sus datos y sus muestras; con animales; o con agentes bioldgicos
u organismos modificados genéticamente. En estos casos, el asesoramiento
incluird la orientacién en el cumplimiento de las directrices éticas especificas
vigentes para trabajos académicos, tal como se detalla en el articulo 9.

e La identificacion y adecuada justificacion académica de aquellos trabajos que
utilicen, secundariamente, informacién derivada de otras actividades académicas
desarrolladas (por ejemplo, précticas, etc.), orientado al o la estudiante para que
se lleve a cabo de forma anonimizada, garantizando la no identificacion de las
personas implicadas.

e Elproceso de redaccion del Trabajo.

e Lapreparacién de la presentacion ante el Tribunal.

7.-REALIZACION DEL TRABAJO EN COLABORACION CON ENTIDAD EXTERNA

1.

El TFG podra ser desarrollado en colaboracidn con una entidad externa a la universidad,
para lo que se requerira la suscripcién del oportuno convenio de colaboracion.

La tramitacion de estos convenios de colaboracién se realizard de acuerdo con lo
establecido en el presente reglamento, al amparo de lo dispuesto en el Reglamento de
Funcionamiento del Consejo de Gobierno de la UPV/EHU (BOPV 26 de mayo de 2009),
articulo 25, apartado f).

Para facilitar la suscripcién del convenio de colaboracidn, la Comision de Grado aprobara
modelos de convenio que se adjuntaran al presente reglamento, cuya utilizacién
promoverd la UPV/EHU. Si el convenio se ajusta al modelo podrd suscribirse
directamente por el centro responsable de la ensefianza. Si el convenio no se ajusta al
modelo, el centro verificara que su contenido se ajusta al presente reglamento, tras lo
cual podra suscribirse.

Los convenios seran suscritos por una persona representante de la entidad
colaboradora con capacidad suficiente y por una persona miembro del equipo de
direccion del centro docente responsable de la ensefianza, con capacidad para ello.

Cuando el TFG se realice en colaboracién con otra instituciéon habra que especificar, con
caracter previo, si hay restricciones que, por razones de confidencialidad, puedan
impedir presentar y publicar algunos resultados y/o defender publicamente el trabajo
realizado. En caso de que el TFG fuera a emplear, de modo justificado y por razones
académicas, informacion relativa a personas originada en la institucidn, esto se hara de
forma anonimizada, garantizando la no identificacién de las personas implicadas, y se
hara referencia explicita en el texto del trabajo a las medidas tomadas para asegurarlo.



senate 26bel 2471

’

Universidad ~ Euskal Herriko
del Pais Vasco  Unibertsitatea

FACULTAD DE BELLAS ARTES - ARTE EDERREN FAKULTATEA

8.-TFGS CON IMPLICACIONES ETICAS Y CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES DEL COMITE DE
ETICA DE LA UPV/EHU.

1.

En aquellos casos en que el TFG implique algun tipo de actividad investigadora con seres
humanos, sus datos y sus muestras; con animales; o con agentes bioldgicos u
organismos modificados genéticamente. La persona tutora serd responsable de
identificar esta situacidn y velar por que el o la estudiante valore, con su asesoramiento,
la relevancia de las implicaciones éticas y siga las directrices especificas vigentes para
trabajos académicos, disponibles en la pagina web de la Comisién de Etica en la
Investigacion y la Docencia de la UPV/EHU.

En dichos casos, cada estudiante debera presentar junto con el resto de documentacion
necesaria para la defensa del TFG, aquella documentacion adicional establecida en las
directrices de la Comisién de Etica en la Investigacion y la Docencia para trabajos
académicos. Este aspecto debera ser supervisado con especial atencion por la persona
tutora.

En el caso de trabajos que por razones académicas utilicen, secundariamente,
informacién derivada de otras actividades académicas desarrolladas (por ejemplo,
practicas, etc.), y siempre cumpliendo con lo establecido en el articulo 8 respecto al
tratamiento de la informacion de modo anonimizado, garantizando la no identificacion
de las personas implicadas, no serd necesario aportar documentacion adicional, pero si
indicar explicitamente en el trabajo la fuente de la informacién empleada y el modo en
el que se ha garantizado la anonimizacidn, aspectos que las personas tutoras deben
supervisar con especial atencion.

En la defensa de aquellos trabajos con implicaciones éticas, el tribunal evaluara también
el seguimiento de las directrices éticas especificas vigentes para trabajos académicos,
ya que el conocimiento respecto a las implicaciones éticas y el seguimiento de dichas
directrices forma parte de las competencias trasversales que deben demostrarse en
aquellos trabajos que tenga caracter de iniciacion a la investigacion

9.- INSCRIPCION Y SOLICITUD DE DEFENSA DEL TRABAJO FIN DE GRADO.

El proceso administrativo de inscripcion y solicitud de defensa del Trabajo Fin de Grado se
organiza en dos fases. Cada accién del estudiantado requiere una intervencion posterior de la
tutoria, por lo que el seguimiento de los plazos por parte de la direccion del trabajo es esencial
para que el procedimiento avance correctamente.

Fase 1 — Inscripcion del TFG y validacion por parte de la tutoria

1.

Inscripcidon del TFG en GAUR Azul (responsabilidad del estudiantado). En el periodo
establecido por el calendario académico, el estudiantado debe realizar en GAUR Azul la
inscripcion del Trabajo Fin de Grado.

Validacidn de la inscripcion (responsabilidad de la tutoria). La tutoria debera validar en
GAUR Azul la inscripcién realizada por el estudiantado. Esta validacidon confirma que el
tema, la propuesta y la asignacién son adecuadas y permite pasar a la fase siguiente.
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La persona que tutoriza debe mantener una atencién activa a los plazos, ya que sin esta
validacidn el estudiantado no podra continuar el proceso.

Fase 2 — Solicitud de defensa, informe de conformidad y subida del trabajo

3. Solicitud de defensa (responsabilidad del estudiantado). En el periodo destinado a ello,
el estudiantado debe realizar en GAUR Azul la solicitud de defensa del TFG.

4. Informey conformidad para la defensa (responsabilidad de la tutoria). Tras la solicitud
del estudiantado, la tutoria debe subir en GAUR Azul el informe de valoracién y la
conformidad para la defensa. Sin este informe, el proceso no puede continuar. Es
responsabilidad de la tutoria completar este tramite dentro del plazo.

5. Subida del TFG en formato digital a ADDI (responsabilidad del estudiantado). Una vez
gestionada la solicitud, el estudiantado debe depositar el TFG en formato digital en el
repositorio institucional ADDI, siguiendo los plazos del calendario académico. Esta
entrega digital es obligatoria y constituye la entrega oficial del trabajo.

El dosier debera contener obligatoriamente en su portada los siguientes datos:

e FACULTAD DE BELLAS ARTES

e UPV/EHU

e Trabajo de Fin de Grado. Grado en Arte

e Titulo del trabajo

e Nombrey apellidos del/la alumno/a

e Nombre y apellidos del/la tutor/a y departamento al que pertenece
e Curso académico

10.- DEFENSA DEL TRABAJO FIN DE GRADO

1. De manera complementaria a la entrega digital en ADDI, el dia de la defensa el
estudiantado debe llevar obligatoriamente una copia impresa del TFG, que quedara
en el tribunal como documentacion de referencia durante el acto de defensa.

2. Ladefensadel TFG serd realizada por la estudiante o el estudiante de manera presencial,
y en un acto publico en la fecha establecida y en los espacios asignados a tal efecto. El
Centro procurara facilitar al alumnado las condiciones mds adecuadas para la exposicion
del TFG. Todo requerimiento especial debera ser notificado cuando se entregue el TFG
en la secretaria de los departamentos y siempre con antelacion a la defensa.

3. Enelcasode que lao el estudiante participante en un programa de movilidad desarrolle
en él su TFG, podra realizar la defensa del mismo en la Universidad de acogida, siempre
gue ambas universidades acuerden previamente las condiciones que habran de
cumplirse.

4. Larealizacion, presentacion y defensa deberd realizarse en el mismo idioma, y se podra
efectuar en cualquiera de los idiomas que se han utilizado en la imparticion del grado
conforme a lo dispuesto en la memoria de verificacidn del titulo, siempre que se puedan
establecer tribunales competentes en dichas lenguas. Salvo que la memoria verificada
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establezca lo contrario, se garantizara el derecho a elaborar y defender el TFG en
cualquiera de los dos idiomas oficiales de la Comunidad Autéonoma.

En el acto de presentacion y defensa del TFG el alumnado dispondra la obra realizada,
de manera que el tribunal pueda tener un contacto directo con la misma. En el caso de
las artes performativas, se habra de acordar con el tribunal el horario de realizacion.
Ademas, el/la estudiante tendrd, en su caso, un tiempo maximo (15 minutos) para la
defensa oral de su trabajo, contestando con posterioridad a las preguntas, aclaraciones,
comentarios y sugerencias que pudieran plantearle los miembros del Tribunal.

11.-TRIBUNAL DE EVALUACION

1.

Los Tribunales de Evaluacidn se configuraran en colaboracion con los departamentos, la
coordinacion de la titulacién y la Comision de TFG del centro, atendiendo al nimero de
alumnos y alumnas matriculadas y a la tematica de los diferentes TFG desarrollados.
Para su configuracién, en la medida de lo posible, se procurara tener en cuenta criterios
de idioma y afinidad del profesorado a la tematica de los diferentes TFG desarrollados.
Esta configuracion deberd garantizar Tribunales de Evaluacidon en las dos lenguas
oficiales.

Cada Tribunal estara formado por tres personas y, al menos, una suplente, todas ellas
pertenecientes al profesorado del centro que imparte el titulo de Grado.

En cada Tribunal habra una Presidenta/e y un Secretario/a y se utilizara el criterio de
categoria docente y antigiiedad para nombrar el Presidente/a y Secretaria/o, que
ejerceran como tales en todas sus actuaciones.

Excepcionalmente, y Unicamente cuando existan causas debidamente justificadas, el
estudiantado podra solicitar la realizacién de la defensa del TFG en modalidad online.
La Comisiéon de TFG estudiard cada solicitud de manera individual y, en caso de
considerar necesaria esta modalidad, autorizara la defensa telematica.

12.- EVALUACION Y CALIFICACION.

1.

Una vez vista in situ la obra y realizada la exposicion del estudiante o de la estudiante vy,
leido el informe elaborado por el director o directora, el tribunal deliberara sobre la
calificacion que le corresponde al estudiante o a la estudiante conforme a los criterios
de evaluacion publicados en la guia docente del TFG y ajustado a lo dispuesto en la
memoria de verificacion del titulo. La calificacién provisional del TFG se publicara en un
maximo de 24 horas desde el final de la defensa del mismo.

En caso de obtener la calificacién de suspenso, el tribunal hara llegar un informe al
estudiante o a la estudiante con las recomendaciones oportunas para la mejora del
trabajo y su posterior evaluacion. Se enviara también una copia del informe al director
o directora.

La calificacion se otorgara por parte del tribunal conforme a la siguiente escala numérica
de 0 a 10, con expresidon de un decimal, a la que se afiadird su correspondiente
calificacion cualitativa:
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No Presentado (NP)
0-4,9: Suspenso (SS).
5,0-6,9: Aprobado (AP).
7,0 - 8,9: Notable (NT).
9,0-10: Sobresaliente (SB).

En caso de renunciar al derecho de defensa en una convocatoria, se hara constar un No
Presentado.

La mencion de «Matricula de Honor» podra ser otorgada por parte del centro una vez
finalizado cada periodo de defensa, a un maximo del 5% de estudiantes que hayan
obtenido las mejores calificaciones en sus defensas del TFG, y siempre que cuenten con
una calificacion igual o superior a 9,0, cuando asi lo considere. Los tribunales en los que
se determine que el trabajo defendido merece la calificacion de Matricula de Honor,
deberan realizar una solicitud a la direccion del centro, que sera quien decida en caso de
gue el nimero de aspirantes sobrepase el porcentaje permitido por la normativa. En tal
caso, la nota media del expediente de los/las aspirantes sera el criterio principal a tener
en cuenta.

. La revisidon o reclamacidn de las calificaciones finales de los TFG se llevara a cabo de

conformidad con lo previsto en la Normativa en materia de evaluacién de la Universidad,
aunque en ese caso, por tratarse de tribunal, la revisién de la evaluacidon en primera
instancia se realizard por el mismo tribunal y en la siguiente instancia sera resuelta por la
Comision de Reclamaciones del centro; cuya resolucién sera recurrible en alzada ante la
Comision Administrativa de Recursos, Dictamen y Simplificacion de la Universidad.

13. ANAILISIS Y MEJORA

Finalizado el curso académico el VD de Ordenacidon Académica presentara un informe que
incluya los aspectos mas relevantes en el desarrollo de los TFG:

N2 de TFG inscritos

N2 de TFG defendidos

Relacion de profesorado y n2 de TFG dirigidos

Relacidn de profesorado miembro de tribunales evaluadores de TFG
Incidencias y observaciones

Aspectos a mejorar
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