
Igualdad
en cifras

2025



Ciencias de la
Salud

Artes y
Humanidades

Ciencias Sociales
y Jurídicas

Ciencias

Ingeniería y
Arquitectura

Total

79,61%
(820)

71,88%
(483)

65%
(1.861)

54,77%
(264)

30,37%
(382)

60,43%
(3.810)

Grado en
Logopedia

Grado en
Pedagogía

Grado en
Odontología

Grado en
Trabajo Social

Grado en
Educación

Infantil

100%
(43)

97,87%
(46) 89,74%

(35)
88,98%

(105) 86,01%
(289)

Grado en
Marina

Grado en
Ingeniería

Informática de
Gestión y

Sistemas de
Información

Doble Grado
en Ingeniería

Mecánica y en
Administración
y Dirección de

Empresas

Grado en
Ingeniería
Eléctrica

Grado en
Ingeniería en
Automoción

16,67%
(6)

16,52%
(19)

14,29%
(2)

12,82%
(15)

12,2%
(5)

79,6%
(999)

68,45%
(551)

63,42%
(2.155)

49,3%
(317)

31,15%
(680)

56,76%
(4.702)

Ingreso y egreso

Ingreso por grados

Distribución de la mujer por campo científico

Selección de los grados más representativos de la feminización, elevada y reducida, 2025-26

Ingreso, 2025-26 Egreso , 2024-25

Datos obtenidos en enero de 2026



Ciencias de la
Salud

Artes y
Humanidades

Ciencias Sociales
y Jurídicas

Ciencias

Ingeniería y
Arquitectura

Total

73,11%
(193)

70,31%
(135)

60,67%
(560)

46,78%
(138)

34,54%
(286)

52,44%
(1.312)

Ciencias de la
Salud

Artes y
Humanidades

Ciencias Sociales
y Jurídicas

Ciencias

Ingeniería y
Arquitectura

Total

69,77%
(434)

58,62%
(289)

55,85%
(544)

48,9%
(533)

34,38%
(220)

52,89%
(2.020)

Másteres
Matriculación del alumnado femenino por campo científico

Doctorandas
Doctorandas por campo científico

Matriculación, 2025-26

Tesis leídas, 2025

Datos obtenidos en enero de 2026



Profesorado
Asociado

Profesorado
Agregado

Catedráticas y
Catedráticos

Profesorado
Titular

Personal Investigador
Doctor Permanente

Profesorado
Colaborador

Profesorado
Adjunto

Profesorado
IVEF

Profesorado
Laboral Interino

Profesorado
Pleno

Profesorado
Emérito

Visitante
Ikerbasque

Personal
Investigador

PDI (Personal Docente e Investigador)
Distribución del personal femenino

Mujer HombreDatos del 2025

Datos obtenidos el 31 de diciembre de 2025

31% 33% 46%

57% 58%

40%

41%

59% 58%

49%
50%

47%
5%



IP (Personal Investigador Principal)
Distribución del personal por sexos

Mujerx10 x10 Hombre Total: 1.134Datos del 2025

Total de personas que han sido IP durante el 2025

512

622



Ciencias 
de la Salud

Total

Ciencias Sociales 
y Jurídicas

Artes 
y Humanidades

Ciencias Ingeniería 
y Arquitectura

68%

64% 57%

46%

54%

32%

Direcciones de tesis
Distribución de las directoras de tesis por campos científicos

Directoras DirectoresTesis leídas en 2025



64%

45%

70%

58%

44%

63%

Equipo
de Gobierno

Decanatos y
Direcciones

Secretarías

Vicedecanatos y 
Subdirecciones

Direcciones
de Departamento

Secretarías 
de Departamento

Cargos
Distribución de los cargos por sexo

Mujeres HombresDatos del 2025



Grupo A1, Nivel 23
Grupo A1, Nivel 24
Grupo A1, Nivel 25
Grupo A1, Nivel 26
Grupo A1, Nivel 27
Grupo A1, Nivel 28

Grupo 1, Nivel 23
Grupo 1, Nivel 24
Grupo 1, Nivel 25
Grupo 1, Nivel 26
Grupo 1, Nivel 28

Grupo A2, Nivel 21
Grupo A2, Nivel 22
Grupo A2, Nivel 23
Grupo A2, Nivel 24

Grupo 2, Nivel 21
Grupo 2, Nivel 23
Grupo 2, Nivel 24

Grupo C1, Nivel 18
Grupo C1, Nivel 19
Grupo C1, Nivel 20
Grupo C1, Nivel 21
Grupo C1, Nivel 22
Grupo C1, Nivel 23
Grupo C1, Nivel 26

Grupo 3, Nivel 16
Grupo 3, Nivel 17
Grupo 3, Nivel 18
Grupo 3, Nivel 19
Grupo 3, Nivel 20
Grupo 3, Nivel 21

Grupo C2, Nivel 16
Grupo C2, Nivel 17
Grupo C2, Nivel 18
Grupo C2, Nivel 19
Grupo C2, Nivel 20
Grupo C2, Nivel 22

Grupo 4, Nivel 13
Grupo 4, Nivel 15
Grupo 4, Nivel 16
Grupo 4, Nivel 17
Grupo 4, Nivel 18
Grupo E, Nivel 13
Grupo E, Nivel 14
Grupo E, Nivel 15
Grupo E, Nivel 16
Grupo E, Nivel 17
Grupo E, Nivel 18
Grupo E, Nivel 19

78,2 %
72,73 %

75 %
68,75 %

66,67 %
60 %

38,6 %
26,47 %

25 %
38,24 %

60 %
80,95 %

88,89 %
71,43 %

100 %
23,33 %

37,5 %
42,86 %

81,22 %
90,48 %

85,71 %
40 %

75 %
83,33 %

100 %
0

52,17 %
43,75 %

5,56 %
25,53 %

39,8 %
82,88 %

100 %
86,36 %

80,77 %
75 %

100 %
0

14,29 %
9,09 %

80 %
16,67 %

59,62 %
25 %

50 %
51,49 %

100 %
66,67 %

25 %

64%

64%

59%

80%

56%

PTGAS (Personal Técnico de Gestión 
y de Administración y Servicios)

Distribución del personal femenino por grupo y nivel retributivo

Mujeres HombresDatos del 2025

Grupo 1 / A1

TotalTotal 65 % (1.286)65 % (1.286)

Grupo 3 / C1

Grupo 2 / A2

Grupo 4 / C2

Grupo E


