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1. Mapa de procesos y titulaciones del centro

Mapa de procesos
Este centro realiza su gestion a través de su sistema de gestion por procesos que se visualiza en el siguiente mapa

de procesos:

F

/!
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MAPA DE PROCESOS BIE/EIB

1. GESTION ESTRATEGICA

P01.01 Elaboracidny Revisidn del Plan Estratégico

P01.02 Elaboracidn del Informe y Plan de Gestidn Anual (IPGA)

P01.03 Cambio de Equipo de Direccidn

s

4. GESTION ADMINIST. ACADEMICA

2. PLANES DE ESTUDIO

P02.01 Definicién del perfil de Ingreso y de Egreso
P02.02 Planificacidn e Implantacion de las Titulaciones
P02.03 Seguimientoy Acreditacidn de las Titulaciones
P02.04 Supresion de Titulacidn

5. ENSENANZA Y APRENDIZAJE

3. ALUMNADO

/'P03.01 Captacion | ,-’.PEJ4.01 Accesoy
dPUS'm £ apacan Matriculacion de Grado
i P04.02 Acceso
Alumnado - Cesoy
P03.02 Acogida al ;v:gg;:géiclon de

Al d i

gl P04.03 Reconocimiento
P03.03 Agaidh
Orientacidn al P?M BiéUEi .
Alumnado : valuacidn por

Compensaciony
Gestidn de

ALUMNADO Y OTRAS PERSONAS INTERESADAS
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E:

Calificacionesy Actas
| P04.05Solicitud de
, (_:ertiﬂcadosyTitulos

6. APOYO

‘ P06.01 Gestién Presupuestaria
6.02 Gestion de Personal

P06.02.01 Gestidn de PTGAS y PDI

P06.02.02 Acogida al PTGASIPDI denuevo Ingresay
Reconocimiento al personal

P06.02.03 Formacidn del personal

6.03 Gestion de Infraestructuras

P06.03.01 Gestidny mantenimiento de los Edificiosdela EIIEJEIEII

P06.03.03 Gestidn de Senvicios
P06.03.04 Gestidn Medioambiental
P06.03.05 Gestidn de las Emergencias

P05.01 Planificacidn Docente
P05.02 Plurilingdismao

P05.03 Planificacidn de Exdmenes (Grados v Masteres)

P05.04 Desarrollo de la docencia
P05.05 Formacidn complementaria para el alumnado
P05.06 Trabajo Fin de Grado y Trabajo Fin de Master
P05.07 Reconocimiento al alumnado

| P05.08 Titulos profesionales (EENN)

5.09 Relaciones con la Empresa

| P05.09.01 Practicas curriculares: Practicum

P05.09.02 Practicas extracurriculares: Cooperacin Educativa

P05.09.03 Aulas de Empresa
P05.09.04 Orientacion laboral y empleabilidad

5.10 Relaciones Internacionales

P05.10.01 Firmay Renovacion de Convenios de Intercambio
P05.10.02 Waovilidad e Intercambio. Alumnado Outgoing
P05.10.03 Movilidad e Intercambio. Alumnado Incoming

6.04 Gestion de la Comunicacion y Proyeccién Social

P06.04.01 Informacidny Comunicacidn
P06.04.02 Gestidnde R, §, 0, NC, AACC y AAMM
P06.04.03 Elaboracidn de Material Informativo

| P06.04.04 Divulgacion Cientifica

7. SEGUIMIENTO, EVALUACION Y MEJORA

4
P07.01 Satisfaccidn de los diferentes Grupos de Interés: Medicidn

¥ Analisis
P07.02 Evaluacidn del Personal
P07.03 Revisidn y Mejora Continua
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El centro es responsable de la imparticion de las siguientes titulaciones:

Codigo RUCT :
Denominacion del Grado :
URL:

Codigo RUCT:
Denominacion del Grado :
URL:

Cddigo RUCT :
Denominacion del Grado :
URL:

Codigo RUCT :
Denominacion del Grado :

URL:

Codigo RUCT :
Denominacion del Grado :
URL:

Codigo RUCT :
Denominacion del Grado :

URL:
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GRADOS

2504556 Codigo Titulacion : GINBI
Biomedical Engineering Gradua / Grado en Biomedical Engineering

es: https://www.ehu.eus/es/web/graduak/bachelor-degree-biomedical-engineering
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/graduak/bachelor-degree-biomedical-engineering

2502028 Codigo Titulacion: GIAMB
Ingurumen Ingeniaritzako Gradua / Grado en Ingenieria Ambiental

es: https://www.ehu.eus/es/web/graduak/grado-ingenieria-ambiental
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/graduak/ingurumen-ingeniaritzako-gradua

2502030 Codigo Titulacion: GCIVI
Ingeniaritza Zibileko Gradua / Grado en Ingenieria Civil

es: https://www.ehu.eus/es/web/graduak/grado-ingenieria-civil-bizkaia
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/graduak/ingeniaritza-zibileko-gradua-bizkaia

2502393 Codigo Titulacion : GIEIA

Industria Elektronikaren eta Automatikaren Ingeniaritzako Gradua / Grado en
Ingenieria Electronica Industrial y Automatica

es: https://www.ehu.eus/es/web/graduak/grado-ingenieria-electronica-industrial-y-
automatica-bizkaia

eu: https://www.ehu.eus/eu/web/graduak/industria-elektronikaren-eta-
automatikaren-ingeniaritzako-gradua-bizkaia

2502391 Codigo Titulacion: GINEL
Ingeniaritza Elektrikoko Gradua / Grado en Ingenieria Eléctrica

es: https://www.ehu.eus/es/web/graduak/grado-ingenieria-electrica-bizkaia
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/graduak/ingeniaritza-elektrikoko-gradua-bizkaia

2502031 Codigo Titulacion: GIIGS

Kudeaketaren eta Informazio Sistemen Informatikaren Ingeniaritzako Gradua / Grado
en Ingenieria Informatica de Gestion y Sistemas de Informacion

es: https://www.ehu.eus/es/web/graduak/grado-ingenieria-informatica-de-gestion-
y-sistemas-de-informacion-bizkaia

eu: https://www.ehu.eus/eu/web/graduak/kudeaketaren-eta-informazio-sistemen-
informatikaren-ingeniaritzako-gradua-bizkaia
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2502396 Codigo Titulacion: GMECA
Ingeniaritza Mekanikoko Gradua / Grado en Ingenieria Mecanica

es: https://www.ehu.eus/es/web/graduak/grado-ingenieria-mecanica-bizkaia
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/graduak/ingeniaritza-mekanikoko-gradua-bizkaia

2501645 Codigo Titulacion: GINOR

Industria Antolakuntzaren Ingeniaritzako Gradua / Grado en Ingenieria en
Organizacion Industrial

es: https://www.ehu.eus/es/web/graduak/grado-ingenieria-organizacion-industrial
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/graduak/industria-antolakuntzaren-ingeniaritzako-
gradua

2501647 Codigo Titulacion: GITEC

Industria Teknologiaren Ingeniaritzako Gradua / Grado en Ingenieria en Tecnologia
Industrial

es: https://www.ehu.eus/es/web/graduak/grado-ingenieria-tecnologia-industrial
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/graduak/industria-teknologiaren-ingeniaritzako-
gradua

2501646 Codigo Titulacion: GTELE

Telekomunikazio Teknologiaren Ingeniaritzako Gradua / Grado en Ingenieria en
Tecnologia de Telecomunicacién

es: https://www.ehu.eus/es/web/graduak/grado-ingenieria-tecnologia-de-
telecomunicacion

eu: https://www.ehu.eus/eu/web/graduak/telekomunikazio-teknologiaren-
ingeniaritzako-gradua

2502395
Itsasketako Gradua / Grado en Marina

es: https://www.ehu.eus/es/web/graduak/grado-marina
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/graduak/itsasketako-gradua

Codigo Titulacion: GINMA

2502397 Codigo Titulacion: GINNA
Nautika eta Itsas Garraioko Gradua / Grado en Nautica y Transporte Maritimo

es: https://www.ehu.eus/es/web/graduak/grado-nautica-y-transporte-maritimo
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/graduak/nautika-eta-itsas-garraioko-gradua

MASTERES
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1
Codigo RUCT: 4317835 Codigo Titulacion: EMREM

Denominacion del Master: Energia Berriztagarriak Itsas Ingurunean Erasmus Mundus Unibertsitate Masterra
(REM PLUS) / Master Universitario Erasmus Mundus en Energias Renovables en Medio
Marino (REM PLUS)
URL: es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-energias-renovables-medio-marino
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/energia-berriztagarriak-itsas-ingurunean-

masterra
11 |
Codigo RUCT: 3500382 Codigo Titulacion: IMESC

Denominacion del Master: Interdisciplinarity in Materials for Energy Storage and Conversion Erasmus Mundus
Unibertsitate Masterra (i-MESC) / Master Universitario Erasmus Mundus en
Interdisciplinarity in Materials for Energy Storage and Conversion (i-MESC)
URL: es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-interdisciplinarity-materials-energy-
storage-conversion
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/interdisciplinarity-materials-energy-
storage-conversion-masterra

I |
Codigo RUCT : 4316473 Codigo Titulacion: MESCP

Denominacion del Master: Energia Biltegiratzeko eta Eraldatzeko Materialak Erasmus Mundus Unibertsitate
Masterra (MESC+) / Master Universitario Erasmus Mundus en Materiales para el
Almacenamiento y Conversion de Energia (MESC+)
URL: es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-materiales-almacenamiento-
conversion-energia
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/energia-biltegiratzeko-eraldatzeko-
materialak-masterra

1
Codigo RUCT: 3500405 Codigo Titulacion: SMACC
Denominacion del Master: Smart Cities and Communities Erasmus Mundus Unibertsitate Masterra (SMACCs) /
Master Universitario Erasmus Mundus en Smart Cities and Communities (SMACCs)

URL: es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-smart-cities-communities
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/smart-cities-communities-masterra

1
Codigo RUCT : 4311624 Codigo Titulacion: CITEC
Denominacion del Master: Zientzia eta Teknologia Espaziala Unibertsitate Masterra / Master Universitario en
Cienciay Tecnologia Espacial

URL: es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-ciencia-tecnologia-espacial
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/zientzia-teknologia-espaziala-masterra

Codigo RUCT: 4316459 Codigo Titulacion: DIPRO
Denominacion del Master: Proiektu Zuzendaritza Unibertsitate Masterra / Master Universitario en Direccion de
Proyectos

URL: es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-direccion-proyectos
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/proiektu-zuzendaritza-masterra

1. Mapa de procesos y titulaciones del centro
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|
4311650 Codigo Titulacion : INENS

Ingeniaritza Energetiko Iraunkorra Unibertsitate Masterra / Master Universitario en
Ingenieria Energética Sostenible

es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-ingenieria-energetica-sostenible
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/ingeniaritza-energetiko-iraunkorra-
masterra

.
4313509 Codigo Titulacion : ININD

Industria Ingeniaritza Unibertsitate Masterra / Master Universitario en Ingenieria
Industrial

es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-ingenieria-industrial

eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/industria-ingeniaritza-masterra

.
4314538 Cadigo Titulacion : INMEC

Ingeniaritza Mekanikoa Unibertsitate Masterra / Master Universitario en Ingenieria
Mecanica

es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-ingenieria-mecanica-plan-nuevo
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/ingeniaritza-mekanikoa-masterra-plan-
berria

.|
4311645 Codigo Titulacion: INCAR

Kontrol Ingeniaritza, Automatizazioa eta Robotika Unibertsitate Masterra / Master
Universitario en Ingenieria de Control, Automatizacion y Robotica

es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-ingenieria-control-automatizacion-
robotica

eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/kontrol-automatizazioa-eta-robotika-
ingeniaritza-masterra

.|
4311646 Codigo Titulacion: INGMA

Material Aurreratuen Ingeniaritza Unibertsitate Masterra / Master Universitario en
Ingenieria de Materiales Avanzados

es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-ingenieria-materiales-avanzados
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/material-aurreratuen-ingeniaritza-masterra

.|
4313511 Codigo Titulacion: INTEL

Telekomunikazio Ingeniaritza Unibertsitate Masterra / Master Universitario en
Ingenieria de Telecomunicacion

: es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-ingenieria-telecomunicacion

eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/telekomunikazio-ingeniaritza-masterra

e
4312405 Codigo Titulacion: INCON

Eraikuntzaren Ingeniaritza Unibertsitate Masterra / Master Universitario en Ingenieria
de la Construccion

es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-ingenieria-construccion
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/eraikuntza-ingeniaritza-masterra
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|
4317183 Codigo Titulacion: INGAM

Ingurumen ingeniaritza eta kudeaketa Unibertsitate Masterra / Master Universitario
en Ingenieriay Gestion Ambiental

es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-ingenieria-gestion-ambiental

eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/ingurumen-ingeniaritza-kudeaketa-
masterra

e
4311653 Codigo Titulacion: INTER

Energia Berriztagarrien Integrazioa Sistema Elektrikoan Unibertsitate Masterra /
Master Universitario en Integracion de las Energias Renovables en el Sistema Eléctrico
es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-integracion-energias-renovables-
sistema-electrico

eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/energia-berriztagarrien-integrazioa-
sistema-elektrikoan-masterra

.
4311656 Cadigo Titulacion : IEENI

Energia Eraginkortasun eta Jasangarritasunaren Ikerketa Industrian, Garraioan,
Eraikuntzan eta Hirigintzan Unibertsitate Masterra / Master Universitario en
Investigacion en Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Industria, Transporte,
Edificacion y Urbanismo

: es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-eficiencia-energetica-sostenibilidad

eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/energia-eraginkortasun-jasangarritasuna-
masterra

.|
4314589 Codigo Titulacion: MARIN

Itsasketa Unibertsitate Masterra / Master Universitario en Marina

es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-marina
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/itsasketa-masterra

|
4314613 Codigo Titulacion: NATMA

Nautika eta Itsas Garraioa Unibertsitate Masterra / Master Universitario en Nauticay
Transporte Maritimo

es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-nautica-transporte-maritimo
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/nautika-itsas-garraioa-masterra

.
4311673 Cadigo Titulacion : SIEAV

Sistema Elektroniko Aurreratuak Unibertsitate Masterra / Master Universitario en
Sistemas Electronicos Avanzados

es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-sistemas-electronicos-avanzados
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/sistema-elektroniko-aurreratuak-masterra
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2. Estrategia y politica de calidad

Seguimiento de la Estrategia y Politica de Calidad

EE1. Formacion:

Los indicadores asociados al eje Formacion muestran una evolucion claramente positiva y se situan, en su
conjunto, dentro o por encima de los limites establecidos.

En relacion con el OEO1 (Atraer alumnado preuniversitario) y el OE02 (Atraer alumnado de postgrado), se ha
incrementado significativamente el numero de acciones desarrolladas, reforzando la proyeccion externa del
centro y su capacidad de captacion en un contexto cada vez mas competitivo.

Los indicadores vinculados al OE03 (Fortalecer la formacion del estudiantado y mejorar los resultados
académicos) presentan resultados excelentes. Destaca el aumento de grupos focales y el elevado porcentaje de
PDI evaluado en DOCENTIAZ, reflejo del compromiso con la mejora de su desempeno docente. Asimismo, la tasa
de éxito se supera el 70% en la mayoria de las titulaciones de Grado y el 97% en todas las titulaciones de Master,
evidenciando la solidez del modelo formativo y el acompanamiento al estudiantado.

Los resultados del OE04 (Reforzar la participacion de las empresas en la formacién del estudiantado) son muy
destacables: se ha duplicado el nUmero de empresas participantes en la JEPE y son excelentes las evaluaciones de
los empleadores del alumnado en practicas, confirmando la alineacion entre la formacion del centro y las
necesidades del entorno profesional.

Respecto al OEO5 (Potenciar la internacionalizaciéon en la formacion del estudiantado), sobresale que la oferta de
créditos en inglés y la acreditacion de mas de 200 PDI, consolidando una estrategia de internacionalizacion
estructural y sostenida.

Finalmente, en el OE06 (Avanzar en la euskaldunizacién de la oferta docente) se estan impulsando acciones para
su avance y se prevé un impacto positivo tras la obtencion del certificado BIKAIN.

EE2. Investigacion y Trasferencia:

Los indicadores asociados al eje de Investigacion y Transferencia muestran una tendencia positiva y se sitdan
dentro e incluso por encima de los limites establecidos, evidenciando la solidez del ecosistema investigador y su
proyeccion hacia la sociedad.

En relacion con el OEO7 (Apoyar la investigacion realizada en la Escuela), destaca que el niUmero de sexenios de
investigacion del profesorado supera el limite superior en todos los grados y en la mayoria de los masteres. Este
dato constituye un indicador sélido de calidad, relevancia e impacto de la actividad cientifica desarrollada en la
BIE/EIB, reforzando la conexion entre docencia e investigacion de excelencia.

Por su parte, en el OE08 (Divulgar y transferir los resultados de investigacion de los grupos) sobresale el nUmero de
aulas de empresay el volumen de publicaciones con impacto positivo en medios de comunicacion, reflejando una
estrategia eficaz de transferencia, visibilidad y colaboracion con el entorno socioecondmico, consolidando el
papel de la Escuela como agente generador y difusor de conocimiento con impacto.

EE 3. Culturay Sociedad:

Los indicadores asociados al eje Cultura y Sociedad presentan valores muy satisfactorios, especialmente en lo
relativo a los objetivos OE09 (Impulsar la generacidn y la transferencia de conocimiento) y OE10 (Desarrollar un
modelo de referencia en igualdad de género, inclusién y Desarrollo Sostenible). Se constata la implicacién activa
del centro en la generacion de conocimiento con impacto social y en su transferencia al entorno. En relacion con
el OE10, cabe subrayar el firme compromiso de la BIE/EIB con los objetivos ambientales, tanto en lo relativo al
consumo de recursos como al uso de materiales, alcanzando el 100% de cumplimiento.

En cuanto a las acciones orientadas a promover la igualdad de género, si bien los indicadores muestran margen
de mejora, se estan implementando medidas para avanzar de manera decidida en este ambito.

EE 4. Personas:

El eje Personas del Plan Estratégico de la BIE/EIB se articula en torno a dos grandes objetivos: OE11(Fomentar la
participacion del estudiantado, PTGAS y PDI en las actividades de la Escuela) y OE12 (Mejorar la acogida y el
reconocimiento al estudiantado, PTGAS y PDI) que reflejan una apuesta clara por situar a las personas en el
centro. Para su desarrollo se han impulsado diversas acciones vinculadas tanto a la comunicacion interna como a
los programas de acogida y reconocimiento.

Destaca la excelente valoracion que el estudiantado de nuevo ingreso otorga al programa de acogida. Ademas, es
resenable la realizacion sistematica de encuestas dirigidas a los distintos colectivos, lo que permite recoger su
percepcion, detectar areas de mejora y reforzar la cultura de participacion. Todo ello se ve respaldado por la
existencia de un Plan de Comunicacién consolidado, que contribuye a fortalecer la cohesion interna, la
transparencia y el sentido de pertenencia a la Escuela.

EE 5. Gobernanzay Recursos:

2. Estrategia y politica de calidad
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Los indicadores asociados al eje Gobernanza y Recursos muestran resultados satisfactorios y una evolucion
positiva sostenida, reflejo de una gestion comprometida con la mejora continua y la optimizacién de los recursos.
La BIE/EIB avanza de manera decidida en el OE13 (Progresar en la implantaciéon de un Sistema de Gestion
Avanzada), evidenciado por el nimero de grupos de trabajo mixtos para la mejora continua, que pone de
manifiesto una gobernanza participativa, transversal y alineada con los principios de calidad y corresponsabilidad.
Paralelamente, se trabaja de forma constante en la OE14 (Mejora y adecuacion de las infraestructuras e
instalaciones), teniendo en cuenta la singularidad organizativa de la Escuela, que dispone de 3 edificios ubicados
en 2 localidades. Esta realidad exige una planificacion y gestion especialmente cuidadas para garantizar
condiciones optimas de docencia, investigacion y servicios.

En el marco del OE15 (Impulsar la comunicacién en euskera), se han dado pasos firmes que han culminado con la
obtencion del certificado BIKAIN, que acredita y reconoce el grado de normalizacion de la presencia, uso y gestion
del euskera en el centro.

Grado de Cumplimiento de Objetivos Estratégicos

Objetivo 2024/202512023/20242022/2023
EJE 1 FORMACION OEO1 Atraer alumnado preuniversitario. 90.00 86.00 77.00
OEO02 Atraer alumnado para el postgrado. 90.00 50.00 50.00

OEO3 Fortalecer la formacion del estudiantado y

mejorar los resultados académicos. 95.00 95.00 90.00
OEO04 Reforzar la participacion de las empresas en la
formacion del estudiantado. 100.00 96.00 95.00
OEO5 Potenciar la internacionalizacion en la
formacion del estudiantado. 95.00 95.00 93.00
doggsnﬁt‘;/anzar en la euskaldunizacion en la oferta 70.00 60.00 40.00
EJE2 ) I(E)SECCLTeIP;poyar la investigacion realizada en la 97.00 95.00 95.00
INVESTIGACION Y Stos D.' — TR TP
ivulgar los resultados de las investigaciones
TRANSFERENCIA realizadas por los grupos de investigacion de la 95.00 95.00 95.00
BIE/EIB.
EJOEC3I EC';JPI\_;U RAY (CJ(;Er(])gclirrnn;i)eurli?)r la generaciony la transferencia de 100.00 97.00 95.00
OE10 Desarrollar el modelo de referencia en
igualdad de género, inclusion y Desarrollo 75.00 75.00 75.00
Sostenible.
EJE 4 PERSONAS OE11 Fomentar la participacion del estudiantado, 75.00 75.00 50.00

del PTGAS y del PDI en las actividades de la Escuela.

OE12 Mejorar la acogida y el reconocimiento al
estudiantado, al PTGAS y al PDIl en la Escuela.

100.00 100.00 100.00

EJES OE13 Pr.qgresar en laimplantacion de un Sistema 100.00 100.00 100.00

GOBERNANZA Y de Gestion Avanzada.

RECURSOS OE14 Mejorar el uso de infraestructuras e 75.00 34.00 34.00
instalaciones de la Escuela. ’ ) )
OE15 Impulsar la comunicacion en euskera. 100.00 0.00 0.00

2. Estrategia y politica de calidad
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3. Acciones realizadas en el curso anterior

Acciones SGIC

Codigo de laaccion: 21-EIB-MES-114
Accion: UNIBASQ Implantacion_AM?2
Fecha de ejecucion: 31/08/2025

Cadigo de laaccion: 21-EIB-MES-119
Accion: UNIBASQ Implantacion_AM7
Fecha de ejecucion: 31/08/2025

Cadigo de laaccion: 21-EIB-MES-122
Accion: UNIBASQ Implantacion_AM10
Fecha de ejecucion: 31/08/2025

Codigo de laaccion: 21-EIB-MES-123
Accion: UNIBASQ Implantacion_AM11
Fecha de ejecucion: 31/08/2025

Codigo de laaccion: 21-EIB-MES-131
Acciéon: UNIBASQ Implantacion_AM19
Fecha de ejecucion: 31/08/2025

Acciones titulacion

Grado en Biomedical Engineering

Cadigo de laaccion: 23-GINBI-MET-91

Fecha de ejecucion: 13/01/2025

Accion: GIB- Adaptacion del Horario para favorecer la Evaluacion Continua

Grado en Ingenieria Ambiental

Grado en Ingenieria Civil

Fecha de ejecucion: 27/01/2025

Codigo de laaccion: 21-GCIVIL-MET-14

Accion: GIC- Grupo de Tutorizacion para el Alumnado

Codigo de laaccion: 24-GCIVI-MOT-6

Fecha de ejecucion: 13/02/2025

Accioén: GIC- Actualizacion de Vector Docente de Asignatura

3. Acciones realizadas en el curso anterior
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Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica

Codigo de laaccion: 23-EIB-MET-33
Accioén: GIE-GIEIyA-GIM-GIOI-GITI- Incorporacion de las tutorias entre iguales- Programa BAT
Fecha de ejecucion: 27/01/2025

Cadigo de laaccion: 24-EIB-MET-7
Accion: GIE-GIM-GIElyA-Actualizacion de los Mecanismos de Evaluacion de Asignaturas

Fecha de ejecucion: 29/01/2025

Grado en Ingenieria Eléctrica

Cadigo de laaccion: 23-EIB-MET-33
Accion: GIE-GIEIyA-GIM-GIOI-GITI- Incorporacion de las tutorias entre iguales- Programa BAT
Fecha de ejecucion: 27/01/2025

Codigo de laaccion: 24-EIB-MET-7
Accion: GIE-GIM-GIElyA-Actualizacion de los Mecanismos de Evaluacion de Asignaturas

Fecha de ejecucion: 29/01/2025

Grado en Ingenieria Informatica de Gestion y Sistemas de Informacion

Grado en Ingenieria Mecanica

Codigo de laaccion: 23-EIB-MET-33
Accioén: GIE-GIEIyA-GIM-GIOI-GITI- Incorporacion de las tutorias entre iguales- Programa BAT
Fecha de ejecucion: 27/01/2025

Cadigo de laaccion: 24-EIB-MET-7

Accion: GIE-GIM-GIElyA-Actualizacion de los Mecanismos de Evaluacion de Asignaturas

Fecha de ejecucion: 29/01/2025

Grado en Ingenieria en Organizacion Industrial

Cadigo de laaccion: 23-EIB-MET-33
Accion: GIE-GIEIyA-GIM-GIOI-GITI- Incorporacion de las tutorias entre iguales- Programa BAT
Fecha de ejecucion: 27/01/2025

Grado en Ingenieria en Tecnologia Industrial

3. Acciones realizadas en el curso anterior
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Cadigo de laaccion: 23-EIB-MET-33
Accion: GIE-GIEIyA-GIM-GIOI-GITI- Incorporacion de las tutorias entre iguales- Programa BAT
Fecha de ejecucion: 27/01/2025

Codigo de laaccion: 24-GITEC-MOT-8
Accion: GITI- Actualizacion de Optativas

Fecha de ejecucion: 13/02/2025

Grado en Ingenieria en Tecnologia de Telecomunicacion

Codigo de laaccion: 20-GTELEC-MET-166

Accion: GITT - Actualizacion del Plan de Estudios

Fecha de ejecucion: 29/01/2025

Grado en Marina

Codigo de laaccion: 22-GINMA-MET-60
Accion: GM- Propuesta de nuevo Grado: Grado en Maquinas y Mantenimiento Naval

Fecha de ejecucion: 29/01/2025

Codigo de laaccion: 24-EIB-MOT-11

Accion: GM-GNyTM- Incorporacion de la posibilidad de reconocer créditos por experiencia profesional.

Fecha de ejecucion: 13/02/2025

Grado en Nautica y Transporte Maritimo

Cadigo de laaccion: 23-GINNA-MET-93
Accion: GNyTM- Fomento de actividades complementarias

Fecha de ejecucion: 11/02/2025

Caodigo de laaccion: 24-EIB-MOT-11

Accion: GM-GNyTM- Incorporacion de la posibilidad de reconocer créditos por experiencia profesional.

Fecha de ejecucion: 13/02/2025

Master Universitario Erasmus Mundus en Energias Renovables en Medio Marino (REM PLUS)

Master Universitario Erasmus Mundus en Interdisciplinarity in Materials for Energy Storage and Conversion
(i-MESC)

Master Universitario Erasmus Mundus en Materiales para el Almacenamiento y Conversion de Energia
(MESC+)

3. Acciones realizadas en el curso anterior
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Master Universitario Erasmus Mundus en Smart Cities and Communities (SMACCs)

Master Universitario en Ciencia y Tecnologia Espacial

Master Universitario en Direccion de Proyectos

Codigo de laaccion: 23-MDIPRO-MET-43

Accion: Promocion en larealizacion del TFM

Fecha de ejecucion: 31/08/2025

Master Universitario en Ingenieria Energética Sostenible

Codigo de laaccion: 23-MINENS-MET-34
Accion: MUIES- Actualizacion del Plan de Estudios

Fecha de ejecucion: 30/08/2025

Master Universitario en Ingenieria Industrial

Codigo de laaccion: 24-MININD-MOT-4
Accion: MUII-Modificacion del Vector Docente

Fecha de ejecucion: 03/03/2025

Cadigo de laaccion: 24-MININD-MOT-9
Accion: MUII- Actualizacion de Optativas

Fecha de ejecucion: 03/03/2025

Cadigo de laaccion: 24-MININD-MOT-12

Accion: MUII - Modificacion del Vector Docente

Fecha de ejecucion: 03/03/2025

Master Universitario en Ingenieria Mecanica

Master Universitario en Ingenieria de Control, Automatizaciéon y Robética

Codigo de laaccion: 23-MINCAR-MET-48
Accion: MUICAR- Evaluacion Externa

Fecha de ejecucion: 31/07/2025

Codigo de laaccion: 24-MINCAR-MOT-10
Accion: MUICAR- Creacion de Nueva Optativa
Fecha de ejecucion: 03/03/2025

3. Acciones realizadas en el curso anterior
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Master Universitario en Ingenieria de Materiales Avanzados

Codigo de laaccion: 24-MINGMA-MOT-1
Accion: MUIMA - Modificacion de los Requisitos de Acceso

Fecha de ejecucion: 03/03/2025

Cadigo de laaccion: 24-MINGMA-MOT-2
Accion: MUIMA - Modificacion del Vector Docente

Fecha de ejecucion: 03/03/2025

Cadigo de laaccion: 24-MINGMA-MOT-3
Accion: MUIMA-Modificacion de la Organizacion Temporal de las Asignaturas del Master

Fecha de ejecucion: 03/03/2025

Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacion

Codigo de laaccion: 22-MINTEL-MET-26
Accion: MUIT- Actualizacion de la titulacion

Fecha de ejecucion: 29/01/2025

Master Universitario en Ingenieria de la Construccion

Codigo de laaccion: 23-MINCON-MET-96

Accion: MUIC- Actualizacion del profesorado que imparte en el Master

Fecha de ejecucion: 02/09/2024

Master Universitario en Ingenieria y Gestion Ambiental

Codigo de laaccion: 23-MINGAM-MET-45
Accion: MUIGA- Gestion de bajas del alumnado Extracomunitario

Fecha de ejecucion: 21/02/2025

Master Universitario en Integracion de las Energias Renovables en el Sistema Eléctrico

Master Universitario en Investigacion en Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Industria, Transporte,
Edificacion y Urbanismo

Master Universitario en Marina

Master Universitario en Nautica y Transporte Maritimo

3. Acciones realizadas en el curso anterior
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Codigo de laaccion: 21-MNATMA-MET-20

Accion: MUNyTM - Incentivar la realizacion de Trabajos Fin de Master

Fecha de ejecucion: 01/09/2024

Master Universitario en Sistemas Electronicos Avanzados

3. Acciones realizadas en el curso anterior
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4, Resultados

4.1 Resultados de la Gestion por Procesos

| 1-Gestion Estratégica
VALORACION: Los procedimientos asociados a este proceso contintian cumpliendo plenamente con las
dimensiones ESG que les corresponden.

Durante el presente curso académico, la revision del Plan Estratégico (P-01.01), la elaboracién del Informe y Plan
de Gestion Anual (P-01.02) y el cambio de Equipo de Direccién de la Escuela (P-01.03), efectuado en abril y que
sera para el periodo 2025-2031, se han llevado a cabo de manera rigurosa y sin incidencias, garantizando la
continuidad, coherencia y eficacia en la gestion estratégica de la Escuela.

| 2-Planes de Estudio

VALORACION: Los procedimientos correspondientes a este Proceso continiian cumpliendo plenamente con las
dimensiones ESG que les son asociadas. En particular, los procedimientos de Definicion del Perfil de Ingreso y de
Egreso (P-02.01), Planificaciéon e Implantacion de las Titulaciones (P-02.02), Seguimiento y Acreditacion de las
Titulaciones (P-02.03) y Supresion de Titulacion (P-02.04) se han ejecutado sin incidencias resefables,
garantizando la correcta gestion académica y la calidad de la oferta educativa.

Estos resultados se apoyan en la disponibilidad de acreditacion institucional en vigor, que respalda oficialmente la
calidad de las ensenanzas, y en la capacidad de adaptacion de la Escuela a nuevas reglamentaciones y a las
cambiantes necesidades formativas, asegurando la actualizacion continua de los planes de estudio y su
alineacion con los estandares de calidad y las demandas del entorno profesional.

| 3-Alumnado
VALORACION: Los procedimientos correspondientes a este proceso, que incluyen Captaciéon de nuevo alumnado
(P-03.01), Acogida al nuevo alumnado (P-03.02) y Orientacién al alumnado (P-03.03), contintian cumpliendo
plenamente con las dimensiones ESG que les son asociadas.

Los valores de todos los indicadores se sitan dentro de los limites establecidos, mostrando mejoras respecto a
cursos anteriores. Destacan especialmente los resultados asociados a la acogida del nuevo alumnado y a la
orientacion académica, que superan los limites establecidos, reflejando la eficacia de las medidas
implementadas.

Entre los puntos fuertes se encuentran el alto nivel de satisfaccion del alumnado con el programa de acogida,
evidenciando la efectividad de las acciones de bienvenida y orientacion inicial, y la consolidacion de la orientacion
académica, reforzada por la participacion de 26 grupos focales asociados a las distintas titulaciones de grado, lo
que garantiza la integracion del alumnado y la eficacia de las acciones de orientacion.

Como area de mejora, se plantea incrementar la visibilidad de la oferta académica de posgrado y facilitar la
orientacion del alumnado de grado hacia estudios de posgrado. Para ello, se propone ampliar las sesiones
informativas sobre masteres y otros programas de posgrado, con el objetivo de que el alumnado tome decisiones
mas informadas vy, al mismo tiempo, fomentar una mayor matriculaciéon en los programas de posgrado de la
Escuela.

P-03.01 Captacion de nuevo Alumnado 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022

N° de acciones realizadas para presentar la oferta formativa (E-2022) 77.00 77.00 69.00 66.00

4.1 Resultados de la Gestion por Procesos
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P-03.01 Captacion de nuevo Alumnado 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022
N° de acciones realizadas por la BIE/EIB para presentar informacion sobre los Masteres (E-2022) 5.00 5.00 5.00 5.00

- - - — - — -
% de presentaciones en centros no universitarios solo en euskera (no contamos las bilinglies) (E 53.12 5246 48.44 50.00

022)
P-03.02 Acogida al nuevo alumnado 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022
Grado de satisfaccion con el programa de acogida de nuevo alumnado (E-2022) 8.67 8.53 8.33 8.39
P-03.03 Orientacion al Alumnado 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022
N° de grupos focales con alumnado en cada titulacién (Grados+ Masteres) (E-2022) 26.00 27.00 27.00 25.00

4-Gestion Administrativa Académica

VALORACION: Los procedimientos correspondientes a este Proceso siguen respondiendo a las dimensiones ESG
que se les asocian.

El desarrollo de los procedimientos Acceso y Matriculacion de Grados (P-04.01), Acceso y Matriculaciéon de
Masteres (P-04.02), Reconocimiento de créditos (P-04.03), Evaluacion por Compensacion y Gestion de
Calificaciones y Actas (P-04.04) y Solicitud de Certificados y Titulos (P-04.04) se ha realizado sin incidencias.

Si bien los resultados de los indicadores de los procedimientos incluidos en este proceso son satisfactorios, se han
detectado descensos en la nota media de acceso y en la adecuacién de algunas titulaciones de grado, lo que
requiere analizar causas y definir acciones de mejora especificas para asegurar la captacion de estudiantado con
perfiles adecuados. En los masteres con atribuciones profesionales, se considera necesario incrementar la
retencion de estudiantes procedentes de los grados correspondientes y agilizar el proceso de matricula para
optimizar la ocupacion de las plazas ofertadas y garantizar la continuidad formativa.

5-Ensenanza y Aprendizaje
VALORACION: Los procedimientos correspondientes a este Proceso siguen respondiendo a las dimensiones ESG
que se les asocian.

Se han desarrollado sin incidencias las acciones que corresponden a la Escuela relativa a los procedimientos
Planificaciéon Docente (P-05.01), Plurilingliismo (P-05.02), Planificacion de Examenes (Grados y Masteres) (P-05.03),
Desarrollo de la docencia (P-05.04), Formacién complementaria para el alumnado (P-05.05), Trabajo Fin de Grado
y Trabajo Fin de Master (P-05.06), Reconocimiento al alumnado (P-05.07), Titulos profesionales (EENN) (P-05.08),
Practicas curriculares: Practicum (P-05.09.01), Practicas extracurriculares: Cooperacion Educativa (P-05.09.02),
Aulas de Empresa (P-05.09.03), Orientacion laboral y empleabilidad (P-05.09.04), Firma y Renovaciéon de Convenios
de Intercambio (P-05.10.01), Movilidad e Intercambio. Alumnado Outgoing (P-05.10.02) y Movilidad e Intercambio.
Alumnado Incoming (P-05.10.03).

La Escuela de Ingenieria de Bilbao destaca por su amplia oferta de asignaturas impartidas en inglés y por contar
con profesorado acreditado para impartir docencia en lenguas no oficiales, lo que refuerza la internacionalizacion
de las titulaciones. Asimismo, se observa una elevada implicacion del alumnado en la vida universitaria, reflejada
en el gran nimero de actividades extracurriculares organizadas por el Consejo de Estudiantes y asociaciones
estudiantiles.

El programa de practicas curriculares recibe una excelente valoracion por parte de estudiantes, empresas y
tutores, y ha experimentado un crecimiento en participacion gracias al desarrollo de itinerarios duales,
fortaleciendo la conexion entre formacion académica y entorno profesional. En esta linea, también destaca la
elevada empleabilidad del alumnado egresado, con una alta correspondencia entre la formacion recibida y los
puestos de trabajo desempenados.

4.1 Resultados de la Gestion por Procesos
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Por otro lado, se observa un crecimiento sostenido del nimero de aulas de empresa, que refuerza la colaboracion
con el tejido productivo, asi como una elevada participacion en programas de movilidad internacional, tanto de
estudiantes outgoing como incoming, lo que evidencia el atractivo académico y la proyeccion internacional del
centro.

Como area de mejora, se plantea avanzar en la automatizacion de diversos procesos administrativos mediante
formularios y herramientas digitales, con el fin de optimizar la gestion, reducir la carga de trabajo manual y
minimizar posibles errores en la gestion de informacion.

P-05.02 Plurilingtiismo 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022
N° de créditos ofertados en inglés (E-2022) 378.50 446.00 425.50 370.50
N° de PDI acreditado para impartir clases en inglés (E-2022) 200.00 201.00 199.00 208.00
P-05.05 Formacion complementaria para el alumnado 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022

Nimero de actividades universitarias no académicas realizadas en la BIE/EIB organizadas por el

Consejo de Estudiantes y las Asociaciones Estudiantiles (E-2022) 34.00 34.00 43.00 38.00

5.09-Relaciones con la Empresa

P-05.09.01 Practicas curriculares: Practicum 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022
Valoracién global del programa (encuesta alumnado) (E-2022) 4.66 4.73 461 477
P-05.09.02 Practicas extracurriculares: Cooperacion Educativa 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022
Indice de Satisfaccion Global de los Empleadores en Practicas (E-2022) 471 472 4.65 4.66
P-05.09.03 Aulas de Empresa 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022
N° de Aulas de Empresa (E-2022) 15.00 13.00 12.00 11.00
P-05.09.04 Orientacion laboral y empleabilidad 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022
N° de empresas participantes en la Jornada de Empleo y Presentacion de Empresas (E-2022) 132.00 106.00 83.00 68.00
6-Apoyo |

VALORACION: Los procedimientos asociados a este proceso siguen respondiendo a las dimensiones ESG que se
les asocian.

El desarrollo de los procedimientos Gestion Presupuestaria (P-06.01), Gestion de PTGAS y PDI (P-06.02.01),
Acogida al PTGAS/PDI de nuevo ingreso y Reconocimiento al Personal (P-06.02.02), Formacion del personal (P-
06.02.03), Gestion y mantenimiento de los Edificios de la BIE/EIB (P-06.03.01), Gestiéon de Servicios (P-06.03.02),
Gestion Medioambiental (P-06.03.03), Gestion de las Emergencias (P-06.03.04), Informacion y Comunicacion (P-
06.04.01), Gestion de R, S, O, NC, AACC y AAMM (P-06.04.02), Elaboracién de Material Informativo (P-06.04.03) y
Divulgacion Cientifica (P-06.04.04) se han desarrollado sin incidencias en aquellas acciones que a la Escuela se
refieren.

Durante el curso académico, la gestion de los servicios en la BIE/EIB, tanto los gestionados directamente por el
centro como aquellos dependientes de la universidad y los contratados mediante concurso publico, se ha
desarrollado de manera adecuada, garantizando su correcto funcionamiento y una prestacion eficaz a la
comunidad universitaria.

Los indicadores de seguimiento del desempeno asociados a estos procedimientos se sitian dentro de los limites
establecidos y, en algunos casos, incluso superan los valores de referencia superiores registrados en los ultimos
Cursos.

4.1 Resultados de la Gestion por Procesos
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En el marco de este proceso de mejora continua, se esta contemplando la actualizacién del Plan de
Autoproteccion de los tres edificios del centro (Edificio I, Edificio Il y Nautika), con el objetivo de garantizar su
adecuacion a la normativa vigente y a las necesidades actuales de la organizacion, reforzando asi las condiciones

de seguridad y prevencion.

Asimismo, se esta reforzando el uso de las redes sociales y otras plataformas digitales como canales de
comunicacion complementarios a la web y a otros medios mas tradicionales, lo que esta permitiendo mejorar la
conexion con la sociedad v, en particular, con el estudiantado, que hace un uso mas habitual de estos canales

digitales.

6.02-Gestion de Personal

P-06.02.01 Gestion de PTGAS y PDI 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022
% PDI doctor adscrito al centro a tiempo completo 71.72 77.97 79.81 78.40

N° de acciones realizadas en la Escuela encaminadas a promover la igualdad de género (E-2022) 1.00 1.00 1.00 1.00

P-06.02.02 Acogida al PTGAS/PDI de nuevo ingreso y Reconocimiento al Personal 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022

N° de actos de reconocimiento al PTGAS y al PDI de la Escuela: Jornada de Acogida al PTGAS y al 3.00 3.00 3.00 1.00

PDI, Jornada de Reconocimiento e Impulso a la Calidad, y Homenaje a jubilados/as y 25 afios (E- : ’ : :
2022)

P-06.02.03 Formacion del personal 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022
% PDIl acreditado en idiomas no oficiales 4457 42.50 40.59 36.87
% PDI doctor que imparte docencia en grado 82.15 80.63 82.33 79.39

6.03-Gestion de Infraestructuras

P-06.03.03 Gestion Medioambiental 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022

% de cumplimiento de Objetivos Medioambientales relativos al consumo de materiales (E-2022) 100.00 100.00 100.00 100.00

% de cumplimiento de Objetivos Medioambientales relativos al consumo de recursos (E-2022) 100.00 100.00 100.00 100.00

P-06.03.04 Gestion de las Emergencias 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022

NUmero de simulacros realizados cada afio (E-2022) 1.00 1.00 1.00 3.00

6.04-Gestion de la Comunicacion y Proyeccion Social

P-06.04.01 Informacion y Comunicacion 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022

Ne° total de visitas a la pagina web (E-2022) 822,085. | 1,267,01 | 2,159,59 | 1,966,92

Numero de publicaciones con informacién positiva en medios de comunicacion (E-2022) 338001 307.00| 461.00| 49900

N° de revisiones del Plan de Comunicacion de la Escuela (E-2022) 1.00 1.00 1.00 1.00

P-06.04.04 Divulgacion Cientifica 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022

N° de grupos de investigacion con sede en la Escuela (E-2022) 42.00 42.00 42.00 42.00

4.1 Resultados de la Gestion por Procesos
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7-Seguimiento, Evaluacion y Mejora |
VALORACION: Los procedimientos asociados a este proceso siguen respondiendo a las dimensiones ESG que se
les asocian.

Este proceso incluye los procedimientos Satisfaccion de los diferentes Grupos de Interés: Medicion y Analisis (P-
07.01), Evaluacion del Personal (P-07.02) y Revisién y Mejora Continua (P-07.03), que se han desarrollado sin
incidencias.

La Escuela presenta altos niveles de satisfaccion tanto del estudiantado como de las personas egresadas, lo que
refleja la calidad de la formacion impartida y su adecuacion a las expectativas del estudiantado. Destaca también
el elevado porcentaje de profesorado evaluado mediante el programa DOCENTIAZ, evidenciando el compromiso
del PDI con la excelencia docente. Asimismo, la existencia de grupos mixtos de mejora impulsa el seguimiento y
la mejora continua del sistema de gestion de calidad. La obtencion del certificado BIKAIN reconoce el grado de
normalizacion y gestion del euskera en la actividad de la Escuela. A pesar de estos resultados positivos, la Escuela
mantiene su compromiso con la evaluacion y mejora continua de sus procesos y de la calidad de la docencia,
investigacion y transferencia.

P-07.01 Satisfaccion de los diferentes Grupos de Interés: Medicion y Analisis 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022
N° de tipos de encuestas diferentes realizadas al estudiantado, PTGAS y PDI de la Escuela (E-2022) 2.00 4.00 2.00 4.00
P-07.02 Evaluacion del Personal 2024/2025]2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022

% de PDI evaluado con DOCENTIAZ 73.51 65.96 63.05 54.99
P-07.03 Revision y Mejora Continua 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022
Nimero de grupos de trabajo mixtos estudiantado/PTGAS/PDI para la mejora continua (E-2022) 7.00 7.00 7.00 6.00
Obtencion del certificado Bikain para la Escuela (E-2022) 1.00

4.1 Resultados de la Gestion por Procesos
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4.2 Resultados de las Titulaciones

GRADOS

Grado en Biomedical Engineering

VALORACION:

Este informe se corresponde con el segundo ano de implantacion de la titulacion, con lo que no es posible
realizar una valoracion global y estable de la titulacion. Esto afecta a indicadores relativos a la empleabilidad, las
practicas y la movilidad internacional.

Con los datos relativos asociados a la primera cohorte de entrada, se observa que la titulacion tiene una
excelente aceptacion, con un lleno total de la misma y una adecuaciéon del 100%. El bajo nimero de plazas y la
oferta exclusiva en inglés hacen que la nota de corte sea elevada: 12,8 el 24/25, superior que la del curso 23/24, lo
que define un perfil de alumnado de entrada con alta motivacion y preparacion, aunque con un perfil diverso
(aproximadamente el 50% proviene de un bachillerato orientado a las Ciencias de la Salud y el restante al ambito
técnico). La existencia de perfiles que se debaten entre Medicina y el Grado hace que durante el curso 25/26
haya existido un abandono en la titulacion (en primer curso), de un estudiante que ha optado por cursar la
carrera de Medicina.

Los datos relativos al aprendizaje este segundo curso siguen siendo muy positivos, con tasas de rendimiento,
éxito y evaluacion muy elevadas (por encima del 98%). Sélo ha existido un estudiante que ha suspendido una
asignatura en el curso 24/25 y ha de repetirla el curso 25/26. En cualquier caso, se sigue constatando que la
combinacion del perfil de estudiantado con la apuesta por un grupo reducido y la evaluacion continua permiten
lograr estas tasas.

La satisfaccion con la docencia sigue siendo elevada (4/5), con un profesorado mayoritariamente especializado
en Ingenieria Biomédica que el estudiantado, con alto nivel de exigencia, valora positivamente.

Las reuniones periddicas con la representacion de delegadas/os de la titulacion no han arrojado problematicas
de calado a corregir durante este curso académico, en el que la mayor parte de los esfuerzos se han destinado a
informar y ajustar sobre los procesos de movilidad internacional o Formaciéon Dual (a implantar en 3°- curso
25/26). Un porcentaje muy elevado de las estudiantes de la titulacion optaran por movilidad el curso 26/27, con
lo que se ha detectado como area de mejora la necesidad de ajustar la oferta de optatividad de la titulacion, asi
como la estructura del itinerario Dual con el fin de poder adecuar horarios y ajustarse a la demanda real de
docencia.

2024/2025 | 2023/2024|2022/2023 | 2021/2022

Ocupacion de la titulacion 100.00 100.00
Adecuacion de la titulacién 100.00 100.00
Tasa de rendimiento 98.33 100.00

Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas)

Grado de satisfaccion con la docencia 4.00 4.00

Ano de la cohorte de entrada 2020/20212019/2020(2018/2019|2017/2018
Tasa de graduacion

Tasa de abandono en el estudio
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Grado en Ingenieria Ambiental

VALORACION: En el ambito de la oferta y demanda de plazas, la titulacion mantiene su alto grado de ocupacion,
habiendo llenado la titulacién (43/40 plazas) en el curso 24/25. Sin embargo, la adecuacién sigue siendo baja
(44,19% frente a los 61% de hace dos cursos), lo que implica que menos de la mitad del alumnado ha escogido el
grado en primera opcion. En este sentido, se siguen realizando acciones de promocion de la titulacion y de sus
salidas profesionales. Como nota positiva, la nota de corte ha subido sustancialmente (de 5 a 7), lo que indica
que el estudiantado entrante presenta un mayor nivel académico que se espera que repercuta positivamente
en su rendimiento académico.

En cuanto al desarrollo del proceso de ensenanza-aprendizaje, las tasas generales de la titulacion han visto una
mejora general (con en rendimiento subiendo al 54,68% desde el 48% del curso anterior, y la tasa de éxito
subiendo al 74,4% desde el 68%. Los cambios mas relevantes se han dado en el primer curso, con lo que se
estima que esta mejora ha venido motivada por el aumento de la nota de corte, y también por el cambio en la
reestructuracion de los grupos en primer curso, en el que este grado ha sido desacoplado del Grado en
Ingenieria en Tecnologia Industrial, con el fin de poder tener al estudiantado del grado en el mismo grupo. En
cualquier caso, dado que el curso 24/25 fue el primero en el que se implant6 esta modificacion, se requiere de un
analisis mas profundo para sacar conclusiones sobre la efectividad del mismo.

La tasa de abandono en el primer curso sigue siendo elevada (36,84%, por encima del 30% medio en las
ingenierias a nivel estatal), aunque es destacable su bajada respecto del curso anterior (47% en el curso 23/24).
Sera necesario esperar al proximo curso para ver si los datos se estabilizan, y las acciones que se han ido
tomando a lo largo de estos Ultimos cursos (Programa BAT, reagrupaciéon, promocion de la titulacién), tienen
efecto en esta tasa en lo que refiere al primer curso. La tasa de abandono global de la titulacion sigue siendo
elevada (62%) aunque tiene una tendencia descendente. Dada la inercia de este indicador, se espera que, si las
acciones de mejora propuestas consolidan la bajada en la tasa de abandono del primer curso, a nivel de
titulacion, la tasa también se estabilice a la baja, y se incremente la de graduacion.

En cuanto al nUmero de egresados, se constata un incremento en el mismo muy relevante (19) frente a los 7 del
curso anterior. La duracion de los estudios sigue en cifras similares a cursos anteriores, oscilando entre los 5,4y 6
anos. Se espera que las acciones tomadas en los primeros cursos se puedan propagar y consolidar la tendencia
positiva en futuros anos.

En cuanto al aprendizaje, es destacable que el grado de presencialidad medio en las titulaciones es elevado en el
marco de la EIB (un 67%, aunque mas bajo que el curso anterior), lo que esta motivado por un grupo reducido de
estudiantes. También destaca el alto grado de satisfaccion con la docencia durante el desarrollo de la misma
4.2/5).

El profesorado sigue siendo estable, mayoritariamente doctor y con alta estabilidad (cerca del 60%), con una
notable reduccién en el nimero del mismo el Gltimo ano (de 130 a 100), debido al proceso de reorganizacion de
grupos realizado como parte de la accién de mejora del afno pasado. Esta accion ha permitido agrupar al
estudiantado del grado en un mismo grupo por idioma, lo que a priori ha derivado en un mejor rendimiento
académico.

En el ambito de la adecuacion de la titulacion y la empleabilidad, la tendencia de anos anteriores se mantiene,
con una alta tasa de empleo (»85%), y un 100% de empleo encajado de los egresados, lo que demuestra la
necesidad de formar este perfil de graduadas y graduados. La satisfaccion de las personas egresadas es
adecuada, aunque presenta en el histérico una evolucién oscilante entre el aprobado (5) y el notable (7). Se
analizara este parametro en futuros anos.

2024/2025 |2023/2024]2022/2023|2021/2022

Ocupacion de la titulacion 107.50 90.00 90.00 87.50

Adecuacion de la titulacion 44.19 47.22 61.11 65.71
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Tasa de rendimiento 54.68 48.39 48.01 46.26
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 82.15 70.62 68.87 61.37
Grado de satisfaccion con la docencia 4.20 4.20 4.10 4.10

Ano de la cohorte de entrada 2020/2021(2019/2020|2018/2019|2017/2018
Tasa de graduacion 16.67 5.88 9.68 5.88
Tasa de abandono en el estudio 62.16 68.42 75.76 78.38

Ano de la promocion * 2021 2020 2019 2018
Satisfaccion de las personas egresadas 5.71 717 5.64 6.12
Tasa de empleo 87.50 83.33 81.80 50.00
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Grado en Ingenieria Civil

VALORACION: En el ambito de la oferta y demanda de plazas, la titulacién consolida su demanda con una
ocupacion de casi el 100% el curso 24/25 (tras el lleno del curso anterior). Ademas de una alta demanda, es
relevante el valor de la adecuacion de la titulacion, con un incremento hasta el 85%, lo que indica que la
titulacion esta cursada mayoritariamente por estudiantado que elige el grado en primera opcion.

La alta demanda de perfiles vinculados a la construccion ha hecho que la nota de corte también se incremente
hasta el 7.29 (desde el 5 de hace dos cursos académicos), lo que implica que la cohorte entrante, ademas de un
interés en la titulacion, presenta mejor nivel académico que las anteriores, con lo que se espera una mejora
global en los indicadores académicos.

La mejora en el rendimiento académico del estudiantado y el aumento de matricula permitiran estabilizar los
indicadores de la titulacion. En el caso de la tasa de abandono en el primer curso, esta se ha reducido respecto
del curso anterior al 16,6%. Los datos de abandono globales, las tasas de graduacion y la duracion media de los
estudios aun siguen siendo elevados debido a la inercia propia de estos indicadores. Sin embargo, se espera que
la mejoria en las tasas del primer curso en los ultimos anos se propague y acabe estabilizando y mejorando los
datos de la titulacion.

El nGmero de personas egresadas es bajo en este curso 24/25 (23) sigue la ténica del curso anterior. Es esperable
que el incremento en la matricula se vea reflejado en un futuro en este indicador, aunque actualmente ain
refleja una situacion de baja ocupacion de la titulacion.

En cuanto a la duracion de los estudios, es notable el decremento de la duracién de los estudios (desde los 7
anos a los 5,5). Aunque se esperara a que los datos permitan estabilizar este indicador, es importante destacar
que la tendencia de los ultimos cursos ha sido descendiente. En este sentido, las acciones de tutorizaciény
relativas a las tasas en ciertas asignaturas, asi como la entrada de estudiantado de mayor nivel académico y
motivado permiten pensar que la tendencia se mantendra, aunque se esperara a cursos posteriores para
consolidarla. En esta linea, se sigue trabajando con otros centros de la EHU que imparten la titulacion para
analizar acciones que puedan ayudar a mejorar esta situacion.

En el ambito de la adecuacion de la titulacion y la empleabilidad, la tendencia de anos anteriores se mantiene,
con una alta satisfaccion de los egresados y con una tasa de empleo encajado del 100% que indica la alta
demanda de la titulacion.

Por ultimo, es resenable que debido al incremento en el interés en perfiles vinculados a la ingenieria Civil y el
efecto preliminar de las acciones de mejora introducidas en la titulacion, desde la EIB se ha trabajado en una
propuesta de Master en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos que dé continuidad al grado y conforme un
itinerario formativo para el estudiantado del mismo.

2024/2025 |2023/2024]2022/2023|2021/2022

Ocupacion de la titulacion 98.67 109.33 92.00 88.00
Adecuacion de la titulacion 85.14 82.93 76.81 83.33
Tasa de rendimiento 62.71 52.11 50.99 49.93
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 75.69 63.86 65.37 62.12
Grado de satisfaccion con la docencia 4.00 4.10 3.90 4.00
Ano de la cohorte de entrada 2020/2021(2019/2020|2018/2019|2017/2018
Tasa de graduacion 5.88 27.50 19.35 20.69
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Tasa de abandono en el estudio 30.95 35.71 32.43 40.00
Ano de la promocion * 2021 2020 2019 2018
Satisfaccion de las personas egresadas 6.80 6.12 5.87 6.77
Tasa de empleo 96.00 94.29 90.00 82.61
4.2 Resultados de las Titulaciones
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Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica

VALORACION: En el ambito de la oferta y demanda de plazas, el grado muestra una demanda alta y sostenida
en los ultimos cursos, con una trayectoria ascendente que roza el 100% de ocupacion el curso 24/25.

Aun asi es destacable que la tasa de adecuacion ha bajado significativamente del 65% de los ultimos cursos al
45%, lo que denota que el numero de estudiantes que ha escogido el grado en primera opcion es menos que la
mitad. Esto unido a la baja nota de corte (5) hacen que la tasa de permanencia, entendida como el estudiantado
que ingresa el curso anterior y que permanece en la titulacion el actual, haya descendido significativamente del
69% al 60%, con lo que sera necesario reforzar las acciones de promocion de la titulacion.

En cuanto al rendimiento académico, las tasas de rendimiento, éxito y evaluacion a nivel de titulacion siguen en
rangos normales, aunque existen diferencias significativas de un curso al otro. En el caso del primer curso, que
presenta los datos mas criticos, la tasa de rendimiento se ha estabilizado en torno al 34% v la de éxito cercana al
58%, siendo mucho mas baja que cursos posteriores.

Con el fin de mejorar el desempeno docente se ha apostado por la incorporacion de metodologias activas de
aprendizaje que adicionalmente permitan mejorar la presencialidad del estudiantado en las aulas (con una
media del 39%). En este sentido son varias las acciones generadas, ademas de la incorporacion de un nuevo
proyecto PBL en la EIB (Innoboat).

Entre las acciones orientadas al primer curso el curso 24/25 se ha consolidado el programa BAT de tutoria entre
iguales en primer curso. Sin embargo, se ha constatado que su impacto en las tasas globales es limitado, dado
que este programa es voluntario y participa alumnado motivado. En cualquier caso, la recepcion del
estudiantado ha sido positiva y se mantendra en futuros anos.

En cuanto al desempenio de la docencia, la satisfaccion por la docencia es alta y estable (4.1/5) gracias a un
personal consolidado, con alta preparacion y muy involucrado en la docencia y las metodologias activas.

En cuanto a la duracion media de los estudios, los 67 egresados durante el curso 24/25 requirieron de media 6.38
anos para acabar la titulacion, generando la duracidon mas alta de la serie historica desde el 2020. Como en
cursos anteriores, este dato esta condicionado por la evolucion del mercado laboral y la tendencia a alargar el
paso por la titulacion mediante la realizacion de practicas extracurriculares durante los ultimos anos. Se
realizara un analisis de esta situacién durante el curso 25/26 con el fin de determinar posibles acciones
vinculadas al seguimiento de estos estudiantes.

Por ultimo, es destacable que la titulacion tiene la alta empleabilidad y calidad en el empleo uno de sus puntos
fuertes. Existe una fuerte demanda de estos titulados, con porcentajes superiores al 96% de empleo, y una
practica totalidad de éste en su ambito de conocimiento, lo que indica una alta demanda de estos profesionales.

2024/2025 |2023/2024]2022/2023|2021/2022

Ocupacion de la titulacion 97.69 98.46 93.08 78.46
Adecuacion de la titulacion 45.67 66.41 73.55 65.69
Tasa de rendimiento 52.98 50.40 50.67 51.81
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 68.05 72.42 69.60 75.37
Grado de satisfaccion con la docencia 4.10 4.10 4.00 3.90
Ano de la cohorte de entrada 2020/2021(2019/2020|2018/2019|2017/2018
Tasa de graduacion 20.65 22.22 22.32 23.93
Tasa de abandono en el estudio 37.80 39.16 42.03 40.29
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Ano de la promocion * 2021 2020 2019 2018
Satisfaccion de las personas egresadas 7.10 7.16 6.50 6.58
Tasa de empleo 96.70 96.61 87.00 92.11
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VALORACION: En el ambito de la oferta y demanda de plazas, durante el curso 24/25 se ha logrado mantener la
subida en la ocupacion del curso 23/24, con 65/70 plazas ocupadas, suponiendo un incremento notable respecto
a las 42 de hace dos cursos. La nota de corte de entrada ha subido sustancialmente (de 5 a 6,7), lo que implica
estudiantado de mayor nivel, aunque muy hetereogéneo, con un porcentaje elevado de estudiantes que
proviene de FP.

El principal factor negativo en el ambito de la ocupacion es la baja adecuacion, que ha bajado del 60% al 30% en
los ultimos anos. Este dato indica que un porcentaje mayoritario del estudiantado no ha escogido el grado en
primera opcion, con lo que las posibilidades de abandono o cambio de estudio son elevadas a pesar de la alta
matricula. Sera necesario realizar un seguimiento a este indicador para analizar su impacto a futuro en los
resultados académicos y la matricula en cursos posteriores. Por ello se seguira trabajando en la promocion de la
titulacion con las acciones ya implementadas y analizar la evolucion de los indicadores en los cursos siguientes.

En cuanto al proceso de ensenanza-aprendizaje, los datos del curso 24/25 mejoran los relativos al curso anterior,
que mostraron un valle puntual, llegando al 44% de tasa de rendimiento y 70% de éxito. En el contexto global del
historico, estos datos siguen la tendencia de otros cursos. En cualquier caso, es relevante indicar que la duracion
media de los estudios sigue una trayectoria descendente, con una media de 5.5 ainos (muy inferior a los 7 de
cursos anteriores).

La tasa de abandono sigue siendo elevada en la titulacion. Aunque los datos asociados al curso 22/23 muestran
una tasas de abandono del 38.6% en el primer curso, los datos preliminares del curso 24/25 indican que casi el
50% del estudiantado que ingreso el curso anterior no continua sus estudios el curso 25/26. Este factor puede
deberse precisamente a la muy baja adecuacion del grado al perfil de ingreso del estudiantado y es un indicador
preocupante que sera estudiado a lo largo del curso 25/26 con el fin de determinar si la tendencia se consolida y
las causas del alto abandono en primer curso.

En este sentido se hace necesario plantear acciones de mejora que permitan incrementar la matricula y reducir
las tasas de abandono. Por ello se plantea seguir incidiendo en las actividades de promocion de la titulacion y el
ambito de la ingenieria eléctrica, asi como la consolidacion de programas de apoyo al alumnado de primer
curso, como BAT, ajuste de las asignaturas mejorando temarios y metodologias, incorporacion de proyectos
PBL (INNOBOAT) y una apuesta por metodologias activas (Proyectos i3) en asignaturas para motivar al
estudiantado.

En cuanto al egreso, la tendencia de los Gltimos afnos es descendente, con 17 egresados el curso 24/25. Esto esta
ocasionado por cohortes de entrada con poca matricula, que genera tasas de graduacion muy bajas. Aunque la
matricula ha aumentado los dos ultimos cursos, dada la alta tasa de abandono en el primer curso y la baja
adecuacion, el estudiantado no avanza hacia cursos posteriores, con lo que no se espera, de momento un
cambio de tendencia. Se realizara un estudio de la matricula entrante durante el curso 25/26 para analizar esta
situacion.

Por otro lado, la empleabilidad de la titulacion sigue siendo de alta calidad, con datos del 100% de empleo
encajado y una muy alta satisfaccion del estudiantado (7/10), que encaja con el de la titulacion lo que
demuestra que la titulacién se adapta a las necesidades del entorno y permite acceder sin problemas al
mercado laboral.

2024/2025 | 2023/2024]2022/2023|2021/2022

Ocupacion de la titulacion 92.86 104.29 60.00 72.86
Adecuacion de la titulacion 30.77 60.27 61.90 70.59
Tasa de rendimiento 44,39 41.88 46.68 43.16
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Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 78.25 91.49 57.75 69.13
Grado de satisfaccion con la docencia 4.10 4.10 4.00 3.90

Ano de la cohorte de entrada 2020/2021(2019/2020|2018/2019|2017/2018
Tasa de graduacion 15.79 2.86 6.06 2.94
Tasa de abandono en el estudio 47.46 57.41 61.70 52.83

Ano de la promocion * 2021 2020 2019 2018
Satisfaccion de las personas egresadas 7.69 7.06 7.16 7.05
Tasa de empleo 100.00 96.88 100.00 95.65
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Grado en Ingenieria Informatica de Gestion y Sistemas de Informacion

VALORACION: La titulacién sigue presentando datos de ocupacién muy positivos, con un lleno total de la misma
en el curso 24/25, una muy alta tasa de adecuacion (90%), y una nota de corte que si bien es elevada (9.33) ha
bajado un punto respecto de anos anteriores, aunque sigue en rangos aceptables en el marco de la serie
historica. Estos datos demuestran el creciente interés del alumnado por las titulaciones del ambito de las TICy la
alta preferencia del estudiantado por este grado en particular.

A nivel académico, las tasas de la titulacion globales son notables y presentan valores similares o ligeramente
superiores a cursos anteriores (80% rendimiento, 87% éxito y 91% evaluacion). A nivel de curso, el primer curso
es, como en otras titulaciones, el que menores tasas presenta, con 69% de tasa de rendimientoy 75% de tasa de
éxito. Aunque estos datos son ligeramente inferiores a los de cursos anteriores, en el marco de las titulaciones
de la EIB siguen siendo de las mas elevadas, aunque se analizara su evolucion en los siguientes cursos.

Los datos académicos se ven reflejados por la excelente tasa de continuidad que tiene la titulacion: el 90% de los
estudiantes que ingresa continua sus estudios el ano siguiente. Las altas tasas tienen su repercusion también en
la duracion de los estudios, que sigue una trayectoria descendente hasta los 4.67 anos, valor similar al del curso
pasado.

El profesorado es estable, con un incremento notable en su experiencia docente e investigadora y su docencia
se valora muy positivamente por el estudiantado (4.1/5) y los egresados (7.36/10). Es importante resenar que la
valoracion del profesorado ha subido dos décimas en los Ultimos anos, lo que es un aumento significativo en la
valoracion de la calidad docente de éste por parte del estudiantado.

En cuanto a la insercion laboral, la titulacion goza de pleno empleo, con una alta demanda por parte del
mercado laboral que permite ofrecer tasas del 100% de empleo encajado.

Aunque la titulacion presenta excelentes indicadores, es resefiable que a raiz de la reestructuracion de planes de
estudio vinculados a las TIC en |a EIB el grado perdera oferta optativa el curso 25/26. Aunque la oferta existente
es suficiente para promover una formacion de calidad y diversa, se realizara un estudio para incorporar nueva
optatividad en futuros cursos.

2024/2025 |2023/2024]2022/2023|2021/2022
Ocupacion de la titulacion 102.86 97.14 97.14 104.29
Adecuacion de la titulacion 91.67 85.29 83.82 91.78
Tasa de rendimiento 80.24 78.54 77.91 76.01
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 90.23 88.68 83.76 82.27
Grado de satisfaccion con la docencia 4.10 4.00 3.90 3.90
Ano de la cohorte de entrada 2020/2021(2019/2020|2018/2019|2017/2018
Tasa de graduacion 50.00 43.06 52.24 33.33
Tasa de abandono en el estudio 32.94 31.17 25.32 50.68
Ano de la promocion * 2021 2020 2019 2018
Satisfaccion de las personas egresadas 7.36 6.96 7.25 7.28
Tasa de empleo 96.60 100.00 90.00 92.00
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Grado en Ingenieria Mecanica

VALORACION: En linea con cursos anteriores, el grado presenta una alta demanda. Durante el curso 24/25 la
ocupacion ha sido del 100%, destacando la elevada adecuacion (del 87.69%) y una nota de corte que ha subido
casi 3 puntos en dos cursos, llegando al 9.8. Estos datos reflejan un cambio hacia un perfil de ingreso altamente
motivado y con una alta preparacion académica, que afecta en el resto de indicadores de la titulacion. Aunque
los datos son excelentes, se seguiran realizando acciones de promocion de la titulacion.

De este modo, todos los indicadores académicos suben respecto de cursos anteriores, llegando al 66% de tasa
de rendimiento y 80% de éxito. Este incremento es especialmente notable en el primer afio en ambas tasas, en
paralelo con el incremento en la nota de corte de la titulacion.

Considerando la duracion de los estudios, los datos asociados al curso 24/25 incrementan levemente la duracion
hasta casi llegar a los 6 anos. Este dato tendra que analizarse el curso 25/26 con el fin de analizar si se consolida,
aunque sigue dentro de los rangos historicos de la titulacion.

La presencialidad se sitta en un 39 %, con un descenso significativo respecto al 55 % de cursos anteriores, lo que
supone un valor muy bajo aunque alineado con el promedio de las titulaciones de la Escuela con baja asistencia.
Esta reduccion refleja una pérdida de interés por la docencia presencial, que dificulta la adquisicion de
conocimientos y competencias en asignaturas de mayor exigencia, afectando negativamente a la progresion
académica. El profesorado constata ademas una falta de trabajo continuado, con ausencias frecuentes
coincidiendo con actividades de evaluacion continua, lo que merma el seguimiento de las asignaturas. Con el fin
de abordar esta situacion, se han propuesto la inclusion de metodologias activas en ciertas asignaturas que
motiven al estudiantado a participar en el aula.

En contraste con el dato anterior, la valoracion del profesorado por parte del estudiantado es muy positiva,
manteniendo 4.1/5, dato que también comparten los egresados (7.23/10).

En cuanto a la insercion laboral, la titulacion sigue siendo muy demandada por el entorno, con datos de empleo
encajado superiores al 95%.

2024/2025 |2023/2024]2022/2023|2021/2022
Ocupacion de la titulacion 100.00 96.92 96.92 102.31
Adecuacion de la titulacion 87.69 84.92 88.10 80.45
Tasa de rendimiento 66.04 61.13 58.62 54.68
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 71.80 72.67 70.49 74.31
Grado de satisfaccion con la docencia 4.10 4.10 4.00 4.00
Ano de la cohorte de entrada 2020/2021(2019/2020|2018/2019|2017/2018
Tasa de graduacion 28.95 17.65 23.77 29.51
Tasa de abandono en el estudio 32.24 34.19 35.29 29.93
Ano de la promocion * 2021 2020 2019 2018
Satisfaccion de las personas egresadas 7.23 6.82 6.55 6.66
Tasa de empleo 93.00 96.81 87.50 82.35
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Grado en Ingenieria en Organizacion Industrial

VALORACION: La demanda de la titulacion sigue siendo muy elevada, siendo una de las titulaciones con mayor
demanda y nota de corte de la EIB. Destaca la adecuacion de la titulacion, por encima del 90% y la nota de corte
(11.15). Estos datos indican un perfil de entrada motivado y altamente cualificado, lo que se refleja
posteriormente en los indicadores de rendimiento académico.

Asi, todos los indicadores académicos sufren una mejoria respecto del curso anterior, con tasas de éxito,
rendimiento y evaluacion superiores al 80% y una duracion de los estudios que se ha ido decrementando hasta
los 4.83 anos. Es destacable que, aunque el primer curso sigue siendo el que peores datos de rendimiento
presenta, las tasas siguen siendo muy elevadas (>70% rendimiento y »80% éxito), lo que se traduce en una tasa de
abandono el primer curso menor del 10%.

En este sentido destaca igualmente el incremento paulatino en el nUmero de egresados de la titulacion,
habiendo superado los 60 el curso 24/25. Este fendmeno se debe a que si bien el nUmero de estudiantes de
nuevo ingreso por preinscripcion es de cerca de 50, existe estudiantado que acceder por otras vias (traslado de
expediente) a la titulacion, con lo que la matricula de nuevo ingreso en el estudio efectiva es de casi 70
estudiantes en los ultimos anos.

Respecto al itinerario Dual, en el curso 24/25 se han superado todas las expectativas, con un incremento tanto
en el estudiantado interesado como en el numero de empresas participantes que han obligado a aplicar los
protocolos de seleccion para limitar el nUmero de plazas a 15. De cara a futuro se implementaran mecanismos
para obtener indicadores de este itinerario con el fin de mejorar su seguimiento e implementacion.

En cuanto a la movilidad internacional, se ha consolidado el programa ERASMUS como programa referente
para la movilidad outgoing de un porcentaje elevado del estudiantado.

La valoracion global de la titulacion se ha incrementado también en 24/25, hasta el 4.2/5, lo que refleja un
incremento en la calidad docente del profesorado, que presenta una trayectoria sélida a nivel docente e
investigador.

En cuanto a la insercion laboral, la titulacidon goza de una gran demanda por parte del mercado laboral, una tasa
de empleo del 100% en los Ultimos anos y una tasa de empleo encajado del 100%, que incrementa el interés del
alumnado de nuevo ingreso por la titulacion.

2024/2025 |2023/2024]2022/2023|2021/2022
Ocupacion de la titulacion 104.00 100.00 104.00 124.00
Adecuacion de la titulacion 92.31 96.00 90.38 90.32
Tasa de rendimiento 83.29 80.98 77.84 75.68
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 81.24 79.38 84.09 77.67
Grado de satisfaccion con la docencia 4.20 4.10 4.10 4.10
Ano de la cohorte de entrada 2020/2021(2019/2020|2018/2019|2017/2018
Tasa de graduacion 52.17 55.93 32.65 41.86
Tasa de abandono en el estudio 20.37 28.99 36.54 43.14
Ano de la promocion * 2021 2020 2019 2018
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Satisfaccion de las personas egresadas 6.74 7.27 7.10 7.35

Tasa de empleo 100.00 96.43 90.50 91.67
4.2 Resultados de las Titulaciones
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Grado en Ingenieria en Tecnologia Industrial

VALORACION: En cuanto a la ocupacién de la titulacién, el grado mantiene la alta demanda a pesar de las
fluctuaciones de los ultimos cursos. En el curso 24/25, se han llenado las plazas del mismo, con 249 estudiantes,
aunque es resenable que solo 195 han escogido la titulacion en primera opcion. Esta es una tendencia que se
mantiene en los Gltimos cursos, aunque parece estabilizarse en una tasa de adecuacion del 75%. De igual modo
es resenable el ligero incremento en la nota de corte tras 4 anos (pasando de 5 a 6.5) que se espera que
repercuta positivamente en el rendimiento académico del estudiantado el primer curso.

En cuanto al rendimiento académico, los datos siguen la tendencia similar a cursos anteriores. Las tasas de
rendimiento y de éxito se han estabilizado en torno al 62% y 76% respectivamente, con variaciones leves en los
ultimos cursos.

Aun asi, es destacable que las tasas asociadas al primer curso han ido bajando paulatinamente en los ultimos
anos, llegando al 50% y 64% en el curso 24/25. Este efecto, que se esta monitorizando, esta relacionado con el
paulatino incremento en las tasas de abandono de la titulacion (que en el curso 24/25 ha llegado al 34%) v la
reduccion del numero de egresados, que en el curso 24/25 anota el valor mas bajo de la serie historica con 135
egresados. Se considera que existe una relacion entre la bajada en la tasa de adecuacion, el abandono y
posterior decremento en el nimero de egresados de la titulacion, que se ve acompanado por un incremento en
la duracién de los estudios (llegando a los 5.8 afnos).

Se considera que el auge de grados especializados, con trayectorias académicas mas cortas estan derivando
parte del estudiantado tradicional de este grado a los mismos, lo que esta repercutiendo en una bajada en el
interés del estudiantado por la titulacidon, con una exigencia alta, que se propaga a estos indicadores. Aun asi, se
siguen trabajando acciones de promocion de la titulacion, inclusion de PBLs y promocion de la movilidad
internacional como reclamo para el grado.

De igual modo, en linea con lo realizado en curso anterior, se estan proponiendo modificaciones vinculadas a las
intensificaciones del grado para equilibrar la docencia y animar al estudiantado a seguir los estudios, asi como la
participacion en programas de innovacion educativa donde se promociona la evaluaciéon continua y
metodologias activas.

En el curso 24/25 se ha consolidado también el programa BAT de tutoria entre iguales como ayuda al
estudiantado de primer curso, aunque los resultados positivos del estudiantado participante no es trasladable a
la titulacion, dado que se trata de un problema voluntario en el que el estudiantado que probablemente mas lo
requiera no suele participar.

Como nota positiva, la titulacion sigue teniendo una participacion excelente en programas de movilidad, que si
bien oscila de curso a curso, indica que un porcentaje muy elevado de los egresados (entre el 25 y el 40%) han
participado en estos programas. De igual modo es destacable que la titulacion goza de una valoracion muy
buena por parte del estudiantado (4.2/5) gracias a un profesorado estable y comprometido.

De igual modo, la insercion laboral del estudiantado es muy elevada, con tasas de empleabilidad cercanas al
100%. La valoracion del estudiantado de su formacion también es muy elevada (7.33/10), lo que denota que los
egresados consideran que su formacion es adecuada para las exigencias del mercado laboral.

2024/2025 |2023/2024]2022/2023|2021/2022
Ocupacion de la titulacion 99.62 89.62 95.38 96.15
Adecuacion de la titulacion 75.29 74.25 80.65 74.80
Tasa de rendimiento 62.94 62.03 62.23 62.10
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 72.60 74.94 83.10 80.18
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Grado de satisfaccion con la docencia 4.20 4.10 4.20 410
Ano de la cohorte de entrada 2020/20212019/2020|2018/20192017/2018

Tasa de graduacion 31.39 42.08 40.31 39.61

Tasa de abandono en el estudio 34.03 31.95 23.97 28.90
Anodela promoci()n © 2021 2020 2019 2018

Satisfaccion de las personas egresadas 7.33 6.56 6.38 6.94

Tasa de empleo 96.10 91.85 91.50 88.03
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Grado en Ingenieria en Tecnologia de Telecomunicacion

VALORACION: La ocupacion de la titulacién ha bajado respecto del curso anterior el curso 24/25 (de 90 al 83%),
en linea con la media de la serie historica desde la pandemia. Aun asi, la adecuacion de la titulacion ha seguido
los valores habituales (con un 60% aproximadamente de estudiantado que cursa la titulacién en primera
opciodn). Este analisis confirma que si bien existe una demanda sélida y estable de la titulacion, las plazas del
grado estan actualmente sobredimensionadas, algo que se pretende solventar con la nueva version del grado
actualmente en proceso de evaluacion.

A nivel académico el rendimiento de la titulacion es similar a cursos anteriores, aunque la tasa de rendimiento
ha seguido bajando (hasta el 56.9%). La distribucién de las tasas por cursos sigue una tendencia similar a otros
anos, en los que el primer curso presenta valores muy bajos (39% de tasa de rendimiento el primer curso),
mientras que el estudiantado de Gltimo curso casi aprueba en su totalidad (99% tasa rendimiento). Esto afecta
notablemente a las tasas de abandono, que llegan al 31% en el primer curso y 40% en el global de la titulacion. El
analisis derivado de esta situacion radica principalmente en que el estudiantado de primer curso presenta baja
motivacion y preparacion para afrontar las materias de formacion basica lo que promueve un abandono de la
titulacion en los primeros anos, hecho que se deduce a partir de los datos de aprobados del estudiantado
repetidor respecto del de primera matricula y de la baja adecuacién de la titulacion.

La inclusion del programa BAT en primer curso con el fin de aumentar las tasas de rendimiento no ha tenido el
efecto esperado. Aunque en general el estudiantado que ha participado tiene una buena opinion del programa,
al ser un programa voluntario, el efecto del mismo sélo queda reflejado principalmente en estudiantado
motivado que en general no tiene problemas para superar el primer curso. Aun asi, se ha decidido mantener el
programa en la titulacion por peticion del estudiantado.

En paralelo se siguen realizando acciones de promocion de la titulacion, como la participacion en las jornadas
practicas destinadas al estudiantado de bachillerato, con el fin de atraer vocaciones a la titulacion, dado que el
resto de indicadores de la titulacion son positivos: la valoracion de la docencia es alta (4.2/5) gracias al
profesorado estable y especializado y la insercion laboral es excelente (casi 100% empleo) y con una satisfaccion
adecuada (6.3/10).

En esta linea, durante el curso 24/25 se ha finalizado la tramitacion interna de la modificacion del grado, que
presenta un cambio de estructura sustancial con el fin de promover un plan de estudios equilibrado entre
cuatrimestres, que mantenga el grado de calidad del actual y la empleabilidad del mismo. Se espera su
implantacion el curso 26/27, extinguiendo el actual grado.

2024/2025 |2023/2024]2022/2023|2021/2022

Ocupacion de la titulacion 83.33 91.67 71.67 76.67
Adecuacion de la titulacion 59.00 60.00 74.42 58.70
Tasa de rendimiento 56.93 58.15 61.60 61.32
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 80.79 82.19 75.04 73.55
Grado de satisfaccion con la docencia 4.20 4.00 4.00 4.00
Ano de la cohorte de entrada 2020/2021(2019/2020|2018/2019|2017/2018
Tasa de graduacion 31.25 36.17 23.81 32.63
Tasa de abandono en el estudio 39.02 37.23 44.83 48.96
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Ano de la promocion * 2021 2020 2019 2018
Satisfaccion de las personas egresadas 6.30 6.43 6.95 7.00
Tasa de empleo 97.90 98.15 97.60 93.18
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Grado en Marina

VALORACION: La ocupacién de la titulacién sigue en valores bajos (por debajo del 30 %) en linea con informes
anteriores, aunque con una adecuacién muy elevada (81 %), lo que refleja el caracter vocacional del grado y del
ambito profesional al que da acceso. En este contexto, se han iniciado procesos de revision y actualizacion de la
estructura de la titulacion con el objetivo de reforzar su atractividad y mejorar su adecuacion a la demanda
profesional actual del sector maritimo, buscando contribuir progresivamente a la mejora de los niveles de
matriculacion sin perder el caracter vocacional que define estos estudios.

Es resenable la presencia del estudiantado proveniente de FP en los Ultimos cursos, que constituye casi un 31 %
de la matricula de nuevo ingreso. El perfil heterogéneo de la matricula de entrada y las expectativas del
estudiantado de entrada tienen un profundo impacto en el rendimiento académico del estudiantado de primer
curso, donde las tasas de rendimiento son del 40 % y las del éxito del 63 %. En general, el perfil de entrada del
estudiantado tiene problemas cursando las materias basicas como fisica o matematicas, a pesar de los
esfuerzos por adaptar estas materias al perfil de entrada. Con el fin de dar respuesta a esta situacion, se han
reforzado los mecanismos de coordinacion docente en primer curso, asi como la adaptacion metodolégica de
las materias basicas al perfil real de ingreso del estudiantado. Estas acciones buscan mejorar el
acompanamiento académico temprano y favorecer una progresion mas solida en los cursos posteriores.

Los datos generales de la titulacion, por otro lado, son positivos, con tasas cercanas al 66 % de rendimiento y 82
% de éxito. Esto es debido a que dado el perfil del estudiantado de entrada y su caracter vocacional por la mar,
muestran poco interés en las materias basicas de primer curso, pero una alta motivacion por las asignaturas de
rama y especificas que se ofertan en cursos siguientes. Esto se refleja también en la duracion media de los
estudios, que aunque fluctua, sigue siendo alta (6.5 afnos), debido a que muchos estudiantes quedan pendientes
de aprobar algunas materias basicas incluso cuando ya han finalizado el resto de materias. No obstante, esta
prolongacion en la duracion media no se asocia a tasas elevadas de abandono, sino que se concentra
principalmente en la superacion de asignaturas basicas pendientes, mientras que el estudiantado muestra una
progresion adecuada en las materias de rama y especificas.

Como nota positiva, la valoracion de la docencia es muy alta (4.4/5), asi como la valoraciéon de la formacién
recibida por los egresados (6.92/10), lo que con la alta empleabilidad (90 %) y la existencia de profesorado afin al
ambito nautico-marino con experiencia hacen los puntos fuertes de esta titulacion.

Por ultimo, es resenable indicar que durante el curso 24/25 se ha logrado el visto bueno de la DGMM para la
nueva version del grado, con denominacion ¢Maquinas y Mantenimiento Naval¢, que fue aprobada por la
UPV/EHU en octubre del 2025 y enviada a UNIBASQ para su evaluacion. Este grado incorpora mejoras
sustanciales respecto del grado actual:

-Incorporacion ordenada de contenidos.

-Ajuste de la oferta a la demanda real.

-Mantenimiento de la opcion de navegar en practicas.
-Reduccion de los problemas de optatividad.

-Distribucion equilibrada de materias en los cuatrimestres.

En cualquier caso, la propuesta sigue requiriendo un médulo de formacion basica, en el que se ha trabajado con
los docentes para ajustarla al perfil de ingreso del nuevo grado.

2024/2025 | 2023/2024]2022/2023|2021/2022

Ocupacion de la titulacion 26.67 35.00 40.00 15.00
Adecuacion de la titulacion 81.25 76.19 83.33 55.56
Tasa de rendimiento 66.69 67.29 67.62 64.32

4.2 Resultados de las Titulaciones
Pagina: 40 de 81 Fecha de 12/03/2026



Informe y Plan de Gestion Anual

BILBOKO
INGENIARITZA
ESKOLA
ESCUELA

EHU DE INGENIERIA

DE BILBAO

Curso 2024/2025

Bilboko Ingeniaritza Eskola
Escuela de Ingenieria de Bilbao

Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 75.89 70.56 78.84 68.29
Grado de satisfaccion con la docencia 4.40 4.40 4.10 4.20
Ano de la cohorte de entrada 2020/20212019/2020|2018/20192017/2018
Tasa de graduacion 33.33 20.00 27.27 25.00
Tasa de abandono en el estudio 31.58 35.29 33.33 38.10
Ano de la promocion * 2021 2020 2019 2018
Satisfaccion de las personas egresadas 6.92 7.00 6.00 6.85
Tasa de empleo 91.70 90.00 100.00 69.23
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Grado en Nautica y Transporte Maritimo

VALORACION: La ocupacion de la titulacion ha subido el curso 24/25 hasta el 86%, definiendo un maximo en la
serie historica, con 52 nuevas matriculas. Sobre 60 plazas. Este incremento se ha visto acompanado por un
incremento también en la adecuacion de la titulacion, que supera el 86%, lo que implica que el estudiantado
matriculado esta mayoritariamente interesado en el grado.

A nivel académico, el rendimiento global de la titulacion sigue en valores similares a cursos anteriores, con 72%
de tasa de rendimiento y 83% de talas de éxito. Sin embargo, es muy relevante, al igual que en el Grado en
Marina, la distribucién por cursos de estas tasas, con datos del 53% (rendimiento) y 68%(éxito) en primer curso y
cercanos al 90% a partir del segundo curso. Como se ha trasladado en otros informes, el perfil de ingreso es
vocacional y no esta interesado ni motivado en las asignaturas del mddulo de formacion basica, con lo que
muchas veces, las dejan apartadas hasta finalizar el resto del grado, lo que se traduce en una duracion elevada
de la titulacion (6.3 afnos).

El incremento de matricula en los Gltimos anos ha causado también un incremento paulatino en el nimero de
egresados (que sigue con trayectoria ascendente), pero también una reduccién de la tasa de abandono en el
estudio en primer curso (<20%) y en global (cercano al 20%), lo que implica que el estudiantado, una vez
superado el primer curso, finaliza la titulacién con éxito en su inmensa mayoria.

En el ambito del profesorado, es destacable la excelente valoracion de la docencia del mismo, que es similar al
curso anterior es muy notable (4.2/5), gracias a la existencia de grupos reducidos y a profesorado preparado y
especialista en el ambito nautico. Estos datos se reflejan en la opinidn de las personas egresadas, que otorgan
un 6/10 a la formacion de la titulacion.

Otro de los puntos fuertes de la titulacion sigue siendo su alta insercion laboral, con una tasa de empleo »80%,
que sin embargo ha bajado ligeramente presecto a cursos anteriores.

Por ultimo, es resenable indicar que durante el curso 24/25 se ha logrado el visto bueno de la DGMM para la
nueva version del grado que fue aprobada por la UPV/EHU en octubre del 2025 y enviada a UNIBASQ para su
evaluacion. Este grado incorpora mejoras sustanciales respecto del grado actual:

-Incorporacion ordenada de contenidos

-Ajuste de la oferta a la demanda real

-Mantenimiento de la opcion de navegar en practicas.

-Reduccion de los problemas de optatividad

-Distribucion equilibrada de materias en los cuatrimestres.

En cualquier caso, la propuesta sigue requiriendo un moédulo de formacion basica, en el que se ha trabajado con
los docentes para ajustarla al perfil de ingreso del nuevo grado.

2024/2025 |2023/2024]2022/2023|2021/2022

Ocupacion de la titulacion 86.67 75.00 43.33 76.67
Adecuacion de la titulacion 86.54 77.78 76.92 89.13
Tasa de rendimiento 72.37 73.77 73.52 65.11
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 79.58 87.50 72.15 88.43
Grado de satisfaccion con la docencia 4.20 4.20 4.30 4.30
Ano de la cohorte de entrada 2020/2021(2019/2020|2018/2019|2017/2018
Tasa de graduacion 50.00 25.00 25.00 29.17
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Tasa de abandono en el estudio 21.21 36.00 46.43 29.03
Ano de la promocion * 2021 2020 2019 2018
Satisfaccion de las personas egresadas 6.00 6.44 4.00 6.62
Tasa de empleo 81.80 81.25 100.00 50.00
4.2 Resultados de las Titulaciones
Fechade 12/03/2026

Pagina: 43 de 81



ESCUELA

DE INGENIERIA
DE BILBAO

‘I’ ’ RGRRT2A Informe y Plan de Gestion Anual

ESKOLA
EHU Bilboko Ingeniaritza Eskola
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MASTERES

Master Universitario Erasmus Mundus en Energias Renovables en Medio Marino (REM PLUS)

VALORACION: Esta titulacion ha sido implantada el curso 21/22 en sustituciéon del Master Universitario Master
Erasmus Mundus en Energias Renovables en Medio Marino (REM) y su Ultima cohorte ha sido durante el curso
24/25. El Master tendra su continuacion en una tercera edicion denominada REMPLUS?2 a partir del curso 26/27.

Los datos del Master son notables en su cuarto ano de implantacion, con datos similares a los del histérico de
cursos anteriores. Al igual que anos anteriores, el mayor porcentaje de matriculados proviene del extranjero
(12/17) manteniendo el caracter internacional de la titulacion.

El rendimiento académico del Master y su funcionamiento presentan tasas excelentes dado el alto grado de
implicacion del consorcio y las exigencias europeas para este tipo de titulaciones. Asi, las tasas relativas al
proceso de ensefanza-aprendizaje (rendimiento, evaluacién y éxito) son excelentes en linea con todos los
cursos anteriores y del 100% en todos los indicadores. Los datos de la tasa de abandono siguen siendo nulos, en
parte debido a la modalidad becada de la titulacion y el exigente proceso de admision en la titulacion. La tasa de
graduacion, de igual modo es del 100%.

Uno de los pilares del Master es la alta satisfaccion del estudiantado por la docencia, con un 4.5/5, debido a
profesorado altamente cualificado de todo el consorcio, la existencia de grupos reducidos y el
acompanamiento que realizan las CAM del estudiantado cuando se mueven de una universidad a otra.

No existen datos relativos a la empleabilidad debido a la naturaleza mayoritariamente extranjera del Master.

2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022

Ocupacion de la titulacion 68.00 76.00 76.00 60.00
Adecuacion de la titulaciéon 100.00 89.47 100.00 100.00
Tasa de rendimiento 100.00 100.00 98.51 99.44
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 100.00 100.00 100.00
Grado de satisfaccion con la docencia 4.50 4.50 4.50 4.30

Ano de la cohorte de entrada 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Tasa de abandono del estudio en el 1er. ano (CURSA) 0.00 0.00

Ano de la cohorte de entrada 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Tasa de Graduacion 100.00 93.33

Ano de promocion * 2018 2019 2020 2021
Satisfaccion de las personas egresadas
Tasa de empleo
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Master Universitario Erasmus Mundus en Interdisciplinarity in Materials for Energy Storage and

Conversion (i-MESC)

VALORACION: En cuanto a la ocupacion, la titulacién ha presentado una cohorte de 31 estudiantes en su primer
ano de implantacién, con una ocupacion del 86%, lo que son datos excelentes. Dada la naturaleza internacional
del Master, la mayoria del estudiantado de nuevo ingreso es de fuera del EEES (28/31).

En su primera edicion, que abarcan el primer curso académico, los datos de rendimiento académico son
excelentes, con tasas cercanas al 100%. No existen datos adicionales debido a que la primera cohorte esta
cursando actualmente el curso 2 de la titulacién, con la primera promocioén esperada en el curso 25/26.

Se esperara al curso 25/26 para poder valorar la primera promocion de la titulacion.

2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022
Ocupacion de la titulacion 86.11
Adecuacion de la titulacion 100.00
Tasa de rendimiento 98.39
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas)
Grado de satisfaccion con la docencia
Ano de la cohorte de entrada 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Tasa de abandono del estudio en el 1er. aflo (CURSA)
Ano de la cohorte de entrada 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Tasa de Graduacion
Ano de promocion * 2018 2019 2020 2021
Satisfaccion de las personas egresadas
Tasa de empleo
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Master Universitario Erasmus Mundus en Materiales para el Alimacenamiento y Conversion de Energia

(MESC+)

VALORACION: El curso 23/24 fue el Gltimo en el que hubo una cohorte de entrada vinculada a esta titulacion,
con lo que el curso 24/25 ha correspondido al curso 2 de esta cohorte. No han existido matricula de nuevo
ingreso este curso debido a la extincion de la titulacion y la implementacion del Master iMESC que sustituye a

esta titulacion (a partir del 24/25).

Los indicadores relativos al rendimiento académico de este Ultimo curso y promociéon son excelentes como en
anos anteriores, con datos del 100% en todas las tasas y un total de 17 personas egresadas. Las tasas de

graduacion son casi del 100%.

No existen datos de empleabilidad debido al caracter internacional de la titulacion y a la presencia mayoritaria

de alumnado de fuera del EEES.

Esta titulacion ha sido sustituida por el IMESC a partir del curso 24/25.

2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022

Ocupacion de la titulacion 60.00 113.33 96.67
Adecuacion de la titulacion 100.00 100.00 100.00
Tasa de rendimiento 100.00 97.41 100.00 98.21
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 100.00 100.00 100.00 100.00
Grado de satisfaccion con la docencia 4.10 4.10 3.80

Ao de la cohorte de entrada 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Tasa de abandono del estudio en el 1er. ano (CURSA) 0.00 3.45 3.57 3.70

Ao de la cohorte de entrada 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Tasa de Graduacion 97.06 96.55 96.43

Ano de promocion * 2018 2019 2020 2021
Satisfaccion de las personas egresadas
Tasa de empleo
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Master Universitario Erasmus Mundus en Smart Cities and Communities (SMACCs)

VALORACION: En cuanto a la ocupacion, la titulacion ha presentado una cohorte de 30 estudiantes en su primer
ano de implantacién, con una ocupacion del 75%, lo que son datos excelentes. Dada la naturaleza internacional
del Master, la mayoria del estudiantado de nuevo ingreso es de fuera del EEES (29/1).

En su primera edicion, que abarcan el primer curso académico, los datos de rendimiento académico son
excelentes, con tasas cercanas al 100%, con una valoraciéon en la docencia inmejorable (4.9/5), con lo que se
estima que la implantacion esta siendo muy adecuada, como en el caso de la edicion anterior, con profesorado

experto y un consorcio implicado en la docencia.

No existen datos adicionales debido a que la primera cohorte esta cursando actualmente el curso 2 de la
titulacion, con la primera promocion esperada en el curso 25/26.

Se esperara al curso 25/26 para poder valorar la primera promocion de la titulacién.

2024/2025 2023/2024 | 2022/2023 2021/2022

Ocupacion de la titulacion 75.00
Adecuacion de la titulacion 100.00
Tasa de rendimiento 08.33
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas)
Grado de satisfaccion con la docencia 4.90

Ano de la cohorte de entrada 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Tasa de abandono del estudio en el 1er. aino (CURSA)

Ano de la cohorte de entrada 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Tasa de Graduacion

Ano de promocion * 2018 2019 2020 2021
Satisfaccion de las personas egresadas
Tasa de empleo
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Master Universitario en Ciencia y Tecnologia Espacial

VALORACION: Los datos del Master durante el curso 24/25 han seguido la tonica habitual de los anteriores
cursos, mostrando datos muy positivos en linea con los de una titulacion exitosa. Las acciones implantadas para
realizar seguimiento del estudiantado funcionan adecuadamente tal y como se reflejan en los datos.

A nivel de ocupacion la titulacion ha rozado el 100%, con 24 nuevas matriculas de las 25 plazas posibles. La
variacion en el nimero de plazas es debida al propio proceso de matricula, dado que la tasa de preferencia de la
titulacion es muy elevada, lo que denota el alto nimero de preinscritos en la misma.

En cuanto a las tasas de rendimiento académico, estas siguen en datos cercanos al 100% en todas ellas,
incluyendo la de graduacion, siendo la tasa de abandono residual. Los datos indican que el estudiantado
entrante esta motivado y acaba la titulacion en el tiempo establecido.

La satisfaccion por la docencia ha bajado en los Ultimos anos de 4.7 a 4.2. Aunque sigue siendo elevada, sera
objeto de analisis durante los siguientes cursos para determinar si la tendencia continua. Aun asi este dato
contrasta con la alta valoracion por parte de los egresados del Master, que para la promocion 2021 presentan
una satisfaccion de 8.4/10.

En cuanto la insercion laboral, las tasas son excelentes tras la variacion sfurida de forma puntual en el 2020, con
tasas de empleo encajado del 100%. En este aspecto, en el Master se trabaja activamente con empresas del
sector para ofertar TFMs vinculadas a practicas en empresas que favorezcan su insercion laboral.

Aunque los datos de la titulacion son excelentes, se ha detectado margen de mejora en los procesos de
coordinacion interna de la titulacién, con lo que durante el curso 24/25 se han propuesto varias acciones para
mejorar estos aspectos. De igual modo, se esta trabajando en un plan de relevo generacional con el fin de
mantener la calidad de la titulacién en el medio plazo.

2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022
Ocupacion de la titulacion 96.00 104.00 60.00 100.00
Adecuacion de la titulacion 100.00 100.00 100.00 84.00
Tasa de rendimiento 99.14 98.37 99.66 96.55
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 99.26 100.00 97.22 100.00
Grado de satisfaccion con la docencia 4.20 4.40 4.70 4.50
Ano de la cohorte de entrada 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Tasa de abandono del estudio en el 1er. aino (CURSA) 6.67 8.00 0.00 4.00
Ao de la cohorte de entrada 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Tasa de Graduacion 100.00 100.00 91.30 91.67
Ano de promocion * 2018 2019 2020 2021
Satisfaccion de las personas egresadas 8.40 7.90 7.45 8.38
Tasa de empleo 93.80 89.50 100.00 100.00
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Master Universitario en Direccion de Proyectos

VALORACION: Los datos vinculados al curso 24/25 siguen la linea positiva de los altimos afios, en consonancia
con un Master exitoso.

A nivel de ocupacion la titulacion ha logrado el 100% (30/30 plazas), consolidando su tendencia de los ultimos
anos. Es destacable que la preferencia de la titulacion sigue siendo muy elevada, con un nimero de preinscritos
que dobla el namero de plazas disponible.

En cuanto al rendimiento académico los datos siguen la tonica de cursos anteriores. Al igual que en el curso
22/23, se ha producido una bajada en la tasa de rendimiento debido a que 5 estudiantes de primer curso no se
han presentado a varias asignaturas. Sin embargo, la tasa de éxito sigue siendo de casi el 100%, con lo que no se
considera preocupante. En cualquier caso, se ha propuesto como area de mejora analizar y promover acciones
para evitar que estudiantes matriculados no cursen las asignaturas.

Es destacable que el numero de estudiantes egresados ha crecido sustancialmente, gracias a las acciones de
seguimiento realizadas en cursos anteriores. Aun asi, aun existen estudiantes que se matriculan del TFM y no lo
presentan, con lo que se mantendran estas acciones a lo largo del tiempo con el fin de minimizar estas
circunstancias.

El perfil de estudiantado de esta titulacion, debido a su caracter de presencialidad hibrida, es principalmente
estudiante que se encuentra trabajando, con lo que a pesar de las facilidades de horario y evaluacion, las
particularidades laborales de cada estudiante suelen tener influencia en los factores anteriormente citados.

Uno de los puntos fuertes de la titulacion es la alta satisfaccion del estudiantado con la docencia, que sigue en
valores altos (4.5/5), algo que también reflejan los egresados en los datos de Lanbide (7.3/10). La empleabilidad
sigue también en valores excelentes, lo que denota la existencia de una demanda relevante de estos egresados.

En cuanto a la movilidad es importante reseinar que cuando un estudiante incoming se matricula de asignaturas
de varias titulaciones, solo aparece en los datos oficiales de una. Asi, el curso 23/24 hubo 34 estudiantes que se
matricularon de alguna asignatura del Master, mientras que en el curso 24/25 se ha producido un incremento a
68. Este incremento se explica también por el BIP diseniado por la CAM en el que participaron 21 estudiantes. El
formato BIP ha resultado atractivo para este objetivo y desde la CAM se pretende seguir fomentando con el fin
de continuar con la vertiente internacionalizadora del Master.

2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022
Ocupacion de la titulacion 100.00 110.00 83.33 93.33
Adecuacion de la titulacion 100.00 100.00 80.00 89.29
Tasa de rendimiento 83.91 90.11 82.91 89.02
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 99.87 100.00 95.97 96.15
Grado de satisfaccion con la docencia 4.50 4.50 3.50 4.20
Ano de la cohorte de entrada 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Tasa de abandono del estudio en el 1er. aino (CURSA) 20.00 14.29 12.00 9.68
Afio de la cohorte de entrada 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Tasa de Graduacion 73.91 70.83 45.83
Ano de promocion * 2018 2019 2020 2021
Satisfaccion de las personas egresadas 7.30 7.90
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Master Universitario en Ingenieria Energética Sostenible

VALORACION: Los datos de la titulacion reflejan los de un Master exitoso en linea con afios anteriores.

A nivel de ocupacion el Master sigue con datos cercanos al 100%. El curso 24/25 se supero el numero de plazas
debido al propio proceso de matricula. De igual modo, se consolida el estudiantado ajeno al EEES entre el
estudiantado de nuevo ingreso, en tonica con otros masteres ofertados en la EIB.

La preferencia de la titulacion, aunque menor que en el curso anterior, sigue siendo elevada, existiendo por
tanto una demanda de estudiantado interesada en formarse en el ambito energético. Es resefnable que si bien
esta titulacion deja de ofertarse en el curso 25/26, el Master en Ing. De Energia Sostenible que sustituye al actual
con una mayor de oferta de plazas (30) presenta datos igualmente positivos, llenando las 30 plazas existentes
con estudiantado motivado que asiste regularmente a clase. Por tanto, el cambio en la denominacion y
estructura de la titulacion no ha afectado al interés por la misma.

En cuanto al rendimiento académico, los datos siguen la tendencia de cursos anteriores, siendo cercanos al
100% en todos los casos. De igual modo, la valoracion de la docencia permanece elevada y en linea con la de
cursos anteriores.

Esta tendencia se traslada a la insercion laboral, que sigue gozando de valores cercanos al 100%, con una
valoracion de 7.3/10 por parte de los egresados, existiendo por tanto una demanda por parte del mercado
laboral de estos egresados.

Tal y como se indic6 en el informe anterior, durante el curso 23/24 se realiz6 una reestructuracion de esta
titulacion, que fue aprobada durante 24/25 e implantada por primera vez el curso 25/26. Los datos adelantados
de esta nueva titulacion, cuyo primer informe se realizara el siguiente curso académico, siguen la tonica positiva
de la anterior.

2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022
Ocupacion de la titulacion 108.00 88.00 108.00 133.33
Adecuacion de la titulacion 100.00 95.45 100.00 100.00
Tasa de rendimiento 96.31 91.61 92.61 97.01
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 100.00 97.73 97.35 99.21
Grado de satisfaccion con la docencia 4.20 4.40 410 3.90
Ano de la cohorte de entrada 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Tasa de abandono del estudio en el 1er. aino (CURSA) 7.41 0.00 0.00 5.56
Ao de la cohorte de entrada 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Tasa de Graduacion 90.00 92.31 77.42 87.50
Ano de promocion * 2018 2019 2020 2021
Satisfaccion de las personas egresadas 7.30 7.40 7.75 7.53
Tasa de empleo 100.00 100.00 93.75 89.47
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Curso 2024/2025 Escuela de Ingenieria de Bilbao

Master Universitario en Ingenieria Industrial

VALORACION: La demanda de la titulacién sigue siendo alta, aunque su dependencia con su grado vinculado,
(Grado en Ingenieria en Tecnologia Industrial) hace que la tendencia en la reducciéon del nimero de egresados
en el Grado afecte directamente al Master. La ocupacion de la titulacion sigue siendo baja, dado que el numero
de plazas esta sobredimensionado para garantizar, en el peor caso el ingreso en el Master de las personas
egresadas del grado vinculado. Esta bajada en el nUmero de ingreso ha causado que algunas de las
especialidades clasicas del Master no se impartan por falta de estudiantado matriculado.

Adicionalmente, se considera que la situacion del mercado laboral actual esta acentuando esta situacion, dado
que ha atraido a muchos de los potenciales egresados del Grado vinculado que podrian hacer el Master. En
cualquier caso, se estudiaran estos datos durante el 25/26 con el fin de determinar si es necesario implantar
acciones de mejora.

Por ello, se seguira incidiendo en las acciones de promocion del Grado y Master del ambito Industrial, y en
particular en su elemento diferenciador respecto a otras ingenierias. De igual modo, se siguen realizando
modificaciones no sustanciales en las diversas especialidades del Master, dado que la reduccion de matricula ha
generado una mayor competitividad entre las diferentes especialidades.

A nivel académico los resultados siguen siendo excelentes, en linea con un master exitoso. La tasa de abandono
es anecdotica y las tasas de rendimiento y éxito estan por encima del 94% en linea con la serie historica. La
duracion media de los estudios es de 2.2 anos, con lo que el estudiantado que pasa por el Master finaliza el
mismo sin problema en el tiempo establecido. En cualquier caso, se han planteado pequenas acciones de
mejora en la redistribucion de ciertas asignaturas con el fin de aligerar la carga del estudiantado.

La alta movilidad es uno de los puntos fuertes de la titulacién, siguiendo en valores muy altos (43 estudiantes
participaron el curso 23/24 en programas de movilidad). Es destacable que desde la Escuela se renuevan los
diferentes acuerdos de esta titulacion con otras universidades todos los afnos, en especial los vinculados a
dobles titulaciones.

Por ultimo es destacable el perfil de profesorado estable y consolidado del Master, cuya actualizacién, se realiza
siguiendo criterios de calidad en linea con el curso anterior, que hace que la valoracion de la docencia sea
elevada (4.2), siendo superior al del Grado.

En cuanto al empleo, esta en linea con el Grado vinculado, siendo casi del 100% con una muy alta valoracion
(7/10) de los egresados, lo que refleja el interés y existencia de demanda de estos perfiles por parte de las
empresas.

2024/2025 2023/2024 | 2022/2023 2021/2022

Ocupacion de la titulacion 43.33 52.67 49.00 54.67
Adecuacion de la titulacion 100.00 98.73 100.00 99.39
Tasa de rendimiento 94.69 96.18 95.47 94.71
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 97.48 96.90 97.50 97.65
Grado de satisfaccion con la docencia 4.0 4.10 4.20 4.20
Ano de la cohorte de entrada 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Tasa de abandono del estudio en el 1er. aino (CURSA) 0.68 1.22 1.22 1.16
Ano de la cohorte de entrada 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Tasa de Graduacion 93.97 93.94 88.00
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Ano de promocion * 2018 2019 2020 2021
Satisfaccion de las personas egresadas 7.00 7.00 7.05 6.79
Tasa de empleo 97.50 98.40 97.71 94.64
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Curso 2024/2025 Escuela de Ingenieria de Bilbao

Master Universitario en Ingenieria Mecanica

VALORACION:

Durante el curso 24/25 se aprobé la propuesta de modificacion sustancial del Master en Ingenieria Mecanica,
que ademas de adaptar la titulacion al RD822/2021, ajusto el bloque obligatorio comun para incorporar
materias actualizadas en linea con las necesidades del entorno socioecondmico manteniendo el nicleo
formativo y de calidad que ha caracterizado a esta titulacion desde su imparticion. La implementacion de la
version modificada del master, en el que se han reducido el niumero de plazas de acceso a 25, se realizara el
Curso 26/217.

Durante el curso 24/25, la ocupacion en el Master ha bajado al 66%, aunque esta variacion se considera puntual,
dado que los datos adelantados del curso 25/26 muestran una recuperacion en la matricula de ingreso (100%) en
linea con cursos anteriores. La demanda de la titulacion es elevada, con casi el doble de preinscritos que plazas
disponibles.

En cuanto al rendimiento académico, las tasas han recuperado los datos cercanos al 100% en todos los casos
tras la ligera bajada el curso anterior. A nivel de satisfaccion de la docencia, los datos siguen siendo elevados
(4.2/5).

Tras los cambios realizados el curso 23/24 en la optatividad, el curso 24/25 se han realizado cambios de horario
para ajustar las mismas que han favorecido la matricula en las asignaturas que anteriormente tenian peores
horarios, con lo que el cambio ha resultado positivo.

Finalmente, en cuanto a la inserciéon laboral, los datos son continuistas, con tasas cercanas al 100% vy
valoraciones notables de las personas egresadas (7.6/10), con lo que existe una demanda consolidada de
profesionales de esta rama en el mercado laboral.

2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022
Ocupacion de la titulacion 66.67 96.67 103.33 90.00
Adecuacion de la titulacion 100.00 100.00 100.00 96.30
Tasa de rendimiento 97.51 92.28 97.89 98.38
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 96.62 98.77 99.29 98.17
Grado de satisfaccion con la docencia 4.20 4.20 4.20 4.10
Ao de la cohorte de entrada 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Tasa de abandono del estudio en el 1er. aino (CURSA) 0.00 3.70 7.69 0.00
Ao de la cohorte de entrada 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Tasa de Graduacion 96.30 85.00 86.96
Ano de promocion * 2018 2019 2020 2021
Satisfaccion de las personas egresadas 7.60 7.90 7.40 7.94
Tasa de empleo 100.00 95.00 94.12
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Curso 2024/2025 Escuela de Ingenieria de Bilbao

Master Universitario en Ingenieria de Control, Automatizacion y Robética

VALORACION: El Master presenta indicadores en linea con los cursos anteriores, manteniendo niveles
excelentes en la mayoria de indicadores.

En cuanto a la ocupacion, el curso 24/25 se superd levemente el 100% de matricula debido a las variaciones
propias del proceso de matriculacion. Sigue siendo uno de los puntos fuertes de la titulacion la alta preferencia
de la titulacion (con casi tres veces mas preinscritos que plazas disponibles), lo que denota una muy alta
demanda por parte del estudiantado.

Aun asi se ha consolidado la tendencia de cursos anteriores en cuanto al perfil de acceso, que es claramente
hetereogéneo, lo que en primer curso requiere de un esfuerzo adicional del profesorado para poner al mismo
nivel al estudiantado entrante. En este sentido se estan planteando acciones para visibilizar el Master entre el
estudiantado del grado, principalmente vinculado al ambito de la automatica, para mejorar la captacion de
estudiantado de estos pefrfiles.

En cualquier caso, las tasas de rendimiento académico son excelentes, superando el 94% en la de rendimiento y
el 97% en la de éxito y evaluacion, lo que denota que el proceso de ensefianza-aprendizaje vy las medidas
correctoras tomadas por el profesorado estan resultando adecuadas para garantizar la adquisicion de los
conocimientos.

La satisfaccion del estudiantado ha crecido notablemente en los ultimos cursos, alcanzando el 4.3 en el curso
24/25. Esta variacion positiva se puede entender como resultado del trabajo de la CAM y el profesorado por
apostar por una formacion con componente aplicada importante, grupos reducidos y una apuesta por la
actualizacion de contenidos a las ultimas tendencias realizada en los ultimos cursos. La existencia de una
extensa oferta de practicas y TFMs en el marco del Master es también otro punto relevante de la titulacion.

La empleabilidad de las personas egresadas del Master sigue siendo excelente, con tasas del 100% segun los
ultimos datos de Lanbide, siendo este uno de los pilares mas relevantes de la titulacion.

Aunque el Master presenta datos positivos, en el proceso de mejora continua de la titulacion se han detectado
varias areas de mejora. Por un lado, tras un analisis de las necesidades e intereses del entorno socieconémicoy
la apuesta por la formacién aplicada en el ambito de la automatica y el control, se han propuesto
actualizaciones en la optatividad, principalmente vinculadas a asignaturas que incorporan IA y aplicaciones de
Conduccion Automatizada o ITS.

Por otro lado, aunque el profesorado que imparte el Master es estable y consolidado, parte del mismo se jubilara
en el corto-medio plazo, con lo que se esta trabajando en una estrategia de relevo generacional.

2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022
Ocupacion de la titulacion 112.00 96.00 92.00 112.00
Adecuacion de la titulacion 100.00 100.00 95.65 100.00
Tasa de rendimiento 94.75 92.05 95.27 97.24
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 98.53 97.23 99.26 98.06
Grado de satisfaccion con la docencia 4.30 4.10 3.90 4.00
Ano de la cohorte de entrada 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Tasa de abandono del estudio en el 1er. aino (CURSA) 4.35 0.00 0.00 417
Afio de la cohorte de entrada 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Tasa de Graduacion 86.36 100.00 100.00
Ano de promocion * 2018 2019 2020 2021
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Satisfaccion de las personas egresadas 7.70 7.90 7.80 8.27
Tasa de empleo 100.00 100.00 100.00 100.00
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Curso 2024/2025 Escuela de Ingenieria de Bilbao

Master Universitario en Ingenieria de Materiales Avanzados

VALORACION: Durante el curso 24/25, la ocupacion de la titulacion ha bajado a 16 estudiantes de nuevo ingreso,
por debajo del curso anterior, aunque para el curso 25/26 se espera un repunte, dado que los datos adelantado
muestran un lleno de la titulacion. Es por ello por lo que se considera que las acciones de promocion de la
titulacion realizadas han dado sus frutos, y continuaran para ver si se estabiliza la tendencia.

Aun asi, de cara al curso 26/27, el Master ha solicitado una reduccion no sustancial del nimero de plazas de sus
30 aprobadas a 27 (un 10% de reduccion respecto de su valor nominal), con el fin de ajustarse a la demanda
media en los Ultimos anos. De igual modo, se esta abriendo un proceso de reflexion para actualizar los
contenidos en ciertas asignaturas con el fin de adecuarlos a las demandas del entorno socioecondmico, que se
espera completar a lo largo del curso 25/26.

A nivel académico, las tasas de rendimiento han bajado respecto del curso anterior, siendo aun asi cercanas al
90%. Estos datos se deben a casos puntuales en los que el estudiantado no ha acabado de cursar el master
porque se ha constatado que no disponia del adecuado nivel idiomatico para seguir las clases. Se considera que
es una situacion puntual que no generara tendencias. En cualquier caso las tasas de éxito son del 100% con lo
que se estima que el proceso de ensefanza-aprendizaje se esta llevando correctamente en linea con anos
anteriores.

Es destacable el notable incremento en la valoracion del estudiantado de la docencia, que el curso 24/25 ha
supuesto un incremento notable, llegando a los 4.5/5 de valoracion. Se estima que el esfuerzo promovido por la
CAMy el profesorado a nivel docente, junto con la promocién de charlas técnicas y los cambios realizados en las
asignaturas en cursos anteriores hayan podido incrementar esta valoracion, aunque habra que analizar si se
estabiliza en cursos siguientes.

En cuanto a la insercion laboral, sigue siendo excelente, con datos cercanos al 100% en empleo y empleo
encajado y una valoracion positiva de 7.4/10 de las personas egresadas.

2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022
Ocupacion de la titulacion 48.48 54.55 72.73 45.45
Adecuacion de la titulacion 100.00 100.00 87.50 93.33
Tasa de rendimiento 86.19 95.55 96.95 95.74
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 99.29 95.42 99.67 100.00
Grado de satisfaccion con la docencia 4.50 4.00 4.00 3.80
Ano de la cohorte de entrada 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Tasa de abandono del estudio en el 1er. aino (CURSA) 0.00 6.67 5.00 0.00
Afio de la cohorte de entrada 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Tasa de Graduacion 90.91 93.33 88.89
Ano de promocion * 2018 2019 2020 2021
Satisfaccion de las personas egresadas 7.40 7.10 7.58 7.69
Tasa de empleo 100.00 90.90 100.00 84.62
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Curso 2024/2025 Escuela de Ingenieria de Bilbao

Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacion

VALORACION: En lo referente a la ocupacion, la titulacién ha experimentado una bajada respecto al curso
anterior, aunque en linea con la tendencia de ainos anteriores (26 estudiantes). La matricula en el Master esta
condicionada por el numero de egresados del Grado en Ingenieria en Tecnologias de Telecomunicacion, con lo
que al haber bajado en el curso anterior éstos, el efecto se ha propagado al Master.

Dado que la oferta del Master esta claramente sobredimensionada y existe un problema de captacion de
estudiantado, durante el curso 24/25 se ha presentado una propuesta de modificacion total del Master y su
Grado vinculado, con una reduccion a 60 plazas en ambos e incorporando un itinerario en Formacion Dual en el
caso del Master. Se espera que estos cambios, junto con las acciones de promocion que se llevan realizado de
forma regular, permitan atraer a mayor estudiantado a los estudios de Master, dada la necesidad existente de
perfiles vinculadas a este ambito (como indican los indicadores de empleabilidad, que presentan tasas de
empleo total -100%- y una buena valoracion por parte del estudiantado egresado (6.7/10).

En lo referente al resto de indicadores, la tendencia ha sido similar a la de afnos anteriores, con tasas de
rendimiento y éxito por encima del 96% gracias al esfuerzo por incorporar metodologias activas y mejora de
herramientas en diferentes asignaturas. Como nota a mencionar, durante el curso 24/25 se ha detectado en una
de las asignaturas una situacion de copia generalizada entre el estudiantado, lo que llevo al suspenso de todal la
clase y la notificacion a la coordinacion y la direccion del centro, que trataron el tema con el estudiantado con el
fin de evitar estas situaciones a futuro.

También es resenable el repunte en la valoracion del profesorado por parte del estudiantado, que ha subido al
4.2/5 (de un 4 practicamente constante de aiios anteriores). Se considera que el hecho de ser un grupo reducido
de estudiantes y la experiencia del profesorado a nivel docente e investigador son factores que han producido
esta subida.

Como nota, se observa que la tasa de presencialidad, estimada como la media del porcentaje de encuestas
respecto a la matricula en todas las asignaturas del curso ha bajado en el primer curso al 76%, manteniéndose
muy elevada (93%) durante el segundo curso. Este factor puede deberse a la existencia de estudiantes que
comienzan el Master con asignaturas pendientes del grado, lo que afecta a los datos de presencialidad en el
primer ano.

Por ultimo es destacable que el Master sigue siendo un referente en movilidad saliente, con entre el 33% y el 50%
del estudiantado optando por realizar movilidades internacionales el segundo curso, principalmente via
ERASMUS vy las dobles titulaciones exclusivas del titulo de Master.

2024/2025 2023/2024 | 2022/2023 2021/2022

Ocupacion de la titulacion 21.67 26.67 19.17 28.33
Adecuacion de la titulacion 100.00 100.00 100.00 100.00
Tasa de rendimiento 96.30 97.86 98.22 96.03
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 98.72 98.51 98.55 98.56
Grado de satisfaccion con la docencia 4.0 4.00 4.00 4.00
Ano de la cohorte de entrada 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Tasa de abandono del estudio en el 1er. aino (CURSA) 0.00 2.94 2.44 0.00
Ano de la cohorte de entrada 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Tasa de Graduacion 100.00 92.86 91.43
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Ano de promocion * 2018 2019 2020 2021
Satisfaccion de las personas egresadas 6.70 7.50 6.44 6.67
Tasa de empleo 95.80 100.00 88.24 96.77
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Curso 2024/2025 Escuela de Ingenieria de Bilbao

Master Universitario en Ingenieria de la Construccion

VALORACION: Los datos de la titulacion siguen la tendencia de los cursos anteriores con datos representativos
de un Master exitoso.

En cuanto a los indicadores de ocupacion, la titulacién roza el 100% como en cursos anteriores, con 20
estudiantes de nuevo ingreso. Destaca que la preferencia es muy alta, existiendo una alta demanda de
estudiantes de esta titulacion. Es destacable que se consolida la alta demanda de esta titulacion por parte de
estudiantes de fuera del EEES, principalmente Latinoamérica, donde se esta realizando una fuerte labor de
captacion por parte de la UPV/EHU. Mas de la mitad del estudiantado de nuevo ingreso es internacional en la
actualidad.

A nivel académico, las tasas de rendimiento son inferiores a cursos anteriores (aunque casi del 90%). Esta
variacion tiene su explicacion en dos estudiantes que se matricularon pero finalmente no cursaron el Master por
diversos motivos, aunque sus datos siguen apareciendo en las estadisticas oficiales. Esta desviacion también se
observa en la tasa de evaluacion, que es mas baja debido a este motivo. Sin embargo, el rendimiento del resto
del estudiantado, que se present6 a la evaluacion es excelente, con tasas del 100% como en cursos anteriores.

El resto de indicadores sigue la tendencia de cursos anteriores, con una valoracion alta (4.5/5) de la docencia, v
una excelente valoracion (8.5/10) por parte de los egresados. La demanda de estos titulados en el entorno
socioecondmico es muy alta, lo que se refleja en un empleo y empleo encajado del 100%.

Aunque la titulaciéon presenta indicadores exitosos, tras las solicitudes y analisis en diversos foros del sector de
la construccion en la CAPV se ha decidido ajustar la optatividad de la titulacion, con el fin de ofertar asignaturas
de calidad en linea con las necesidades del entorno socioeconémico, apostando por la formacion en tecnologias
como la Construccion Industrializada para el curso 26/27.

2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022
Ocupacion de la titulacion 90.91 113.64 90.91 86.36
Adecuacion de la titulacion 100.00 100.00 75.00 68.42
Tasa de rendimiento 88.35 94.70 99.44 93.75
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 99.34 100.00 100.00 100.00
Grado de satisfaccion con la docencia 4.50 4.70 4.70 4.40
Ano de la cohorte de entrada 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Tasa de abandono del estudio en el 1er. aino (CURSA) 10.00 5.26 0.00 35.71
Ao de la cohorte de entrada 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Tasa de Graduacion 81.82 85.71 92.31 91.67
Ano de promocion * 2018 2019 2020 2021
Satisfaccion de las personas egresadas 8.50 6.60 7.27 6.60
Tasa de empleo 100.00 100.00 93.33 100.00
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Curso 2024/2025 Escuela de Ingenieria de Bilbao

Master Universitario en Ingenieria y Gestion Ambiental

VALORACION: Este es un master interuniversitario en el que participa la UPV/EHU y la Universidad de Cantabria,
habiendo sido implementado por primera vez el curso 2019/2020 en sustitucion del Master Universitario en
Ingenieria Ambiental. La universidad Coordinadora es la Universidad de Cantabria.

En cuanto a la demanda de la titulacion, la demanda parece haberse estabilizado en valores aceptables, con 14
estudiantes matriculados el curso 24/25 (10 UPV/EHU y 4 UC) y cercade 27 el curso 25/26 (16 en la UPV/EHU y 11
en la UC). El nimero de entradas de matricula de personas ajenas al EEES parece también haberse estabilizado
4-5 personas anuales, con lo que las acciones que se contintdan realizando en cuanto a la promocion de la
titulacion se considera que son adecuadas y estan dando los frutos deseados.

Aun asi, un area de mejora sigue siendo la atraccion del alumnado de los grados de Ingenieria de la UPV/EHU o
la UC. La situacion laboral actual esta dificultando mas la atraccion de estos egresados, aunque se continua con
acciones especificas en estas titulaciones.

En lo relativo al rendimiento académico, la titulacion sigue mostrando datos notables, en linea con una
titulacion de Master, en el que las tasas rondan el 100% con un abandono nulo en la UPV/EHU. En la UC los datos
presentan mayor variabilidad debido al bajo nimero de estudiantes (6), con lo que la tasa de rendimiento ha
bajado al 60% debido al abandono de uno de los estudiantes de la titulacion. Sin embargo, la tasa de exito es del
100% como en la UPV/EHU, indicando un correcto desempeio académico de quienes se presentan a la
evaluacioén.La valoracién del profesorado sigue siendo excelente en ambas universidades (4.6/5 en la UPV/EHU y
4.4/5 en la UC), siendo destacable que lainmensa mayoria del profesorado esta acreditado con Docentiaz (9/11).

En cuanto a la insercion laboral, no existen aun datos consolidados por parte de la UPV/EHU. En el caso de la UC,
lainsercion laboral a los 3 anos de finalizar los estudios es superior al 80%, lo que se considera positivo. Por otro
lado los datos relativos a los egresados muestran indices de satisfaccion muy altos, cerca del 9/10, algo que
también es compartido con los empleadores, que califican con un 4/5 el nivel de preparacion de estos.

2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022

Ocupacion de la titulacion 50.00 60.00 15.00 55.00
Adecuacion de la titulacion 100.00 100.00 100.00 63.64
Tasa de rendimiento 100.00 100.00 100.00 98.45
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 100.00 100.00 98.55 100.00
Grado de satisfaccion con la docencia 4.60 4.40 4.70 4.50

Ao de la cohorte de entrada 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Tasa de abandono del estudio en el 1er. aino (CURSA) 0.00 0.00 0.00

Ao de la cohorte de entrada 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Tasa de Graduacion 100.00 90.91 100.00

Ano de promocion * 2018 2019 2020 2021
Satisfaccion de las personas egresadas 0.00
Tasa de empleo 0.00
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Curso 2024/2025 Escuela de Ingenieria de Bilbao

Master Universitario en Integracion de las Energias Renovables en el Sistema Eléctrico

VALORACION: Los indicadores relativos al desempeiio del Master durante 24/25 siguen la tendencia de los
cursos anteriores, correspondiéndose con los de un Master exitoso.

En cuanto a la ocupacion, el Master se consolida en datos del 100%, con una tendencia ascendente en los
ultimos cursos. La preferencia de la titulacion sigue siendo alta, teniendo casi el doble de preinscritos que plazas,
lo que consolida las acciones de promocion y visibilizacion que se han realizado.

A nivel académico los resultados siguen siendo excelentes, con tasas muy cercanas al 100% en todos los
indicadores y una tasa de abandono anecdética. La valoraciéon de la docencia por parte del estudiantado ha
crecido ligeramente en los UGltimos anos (4.1/5), en parte debido a las diversas acciones de actualizacion de la
docencia que se han realizado (incorporacion de visitas a empresas, actualizacion de contenidos, etc). En el
marco de estas actualizaciones, de cara al curso 26/27 se ha propuesto la oferta todo el Master en castellano y el
desacoplo de algunas asignaturas optativas compartidas con el Master EM REMPLUS. Se espera que este
cambio repercuta en una mejor calidad docente, dado que actualmente el nivel de ambos conjuntos de
estudiantes es muy dispar, lo que obliga a tener que tratar los contenidos de estas asignaturas optativas de un
modo mas superficial.

El profesorado es una de las areas fuertes de esta titulacion donde casi la totalidad de los docentes estan
acreditados en el programa Docentiaz (23/25). En este aspecto destaca la labor de relevo generacional que esta
realizando la CAM en los ultimos cursos, que esta permitiendo incorporar a nuevo profesorado sin mermar el
nivel académico y de exigencia de la titulacion. En particular, durante 24/25 se incorporaron 2 nuevos docentes y
se reasigno la docencia en varias asignaturas dentro de este plan a medio plazo.

Por otro lado, la insercion laboral sigue siendo total (muy cercana al 100%) con una notable valoracion por parte
del estudiantado egresado (7.8/10), en linea con cursos anteriores, lo que sigue demostrando que la formacién
es adecuada y necesaria para las empresas del entorno.

2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022
Ocupacion de la titulacion 100.00 95.83 87.50 83.33
Adecuacion de la titulacion 100.00 100.00 95.24 100.00
Tasa de rendimiento 94.19 96.51 96.34 85.38
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 99.14 96.62 98.77 92.83
Grado de satisfaccion con la docencia 4.20 410 410 4.00
Ano de la cohorte de entrada 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Tasa de abandono del estudio en el 1er. aino (CURSA) 0.00 10.00 0.00 0.00
Ao de la cohorte de entrada 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Tasa de Graduacion 90.00 78.95 66.67 85.71
Ano de promocion * 2018 2019 2020 2021
Satisfaccion de las personas egresadas 7.80 8.10 8.29 8.11
Tasa de empleo 100.00 100.00 92.86 94.44
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Master Universitario en Investigacion en Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Industria, Transporte,

Edificacion y Urbanismo

VALORACION: Durante el curso 24/25 no se ofert6 esta titulacion, dado que comenzé su proceso de extincion,
con el objetivo de ser sustituida por una actualizacién que se ajuste a las necesidades del entorno
socioecondmico y atraiga a mayor nimero de estudiantes.

En este sentido, tras un primer intento en el curso 24/25 que no dio los frutos esperados, el curso 25/26 se ha
presentado una propuesta de actualizacion de titulacion unificada en el ambito de la Ingenieria Energética que
permita la formacion en los contenidos vinculados a este Master como al Master en Ingenieria de Energia

Sostenible.

Los datos relativos a las tasas de aprendizaje mostrados para el curso 24/25 corresponden a estudiantes que
tenian pendiente el TFM de la edicion anterior del Master. Durante el curso 25/26 esta titulacion tampoco se ha
ofertado, con lo que no se realizaran analisis en cuanto a su desempeno.

2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022
Ocupacion de la titulacion 35.00 46.67 83.33
Adecuacion de la titulacion 100.00 64.29 76.00
Tasa de rendimiento 84.21 89.60 89.94 86.71
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 78.95 100.00 100.00 97.61
Grado de satisfaccion con la docencia 4.20 4.70 4.20
Ano de la cohorte de entrada 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Tasa de abandono del estudio en el 1er. ano (CURSA) 0.00 28.00 455 9.09
Ano de la cohorte de entrada 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Tasa de Graduacion 100.00 100.00 70.59 100.00
Ano de promocion * 2018 2019 2020 2021
Satisfaccion de las personas egresadas 7.20 6.00 6.56 8.00
Tasa de empleo 88.90 77.80 88.89 100.00
4.2 Resultados de las Titulaciones
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Curso 2024/2025 Escuela de Ingenieria de Bilbao

Master Universitario en Marina

VALORACION: En lo referente a la ocupacion, el curso 24/25 se ha seguido la ténica del curso anterior, con 8
matriculados de las 30 plazas disponibles. Como en anos anteriores, la principal fuente de matriculados en el
Master esta en los propios egresados del Grado en Marina, cuyo numero es relativamente bajo. Aunque en los
ultimos anos se ha logrado la captacion de egresados de otros Grados a nivel nacional, la realizacion del Master
es altamente vocacional (adecuacion del 100%), lo que dificulta la captacion de otro tipo de egresados.

En cualquier caso, dado que el Grado vinculado sufrira una modificacion relevante el curso 26/27, con un
cambio de denominacion que refleje mejor el caracter de la titulacion, se espera que con la promocion de
matricula en el Grado, se produzca también una mejora en los datos del Master.

En lo relativo al rendimiento académico, se ha producido un descenso relevante de la tasa de rendimiento
durante este curso académico, aunque la tasa de éxito ha sido del 100%. Esto es debido principalmente a que
parte del estudiantado ha tenido problemas para compaginar su trabajo con las actividades académicas.
Debido al bajo namero de matricula, los porcentajes fluctian sustancialmente en estos casos, con los que no se
considera preocupante. En cualquier caso, los datos relativos a la tasa de éxito siguen siendo excelentes, y es
que aquellos estudiantes que finalmente se presentan a las evaluaciones las superan adecuadamente.

Este efecto también se observa en la tasa de abandono, que el para la cohorte 22/23 ha bajado al 22% (del 66 del
curso anterior). De nuevo, son valores que hay que contextualizar en el marco de personas que compaginan
trabajo y estudios en general, y que muchas veces dejan el TFM sin realizar por dos razones relevantes: tienen
aun el TFG pendiente o surgen periodos de embarque y trabajo que hacen compleja la presentacion del trabajo
durante el curso académico. Es por ello que durante el curso 24/25 el nUmero de egresados ha bajado a 4,
aunque se espera que el protocolo para fomentar la realizacion de TFMs surja efecto y el estudiantado pueda
presentar el TFM a lo largo de este curso académico (25/26).

De igual modo durante el curso 24/25 se ha realizado una apuesta por la incorporacion del Master al proyecto
PIE i3 INNOBOAT. Se espera que este proyecto también actie como atractor hacia el Master, o permita la
realizacion del TFMs en el marco del mismo.

En cuanto a la valoracién de la docencia, los datos son excelentes (4.5/5) recuperando la ténica habitual del
historico. Este dato se explica por la existencia de grupos reducidos y la alta implicacion del profesorado, que
tiene un perfil profesionalizante marcado. Esta valoracion también es excelente por parte de los egresados
(8/10), aunque no se disponen de datos mas completos debido al bajo nimero de egresados.

2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022
Ocupacion de la titulacion 26.67 26.67 53.33 30.00
Adecuacion de la titulacion 100.00 100.00 100.00 71.78
Tasa de rendimiento 7418 84.66 92.55 81.40
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 76.92 96.77 100.00 100.00
Grado de satisfaccion con la docencia 4.50 4.30 4.50 4.50
Ao de la cohorte de entrada 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Tasa de abandono del estudio en el 1er. aino (CURSA) 31.25 66.67 40.00 28.57
Ao de la cohorte de entrada 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Tasa de Graduacion 42.86 26.67 25.00 20.00
Ano de promocion * 2018 2019 2020 2021
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Satisfaccion de las personas egresadas 8.00 6.30 4.00
Tasa de empleo

4.2 Resultados de las Titulaciones
Pagina: 65 de 81 Fecha de 12/03/2026



ESCUELA .
DE INGENIERIA
DE BILBAO

‘I’ ’ RGRRT2A Informe y Plan de Gestion Anual

ESKOLA
EHU . _—
Bilboko Ingeniaritza Eskola

Curso 2024/2025 Escuela de Ingenieria de Bilbao

Master Universitario en Nauticay Transporte Maritimo

VALORACION: La ocupacion de la titulacién el curso 24/25 ha bajado ligeramente (12/30 plazas de las 19/30 de
los cursos anteriores). Sin embargo, el dato adelantado del curso 25/26 muestra un repunte en la ocupacion a
mas de 25 estudiantes, con lo que esta variacion puntual no se considera significativa.

En este sentido es relevante indicar que el Master tiene un claro caracter vocacional y profesionalizante, con lo
que el estudiantado de entrada proviene principalmente del Grado en Nautica y Transporte Maritimo vinculado.
Este grado ha experimentado un incremento de matricula en los ultimos anos, con lo que se espera que el
efecto pueda verse reflejado en el Master en los cursos posteriores. Para ello, se sigue apostando, anualmente
por la realizacion de las diferentes actividades de promocioén: charlas en institutos, ferias, y al estudiantado del
propio grado, entre otras.

En cuanto al rendimiento académico la tasa de rendimiento ha bajado ligeramente respecto de los cursos
anteriores, aunque la de éxito sigue en valores muy altos y cercanos al 100%. Este dato se explica por la
existencia de un mayor niumero de estudiantes que esta trabajando, lo que dificulta su presencialidad en las
aulas, que es de las mas bajas entre los masteres impartidos en la EIB. También existen casos en los que se
finalizan los estudios y no se presenta el TFM por estar trabajando, lo incrementa el aparente abandono de la
titulacion. Desde la CAM se han establecido acciones para intentar fomentar la presentacion del TFM en estos
casos. En cualquier caso, los datos de la tasa de éxito siguen siendo inmejorables, indicando que el estudiantado
que se presenta a la evaluacion, supera las asignaturas.

De igual modo durante el curso 24/25 se ha realizado una apuesta por la incorporacion del Master al proyecto
PIE i3 INNOBOAT. Se espera que este proyecto también actie como atractor hacia el Master, o permita la
realizacion del TFMs en el marco del mismo.

El ndmero de personas egresadas (9, superior al curso anterior) es otro factor a monitorizar en la titulaciéon
debido a la situacion anterior. A pesar de que se han implantado acciones para el acompanamiento y
promocion de la realizacion del TFM durante la realizacion del Master, que han tenido un efecto positivo, siguen
existiendo dificultades para motivar al estudiantado a presentar el mismo debido a circunstancias laborales. La
tasa de abandono, que se ve influenciada por este retraso en la presentacion del TFM, y la de graduacion se han
estabilizado en valores similares al curso pasado.

La satisfaccion de la docencia por parte del alumnado es uno de los pilares del Master. La existencia de grupos
reducidos y un profesorado con perfil profesionalizante hacen que la valoracién sea alta (4.3/5), dentro de la
linea de los ultimos cursos. El grado de satisfaccion de los egresados también es un dato positivo (6.5/10).

Por ultimo, también destaca la alta tasa de empleo de la titulacion. Los datos de la promocion de 2021 muestran
que el 100% tiene empleo y la tasa de empleo encajado es superior al 91%.

2024/2025 2023/2024 | 2022/2023 2021/2022

Ocupacion de la titulacion 40.00 63.33 63.33 63.33
Adecuacion de la titulacion 100.00 100.00 100.00 100.00
Tasa de rendimiento 77.27 85.78 83.29 87.53
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 89.11 95.24 97.22 90.91
Grado de satisfaccion con la docencia 4.30 4.50 4.50 4.30
Ano de la cohorte de entrada 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Tasa de abandono del estudio en el 1er. aino (CURSA) 26.32 26.32 19.05 50.00
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Afo de la cohorte de entrada 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Tasa de Graduacion 31.58 33.33 44.44 70.00
Ano de promocion * 2018 2019 2020 2021
Satisfaccion de las personas egresadas 6.50 8.30 5.33 7.50
Tasa de empleo 100.00
4.2 Resultados de las Titulaciones
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Curso 2024/2025 Escuela de Ingenieria de Bilbao

Master Universitario en Sistemas Electrénicos Avanzados

VALORACION: El curso 24/25 los indicadores de la titulacién han seguido la tendencia de afios anteriores, con
indicadores generalmente positivos.

En cuanto a la demanda de plazas, la titulacion ha logrado el 100% de ocupacion en linea con lo logrado el curso
anterior. Tras el cambio de oferta de plazas del Master, existe una mejor adecuacion entre ofertay demanda. La
preferencia por la titulacion sigue siendo alta, lo que demuestra el interés del estudiantado por la misma.

A nivel cadémico, los datos siguen la tendencia de curso anteriores, con datos superiores al 90% en las tasas de
rendimiento y evaluacion. Estos datos, aunque positivos, se corresponden con estudiantes puntuales que tras
matricularse no acuden al aula ni se someten a evaluacion. Este dato se refleja en la tasas de abandono, que
roza el 20% para la cohorte del 22/23 y debera tenerse en cuenta en anos sucesivos. En cualquier caso, los datos
relativos a las tasa de éxito son del 100%, lo que demuestra que el estudiantado que se evalua supera las
asignaturas.

El resto de los indicadores de la titulacion muestra tendencias similares y positivas, como la satisfaccion por la
docencia (con un estable 4.1/5), de los egresados (7.8/10) o la empleabilidad que es del 100% siguiendo la estela
de cursos anteriores. Estos datos demuestran el interés de las empresas por la titulacion.

Es importante destacar que el proceso de actualizacion y mejora comenzado el curso 23/24 se ha extendido al
24/25, donde se han propuesto diversas modificaciones de asignaturas para ajustar la formacion a las
necesidades del entorno socioeconémico, incluidas las relativas al ambito microelectronico impulsada por la
catedra chip universidad/empresa SoC4SENSING de la UPV/EH. Se espera que estos cambios permitan
mantener el nivel de interés de las empresas por este perfil.

2024/2025 2023/2024 2022/2023 2021/2022
Ocupacion de la titulacion 105.00 110.00 76.00 68.00
Adecuacion de la titulacion 100.00 100.00 84.21 58.82
Tasa de rendimiento 93.57 95.34 83.65 84.31
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 97.60 96.35 98.66 89.52
Grado de satisfaccion con la docencia 4.10 4.00 4.30 410
Ano de la cohorte de entrada 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Tasa de abandono del estudio en el 1er. aino (CURSA) 21.05 17.65 18.75 9.09
Ao de la cohorte de entrada 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
Tasa de Graduacion 82.35 77.78 60.00 81.82
Ano de promocion * 2018 2019 2020 2021
Satisfaccion de las personas egresadas 7.80 8.30 7.92 7.40
Tasa de empleo 100.00 100.00 100.00 80.00
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Curso 2024/2025 Escuela de Ingenieria de Bilbao

5. Seguimiento de la Acreditacién Institucional

DIMENSION 1: ESTRATEGIA Y POLITICA DE LA CALIDAD

CRITERIO 1: DEFINICION DE LA ESTRATEGIA Y LA POLITICA DE LA CALIDAD

El centro define actuaciones, que revisa periddicamente, para desarrollar una cultura de calidad implicando a
los diferentes grupos de interés. Estaran basadas en su politica de calidad y en los objetivos estratégicos de la
universidad.

PROCEDIMIENTOS:

P-01.01, Elaboracion y Revision del Plan Estratégico P-01.02, Elaboracién del Informe y Plan de Gestién Anual (IPGA)
P-01.03, Cambio de Equipo de Direccion P-06.04.01, Informacion y Comunicacion
P-07.03, Revision y Mejora Continua

VALORACION: La Direccion de la Escuela de Ingenieria de Bilbao (BIE/EIB) ha realizado una reflexion sistematica
sobre la vinculacion existente entre los procedimientos recogidos en el Sistema de Garantia de Calidad y la
implantacion efectiva de la Politica y los Objetivos de Calidad (POC). De dicho analisis se desprende que los
procedimientos no solo se encuentran alineados con la POC, sino que constituyen los instrumentos operativos
que permiten su desarrollo, seguimiento y mejora continua.

La responsabilidad sobre la definicion, despliegue, revision y actualizacion de la POC recae en el Equipo de
Direccion de BIE/EIB, con la participacion activa de la Comision de Calidad, que supervisa su correcta aplicaciony
realiza el seguimiento de los indicadores asociados. Asimismo, las distintas responsables de procesos, directory
subdirectores/as, garantizan su implementacion en sus respectivos ambitos de actuacion. Ademas, los grupos de
interés participan a través de los distintos canales formales establecidos (encuestas de satisfaccion, comisiones y
reuniones de coordinacion, entre otros), lo que permite incorporar sus aportaciones en la planificacion,
evaluacion y revision de la POC.

La valoracion de esta dimension y criterio es positiva, de acuerdo con los indicadores analizados y los resultados
obtenidos durante el periodo evaluado. Del mismo modo, se considera que la POC de BIE/EIB mantiene vigenciay
adecuacion al contexto actual, si bien se mantiene su revision peridédica como parte del compromiso institucional
con la mejora continuay con las directrices del marco ESG.

DIMENSION 2: PROYECTO ACADEMICO DE CENTRO

CRITERIO 2: GESTION DEL DISENO DEL PROYECTO ACADEMICO DE CENTRO

El centro tiene procedimientos para disenar, aprobar y acreditar periodicamente sus programas de Grado,
Master Universitario y Doctorado, garantizando la participacion de los grupos de interés, y en especial del
estudiantado, lo que le permite mantener y renovar su oferta formativa.

PROCEDIMIENTOS:

P-02.01, Definicion Perfil de Ingreso y de Egreso P-02.02, Planificacion e Implantacion de las Titulaciones

P-02.03, Seguimiento y Acreditacion de las Titulaciones P-02.04, Supresion de Titulacion

P-05.01, Planificacion Docente P-05.04, Desarrollo de la docencia

P-05.06, Trabajo Fin de Grado y Trabajo Fin de Master P-07.01, Satisfaccion de los diferentes Grupos de Interés: Medicion

P-07.03, Revision y Mejora Continua

VALORACION: La Direccion de la Escuela de Ingenieria de Bilbao (BIE/EIB) ha llevado a cabo una valoracién
detallada acerca de cdmo los procedimientos integrados en el Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC)
aseguran el adecuado mantenimiento de las titulaciones bajo su gestion.

Del analisis realizado se constata que dichos procedimientos sustentan de manera coherente todas las fases de
los titulos: el disefno de la oferta formativa, la planificacion académica, la imparticion de la docencia conforme a lo
establecido en las guias docentes, la revision periddica de los programas y, en su caso, la gestion ordenada de su
actualizacién modificaciéon o extincion (en su caso) de los mismos.

Ademas, se ha valorado la solidez de los sistemas de recogida y analisis de informacion, tanto cualitativa como
cuantitativa, relativos a los resultados de aprendizaje, los indicadores académicos y los resultados de insercion
laboral. Estos sistemas permiten evaluar la pertinencia y sostenibilidad de la oferta formativa, asi como la
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alineacion de BIE/EIB con las necesidades del entorno.

Igualmente, se constata que la Escuela dispone de mecanismos formales de rendicion de cuentas a los grupos de
interés, mediante la difusion de resultados, la participacion en comisiones y 6rganos colegiados y los distintos
canales de consulta y evaluacion, asegurando su implicacion en el diseno, organizacion, desarrollo, revision y
mejora de las titulaciones.

En conjunto, la valoracion de esta dimension es positiva, al evidenciarse que los procedimientos del SGIC
permiten garantizar la calidad, relevancia y mejora continua de las ensefanzas impartidas, en consonancia con
las directrices del marco ESG.

DIMENSION 2: PROYECTO ACADEMICO DE CENTRO

CRITERIO 3: DESPLIEGUE E IMPLEMENTACION DEL PROYECTO ACADEMICO DEL CENTRO ENFOCADO EN EL
ESTUDIANTE
El centro tiene definidos procedimientos que promueven el aprendizaje centrado en la/el estudiante. Dichos
procedimientos deben atender a la diversidad de los perfiles de ingreso y apoyarse en la utilizacion de
modalidades y metodologias de enseinanza, de planes de accion tutorial, de sistemas evaluacion y de otros
recursos que favorezcan que el estudiantado alcance los resultados de aprendizaje acordes con los esperados
en el titulo.

PROCEDIMIENTOS:

P-02.01, Definicion Perfil de Ingreso y de Egreso P-03.01, Captacion de nuevo Alumnado

P-03.02, Acogida al nuevo alumnado P-03.03, Orientacion al Alumnado

P-04.01, Acceso y Matriculacion de Grados P-04.02, Acceso y Matriculacion de Masteres

P-04.03, Reconocimiento de créditos P-05.01, Planificacion Docente

P-05.03, Planificacion de Examenes (Grados y Masteres) P-05.04, Desarrollo de la docencia

P-05.05, Formacion complementaria para el alumnado P-05.06, Trabajo Fin de Grado y Trabajo Fin de Master
P-05.08, Titulos profesionales (EENN) P-05.09.01, Practicas curriculares: Practicum

P-05.09.02, Practicas extracurriculares: Cooperacion Educativa P-05.09.03, Aulas de Empresa

P-05.09.04, Orientacion laboral y empleabilidad P-05.10.01, Firma y Renovacion de Convenios de Intercambio
P-05.10.02, Movilidad e Intercambio. Alumnado Outgoing P-05.10.03, Movilidad e Intercambio. Alumnado Incoming
P-06.03.01, Gestion y mantenimiento de los Edificios de la BIE/EIB P-06.03.02, Gestion de Servicios

P-06.03.04, Gestion de las Emergencias P-06.04.01, Informacion y Comunicacion

P-06.04.02, Gestionde R, S, O, NC, AACCy AAMM P-07.01, Satisfaccion de los diferentes Grupos de Interés: Medicion
P-07.02, Evaluacion del Personal P-07.03, Revision y Mejora Continua

VALORACION: La Direccion de la Escuela de Ingenieria de Bilbao (BIE/EIB) ha realizado una reflexién sistematica
sobre la eficacia de los sistemas de apoyo y orientacion al estudiantado a lo largo de todas las fases del proceso
formativo: captacion, admision, planificacion y coordinacion docente, evaluacion de los aprendizajes, practicas
externas, movilidad, orientacion profesional y gestion de sugerencias, quejas y reclamaciones (SQR). Del analisis
efectuado se concluye que los procedimientos que articulan este ambito garantizan un acompanamiento integral
al estudiantado desde su incorporacion hasta su insercion laboral.

En la fase de captaciony admision, los programas de orientacion, las actividades practicas financiadas por la
UPV/EHU, la participacion en ferias universitarias, las jornadas de puertas abiertas y las visitas a centros de
educacion secundaria constituyen mecanismos consolidados que facilitan una adecuada transicion de la
educacion secundaria o formacion profesional al entorno universitario y del grado a los programas de posgrado.

En relacion con la planificacion y coordinacion docente, la organizacion de sesiones informativas sobre
especialidades y preintensificaciones, la coordinacion del programa BAT para la adaptacion del estudiantado de
primer cursoy la recogida sistematica de la opinion del estudiantado mediante grupos focales tanto de los grados
como los masteres permiten detectar necesidades y proponer mejoras. Asimismo, los procedimientos vinculados
a la evaluacion del aprendizaje, las practicas externas y la movilidad se encuentran integrados en el SGIC,
garantizando seguimiento, revision periddica y aplicacion de mejoras cuando procede.

En el ambito de la orientacion profesional, la coordinacion con otras unidades y servicios de la universidad, asi
como de agentes externos, facilita el acceso a informacion relevante sobre empleabilidad e insercion laboral,
reforzando la conexion entre formacion académicay entorno profesional.
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La gestion de SQR se realiza mediante mecanismos formalizados que aseguran trazabilidad, analisis y respuesta
en plazos adecuados, constituyendo ademas una fuente relevante de informacion para la mejora continua. Desde
el Equipo de Direccion se valora especialmente el liderazgo en este ambito de la Subdireccion de Alumnado, cuya
coordinacion estrecha con el resto de las subdirecciones y otros servicios de la universidad resulta esencial para
garantizar la coherencia y eficacia del sistema de apoyo.

Asimismo, la Escuela dispone de sistemas estructurados de recogida y analisis de informacién cualitativay
cuantitativa relativa a resultados de aprendizaje, satisfaccion de los grupos de interés e insercion laboral. Los
indicadores del SGIC se revisan periddicamente y permiten fundamentar la toma de decisiones y laimplantacion
de acciones de mejora. Se constata, ademas, una adecuada participacion de los grupos de interés de la Escuela en
los procesos de evaluacion y una rendicion de cuentas transparente sobre los resultados obtenidos.

En conjunto, la valoracion es positiva, al evidenciarse que los sistemas de apoyo y orientacion al estudiantado de
BIE/EIB son coherentes, sistematicos y eficaces, y contribuyen de manera significativa a la mejora continua del
proceso formativo, en cumplimiento con las directrices correspondientes del marco ESG.

DIMENSION 3: PERSONAS

CRITERIO 4: GARANTIA Y MEJORA DEL PERSONAL DEL CENTRO UNIVERSITARIO

El centro desarrolla mecanismos que aseguran que el acceso, la gestion, la formacion de su personal
académico y de apoyo a la docencia, asi como la evaluacién periédica y sistematica de su actividad docente e
investigadora se realiza con las debidas garantias. El centro se ha dotado de mecanismos que le permiten
garantizar la suficiencia y adecuacion del profesorado con el objeto de cumplir con sus funciones, respetando
siempre su libertad e integridad académica

PROCEDIMIENTOS:

P-01.02, Elaboracion del Informe y Plan de Gestion Anual (IPGA) P-06.02.01, Gestion de PTGAS y PDI

P-06.02.02, Acogida al PTGAS/PDI de nuevo ingreso y P-06.02.03, Formacion del personal

P-06.04.01, Informacion y Comunicacion P-06.04.02, Gestionde R, S, O, NC, AACCy AAMM

P-06.04.04, Divulgacion Cientifica P-07.01, Satisfaccion de los diferentes Grupos de Interés: Medicion
P-07.02, Evaluacioén del Personal P-07.03, Revision y Mejora Continua

VALORACION: Desde la Direccion de la Escuela de Ingenieria de Bilbao (BIE/EIB) se ha realizado una valoracién
especifica sobre la adecuacion de los procedimientos de Gestion de Personas vinculados a la garantia y mejora
del personal del centro, en el marco de las directrices AUDIT y ESG. Del analisis efectuado se constata que dichos
procedimientos incorporan mecanismos definidos para asegurar tanto el acceso como la gestion del personal
académico (PDI) como de personal de apoyo a la docencia (PTGAS), garantizando la transparencia en los
procesos, la adecuacion de perfiles a las necesidades del centro y de su oferta de titulaciones y lineas de
investigacion y la correcta planificacion de los recursos humanos.

Asimismo, se han valorado los sistemas de recogida y analisis de informacion relativos al personal, incluyendo
instrumentos para conocer su satisfaccion, necesidades formativas y percepcion sobre la evaluaciony
reconocimiento de su actividad, fundamentalmente encuestas y sesiones grupales de contraste. Estos sistemas
permiten identificar areas de mejora en materia de formacion, desarrollo profesional, evaluacion del desempeno
y reconocimiento institucional, facilitando la adopcion de acciones orientadas a la mejora continua.

En relacion con la rendicion de cuentas, se ha analizado el procedimiento relativo a la gestion de personas,
constatandose que existen canales formales y sistematicos que garantizan la transparencia, el seguimiento de
indicadores y la participacion de los grupos implicados.

Los resultados obtenidos muestran valores positivos, por lo que podemos concluir que los procedimientos
detallados cumplen con las directrices ESG correspondientes.

DIMENSION 4: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
CRITERIO 5: GARANTIA Y MEJORA DE LOS RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
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El centro se dota de mecanismos que le permiten disenar, gestionar y mejorar sus servicios y recursos
materiales para el adecuado desarrollo del proceso de ensenanza- aprendizaje del estudiantado.

PROCEDIMIENTOS:

P-06.01, Gestion Presupuestaria P-06.03.01, Gestion y mantenimiento de los Edificios de la BIE/EIB
P-06.03.02, Gestion de Servicios P-06.03.03, Gestion Medioambiental

P-06.03.04, Gestion de las Emergencias P-06.04.01, Informacion y Comunicacion

P-06.04.02, Gestionde R, S, O, NC, AACCy AAMM P-07.01, Satisfaccion de los diferentes Grupos de Interés: Medicion

P-07.03, Revision y Mejora Continua

VALORACION: Desde la Direccién de la Escuela de Ingenieria de Bilbao (BIE/EIB) se ha realizado una reflexion
especifica sobre la garantia y mejora de los recursos materiales y de los servicios de apoyo, analizando tanto la
participacion de los grupos de interés (Gl) como la eficacia de los mecanismos de gestion asociados. En primer
lugar, se constata que los Gl participan de manera activa en la identificacion de necesidades y en la valoracion del
funcionamiento de los recursos y servicios, a través de su presencia en comisiones, encuestas de satisfaccion,
reuniones de seguimiento y otros canales de consulta. Esta participacion permite incorporar su perspectiva en la
planificacion y priorizacion de actuaciones.

Asimismo, se han valorado los mecanismos establecidos para la obtencidon y analisis de informacion orientada a la
toma de decisiones sobre la dotacion y mejora de recursos materiales (infraestructuras, equipamiento, etc.) e
inmateriales, asi como sobre los servicios de apoyo y orientacion al estudiantado. Dichos mecanismos se
consideran adecuados y coherentes con la modalidad de ensefianza impartida, garantizando que los recursos
disponibles respondan a las necesidades académicas y organizativas del centro. Del analisis realizado se
desprende que existen procedimientos sistematicos para asegurar la adecuacion, el mantenimiento, la
actualizacion y la mejora continua de los recursos y servicios, apoyados en indicadores de seguimiento y en la
evaluacion periddica de su funcionamiento.

Finalmente, se ha valorado el procedimiento de rendicion de cuentas, constatandose que la Escuela dispone de
canales formales para informar sobre el uso, adecuaciéon y resultados asociados a los recursos y servicios, asi
como sobre el nivel de satisfaccion de las personas usuarias. Esta informacion se integra en el proceso de revision
y mejora continua.

En conjunto, la valoracioén es positiva, al evidenciarse que el centro dispone de mecanismos estructurados y
eficaces para garantizar la calidad, adecuacion y mejora de sus recursos materiales y servicios, en coherencia con
la directriz correspondiente del marco ESG correspondiente.

DIMENSION 5: RESULTADOS Y SEGUIMIENTO PARA LA MEJORA

CRITERIO 6: ANALISIS DE LOS RESULTADOS

El centro dispone de mecanismos que le permiten la recopilacion continua de los resultados del aprendizaje,
de lainsercion laboral y de la satisfaccion de los distintos grupos de interés y otra informacion pertinente para
la toma de decisiones, tanto en lo referido a la mejora de las titulaciones, como en aquellos aspectos no
académicos pero vinculados a dicha mejora. El centro ha definido procedimientos para el analisis y utilizacion
de los datos y de la informacién recopilada. El centro realiza la toma de decisiones basada en la recopilacion y
analisis de la informacion y resultados obtenidos.

PROCEDIMIENTOS:

P-01.01, Elaboracion y Revision del Plan Estratégico P-01.02, Elaboracion del Informe y Plan de Gestion Anual (IPGA)
P-02.01, Definicion Perfil de Ingreso y de Egreso P-03.01, Captacion de nuevo Alumnado

P-03.02, Acogida al nuevo alumnado P-03.03, Orientacion al Alumnado

P-04.01, Acceso y Matriculacion de Grados P-04.02, Acceso y Matriculacion de Masteres

P-04.03, Reconocimiento de créditos P-05.01, Planificacion Docente

P-05.03, Planificacion de Examenes (Grados y Masteres) P-05.04, Desarrollo de la docencia

P-05.05, Formacion complementaria para el alumnado P-05.06, Trabajo Fin de Grado y Trabajo Fin de Master
P-05.09.01, Practicas curriculares: Practicum P-05.09.02, Practicas extracurriculares: Cooperacion Educativa
P-05.09.03, Aulas de Empresa P-05.09.04, Orientacion laboral y empleabilidad

P-05.10.01, Firma y Renovacion de Convenios de Intercambio P-05.10.02, Movilidad e Intercambio. Alumnado Outgoing
P-05.10.03, Movilidad e Intercambio. Alumnado Incoming P-06.03.01, Gestion y mantenimiento de los Edificios de la BIE/EIB
P-06.03.02, Gestion de Servicios P-06.03.04, Gestion de las Emergencias

P-06.04.01, Informacion y Comunicacion P-06.04.02, GestiondeR, S, O, NC, AACCy AAMM
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P-07.01, Satisfaccion de los diferentes Grupos de Interés: Medicion P-07.02, Evaluacion del Personal
P-07.03, Revision y Mejora Continua

VALORACION: Se ha realizado un analisis detallado de los mecanismos y procedimientos con los que la Escuela de
Ingenieria de Bilbao (BIE/EIB) recoge y analiza informacion, tanto cualitativa como cuantitativa, sobre los
resultados de aprendizaje, la satisfaccion de los grupos de interés (Gl) y los resultados de insercion laboral de las y
los egresados. Los resultados de este examen son muy positivos y evidencian la solidez del sistema de
seguimiento implementado.

Los procedimientos definidos permiten especificar claramente como se realiza el control, la revision periddicay la
mejora de los indicadores del Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC) relativos a la docencia, trabajos fin de
titulacion, practicas curriculares y extracurriculares, movilidad, gestion y mantenimiento de edificios, gestion de
emergencias, etc. asi como de los sistemas y estrategias de analisis utilizados para introducir mejoras continuas
en los procesos. Gracias a estos mecanismos, se asegura la coherenciay la trazabilidad de la informacién a lo largo
de todo el ciclo de evaluacion de la calidad de la formacion, investigacion y transferencia que se lleva a cabo en la
Escuela.

Asimismo, se ha valorado la participacion de los Gl en la medicion, analisis y mejora de los resultados. En
particular, el alumnado interviene activamente en los procesos de evaluacion y retroalimentacion, lo que permite
integrar su perspectiva en el disefio, desarrollo y mejora de los programas de estudio. Los procedimientos
contemplan también la forma en que se comunica la normativa, los reglamentos, los calendarios, los horarios y
los beneficios que ofrece la universidad, asegurando transparencia y rendicion de cuentas hacia todos los grupos
implicados.

La revision de indicadores asociados a estos procedimientos muestra que la participacion de los Gl es efectiva y
que la rendicion de cuentas sobre los resultados obtenidos se realiza de manera adecuada y sistematica.

En conclusion, los mecanismos y procedimientos del centro permiten garantizar la recogida, analisis y utilizacion
de la informaciéon de manera eficiente, contribuyendo a la mejora continua de los procesos de aprendizaje y
cumpliendo plenamente la directriz correspondiente del marco ESG.

DIMENSION 5: RESULTADOS Y SEGUIMIENTO PARA LA MEJORA

CRITERIO 7: SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES Y DEL PROYECTO ACADEMICO DEL CENTRO

El centro dispone de mecanismos que le permiten la recopilacion continua de los resultados del aprendizaje,
de lainsercion laboral y de |a satisfaccion de los distintos grupos de interés y otra informacion pertinente para
la toma de decisiones, tanto en lo referido a la mejora de las titulaciones, como en aquellos aspectos no
académicos pero vinculados a dicha mejora. El centro ha definido procedimientos para el analisis y utilizacion
de los datos y de la informacion recopilada. El centro realiza la toma de decisiones basada en la recopilacion y
analisis de la informacion y resultados obtenidos.

PROCEDIMIENTOS:

P-01.01, Elaboracion y Revision del Plan Estratégico P-01.02, Elaboracién del Informe y Plan de Gestién Anual (IPGA)
P-02.01, Definicion Perfil de Ingreso y de Egreso P-03.01, Captacion de nuevo Alumnado

P-03.02, Acogida al nuevo alumnado P-03.03, Orientacion al Alumnado

P-04.01, Acceso y Matriculacion de Grados P-04.02, Acceso y Matriculacion de Masteres

P-04.03, Reconocimiento de créditos P-05.01, Planificacion Docente

P-05.03, Planificacion de Examenes (Grados y Masteres) P-05.04, Desarrollo de la docencia

P-05.05, Formacion complementaria para el alumnado P-05.06, Trabajo Fin de Grado y Trabajo Fin de Master
P-05.09.01, Practicas curriculares: Practicum P-05.09.02, Practicas extracurriculares: Cooperacion Educativa
P-05.09.03, Aulas de Empresa P-05.09.04, Orientacion laboral y empleabilidad

P-05.10.01, Firma y Renovacion de Convenios de Intercambio P-05.10.02, Movilidad e Intercambio. Alumnado Outgoing
P-05.10.03, Movilidad e Intercambio. Alumnado Incoming P-06.03.01, Gestion y mantenimiento de los Edificios de la BIE/EIB
P-06.03.02, Gestion de Servicios P-06.03.04, Gestion de las Emergencias

P-06.04.01, Informacion y Comunicacion P-06.04.02, Gestionde R, S, O, NC, AACCy AAMM

P-07.01, Satisfaccion de los diferentes Grupos de Interés: Medicion P-07.02, Evaluacion del Personal

P-07.03, Revision y Mejora Continua

VALORACION: La Escuela de Ingenieria de Bilbao (BIE/EIB) dispone de mecanismos y procedimientos
estructurados para la recogida y analisis continuo de informacion cualitativa y cuantitativa relativa a los
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resultados de aprendizaje, la satisfaccion de los grupos de interés (Gl) y la insercién laboral del estudiantado, asi
como de otros datos relevantes para la mejora de las titulaciones y de los aspectos no académicos asociados a
ellas. La evaluacion de estos mecanismos muestra una valoracion muy positiva, evidenciando que la informacion
recopilada se utiliza de manera sistematica para la toma de decisiones y la mejora continua del proyecto
académico del centro.

Los procedimientos detallan como se lleva a cabo el control, la revision peridédica y la mejora de los indicadores
del Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC), asi como de los sistemas y estrategias de analisis empleados.
Gracias a ello, la Escuela asegura que los resultados obtenidos orienten decisiones sobre el desarrollo y
actualizacion de los programas formativos y de las acciones vinculadas a la ensefianza y el aprendizaje.

Se ha valorado especialmente la participacion de los Gl en estos procesos. En particular, el estudiantado
interviene activamente en la medicion, analisis y mejora de los resultados de mediante encuestas, grupos focales,
participacion en comisiones y otros canales establecidos. Esta implicacion permite incorporar su perspectiva en el
diseno, desarrollo y revision/actualizacion de las titulaciones, asi como en la definicion de mejoras en los servicios
de apoyo, en los programas de practicas, programas de movilidad internacional y otras actividades formativas.

Asimismo, los procedimientos aseguran que la informacion sobre normativas, reglamentos, calendarios, horarios,
normas de uso de las instalaciones y servicios ofrecidos por la universidad se comunica de manera claray
accesible a todos los Gl y empleando canales adaptados, garantizando transparencia y rendicion de cuentas. La
revision de los indicadores asociados confirma que tanto la participacion de los Gl como la rendicion de cuentas
se realizan de forma adecuada y efectiva.

En conclusion, los mecanismos y procedimientos del centro permiten garantizar la recopilacion, analisis y
utilizacion de la informacion para la toma de decisiones, asegurando la mejora continua de las titulaciones y la
satisfaccion de los grupos de interés con la Escuela, en pleno cumplimiento de la directriz correspondiente del
marco ESG.

DIMENSION 6: INFORMACION PUBLICA

CRITERIO 8: PUBLICACION DE LA INFORMACION SOBRE LAS ACTIVIDADES Y EL PROYECTO ACADEMICO DEL
CENTRO
El centro cuenta con procedimientos para la publicacion periddica de informacion actualizada relativa a sus
actividades y programas y resultados que garantizan los procesos de toma de decisiones, la rendicion de
cuentas y la mejora continua en todos los niveles de la institucion.

PROCEDIMIENTOS:

P-01.02, Elaboracion del Informe y Plan de Gestion Anual (IPGA) P-02.02, Planificacion e Implantacion de las Titulaciones
P-03.03, Orientacion al Alumnado P-05.04, Desarrollo de la docencia

P-05.08.04, Orientacion laboral y empleabilidad P-05.10.01, Firma y Renovacion de Convenios de Intercambio
P-05.10.02, Movilidad e Intercambio. Alumnado Outgoing P-05.10.03, Movilidad e Intercambio. Alumnado Incoming
P-06.03.01, Gestion y mantenimiento de los Edificios de la BIE/EIB P-06.03.02, Gestion de Servicios

P-06.03.03, Gestion Medioambiental P-06.03.04, Gestion de las Emergencias

P-06.04.01, Informacion y Comunicacion P-06.04.02, GestiondeR, S, O, NC, AACCy AAMM

P-06.04.03, Elaboracion de Material Informativo P-07.03, Revision y Mejora Continua

VALORACION: La Escuela de Ingenieria de Bilbao (BIE/EIB) dispone de procedimientos estructurados para la
recogida de informacion relativa al desarrollo y resultados de las titulaciones y de las distintas acciones que se
llevan a cabo en la Escuela, asi como para la publicacion de esta informacion. Estos procedimientos, junto con sus
indicadores asociados, permiten garantizar que se dispone de informacion relevante para la toma de decisiones y
que se publique, asegurando la transparencia y la rendicion de cuentas.

La revision periddica de los procedimientos y de los indicadores asociados a la publicacion de informacion sobre
el desarrollo y resultados de las titulaciones y otras acciones que se desarrollan en el centro (gestion de servicios,
gestion ambiental, gestion de emergencias, etc.) asegura que la informacion publicada sea actualizada, precisa y
util para los distintos grupos de interés.

Asimismo, los procedimientos garantizan un sistema formal de rendicion de cuentas de todas las actividades del
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centro, asegurando que los resultados y mejoras derivadas del seguimiento de las titulaciones se comuniquen de
manera claray accesible.

En conjunto, la valoracion de los sistemas y procedimientos es muy positiva, evidenciando que permiten
garantizar la publicacion periddica de informacion actualizada sobre las actividades y el proyecto académico de la
Escuela, asi como la mejora continua y la rendicion de cuentas, en cumplimiento de la directriz correspondiente
del marco ESG.
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6. Plan de acciones de mejora para el curso siguiente

Acciones SGIC

Codigo de laaccion: 21-EIB-MES-115
Accion: UNIBASQ Implantacion_AM3

Fecha prevista de ejecucion: 31/08/2026

Codigo de laaccion: 21-EIB-MES-116
Accion: UNIBASQ Implantacion_AM4

Fecha prevista de ejecucion: 31/08/2026

Codigo de laaccion: 21-EIB-MES-117
Accion: UNIBASQ Implantacion_AM5

Fecha prevista de ejecucion: 31/08/2026

Cadigo de laaccion: 21-EIB-MES-118
Accion: UNIBASQ Implantacion_AM6

Fecha prevista de ejecucion: 31/08/2026

Cadigo de laaccion: 21-EIB-MES-120
Accion: UNIBASQ Implantacion_AM8
Fecha prevista de ejecucion: 31/08/2026

Codigo de laaccion: 21-EIB-MES-121
Accion: UNIBASQ Implantacion_AM9

Fecha prevista de ejecucion: 31/08/2026

Codigo de laaccion: 21-EIB-MES-124
Accion: UNIBASQ Implantacion_AM12

Fecha prevista de ejecucion: 31/08/2026

Codigo de laaccion: 21-EIB-MES-125
Accion: UNIBASQ Implantacion_AM13

Fecha prevista de ejecucion: 31/08/2026

Codigo de laaccion: 21-EIB-MES-126
Accion: UNIBASQ Implantacion_AM14

Fecha prevista de ejecucion: 31/08/2026
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Cadigo de laaccion: 21-EIB-MES-127
Accion: UNIBASQ Implantacion_AM15
Fecha prevista de ejecucion: 31/08/2026

Codigo de laaccion: 21-EIB-MES-128
Accion: UNIBASQ Implantacion_AM16
Fecha prevista de ejecucion: 31/08/2026

Codigo de laaccion: 21-EIB-MES-129
Accion: UNIBASQ Implantacion_AM17
Fecha prevista de ejecucion: 31/08/2026

Codigo de laaccion: 21-EIB-MES-130
Accion: UNIBASQ Implantacion_AM18
Fecha prevista de ejecucion: 31/08/2026

Codigo de laaccion: 21-EIB-MES-132
Accion: UNIBASQ Implantacion_AM1

Fecha prevista de ejecucion: 31/08/2026

Cadigo de laaccion: 24-EIB-MES-18

Accion: Actualizacion constante de procedimientos, Procesos, Flujogramas, Registros y Anexos del SGIC de la
BIE/EIB para adecuarse a la realidad de la Escuela en cada momento.

Fecha prevista de ejecucion: 31/08/2026

Acciones titulacion

Grado en Biomedical Engineering

Grado en Ingenieria Ambiental

Codigo de laaccion: 23-GIAMBI-MET-32

Accion: GlA-Desagrupamiento del primer curso del Grado en Ingenieria en Organizacion Industrial y Grado en
Ingenieria Ambiental respecto del Grado en Ingenieria en Tecnologia Industrial

Fecha prevista de ejecucion: 01/09/2024

Grado en Ingenieria Civil

Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica

Grado en Ingenieria Eléctrica
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Grado en Ingenieria Informatica de Gestion y Sistemas de Informacion

Grado en Ingenieria Mecanica

Grado en Ingenieria en Organizacion Industrial

Codigo de laaccion: 24-GINOR-MET-16
Accion: GIOI-Proyecto de Innovacion Educativa i3 Prototipo LORATU
Fecha prevista de ejecucion: 01/09/2025

Codigo de laaccion: 24-GINOR-MET-17
Accion: GIOI- Creacion de Aula de Empresa vinculada a la titulacion

Fecha prevista de ejecucion: 24/02/2025

Grado en Ingenieria en Tecnologia Industrial

Grado en Ingenieria en Tecnologia de Telecomunicacion

Grado en Marina

Grado en Nautica y Transporte Maritimo

Codigo de laaccion: 23-GINNA-MET-92
Accion: GNyTM- Propuesta de nuevo Grado: Grado en Nautica y Transporte Maritimo

Fecha prevista de ejecucion: 29/01/2025

Master Universitario Erasmus Mundus en Comunidades y Ciudades Inteligentes (SMACCs)

Master Universitario Erasmus Mundus en Energias Renovables en Medio Marino (REM PLUS)

Codigo de laaccion: 24-MREMPLUS-MET-13

Accion: REMPLUS- Renovacion del Master: Nuevo Master Universitario Master Erasmus Mundus en Energias
Renovables en Medio Marino (REM++).

Fecha prevista de ejecucion: 29/01/2025

Master Universitario Erasmus Mundus en Energias Renovables en Medio Marino (REM)

Master Universitario Erasmus Mundus en Interdisciplinarity in Materials for Energy Storage and Conversion
(i-MESC)
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Master Universitario Erasmus Mundus en Materiales para el Almacenamiento y Conversién de Energia
(MESC+)

Master Universitario Erasmus Mundus en Smart Cities and Communities (SMACCs)

Master Universitario en Ciencia y Tecnologia Espacial

Cadigo de laaccion: 22-MCITEC-MET-59

Accion: MUCYTE- Actualizacion de las metodologias docentes y los sistemas de evaluacion de las asignaturas
del Master

Fecha prevista de ejecucion: 01/09/2026

Codigo de laaccion: 24-MCITEC-MET-19
Accion: MUCyYTE-Plan de Relevo Generacional en la Titulacion

Fecha prevista de ejecucion: 01/09/2025

Codigo de laaccion: 24-MCITEC-MET-20
Accion: MUCYTE- Creacion de un eGelaPI (Aula Virtual) de Coordinacion

Fecha prevista de ejecucion: 01/09/2025

Master Universitario en Direccion de Proyectos

Master Universitario en Ingenieria Ambiental

Master Universitario en Ingenieria Energética Sostenible

Master Universitario en Ingenieria Industrial

Cadigo de laaccion: 23-MININD-MET-82
Accion: MUII- Reestructuracion del calendario del Curso 1-2° Cuatrimestre

Fecha prevista de ejecucion: 01/09/2024

Cadigo de laaccion: 23-MININD-MET-83

Accion: Proyecto de Innovaciéon Educativa: Integracion de Objetivos de Desarrollo Sostenible en el Disero de
Procesos Quimicos

Fecha prevista de ejecucion: 01/09/2024

Codigo de laaccion: 24-MININD-MET-5
Accion: MUII - Modificacion de Idioma de Imparticion en la Oferta Docente de Especialidad Ingenieria Quimica

Fecha prevista de ejecucion: 01/06/2025
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Master Universitario en Ingenieria Mecanica

Codigo de laaccion: 24-MINMEC-MET-14

Accion: MUIM- Modificacion de la Titulacion

Fecha prevista de ejecucion: 29/01/2025

Master Universitario en Ingenieria de Control, Automatizacion y Robética

Cadigo de laaccion: 23-MINCAR-MET-49
Accion: MUICAR- Adaptacion de los itinerarios del Master a las demandas del entorno socieconémico

Fecha prevista de ejecucion: 02/09/2024

Master Universitario en Ingenieria de Energia Sostenible

Master Universitario en Ingenieria de Materiales Avanzados

Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacion

Codigo de laaccion: 23-MINTEL-MET-46

Accion: MUIT-Proyecto de Innovacion Educativa "Integracion de las Tecnologias de Telecomunicacion en la
Educacion”.

Fecha prevista de ejecucion: 02/09/2024

Master Universitario en Ingenieria de la Construccion

Master Universitario en Ingenieria y Gestion Ambiental

Master Universitario en Integracion de las Energias Renovables en el Sistema Eléctrico

Cadigo delaaccion: 24-MINTER-MET-15
Accion: MUIERSE- Plan de Relevo Generacional en la Titulacion

Fecha prevista de ejecucion: 01/04/2025

Master Universitario en Investigacion en Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Industria, Transporte,
Edificacion y Urbanismo

Master Universitario en Marina

Master Universitario en Nautica y Transporte Maritimo
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Master Universitario en Sistemas Electrénicos Avanzados
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