
  

 

  

 

Laneko erizaintzako espezialitateari buruzko oinarrizko ezagutzen pertzepzioari buruzko 

inkesta 

 

 

2025eko urriaren 17an eta 24an, Leioako eta Donostiako Campuseko Erizaintzako graduko 

bigarren mailako 129 ikasleri mintegi bat eman zitzaien, UPV/EHU-Osalaneko María Isabel Bilbao 

Bengoechea Laneko Medikuntza eta Erizaintza Katedra aurkezteko. Laneko Erizaintza 

Espezialitatearen ezagutzara hurbilketa labur bat egin zen, espezialitatearen garrantzia, 

funtzioak eta gaur egun dituen irteera profesional ugariak helaraziz. 

 

Aldez aurretik, Laneko Erizaintza espezialitateari buruzko pertzepzioak eta ezagutzak 

baloratzeko inkesta bat banatu zen. 

 

Ikasleen banaketa honako hau izan zen: 

 

ADINA 

Parte-hartzaileen gehiengoak 19 urte dituzte, eta bat datoz erizaintzako graduko bigarren 

mailako ikasleen ohiko adinarekin. 

 

 
 

Generoa 

Ikasle guztietatik, % 85 emakumeak izan ziren, % 15 gizonak. 
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Inkestako galdera erabakigarrienak honako hauek izan ziren: 

 

Entzun al duzu aldez aurretik laneko medikuntza eta erizaintza arloei buruz? 

 

Parte-hartzaileen % 62ak adierazi zuten ez dutela aldez aurretik arlo horiei buruz entzunaldirik 

izan, eta % 38ak berriz, baietz. Horrek erakusten du gehiengo esanguratsu batek ez duela 

medikuntzaren eta erizaintzaren eremu espezifiko hori ezagutzen edo ez duela entzun. Emaitza 

hori baliagarria izan daiteke laneko medikuntzari eta erizaintzari buruzko kontzientzia eta 

heziketa handitzeko beharra identifikatzeko, gehienak ez baitaude eremu horretara ohituta. 

 

 

 
 

 

Laneko medikuntzari eta erizaintzari buruz gehiago ikasi nahi duzu zure prestakuntza 

akademikoan edo profesionalean? 

 

Parte-hartzaileen % 53ak gaiari buruz gehiago ikasteko interesa du, % 39ak oraindik zalantzak 

ditu, eta % 8ak aitortu du ez duela interesik. 
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Zure ustez, garrantzitsua al da laneko erizaintzaren inguruko ezagutza, zure etorkizuneko 

erizaintza karrerarako? 

 

Parte-hartzaileen % 85ak uste du garrantzitsua dela laneko erizaintzari buruz duten ezagutza 

etorkizuneko karrerarako, % 12a ez dago ziur eta % 3ak ez du garrantzitsutzat jotzen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Etorkizuneko prestakuntzan, Laneko Erizaintza espezialitatea aukeratzea pentsatuko 

zenuke? 

 

Parte-hartzaileen % 50a ez dago ziur Laneko erizaintza espezialitatea etorkizuneko 

prestakuntzan aukeratzat hartuko lukeen, % 35ak ez du interesik eta % 15ak aukeratzat hartzen 

du.  

 

 
 

 

Horrek aukera eman lezake hezitzaileek eta medikuntza-programek ekimen gehiago gara 

ditzaten, medikuntzak eta laneko erizaintzak kurrikulumean duten garrantziari buruzko interesa 

eta kontzientzia areagotzeko. 
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Ondorioz, 

 

Inkestetan lortutako emaitzak aztertu ondoren, esan dezakegu laneko erizaintza arloa hobeto 

ezagutzeko beharra identifikatu dela. Zati handi batek espezialitatea eta bere funtzioak 

ezagutzen ez bazituen ere, laneko erizaintzari buruz gehiago ikasteko interesa erakutsi du. 

Horrek aukera bat islatzen du, inplikatutako eragile guztiek, irakasleek baita profesionalek, 

laneko erizaintzako espezialitatearen ezagutza eta garrantzia areagotuko duten ekimen gehiago 

garatzeko. 

Inkestek erakutsi digute, mintegiak modu positiboan baloratu dituztela bai ikasleek bai 

erizaintzako graduko irakasleek. Horrek iradokitzen du jarduera horiek baliagarriak eta 

aberasgarriak direla, eta graduko ikasleen prestakuntzaren parte izaten jarraitu beharko 

luketela. 

 

 

 

 

 


