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;Qué es la Mencién Dual ADE?

La mencidén Dual Universidad-Empresa del Grado en Administracion y Direccion de
Empresas” permite combinar la formacion académica universitaria con una actividad
formativa y laboral desarrollada en una empresa o entidad colaboradora.

La empresa participa como agente activo del proceso formativo, colaborando con la
Facultad en la definicion de actividades, la tutorizacion del alumnado, el seguimiento de
su evolucion y la valoracion del aprendizaje alcanzado.

Elitinerario esta dirigido a estudiantes de ADE en una fase avanzada de su titulaciony se
desarrolla mediante un proyecto formativo planificado, progresivo y vinculado a
competencias propias de la gestion empresarial.

Esta mencion Dual cuenta con el sello de calidad de Unibasq, Agencia de Calidad del
Sistema Universitario Vasco.

* Real Decreto 822/2021 de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacidn de las ensenanzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.
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;Que le aporta a mi empresa?

Acceso a talento universitario
La empresa colabora en la formacion de estudiantes de ADE con orientacion profesional,
aplicando su aprendizaje a necesidades reales de la organizacion.

Integracion y adaptacion progresiva
La combinacion de formacion universitaria, actividad en empresa y doble tutorizacion
facilita una incorporacion gradual y mejor adaptada al entorno profesional.

Innovacion y transferencia de conocimiento

La colaboracion con la Facultad de Economiay Empresa (Seccion Gipuzkoa de la EHU
acerca conocimiento universitario a la empresa e impulsa nuevas perspectivas, mejora e
innovacion.

Calidad formativa y acompanamiento

La actividad se desarrolla mediante un proyecto formativo comun, definido con la
empresa y acompafado por una persona tutora académica y una persona instructora de
empresa.

Compromiso y estabilidad

El contrato de formacion en alternancia permite combinar actividad laboral retribuida y
formacion universitaria dentro de un marco claro, estable y ajustado a la normativa
vigente.
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Ambitos de actividad

La Mencion Dual ADE permite orientar la actividad hacia proyectos de la empresa.
Algunos ejemplos son:

Transformacion digital
Mejora de procesos mediante herramientas digitales y nuevas formas de
colaboracion interna.

Sostenibilidad y estrategia ambiental
Apoyo a iniciativas de gestion ambiental, sostenibilidad y Agenda 2030.

Innovacion e intraemprendimiento
Desarrollo de nuevas ideas, servicios, procesos o lineas de mejora.

Calidad y mejora de procesos
Documentacion, revision y optimizacion de procedimientos internos.

Responsabilidad social, diversidad e igualdad
Impulso de acciones vinculadas aigualdad, diversidad y entorno laboral
responsable.

Gestion de personas y talento
Apoyo en acogida, formacion, comunicacion interna y desarrollo de equipos.

Analisis de datos y control de gestion
Elaboracidon de indicadores, informes y cuadros de mando para la toma de
decisiones.

Internacionalizacion y mercados externos
Analisis de mercados, canales comerciales y adaptacion a nuevos entornos.

Operaciones y mejora organizativa
Optimizacion de flujos de trabajo, coordinacion interna v eficiencia operativa.
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Organizacioén del programa

El calendario orientativo de la Mencion Dual de ADE para el curso 2026/2027:

Estancia I: Integracion en la empresa

Periodo: febrero - junio 2027

Dedicacion: 325 horas; 16 horas semanales

La primera estancia se organiza en varias jornadas. Se facilita una integracion
progresiva en la empresa, con una dedicacion compatible con la actividad
académica.

Estancia ll: profundizacién técnica y asuncion de responsabilidades
Periodo: septiembre - diciembre 2027

Dedicacion: 250 horas; 16 horas semanales

En esta segunda estancia se centra en la asuncion de tareas de mayor alcance y
autonomia, aplicando conocimientos de ADE en un entorno real.

Estancia lll: consolidacion profesional y especializacion técnica
Periodo: enero - abril 2028

Dedicacion: 375 horas.

Mayor presencia en empresa para asumir tareas de mas responsabilidad y
consolidar competencias.

Trabajo Fin de Grado

Periodo: mayo - junio/julio 2028

Dedicacion: 300 horas.

Finalidad: desarrollo del TFG vinculado, cuando proceda, a un reto, analisis o
proyecto real de la empresa.
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Cronograma

En conjunto, el ltinerario Dual ADE supone una dedicacion aproximada de 1.250 horas,
incluido el TFG.

Estancia en la Empresa |
Febrero 2027-Junio 2027

Estancia en la Empresal ll
Sept. 2027-Dic. 2027

Estancia en la Empresal lll
Enero 2028-Abril 2028

TFG
Abril 2028- Jun./Jull. 2028




ol

EHU

EKONOMIA
ETA ENPRESA
FAKULTATEA
FACULTAD |
DE ECONOMIA
Y EMPRESA

Vinculacion
Empresa-Estudiante-EHU

La relacion entre la empresa y estudiante se articula, con caracter general, mediante un
contrato de formacion en alternancia®.

Esta modalidad permite compatibilizar actividad laboral retribuida y estudios
universitarios, siempre que la actividad desarrollada en la empresa esté vinculada al Grado
en ADE y al plan formativo individual.

La empresa, la Facultad y el estudiantado deberan concretar previamente el proyecto
formativo, las tareas previstas, el calendario, la dedicacion, la persona tutora o instructora
y el sistema de seguimiento.

Las condiciones laborales concretas deberan ajustarse al contrato formalizado, al
convenio colectivo aplicable y a la normativa vigente.

*Real Decreto 1065/2025, de 26 de noviembre, por el que se desarrolla el régimen del contrato formativo,
previsto en el articulo 11 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.
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Tutorizacion

La tutorizacion se basa en una colaboracion continua entre la Facultad y la empresa para
acompanar de forma personalizada al/a |la estudiante.

Cada estudiante cuenta con dos figuras de referencia: una persona tutora académica de
la EHU y una persona tutora o instructora de empresa.

Ambas figuras coordinan el desarrollo del proyecto formativo comun, asegurando que las
tareas en la empresa estén alineadas con los objetivos de aprendizaje. La tutoria
académica vela por la coherencia global del itinerario, mientras que la persona instructora
acompana el dia a dia en la empresa, supervisa el plan individual y facilita una inmersion
profesional progresiva y de calidad.

La normativa prevé que la persona instructora de la entidad cuente con la conformidad
del centro responsable, tenga experiencia profesional y conocimientos adecuados para
realizar una tutela efectiva.

A las personas designadas se les concede la Venia Docendi, el reconocimiento que la
Facultad concede a las personas instructoras por su participacion.
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Alianzas

ADEGI

ADEGI participa como entidad colaboradora en la Mencion Dual Universidad—-Empresa
del Grado en ADE, reforzando la conexion entre la Facultad de Economiay Empresa 'y
el tejido empresarial del territorio.

Su colaboracion contribuye a acercar el programa a las empresas de Gipuzkoa, facilitar
la identificacion de proyectos formativos adecuados y apoyar el desarrollo de la
formacion en régimen de alternancia, en coordinacion con la Facultad y las entidades
participantes.

A través de esta alianza, la Mencion Dual ADE fortalece su orientacion practica, su
vinculacion con las necesidades reales de las empresas y su compromiso con la
formacion de talento universitario cualificado.



EKONOMIA
ETA ENPRESA
FAKULTATEA
FACULTAD

DE ECONOMIA
EHU

Y EMPRESA

Entidades colaboradoras
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