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Queé es la Mencion Dual ADE?

Una modalidad formativa universitaria*
Permite cursar parte del Grado en ADE combinando formacion académica en la
Facultad y actividad formativa-laboral en una empresa.

Una experiencia en empresa integrada en el Grado
No se trata de unas practicas aisladas, sino de un itinerario reconocido dentro del
plan de estudios.

Un proyecto formativo comiin
La actividad se organiza mediante un proyecto acordado entre la Facultad, la
empresay el/la estudiante.

Una formacion acompainada
Cada estudiante cuenta con una persona tutora académica y una persona tutora
o instructora de empresa.

* Real Decreto 822/2021 de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensenanzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.
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La Mencion Dual permite vivir una experiencia formativa mas aplicada,
conectada con el entorno profesional y con las necesidades reales de las
empresas.

Participar en el itinerario permite:

Aprender haciendo

Aplicar conocimientos de ADE en situaciones reales de empresa.

Desarrollar competencias profesionales

Mejorar autonomia, iniciativa, comunicacion, analisis, responsabilidad y trabajo
en equipo.

Conocer una empresa desde dentro
Integrarse progresivamente en su cultura, procesos y dinamicas de trabajo.

Mejorar la empleabilidad
Adquirir experiencia profesional acompanada y vinculada al Grado.

Desarrollar el TFG en empresa
Orientar el Trabajo Fin de Grado a un reto, analisis o proyecto real.
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Coémo encaja dentro del Grado

La Mencion Dual forma parte del Grado en Administracion y Direccion de Empresas
como un itinerario formativo especifico.

El alumnado que participa combina asignaturas universitarias, estancias en
empresay el Trabajo Fin de Grado vinculado al proyecto dual.

Elitinerario se desarrolla entre 3.° y 4.° curso, sustituyendo al itinerario ordinario
elegido inicialmente en la matricula, una vez superado el proceso de selecciony
adjudicacion.
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Plan de Estudio

3° Primer Cuatrimestre Segundo Cuatrimestre
Fiscalidad de la Empresa Consolidacion de Estados Contables
Analisis Contable Direccion Estratégica: Crecimientoy
Desarrollo Empresarial
Direccidén Estratégica: Politica de Orientacion ala Empresal (5 ECTS)
Empresa
Macroeconomia
Estancia en la Empresal (13 ECTS)
Econometria
40 Primer Cuatrimestre Segundo Cuatrimestre

Orientacion en

a Empresall (5 ECTS)

Direccion financiera: inversiones

Derecho de la Empresa

Estancia en la Empresalll (15 ECTS)

Sistemas informaticos de Gestion
Empresarial

Estancia en la Empresalll
(10 ECTS)

Trabajo de Fin de Grado (12 ECTS)
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Composicion del programa Dual

El Itinerario Dual ADE suma 60 ECTS vinculados a la formacion dual.

Orientacion ala Empresal
5ECTS

Curso 3° Estancia en Empresal

13 ECTS

Orientacion ala Empresa ll
5ECTS

Estancia en Empresall
10 ECTS

Curso 4° Estancia en Empresallll
15 ECTS

Trabajo Fin de Grado en empresa
v 12 ECTS

En conjunto, el itinerario supone aproximadamente 1.250 horas en empresa,
incluido el TFG.
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Calendario Académico

El Itinerario Dual se desarrolla de forma progresiva a lo largo de 3.° y 4.° curso.

Estancia | —febrero a junio de 2027

325 horas.

Integracion progresiva en la empresa, con una dedicacion compatible con la
actividad académica.

Estancia ll — septiembre a diciembre de 2027

250 horas.

Asuncion de tareas de mayor alcance y autonomia, aplicando
conocimientos de ADE en un entorno real.

Estancia lll— enero a abril de 2028

375 horas.

Mayor presencia en empresa para consolidar competencias y asumir
responsabilidades progresivas.

TFG en empresa — mayo a junio/julio de 2028
300 horas.

Trabajo académico vinculado, cuando proceda, a la empresa.
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Cronograma

En conjunto, el Itinerario Dual ADE supone una dedicacion aproximada de 1.250
horas, incluido el TFG.

Estancia en la Empresall
Febrero 2027-Junio 2027

>

Estancia en la Empresal ll
Sept. 2027-Dic. 2027
>

Estancia en la Empresalll
Enero 2028-Abril 2028

>

TFG
Abril 2028- Jun./Jull. 2028
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Contrato y Vinculacion

La relacion con la empresa se articula, con caracter general, mediante un
contrato de formacion en alternancia*.

Este contrato permite compatibilizar:

* Actividad laboral retribuida en empresa
* Formacion universitaria en el Grado en ADE

Las tareas desarrolladas en la empresa deberan estar vinculadas al Grado, ser
compatibles con la actividad académica y formar parte del proyecto formativo
acordado.

Estas cuestiones estan recogidas en el Convenio de Cooperaciony el Plan
Formativo.

Las condiciones concretas de contrato, jornada y retribucion se ajustaran ala
normativa vigente, al convenio colectivo aplicable, al contrato formalizado y al
plan formativo individual.

*Real Decreto 1065/2025, de 26 de noviembre, por el que se desarrolla el régimen del contrato formativo,
previsto en el articulo 11 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.
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El alumnado seleccionado para cursar la Mencion Dual debera inscribirse,
antes de la formalizacion del contrato, como demandante de empleo en
Lanbide o en la Oficina de Empleo de la EHU.

Este tramite es necesario porque la incorporacion a la empresa se articula
mediante un contrato de formacion en alternancia, es decir, una relacion
laboral retribuida compatible con los estudios universitarios.

Ademas, la inscripcion puede facilitar, cuando se cumplan los requisitos, la
acreditacion como persona beneficiaria del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil, lo que puede resultar relevante para determinados incentivos o
bonificaciones asociados a la contratacion formativa.

La inscripcion no supone perder la condicion de estudiante, sino completar el
tramite laboral previo para iniciar la estancia en empresa con garantias.

Centro de Empleo EHU de Gipuzkoa

Edificio Ignacio M? Barriola
Elhuyar Plaza 1
20018 Donostia-San Sebastian

Teléfono: 943-015-946
Correo electronico: enplegugipuzkoa@ehu.eus
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Condiciones de Trabajo

Compatibilidad con la actividad académica
La organizacion de la jornada se acordara respetando el calendario académico y
los limites legales del contrato de formacion en alternancia.

Limites de tiempo de trabajo efectivo
El tiempo de trabajo efectivo no podra superar el 65 % de la jornada maxima
durante el primer ano ni el 85 % durante el segundo ano.

Retribucion segiin convenio
La retribucion sera la prevista en el convenio colectivo aplicable para este tipo
de contrato.

Minimos retributivos legales
El salario no podra ser inferior al 60 % el primer ano ni al 75 % el segundo ano de
la retribucion fijada en convenio para el grupo o nivel correspondiente.

Garantia de salario minimo proporcional
La retribucion no podra ser inferior al Salario Minimo Interprofesional
proporcional al tiempo trabajado.

Doble tutorizacion
Cada estudiante contara con una persona tutora académica y una persona
tutora o instructora de empresa.
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Tutorizacion y Acompanamiento

La tutorizacion se basa en una colaboracion continua entre la Facultad y la empresa
para acompanar de forma personalizada al/a la estudiante.

Cada estudiante cuenta con dos figuras de referencia:

« Persona tutora académica » Designada por la Facultad.

« Personainstructora de la empresa » Designada por la entidad

colaboradora.

Ambas personas coordinan el desarrollo del proyecto formativo comun, asegurando
que las tareas en la empresa estén alineadas con los objetivos de aprendizaje.
Funciones:

+ Latutoria académica vela por la coherencia global del itinerario.

« Lapersona instructora acompana el dia a dia en la empresa y supervisa el
plan individual.
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Evaluacion y Seguimiento

Al cierre de cada estancia, el/la estudiante realizara una presentacion o defensa
de la memoria ante las personas responsables de la tutorizacion.
La evaluacion tendra en cuenta:

Memoria de estancia
Documento de cierre elaborado por el/la estudiante.

Portfolio
Evidencias y seguimiento acumulado durante la estancia.

Valoracion de la empresa
Informe de la persona instructora

Seguimiento académico
Valoracion de la persona tutora académica.

Autoevaluacion del/de la estudiante
Reflexion sobre el propio progreso y los objetivos de mejora.

La evaluacion de cada estancia servira también para planificar la fase siguiente,
ajustando tareas, responsabilidades y objetivos de aprendizaje.
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Solicitud, Selecciony
Adjudicacion

1. Matricula universitaria - julio de 2026

El alumnado de 3.° curso se matricula inicialmente en un itinerario ordinario del
Grado en ADE: Direccion Comercial, Finanzas, Contabilidad y otros sistemas de
informacion, o Personas e Innovacion.

2. Informacion e inscripcion - septiembre/octubre de 2026
La Facultad informara sobre el Itinerario Dual y abrira el plazo de inscripcion.

3. Preseleccion por parte de la Facultad - noviembre/diciembre de 2026

Se publicara una lista provisional de personas admitidas y excluidas. Las personas
excluidas dispondran de 7 dias habiles para subsanar. Después se publicara la lista
definitiva.

4. Seleccion por parte de la empresa
Las empresas seleccionaran entre el alumnado preseleccionado, atendiendo al perfil
del/de la estudiante y al proyecto formativo ofertado.

5. Adjudicacion
El/la estudiante seleccionado/a iniciara el Itinerario Dual en el segundo cuatrimestre
de 3.° curso.

Si no hay adjudicacion
El/la estudiante continuara en el itinerario ordinario elegido en la matricula de julio.
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Como realizar la solicitud

1. Accede a GAUR
Entra en la plataforma GAUR con tu usuario y contrasena LDAP.

2. Selecciona “Practicas obligatorias”
Elige el centro y el curso académico correspondiente a la convocatoria.

3. Completa el Curriculum Vitae
Rellena todos los apartados del CV en GAUR.

4. Ahade tu motivacion
En el apartado "Otros”, escribe, explica y motiva por qué quieres cursar el Itinerario Dual.

5. Generay guarda el CV
Una vez completados los datos, selecciona “Generar Curriculum” y guarda la informacion.

6. Entra en “Preseleccion”
Accede al apartado de preseleccion de practicas.

7. Selecciona la estancia dual
Elige “Estancia en la Empresa 1"

8. Responde a la convalidacion
En la pregunta sobre convalidacion de la practica, marca NO.

9. Orden de preferencia
Indica "Orden 1" en la practica ofertada.

10. Finaliza la solicitud

Selecciona “Guardar seleccion”, después “Finalizar preinscripcion” y confirma la solicitud.
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Perfil del alumnado

Interés por aprender en empresa
Motivacion para aplicar conocimientos universitarios en un entorno profesional
real.

Actitud proactiva
Iniciativa, implicacidon y disposicion para asumir nuevos retos.

Responsabilidad y compromiso
Cumplimiento de horarios, tareas, normas internas y obligaciones académicas.

Capacidad de adaptacion
Flexibilidad para integrarse en equipos, procesos y dinamicas empresariales.

Orientacion al aprendizaje
Capacidad para observar, preguntar, analizar, mejorar y asumir autonomia
progresiva.

Competencias de ADE
Competencias genéricas del grado, especificas de la mencion dual y las
transversales de la EHU.
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Responsabilidad del alumnado

Compromiso académico
Mantener el seguimiento de las asignaturas, cumplir las actividades académicas y
elaborar las evidencias requeridas.

Compromiso profesional
Desarrollar las tareas asignadas con responsabilidad, puntualidad, respeto y actitud
colaborativa.

Respeto a la empresa
Cumplir las normas internas, instrucciones de trabajo, prevencion de riesgos y uso
adecuado de medios.

Confidencialidad
Guardar reserva sobre la informacion interna de la empresa a la que se tenga acceso.

Participacion en el seguimiento
Asistir a reuniones, comunicar incidencias y mantener coordinacion con las dos
tutorias.

Evolucion progresiva
Avanzar desde la integracion inicial hacia una mayor autonomia y responsabilidad.
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Alianzas

ADEGI

ADEGI participa como entidad colaboradora en la Mencién Dual Universidad-
Empresa del Grado en ADE, reforzando la conexion entre la Facultad de Economia
v Empresay el tejido empresarial del territorio.

Su colaboracion contribuye a acercar el programa a las empresas de Gipuzkoa,
facilitar la identificacion de proyectos formativos adecuados y apoyar el desarrollo
de la formacion en régimen de alternancia, en coordinacion con la Facultad y las
entidades participantes.

A través de esta alianza, la Menciéon Dual ADE fortalece su orientacion practica, su
vinculacion con las necesidades reales de las empresas y su compromiso con la
formacion de talento universitario cualificado.
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Entidades colaboradoras
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