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Enpresa-Erakundea / Empresa- Entidad
BRICOLAJE BRICOMAN SLU

Lanpostua / Puesto:
Programa Joven Talento-Jefe de Sector

Lantokia / Lugar de trabajo:
Pais Vasco

Egin beharreko zereginak edo eginkizunak / Tareas o funciones a realizar:
1. Asegurar la atencion al Cliente y realizar sugerencias de mejora para dar respuesta a
sus necesidades. jSin ellos/as no somos nada!

2. Gestionar el stock de la mercancia segun las indicaciones de tu manager/mentor. jSer
organizado/a siempre es un plus!

3. Atender a la normativa de seguridad.

4. Trabajar en Equipo y colaborar con los/as companeros/as de Almacén. jHacer team
es esencial para alcanzar nuevas metas!

Eskatzen diren betekizunak / Requisitos exigidos:
Titulacion Universitaria finalizada.

Carnet de conducir.
Motivacion por los entornos dinamicos.

Movilidad geografica zona norte (Galicia, Asturias, Cantabria, Pais Vasco, Burgos) a lo
largo de la duracion del programa para posterior regreso a Pais Vasco una vez finalizado
el programa.

Eskaintzen dena / Se ofrece:
1. Ser Jefe/a de Sector. Lideraras un Equipo para tener a punto tu Sector, segun las
necesidades del cliente y las recomendaciones de tu Manager y siempre escuchando a
tus Colaboradores/as.

2. Queremos saber hasta donde puedes llegar: con la ayuda de tu Mentor, te formaras
en el terreno para asumir esa posicion de liderazgo.

3. Te incorporaras a una empresa ambiciosa que esta en expansion a nivel nacional e
internacional.

4. iSi tu creces, nosotros/as lo hacemos contigo! Nuestro programa te preparara para
ser Lider del Futuro en un ambiente de trabajo en el que seras clave.

5. También tendras la posibilidad de convertirte en accionista del grupo ADEO y
participar de los beneficios de la empresa.

6. Nos gustaria que si empiezas con nosotros/as, te quedes mucho tiempo. Te
ofrecemos un contrato inicial de formacion durante tu etapa de ventas como “Joven
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Talento”, para después establecer un contrato indefinido si participas en el programa de
desarrollo Teléemaco.




