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ANEXO 111 - SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN: PROGRAMA GLOBAL TRAINING - INFORMACIÓN DE LA 

PRÁCTICA* 

*El presente modelo deberá ser cumplimentado en su totalidad sin modificar ni alterar el texto facilitado. 

Cualquier alteración del modelo supondrá su invalidez. 

REFERENCIA DE LA PRÁCTICA: (Indicar en el nombre del archivo el mismo código o numeración con el 

que se identifique la práctica en el Anexo IV) REFERENCIA: EHU24

INFORMACIÓN CORPORATIVA 

Nombre de la empresa/organismo 

NIF 

Persona de contacto 

Representante legal 

País 

Ciudad 
Localización 

Dirección 

Sector 

N!! de prácticas que ofertan en total para esta 

sede en Global Training 2025 (según lo 

establecido en las Bases, las empresas u 

organismos podrán ofertar como máximo 5 

prácticas por cada sede). 
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PREACUERDO RELATIVO A LA EXTENSION ADICIONAL A LA BECA 

La empresa/organismo declara que se compromete a extender el periodo de estancia de la 

persona becada en el programa Global Training durante: 

□ meses

□ Sin Extensión

en la empresa/organismo, en caso de cumplimiento normal y satisfactorio del periodo 

inicialmente cubierto por una beca de 6 meses de duración. Durante este tiempo extra, el coste 

del seguro correrá por cuenta de la empresa/organismo que se hace cargo de la extensión de la 

beca. La dotación económica mensual no podrá ser inferior a 1.000€. 

DOTACIÓN MENSUAL DURANTE LA EXTENSIÓN: 

D Misma dotación de la beca (1.635€)

D ___ € (no puede ser inferior a 1.000€).

D Sin Extensión

DECLARACIÓN RESPONSABLE: 

La empresa u organismo solicitante declara: 

D Que toda la información facilitada en este documento es veraz y responde a la realidad. 

D Que no ofertan más de 5 prácticas para esta sede en Global Training 2025 y no más 2 prácticas por 

persona tutora. 

D En los casos en los que resulte un requisito imprescindible la obtención de visado u otro permiso 

para formalizar la estancia del becario o becaria en el país solicitado, que cumple con los requisitos 
exigidos. 

D En el caso de firmar el preacuerdo de extensión, que aportará prueba documental de la realización 

de la extensión (contrato en prácticas o similar) y en el caso de que no cumplir con el compromiso 
ofertado por cuestiones sobrevenidas, que elaborará un informe detallando los motivos y aportando 
las justificaciones pertinentes. 




	Nombre de la empresaorganismo: La Nacional - Spanish Benevolent Society
	NIF: 13-5440230
	Persona de contacto: Robert Sanfiz
	Representante legal: Robert Sanfiz
	País: United States
	Ciudad: New York
	Dirección: 239 W 14th Street NY NY 10011
	Sector: Comunicación, marketing digital, redes sociales, diseño web, comunicación audiovisual, gestión de archivo y documentación. Organizaciones sin ánimo de lucro.
	N de prácticas que ofertan en total para esta sede en Global Training 2025 según lo establecido en las Bases las empresas u organismos podrán ofertar como máximo 5 prácticas por cada sede: 2
	Número de becarios o becarias a acoger: 2
	Tipo de visado o permiso necesario para la práctica acorde con la legislación vigente: J-1
	Departamento en caso de solicitar más de 1 becario o becaria indicar el departamento en el que trabajaría cada persona: Departamentos de Comunicación, Arte y Diseño
	Descripción del proyectoactividades en caso de solicitar más de 1 becario o becaria indicar el proyectoactividades en las que trabajaría cada uno: Los/as becarios/as participarán en un proyecto multidisciplinar enfocado en la comunicación, la cultura y la gestión de eventos. Entre las actividades principales se incluyen:

- Gestión y mejora de redes sociales, incluyendo la planificación de contenido, diseño gráfico, redacción en español e inglés y seguimiento de campañas.
- Mantenimiento y actualización de la página web, tanto a nivel de contenido como de estructura.
- Creación de contenido audiovisual para su uso en redes y web.
- Coordinación y producción de eventos culturales, colaborando en la planificación, logística, comunicación y ejecución de actividades.
- Gestión y organización del archivo histórico y audiovisual de la institución, con el fin de preservar su legado y facilitar su difusión.
- Tareas administrativas y de oficina, que permiten comprender el funcionamiento interno de una organización cultural sin ánimo de lucro.

Este proyecto ofrece una experiencia práctica en un entorno dinámico e internacional, con impacto directo en la vida cultural de Nueva York.
	Calendario de actividades: Horario aproximado: de lunes a viernes, de 10 AM a 6 PM, con posibilidad de apoyo ocasional en eventos durante las tardes o fines de semana.

Eventos destacados previstos a lo largo del año:

- Celebraciones especiales como Año Nuevo y San Valentín
- Actividades vinculadas a eventos internacionales deportivos como la Eurocopa o la Copa Mundial
- Celebración del Día de la Hispanidad con desfile y programación cultural

Programación cultural continua. A lo largo del año, se organizan eventos diversos que incluyen:

- Obras de teatro y lecturas de poesía
- Proyecciones de cine y ciclos temáticos
- Exposiciones de arte y fotografía
- Conciertos y música en vivo
- Presentaciones de libros y charlas con autores
- Conferencias, actividades familiares y encuentros comunitarios

El calendario de actividades es dinámico y se adapta a las colaboraciones con artistas, colectivos y organizaciones locales e internacionales.
	Responsable de tutorizar la práctica según lo establecido en las Bases las empresas u organismos podrán ofertar como máximo 2 prácticas por persona tutora: Robert Sanfiz
	Información sobre los perfiles deseados Estudios experiencia previa idiomas otras habilidades: Buscamos personas creativas, proactivas y con interés por la cultura, la comunicación y el trabajo comunitario. Se valorarán especialmente los siguientes conocimientos y habilidades:

- Manejo de herramientas de diseño como Adobe Creative Suite, Canva y Figma
- Conocimientos en marketing digital, comunicación y gestión de redes sociales
- Buenas habilidades sociales, capacidad para trabajar en equipo y trato con el público
- Nivel de inglés intermedio (deseable), tanto oral como escrito
I- nterés por el ámbito cultural, el trabajo con organizaciones sin ánimo de lucro y la comunidad hispanohablante en el extranjero

No es necesario cumplir con todos los requisitos, ya que valoramos también la motivación, la actitud y las ganas de aprender.
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