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/ Ref. de la oferta:

1

Universidad

GIPUZKOAKO CAMPUSA

——

o

Euskal Herriko
Unibertsitatea

OHARRA: CVa enpresari aurkeztuko diozu Foroan bertan izango duen stand-ean.
NOTA: el CV lo presentaras en el stand que la propia empesa tendra en el Foro.

Enpresa / Empresa ‘

Acciona

Lanpostuaren helburua / Objetivo del puesto:
Mision: Ejecutar las partes del proyecto asignadas dentro de su unidad/departamento, de
acuerdo a procedimientos establecidos, a fin de facilitar el cumplimiento de los plazos
establecidos y coordinar los recursos necesarios (humanos y materiales), impulsando la
aportacion de mejoras significativas al proyecto. Esta subfuncion se responsabiliza de todas las
actividades relacionadas con la seguridad y salud de los trabajadores de la empresa.

Lantokia / Lugar de trabajo: ‘

Bilbao

Egin beharreko zereginak edo eginkizunak / Tareas o funciones a realizar: ‘

Acciona, en su linea de negocio de construccion, precisa la incorporacion de un Técnico de PRL.
Funciones:

Gestion de Seguridad y Salud del proyecto aplicando sistema integrado de ACCIONA

Control operacional y seguimiento de condiciones de trabajo

. Coordinacién de actividades con empresas concurrentes (subcontratistas y
trabajadores autbnomos)

. Interlocucion con los Coordinadores de Seguridad de la Direccion de Obra

. Formacion de los trabajadores en materia de SST en el centro de trabajo

Gestion de campanas en materia de Seguridad y Salud en el proyecto

. Desarrollo de planificacion preventiva (actualizacion de la existente) y procedimientos o
instrucciones de trabajo

. Investigacion de accidentes e incidentes en colaboracion con los Servicios de Zon

Eskatzen diren betekizunak / Requisitos exigidos:

Ingeniero / Ingeniero Técnico.
Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales.
Experiencia como técnico de PRL a pie de obra, preferiblemente en Edificacion.

Conocimiento en gestidbn documental a través de plataformas de coordinacion (Nalanda
&#8211; Global)

Capacidad de liderazgo, analisis, negociacion y resolucion de conflictos tanto con cliente
interno como externo

Capacidad de trabajo en equipo

OHARRA: CVa enpresari aurkeztuko diozu Foroan bertan izango duen stand-ean.
NOTA: el CV lo presentaras en el stand que la propia empesa tendra en el Foro.
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Eskaintzen dena / Se ofrece:

Entre sus actividades se incluyen: reconocimiento y evaluacion de riesgos de accidentes y
enfermedades profesionales, control de riesgos en el ambiente o medios de trabajo,
formaciones de prevencion de riesgos y difusion de la importancia de dicha prevencion,
registro de informacion y analisis de la informacion, asesoramiento y soporte técnico a los
empleados de la companiia

OHARRA: CVa enpresari aurkeztuko diozu Foroan bertan izango duen stand-ean.
NOTA: el CV lo presentaras en el stand que la propia empesa tendra en el Foro.




