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INGETEAM INDAR MACHINES 

La persona seleccionada, se responsabilizará de Asegurar el Despliegue y Cumplimiento de las 
Medidas de Seguridad y Salud adoptadas en Ingeteam Indar Machines S.A. con el Objeto de 
Cumplir los Requisitos de Legalidad e internos establecidos que permitan asegurar un entorno 
de trabajo seguro reduciendo la siniestralidad laboral. 

Lantokia / Lugar de trabajo: 

Beasain 

Egin beharreko zereginak edo eginkizunak / Tareas o funciones a realizar: 

Las tareas principales del puesto serán: • Cumplir y hacer cumplir la Política integrada de 
Seguridad y Salud en el Trabajo, Medioambiente y Eficiencia Energética. • Planificar, ejecutar y 
asegurar el cumplimiento del calendario anual de auditorías de seguridad (propias e integradas 
en las áreas operativas). • Proponer Adecuaciones-Cambios en el Calendario anual de 
Auditorías Internas Operativas SST en función de Scores & Riesgos detectados resultado de 
Auditorías, Investigación Accidentes-EEPP-Asistencias a botiquín-Incidentes (con Daño 
material)-Incidentes (sin Daño material): Near Misses, Reuniones CCSS… • Investigar los sucesos 
(accidentes con baja, accidentes sin baja, near misses, asistencias de primeros auxilios, EEPP 
etc.) junto con personal implicado, responsables. (afectado y mandos), cumpliendo 
Procedimiento y la gestión documental correspondiente. • Liderar, gestionar y hacer cumplir 
por parte de la organización los planes de acción resultantes de las Investigaciones de sucesos • 
Llevar a cabo las evaluaciones de riesgos de los puestos de trabajo y gestionar & desplegar las 
actualizaciones e informaciones & formaciones necesarias; así como adecuación de puestos de 
trabajo (si procede). • Llevar a cabo periódicamente la evaluación y seguimiento de maquinaria 
junto con el área de infraestructuras según RD1215/97 de adecuación de las máquinas y 
gestionar & desplegar las actualizaciones e informaciones & formaciones necesarias. • Elaborar 
y revisar junto con compras, logística y aprovisionamiento, los procesos de EPIS y vestuario 
laboral., así como las actualizaciones e informaciones y formaciones necesarias. • Asegurar y 
hacer cumplir a departamentos responsables ingeniería de fabricación la revisión anual de 
medios de elevaciones comerciales y útiles de elevación especiales. • Llevar a cabo una correcta 
y actualizada gestión documental requerida en el ámbito SST (bases de datos; registros en red. • 
Participar en caso necesario en las reuniones de CSSL bajo cumplimiento de Calendario; así 
como la consecución de las medidas resultantes. • Identificación y evaluación de los requisitos 
legales y otros requisitos en materia de HS. • Participar / liderar proyectos de mejora de HS • 
Informar & formar a las visitas, así como a personal de la organización en materia de SST 
(formaciones & informaciones internas); incluyendo planes de acogida para nuevas 
incorporaciones, así como cambios de puestos. • Ejecutar el cierre mensual de HS: Cierre de 
Indicadores HS y reportes & registros HS requeridos internamente en el área (Área Funcional 
HS Global, EPSEG…) • Participar y colaborar en las auditorias tanto externas como internas del 
sistema de gestión ISO 45001 y de cliente. 

Enpresa / Empresa 

Lanpostuaren helburua / Objetivo del puesto: 
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Eskatzen diren betekizunak / Requisitos exigidos: 
- Estudios superiores, Grado en ingeniería y/o o similar - Master Superior en Prevención de 
Riesgos Laborales en las tres especialidades (Seguridad & Salud, Higiene & Ergonomía y 
Psicosociología aplicada) - Formación en auditor interno y haber participado previamente 
como observador en al menos una auditoría interna o externa. - Dominio de inglés, nivel C1. - 
Experiencia previa en funciones similares. Se valorará muy positivamente el dominio del 
euskera. 

Eskaintzen dena / Se ofrece: 

• Puesto estable con contratación indefinida tras superar el periodo de prueba. • Formación 
continua en todos los aspectos de la actividad. 

 


