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**220074S RODRIGUEZ F1352 B2B2 22/05/31 uztaila-abuztua

OHARRAK: liberazioen zerrenda hauetan aldaketak gerta daitezke eta langile batzuk kanporatuak izan daitezke, ez dutelako saldo positiborik edo ordu krediturik liberazioetarako.

* Aldi baterako lankontratadunek probatu beharko dute abenduaren 31n lan egiten jarraituko dutela (irailaren 15ean beranduenez)

Langile hauetako batzuk, mailaketa proba egitera deituak izango dira.

NOTAS: Estos listados de liberaciones podrán sufrir alguna modificación, y algunos trabajadores/as podrán ser excluidos por no tener saldo positivo o crédito horario para realizar la liberación.

* Trabajadores/as con contrato en sustitución tendrán que probar que seguirán trabajando a 31 de diciembre (fecha tope 15 de septiembre)

Algunos/as de los/las trabajadores/as serán llamados a realizar una prueba de nivel.

Eskabide hauek IVAPek  onartzearen baldintzatuta daude /Estas solicitudes están condicionadas a su aprobación por el IVAP.
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**884230A BARTOLOME L460 C1C1 31/12/2022 ekaina-uztaila
**508001H GOMEZ F810 B2B2 00/00/0000 abuztua-iraila *
**052798V ORUE F1347 B2B2 31/12/2022 abuztua-iraila
**103490X SACRISTAN F987 B2B2 31/01/2014 iraila *

OHARRAK: liberazioen zerrenda hauetan aldaketak gerta daitezke eta langile batzuk kanporatuak izan daitezke, ez dutelako saldo positiborik edo ordu krediturik liberazioetarako.

2025eko udako deialdia / Convocatoria de verano de 2025
Onartuen behin betiko zerrenda / Lista definitiva de solicitudes admitidas

Modalitatea/ Modalidad: Lanorduz kanpo / Fuera de horario laboral

2025eko udako deialdia / Convocatoria de verano de 2025
Onartuen behin betiko zerrenda / Lista definitiva de solicitudes admitidas

Modalitatea/ Modalidad: Lanordutan / En horario laboral



* Aldi baterako lankontratadunek probatu beharko dute abenduaren 31n lan egiten jarraituko dutela (irailaren 15ean beranduenez)

Langile hauetako batzuk, mailaketa proba egitera deituak izango dira.

NOTAS: Estos listados de liberaciones podrán sufrir alguna modificación, y algunos trabajadores/as podrán ser excluidos por no tener saldo positivo o crédito horario para realizar la liberación.

* Trabajadores/as con contrato en sustitución tendrán que probar que seguirán trabajando a 31 de diciembre (fecha tope 15 de septiembre)

Algunos/as de los/las trabajadores/as serán llamados a realizar una prueba de nivel.

Eskabide hauek IVAPek  onartzearen baldintzatuta daude /Estas solicitudes están condicionadas a su aprobación por el IVAP.
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**676432K ASTORQUIA FPT B2B2 22/04/05 ------------------------ 4

Ez onartzeko arrazoia / Razón de la desestimación

1. Ez du aldeko txostenaren dokumentua aurkeztu / No ha presentado el documento de autorización favorable

2 Onartua beste modulu batean / Admitido en otro módulo

3 IVAPek esleitutako ordu kreditua agortuta dauka / Tiene el crédito horario adjudicado por el IVAP agotado.

4 Ez ditu betebeharreko baldintzak bete, lanpostuaren hizkuntza eskakizuna egiaztatua duelako /No cumple los requisitos de las bases ya que posee la acreditación correspondiente al PL de su puesto.

2025eko udako deialdia / Convocatoria de verano de 2025
Ez onartuen behin betiko zerrenda / Lista definitiva de solicitudes desestimadas

Modalitatea/Modalidad: Lanordutan / En horario laboral
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