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‘ IRAKASKUNTZA-GIDA 2024/25
Ikastegia 135 - Hezkuntza eta Kirol Fakultatea. Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren Zientzi Zehaztugabea
GDEPOR10 - Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren Zientzietako Gradua 4. maila
| IRAKASGAIA
25769 - Talde Kiroletako Entrenamenduaren Metodologia eta Planifikazioa ECTS kredituak: | 4,5

‘ IRAKASGAIAREN AZALPENA ETA TESTUINGURUA ZEHAZTEA

Kirol-entrenamenduko minorraren zati gisa, irakasgaia talde-kirolen entrenamenduaren metodologiara eta plangintzara
bideratuta dago. Ikasgai honen helburu eta konpetentziak kirol-modalitate horietako etorkizuneko kirol-teknikariak
prestatzera bideratuta daude. Helburu horrekin, taldeko kirolak definitu egingo dira, horiek ebazteko beharrezko
gaitasunak aztertu egingo dira, eta ikasleek kirol horien plangintza-ereduen irizpideak ezagutu eta aplikatuko dituzte
entrenamendu-lanak diseinatzean eta hautatzean.

GAITASUNAK / IRAKASGAIA IKASTEAREN EMAITZAK

Zeharkako gaitasunak:

GO019. Lidergo-trebetasunak, pertsonen arteko harremanak eta talde-lana garatzea kirol-entrenamenduaren eremuetan
GO020. Egoera berrietara egokitzeko eta arazoak konpontzeko eta entrenamenduaren eremuetan ikaskuntza autonomoa
egiteko gaitasunak garatzea

Ikaskuntzaren emaitza:

G019. Modu proaktiboan parte hartzen du talde-lan praktikoak sortzen, diseinatzen eta egiten, taldearen aurrean argi
azalduz eta azalpenean sortzen den edozein alderdi argituz.

G020. Arazoaren jatorria identifikatzen du, eta arazoa konpontzeko behar diren baliabideak bilatzen ditu.

Irakasgaiaren konpetentziak:

1. Taldeko kirolak eta haien gaitasuna definitzea

2. Talde-kiroletarako proposamen metodologikoak planifikatzeko irizpideak identifikatzea eta aplikatzea.

3. Proposamen metodologikoak planifikatzeko irizpideak talde kirol bakoitzari eta taldeen lehia-mailari egokitzea
4. Metodologia-proposamenek erantzun taktikoetan eta fisikoetan dituzten ondorioak aztertzea.

5. Talde-kiroletan entrenamendu-lanak diseinatzea, hautatzea eta aplikatzea.

Ikaskuntzaren emaitzak:

1. Talde kirolen ezaugarri komunak eta bereizgarriak identifikatzen ditu, bai eta horiek ebazteko eskatzen den
gaitasunaren izaera ere.

2. Talde kirolak planifikatzeko irizpideak ulertzen ditu.

3. Talde kirolen entrenamendua planifikatzeko irizpideak aplikatzen ditu praktika-eremuaren eta kirolarien dimentsioaren
arabera.

4. Entrenamendu-astean kirolariek izan dituzten erantzun taktikoak eta fisikoak aztertzen ditu.

5. Entrenamendu-edukiak diseinatu, hautatu eta aplikatzen ditu, taldeko kirolaren eta kirolarien ezaugarrien arabera.

EDUKI TEORIKO-PRAKTIKOAK

1. Talde-kirolak

1.1 Ezaugarri komunak

1.2 Ekintza-printzipio komunak

1.3 Lehiaketa-sistema antzekoak

2. Talde-kirolen helburuak

2.1 Lehenengo helburuak

2.2 Helburuak zehaztean kontuan hartu beharreko alderdiak
3. Talde-kiroletako plangintza-ereduak

3.1 Irizpide komunak eta bereizgarriak

3.2 Plangintza-ereduen egokitzapena

3.3 Plangintza-ereduen ondorioak

4. Talde-kiroletan entrenamendu-edukiak diseinatu, hautatu eta aplikatzea

| METODOLOGIA

1. Irakatsi eta ikasteko prozesuak metodologia aktiboak eta parte-hartzaileak bultzatuko ditu, ezagutza teorikoan eta
zientifikoan oinarrituko direnak.

2. Ikasleek talde-kiroletan entrenamendu-lanak diseinatu, hautatu eta aplikatzeari buruzko hainbat lan egin eta
aurkeztuko dituzte.
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IRAKASKUNTZA MOTAK

Eskola mota M S GA GL GO GCL TA TI GCA
Ikasgelako eskola-orduak 20 25
Horas de Actividad No Presencial del Alumno/a| 30 37,5
Legenda:  M: Magistrala S: Mintegia GA: Gelako p.
GL: Laborategiko p. GO: Ordenagailuko p. GCL: P. klinikoak
TA: Tailerra TI: Tailer Ind. GCA: Landa p.

| EBALUAZIO-SISTEMAK |

- Ebaluazio jarraituaren sistema
- Azken ebaluazioaren sistema

‘ KALIFIKAZIOKO TRESNAK ETA EHUNEKOAK ‘

- Praktikak (ariketak, kasuak edo buruketak) % 20
- Talde lanak (arazoen ebazpenak, proiektuen diseinuak) % 45
- Lanen, irakurketen... aurkezpena % 35

‘ OHIKO DEIALDIA: ORIENTAZIOAK ETA UKO EGITEA ‘

UPV/EHUKo EBALUAZIO PROBETAN ETA LAN AKADEMIKOETAN PROTOKOLOA JOKABIDE MAKUR ETA
IRUZURREZKOAK ERAGOZTEARI ETA ETIKA AKADEMIKOARI BURUZKOA: Ebaluazioa eta ikasketen ohiko printzipio
etikoen urratzea eginez gero, kalifikazioa ZEROz izango da (0,0- SUSPENTSOA)

Ikasleek irakasgaia egiten den lauhileko lehen bederatzi asteak izango dituzte ETENGABEKO ebaluazio-sistemari uko
egiteko, irakasleei zuzendutako mezu elektroniko baten bidez. Hori egin ezean, ETENGABEKO ebaluazio-sisteman
jarraituko du.

ETENGABEKO PRESTAKUNTZA-EBALUAZIOA (EVA-CON). Lanen eta zereginen banaketa zehatza eta
entregatzeko/aurkezteko datak irakasleek adieraziko dituzte. Ikasleei jarduera bakoitzaren berri emango zaie egin baino
aste bat edo lehenago, zeregin bakoitzaren ezaugarrien arabera.

Lanak eta zereginak

- Talde-kiroletan entrenamendu-lanak diseinatzeari, hautatzeari eta aplikatzeari buruzko lanak egitea: % 35

- Talde-kiroletan entrenamendu-lanak diseinatu, hautatu eta aplikatzeari buruzko lanen aurkezpena: % 35

- Saioan zehar buruturiko zereginak. Saio magistraletan emandako irakasgaiaren eduki teorikoen aplikazio praktikoa: %
20

- Behaketa- eta balorazio-lanak saio praktikoetan: % 10

Irakasgaia gainditzeko atal bakoitza gainditu beharko da 10etik 5 puntu lortuta gutxienez.

Deialdiari uko eginez gero, «ez aurkeztutzat» joko da. Ikasleek uko egin ahal izango diote deialdiari, dagokion
irakasgaiaren irakaskuntza-aldia amaitu baino hilabete lehenago gutxienez. Uko egite hori idatziz aurkeztu beharko zaio
irakasgaiaren arduradunari.

AZKEN EBALUAZIOA (EVA-FIN)

UPV/EHUko EBALUAZIO PROBETAN ETA LAN AKADEMIKOETAN PROTOKOLOA JOKABIDE MAKUR ETA
IRUZURREZKOAK ERAGOZTEARI ETA ETIKA AKADEMIKOARI BURUZKOA: Ebaluazioa eta ikasketen ohiko printzipio
etikoen urratzea eginez gero, kalifikazioa ZERO izango da (0,0- SUSPENTSOA)

Deialdiari uko egiteak < ez aurkeztua> kalifikazioa ekarriko du. Azterketen egun ofizialean ezarritako probara aurkezten
ez bada, automatikoki uko egingo zaio dagokion deialdiari. Azken ebaluazioak ikaskuntzaren emaitzak ebaluatzeko
aukera ematen du, irakasgaiaren % 100 hartzen duen proba baten bidez. Proba horrek azterketa eta/edo jarduera bat edo
gehiago izango ditu.

Idatzizko eta/edo ahozko proba azken notaren % 60 da. Azterketa-aldi ofizialean egingo da. Ikasleek azken ebaluazioa
egiteko aukera izan dezaten, ikasturtean zehar egingo diren praktika guztiak aurkeztu beharko dituzte, eta azterketa-
eguna baino 10 egun lehenago entregatuko dira, azken notaren % 40 suposatuko duelarik.lrakasgaia gainditzeko atal
bakoitza gainditu beharko da 10etik 5 puntu lortuta gutxienez.

EZOHIKO DEIALDIA: ORIENTAZIOAK ETA UKO EGITEA

EBALUAZIO JARRAITUKO SISTEMA
Ikasleak deialdi arruntean gainditu ez diren ataletatik ebaluatuko dira.
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AZKEN PROBA BIDEZKO EBALUAZIOA Azken ebaluazio-sistemak ikaskuntzaren emaitzak ebaluatzeko aukera ematen
du, proba eta ebaluazio-jarduera baten edo batzuen bidez. Irakasgaiaren notaren % 100 hartzen du, ohiko deialdiaren
azken ebaluazioaren baldintza berberetan.

DEIALDIARI UKO EGITEKO PROZEDURA ETA EPEAK Azterketen egun ofizialean ezarritako probara ez aurkezteak
dagokion deialdiari automatikoki uko egitea ekarriko du. Deialdiari uko eginez gero, ez aurkeztutzat edo aurkeztu
gabekotzat joko da.

‘ NAHITAEZ ERABILI BEHARREKO MATERIALAK ‘

Ikasgaiaren e-gela eta bulegotika-aplikazioak
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