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1. Competencias a desarrollar y resultados de aprendizaje en el médulo IV:
Investigacion e innovacion educativa.

Competencias

IV.1.- Conocerlos modelosy etapas basicas de la investigacion tanto en su dimension teorica
como aplicada.

IV.2.- Analizar e interpretar de forma basica resultados de diferentes tipos de investigaciones
comprendiendo su proceso de construccion.

IV.3.- Proponer intervenciones educativas a fin de evaluarlas con el objetivo Ultimo de promover
cambios educativos dentro de la perspectiva de mejora continua.

IV4.- Utilizar las TICs como instrumento sustantivo teniendo presente los procesos de intervencion

y cambio.
IV.5.- Elaborar informes escritos con criterios formales establecidos.
IV.6.- Comunicaren publico,ideasy argumentos relacionados con las tareas realizadas.

Resultados de aprendizaje

a. Exponerargumentando como se integran los componentes basicos de la investigacion en su
dimensién tedricay aplicada.

b. Realizar un documento analizando de modo criticoy reflexivo el proceso de contextualizacion
en investigacion.

c. Elaborar una propuesta de intervencion utilizando la metodologia adecuada a la misma
siguiendo todos sus pasos: identificar problemas, buscar informacion, analizarla y presentar
conclusiones

d. Proponer pautas de intervencion educativa de acuerdo a las conclusionesy objetivos de
investigacion.

e. Presentar en un documento los cambios educativos de acuerdo al proceso de investigacion
utilizado

f. Utilizar las TICS comoun recurso de apoyo a la investigacion adecuandolas ala tarea que se
requiere en cada fase del proceso de investigacion.

Resultados de aprendizaje del Mapa de Sostenibilidad

C1HO.1.2. Conoce las principales causas, consecuencias y sujetos implicados en las
problematicas socioeducativas tanto local como globalmente. (adaptado a nuestro modulo)
C2.HO.1.1. Tiene conocimientos basicos para identificarlos posibles impactos que las actuaciones
educativas pueden conllevaren la sociedad, la economiay el medio ambiente.

C2.HO.1.5. Conoce criterios para valorar la justicia social en los proyectos de su ambito profesional
(por ejemplo equidad, inclusién, derechos humanos, perspectiva de género, accesibilidad, salud,
lucha contrala corrupcion, etc.).

C4.HO.1.1. Conoce los problemas éticos relacionados con la Sostenibilidad en su &mbibo
profesional (por ejemplo, desigualdad, consumismo, discriminacién...).

C4.HO.1.3. Conoce los conceptos de compromiso social y responsabilidad social corporativa, sus
posibilidadesy limitaciones.

C2.HO.2.2. Ante un problemaplanteado, sabe analizar y evaluar distintas propuestas educativas
y decidirlamas sostenible.

C4.HO.2.2. Sabe comoanalizary evaluar programas, proyectos y actividades educativas en favor
de la Sostenibilidad.



C4.HO.3.2. Puede disefiar, planificar,implementary evaluar propuestas de intervencion educativa
para la promocién de los ODS (educacion de calidad, igualdad de género,consumo sostenible...)..

2. LaActividad Interdisciplinar de Médulo (AIM) IV

El modulo IV del segundo curso sirve de enlace entre el conocimiento adquirido sobre la
fundamentacion tedrica proporcionada por los tres modulos previos, y la intervencién para el
desarrollo profesional, asi como la innovacién y la mejora educativa. En definitiva, posibilitara
integrar las diferentes dimensiones del proceso educativo que les prepara para la intervencion
como pedagogas/os

El médulo se estructura en torno a conocimientos relacionados con los componentes basicos de
la investigacion tanto en su dimension tedrica como aplicada, desarrollando las competencias que
ayudan a llevar a cabo un proceso de investigacion en todos sus pasos: identificar problemas,
buscar informacion, analizarla y presentar conclusiones. Posteriormente, se iniciara en la
propuesta de intervenciones educativas a fin de implementarlas y evaluarlas, dentro de la
perspectiva de la mejora continua. Se entiende que las TICs seran un instrumento sustantivo,
teniendo presente los procesos de innovacion y cambio.

2.1. Tareaarealizar

La tarea de la Actividad Interdisciplinar de Modulo (AIM) para el Médulo IV (Investigacion o
Evaluacion de un Proyecto de Innovacion Educativa) consiste en la descripciony la elaboracion
documentada por medio de instrumentos y datos de un proceso educativo (esbozo de
investigacion), disefiando alternativas de mejora. Dicha tarea se llevaré a cabo construyendo un
caso practicoen el que el alumnado delimite conceptualmente el objeto a investigar, recoja datos
reales o simule datos ficticios, los analice aplicando las técnicas aprendidas y proponga acciones
de mejora.

2.2. Metodologia
ElI AIM se realizara en grupos de 3 0 4 personas. Se ofrecen 2 alternativas:

A. A partir de unproyecto de innovacién educativo real obtenido por el alumnado, se disefiara
y realizara una investigacion o evaluacion de dicho proyecto o algun aspecto del mismo.
Esto supone que esel propio alumnado el que negocia el permiso para realizar la actividad
en el centro.

B. Apartir de un proyecto de innovacion educativo real, pero al que no se tiene acceso in situ
(busqueda principalmente en Internet), se disefiara un proyecto de investigacion o
evaluacion. En este caso, el andlisis de la informacion podra estar basado en datos
ficticios.

La dedicacion al trabajo grupal de AIM es del 20% del total de horas en cada asignatura. Ese 20%
esta dividido en 6 horas para las clases practicas presenciales y18 horas para las no presenciales
de trabajo en cada asignatura del modulo.

Cada grupo AIM tendra un seguimiento especifico para su trabajo por parte de un/a profesor/a-
tutor/a. A cada grupo se le asignara un/a profesor/a-tutor/a de AIM al comienzo del cuatrimestre.



Este/a profesor/a-tutor/a orientara al grupo en su trabajo interdisciplinary hara el seguimiento y

coordinara la evaluacion del mismo.

Las tareas a realizar y las materias que inciden en cada una de las materias quedan reflejadas en
el siguiente cuadro:

Tarea Modalidad Materia que interviene
de AIM

1. Presentacion del proyecto de trabajo al cenfro. A

2. Conocimiento del proyecto-accion de innovaddn
(directo y documental) y revision bibliografica de
al menos 15 referencias bibliograficas para la
determinacion del proyecto o experiencia de Disefio e innovacion educatva.
innovacién y su importancia desde el punto de AB Investigacion educativa.
vista tedrico y educatvo asi como para la Recursos informaticos en
formulaciéon del problema de investigacién o educacion
evaluacién. Sintesis de la revision realizada
presentando las citas y lista de referencias
utlizadas siguiendo la normativa APA.

3. Formulacion del problema de investgacion o Evaluacion en educacién
S::J;ﬁ%osr,]hipeéra?;?’. objetvos, - cuestones, AB Investigacion educativa.

4. Disefio del planteamiento metodoldgico elegido . L
tomando decisiones referentes al fpo de Fvaluﬁa clon en Zduc?uon
invesh:gacic')nl 0 elv’aluaoig')n,l parljoipgntes, AB Pnr\gise C%ﬁq?g& ; :ar e\::?)gi day
regoglda de |nfor.maC|on, andlisis y criterios de anlisis de a informacion.
calidad, calendario.

Evaluacion en educacion.
Procedimientos de recogiday
5. Recogida de datos. A analisis de la informacion.
Recursos informaticos en
educacion
- . , Evaluacion en educacion.

6. Andlisis de datos. Si nofuera viable llevar a cabo o .
todo el proyecto, que recojan y analicen datos Prolge.dlmlentgs de reggglday
referidos a alguna variable, caracterisica o A analisis de. la mfolrmamon.
dimension : Recursgs informaticos en

' educacion
Evaluacion en educacion.
Procedimientos de recogida y
7. Recogiday andlisis de datos simulados B analisis de la informacion.
Recursos informéaticos en
educacion
Disefio e innovacion educativa.

8. Formulacién de conclusiones. AB Procedimientos de recogida y

analisis de la informacion.

9. Formulacién de propuestas de mejora. AB Disefio e innovacion educatva.

10. E\?;iggig:.del informe de investigacion o AB Investigacion educativa.

o . . AB Recursos informaticos en

11. Disefio de una presentacion del rabajo. educacion

12. Presentacion y defensa del frabajo. AB




2.3. Aportacion al AIM desde las diferentes materias:
Disefo e innovacion educativa.

El trabajo que al alumnado realice en las sesiones tedrico-practicas del AIM en esta materia tiene
un triple objetivo: 1.- Identificar y entender cuales son las lineas prioritarias de innovacion que
actualmente se estan desarrollando en los centros educativos. 2.- Visualizar los procedimientos
que utiliza la administracion, para incentivar, apoyar y asesorar a los centros en el proceso del
disefio, desarrollo y evaluacion de sus proyectos innovadores. 3.- Tener criterios para poder
valorar las dificultades, logros y propuestas de mejora de las innovaciones que se estan realizando
alaluz de los datos recogidos.

Para conseguirel logro de dichos objetivos, cada grupo realizara las actividades siguientes:

- Lecturacomprensiva y exposicion al grupo clase del proyecto innovador asignado.

- Descripciondel proceso que ha realizado el centro desde que sintio la necesidad de
realizar la innovacion hasta que el grupo entra en contacto con las personas
responsables, indicando, si es posible, fases, agentes, recursos, logros, dificultades.

- Descripcion del proceso de puesta en marcha y evaluacion del proyecto de
innovacion, indicando los tiempos, recursos, personas implicadas, etc.

- Valoracion global del proceso-producto de innovaciéon alcanzado, haciendo
propuestas de mejora.

Evaluacion en educacion.

Desde esta asignatura se pretende que el alumnado sea capaz de entender el proceso de
evaluacion en educacién teniendo en cuenta las diferentes funciones, ambitos, modalidades y
modelos involucrados en el mismo. En el trabajo AIM, desde la evaluacién en educacion se
subrayara la importancia de delimitarel objeto a evaluar, las audienciasimplicadas, los objetivos
de la evaluacion, etc. Partiendo de esas premisas, el alumnado debera ser capaz de elegir la
modalidad, disefio y modelo de evaluacion adecuado paratal fin.

A través del trabajo en grupo, el alumnado va a realizar |as siguientes actividades dentro del AIM:

- Delimitarel objeto a evaluar e identificarlas audienciasimplicadas.

- Seleccionarel disefio, modalidad y modelo adecuado para evaluar el proyecto de innovacion
elegido.

- Recogerinformacién cualitativa sobre el proyecto de innovacién.

- Analizar cualitativamente la informacion cualitativa recogida.

- Elaborar el informe de evaluacion.

Investigacion educativa.

Desde esta asignatura se pretende que el alumnado sea capaz de entender la diversidad
metodoldgica de lainvestigacion en Educacion, asicomo las diferentes posibilidades que se abren
en elmomentode disefiary llevar a cabo ala practica unainvestigacion o evaluacion. En el trabajo
AIM y desde esta asignatura, se incidira principalmente en el analisis y valoracion de fuentes
documentales en relacion al proyecto de innovacion acerca del cual se va a hacer una
investigacion o evaluacion, en el reconocimiento de la coexistencia de distintas modalidades y
metodologias de investigacion, en la identificacion de las distintas actividades que forman parte



del proceso de investigacion cientifica en el campo educativo y en el disefio de planes de
investigacion o evaluacion pararesponder a los temas y problemas de que puedan ser de interés.

A través del trabajo en grupo, el alumnado va a realizar las siguientes actividades dentro del AIM:

- Analizar y elaborar la informacion recogida enla literatura cientifica.

- Formularproblemasde investigacion o evaluacion relacionados con el proyecto de
innovacion elegido.

- Elaborar un proyecto de investigacion o evaluacion

- Hacerel informe final del trabajo realizado.

Procedimientos de recogiday analisis de lainformacion.

A través de esta asignatura se trata de contextualizar la recogida de informacién dentro en un
proceso de conocimiento de la realidad, abordando el anélisis tedrico y practico de los diferentes
procedimientos, técnicas e instrumentos de recogida de informacién, asi como del analisis de los
resultados. Su funciénen el AIM se relaciona conla seleccion ylo elaboracion de instrumentos de
recogida de informacion cuantitativa.

Las actividades a realizar por el alumnado seran las siguientes:

- Determinarlos aspectos sobre los que recogerinformacion desde una metodologia
cuantitativa.

- Creary aplicarlas herramientas de recogida de informacién adecuadas.

- Analizar la calidad técnica de los instrumentos creados.

- Analizar con mediosinformaticos lainformacién recogida.

- Realizar el informe técnico correspondiente a los instrumentos y sus resultados.

Recursos informaticos en educacion

Mediante esta asignatura se pretende desarrollar las competencias en el uso de los recursos
informéaticos en el ambito de la innovaciény la investigacion en educacion; y mas especificamente
en dos campos concretos: la recuperacion de la informacién académica de las bases de datos y
el uso de programas informaticos de analisis de datos. Por tanto, su funcion en el AIM se centra
en la busqueday recuperacion de informacion bibliografica yen la gestion de los datos mediante
los programasinforméticos mas adecuados.

Las actividades a realizar por el alumnado seran las siguientes:

- Seleccionar las bases de datos y senidores de informaciéon méas adecuados al proyecto
de trabajo.

- Formular adecuadamente las ecuaciones de busqueda de informacion y realizar las
busquedas en las diferentes bases de datos.

- Valorar la pertinenciay relevancia de los resultados obtenidos.

- Importary exportar archivos de datos en diferentes formatos.

- Realizar las modificaciones necesarias en los archivos de datos generandoy cambiando
las variables y casos en funcién de los objetivos del proyecto.

- Obtenere interpretar los resultados realizando los analisis de datos necesarios en funcién
de los objetivos del proyecto.



3. Procedimiento a seguir para la realizacion del AIM IV

ACTIVIDADES/TAREAS Py INTERVIENEN?
Constitucién grupo y eleccién centro .
y/0 proyecto Todas las materias
ler contacto con el centro: recogida
de documentacion y/o entrevista con
algun responsable del proyecto. 23 Tutor/a
Posible observacion de una sesion en Disefio e innovacion educativa
la que se estaimplementando el
proyecto
Andlisis de la documentacion 3 Disefio e innovacion educativa
Recursos informaticos en educacion

S Disefio e inn ion i
Formulacion inicial del problema de 4 Invseiti%zciér?\é%fjgatﬁgucat va
investigacion/evaluacion Evaluacion en educacion
Entrevista con el tutor/a.

Elaboracion del plan de trabajo en el 5-6 Tutor/a
centro.

o _ —
2° contacto con el centro: negociacion 7 Tutor/a
del plan (excepto la Modalidad B)

., L Investigacion educativa
Formulacioén problema. Revision > !
bi?)lio;rg(f:icoa problema. Rewisio 7 Evaluaciéon en educacion

Recursos informaticos en educacion
Presentacion del pr
Presel tac'f) delp oygcto de 9 Todas
investigacion/evaluacion
Entrevista con el tutor/a 9 Tutor/a
3° contacto con el centro: Recogida Procedimientos de recogida y
de informacion. 11 andlisis de la informacion
Modalidad B: Simulacién de recogida Evaluacion en educacion
de datos Recursos informaticos en educacion
Procedimientos de recogida y
P . ., andlisis de la informacioén
Analisi la informacion 12 s s
alisis de la informacio Evaluaciéon en educacion
Recursos informaticos en educacion
Procedimientos de recogida y
Conclusiones y propuestas de mejora 13 andlisis de la informacién
Disefio e innovacion educativa
Informe final 14 Investigacion educativa
., Recursos informaticos en educacion
Presentacion y defensa 15

Tutor/a

- Lapresentaciondel proyecto se realizara el dia 18 de marzo
- Lapresentaciony defensa del informe se realizara el 15 de mayo

'la semana/plazo se refiere a la semana para la que debera estar finalizada la actividad o tarea.
2 Se refiere qué materias son responsables de la formacion para la realizacion de las activ idades o tareas. En algunos casos es el

tutor o tutora asignada al grupo.
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Estructura del Informe

Elinforme final del AIM deberé incluirlos siguientes apartados:

Portada: Titulo del trabajo. Autoras/es. Grado. Curso académico.Fechade entrega.
indice.
Resumen
Presentacion. (méximo 1 pagina)
Contexto y fundamentacion. Presentacion del marco teérico del proyecto o experiencia de
innovaciony del problema de investigacion o evaluacion. (7-10 paginas)
Descripcidn de los objetivos y problema de investigacion o evaluacion. (1 pagina)
Proceso de investigacion o evaluacion realizado. En caso de no haber llevado a la practica todo el
proyecto seria describirel proyecto completoy afiadir la parte que se ha llevado a la practica. (5-
7 paginas)
7.1. Método elegido. Descripcion del método y justificacion del mismo.
7.2. Técnicasderecogida de datos
7.3. Técnicasde analisis de datos
7.4. Participantes y criterios de seleccion
7.5. Criterios de calidad
Resultados relevantes. (5-8 paginas)
Conclusiones. (1 pagina)

10. Propuestas de mejora (en torno a 1-2 paginas).
11. Bibliografia
12. Anexos



5. Criterios de evaluacion del AIM IV

1.- Informe escrito

Pertinencia: el contenido del informe debe tratar la tematica abordada de manera coherentey
completa, de manera que lalectura del informe suponga una respuesta bien elaborada al caso
practico objeto de investigacionylo evaluacion.

Organizacion de la informacion. Lainformacién aportada debe estar bien ordenada (siguiendo
la estructura indicada en este documento) y deben ser claramente identificables las partes
fundamentalesde un informe de investigacion ylo evaluacion: contextualizacién, metodologia
utilizada, resultados y conclusiones.

e Elmarcotedricoeinvestigativo de laexperiencia de innovacién debe estar claramente
contextualizado y correctamente referenciado.

e Los diferentes aspectos de la metodologia utilizada (disefio, técnicas de recogida y
analisis de datos, participantesy criterios de calidad)y las razones de las decisiones
tomadas deben estan claramente definidas.

e Lapresentacionde los resultados obtenidos debe ser claray ajustada a los objetivos
de la investigacion ylo evaluacion. Las gréficas, cuadros, ylo tablas deben estar bien
construidas, numeradasy tituladas.

e Integraciony justificacion de las conclusiones. Las conclusiones deben aportar una
vision integral del problema, y deben estar sustentadas en los datos aportados. La
argumentacion que sostiene las conclusiones debe ser coherentey clara.

e Las propuestas de recomendaciones de mejora del proyecto de innovacién deben ser
coherentes con los objetivos del proyecto y derivarse de las conclusiones obtenidas.

e Lalista de referencias bibliograficas utilizadas debe de responder a la normativa APA
para la publicacién de documentos.

La expresion y correccion del escrito planteado debe corresponderse con la que es exigible
en un nivel universitario, tanto desde el aspecto formal (ortografico, citas, referencias
bibliograficas...) como desde la cohesiony coherencia de la expresion escrita utilizada.

La utilizaciéon de herramientas e instrumentos de analisis y evaluacion provenientes de
diferentes disciplinas en el analisis de los procesos educativos.

La utilizacién de argumentos diversos, provenientes de diferentes disciplinasen el analisis de
los procesos educativos.

2.- Presentacion oral. Capacidad de comunicacion, calidad de los recursos informaticos y/o
audiovisuales utilizados, organizacién de la presentacién, calidad de la informacion ofrecida y
participacion del grupo.
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Evaluacion del AIM IV

La nota del AIM es grupal. No obstante, en algun caso se podria individualizar dicha nota.
La nota del AIM supone el 20% de la nota de cada una de las asignaturas.

@ b~ o

La nota del AIM es prerrequisito formativo. Es prerrequisito tener una nota de AIM para poner
la nota en cadaasignatura. Todosy todas las alumnastienen que haber hechoun AIM para
poder tener notas de las asignaturas.

4. Encada asignatura, el DILAN del modulo tiene un peso de 2 puntos sobre 10.

5. Laevaluacion serarealizada por el equipo docente del modulo, y el tutor o tutora se encargara
de la coordinacion y el seguimiento de la evaluacion del grupo correspondiente. Los 8 puntos
restantes se obtendran conforme a los criterios y procedimientos de evaluacion establecidos
en la programacion de cada asignatura (examenes, portafolio, etc.).Para superar cualquier
asignatura, ademas de cumplirlas condiciones establecidas en la evaluacion de la asignatura,
sera imprescindible obteneral menos 1,5 puntos en el DILAN

6. Los 2 puntos correspondientesal AIM se distribuyen de la forma siguiente:

a. 0,5punto por terminar el AIM. En cada materia, el profesor o profesora valorara si
el trabajo cumple las condiciones minimas exigibles siendo el o la tutora la
persona encargada de recogerdichas valoraciones.

b. Hasta 0,5 punto por la presentacion oral. Las puntuaciones posibles son 0,0,25 y
0,5. La evaluacion de la presentacion la realizara el tribunal ante el cual realizan
la presentaciony que estara constituido por el tutor o tutora, 1 docente del mddulo
y alumnado (1). Esta presentacion se realizara el ultimo viernes del curso.

c. Hasta 1 puntos por el informe escrito. Este informe deberé entregarse en papel y
fichero electrénico la penultima semana del curso (semana 14 del 2° cuatrimestre).
A partir de los criterios formulados en la “Guia para el desarrollo de la actividad
interdisciplinar del modulo IV’ el profesorado del médulo valorara el informe,
siendo las puntuaciones posiblesentre 0 y 1.

7. Unavez aprobado el AIM, |a calificacion obtenida se mantiene Gnicamente durante el siguiente
curso a la finalizacién del mismo. Esto se refiere al alumno o alumna que durante un curso
aprueba el AIM, pero suspende alguna asignatura del médulo.

Documento elaborado por la coordinadora del médulo IV, Alaitz Santos y el profesorado del médulo IV
del Grado de Pedagogia: Joxe Amiama, J.F. Lukas, Sandra Rodriguez, Estibaliz Cepay Befiat Flores.
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