[bookmark: _heading=h.r89aoz3opepi][image: Descripción: C:\Users\sizurbeu\Desktop\Facultad Educacion Filosofia Antropologia_Gipuzkoa_bilingue_positivo_alta.jpg]II ERAIKINA / EDIFICIO II
Oñati Plaza, 3
20018 Donostia / San Sebastián
GIPUZKOAKO CAMPUSA



PRACTICUM II
EBALUAZIO ORRIA. IKASTETXEKO INSTRUKTOREA

IKASTETXEKO TUTOREAREN IZEN-ABIZENAK:  ……………………………………….……………………………………………………
IKASTETXEA: ………………………………………………………………………….
IKASLEA: ….…………………………………………………………………………….

EBALUAZIO IRIZPIDEAK
Ebaluazio irizpideak ikasleek bete behar dituzten konpetentziekin daude lotuta. Lortu nahi dugun xedea, hain zuzen ere, ikastetxeko instruktorearen ebaluazioa errazteko balio izatea da eta, beraz, orientabide gisa hartu behar dira. Eskuineko zutabean irizpideen nota edo balioespena islatu daiteke.

	KONPETENTZIA
	EBALUAZIO ADIERAZLEAK

	KOMUNIKAZIOA
ETA
ELKARREKINTZA
	Ikasleen ezaugarrietara eta aniztasunera egokitzen ditu jarduerak.

	
	Klasean ordena mantentzeko gai da. Malgutasunez eta zuhurtziaz jokatzen du .

	
	Arretarako eta motibaziorako estrategiak erabiltzen ditu. Teknika metodologiko sortzaileak eta ludikoak aplikatzen ditu.

	
	Ikasleekin hizkuntza egokia erabiltzen du gelan nahiz ikastetxeko beste testuinguru guztietan.

	
	BALORAZIO OROKORRA (1-10)
	



	KONPETENTZIA
	EBALUAZIO ADIERAZLEAK

	
IKAS-                              -IRAKASKUNTZARA-KO TEKNIKAK ETA ESTRATEGIAK

	Programa batek izan behar dituen funtsezko elementuak kontuan izanik diseinatzen ditu jarduerak.

	
	Eredu didaktiko berritzaileetan oinarrituta planifikatzen du bere lana.

	
	Argitasuna, objektibotasuna eta irizpide-berdintasuna agertzen ditu eskolako lanak balioestean.

	
	BALORAZIO OROKORRA (1-10)
	



	KONPETENTZIA
	EBALUAZIO ADIERAZLEAK

	HAUSNARKETA ETA PARTAIDETZA
	Ikastetxeko eguneroko errealitatean modu aktiboan parte hartzen du.

	
	[bookmark: _GoBack]Irtenbide berritzaileak bilatzen ditu gelan sortutako egoeren aurrean.

	
	Ikaskuntza-irakaskuntza prozesuetan beharrezkoak diren metodologiak, teknikak eta estrategiak erabiltzen ditu.

	
	Lanaren inguruko jakin-mina eta hausnarketarako jarrera adierazten ditu. 

	
	BALORAZIO OROKORRA (1-10)
	



OHARRAK eta ZEHAZTAPENAK: (behar adina luzatu dokumentua)
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
	
KALIFIKAZIOA (1-10):
	



SINADURA:



.………………………………(e)n, 202……(e)ko …………………ren ……… (e)(a)n
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