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Universidad Euskal Herriko
del Pais Vasco Unibertsitatea

SOLICITUD DE MEDIDAS PREVIAS AL ACCESO A LA JUBILACION O JUBILACION PARCIAL DEL PDI

Datos personales:

Nombre: Primer apellido: Segundo apellido:
DNI: Fecha de nacimiento: Domicilio (calle, portal nmero):

Municipio: Codigo Postal: Provincia:

Teléfono: Correo electronico: Categoria:

Expone que, por medio del presente escrito, solicita (marque las opciones que correspondan):

[ 1.- Acogerse a la reduccion de capacidad docente con inicio en el (primer/segundo) cuatrimestre
del curso 2024/2025, (con/sin) acumulacion formal de la docencia resultante, asumiendo el compromiso
de acceder, enfecha 31 de (enero/agosto) del aino (2024/2025/2026/2027/2028), a:

[J La jubilacion definitiva
[0 Una excedencia previa a la jubilacion definitiva, hasta
U La jubilacion parcial, impartiendo la docencia:

[0 Ajornada parcial (50%) durante toda la situacion de jubilacion parcial
[0 De forma acumulada (100%) inmediatamente tras el acceso a la jubilacion parcial

[J 2.- Jubilarse parcialmente, sin reducciones previas, en fecha __

[13.- Acogerse al permiso especial retribuido desde __ hasta _ (este permiso esincompatible
con las reducciones previas o la jubilacion parcial).

[ 4.- Acogerse a una excedencia previa a la jubilacion desde hasta _
[ 5.- Solicitar el permiso especial retribuido correspondiente a la disminucion de la brecha de género.
[J 6.- Adecuar una situacion previa a esta solicitud, con las nuevas fechas o condiciones indicadas en los apartados
1-5 anteriores.
DECLARA que:

O Con caracter previo a la presentacion de esta solicitud se ha informado al Departamento al que se encuentra
adscrito de su intencion de acogerse a las medidas de transito a la jubilacion.

O Se compromete a jubilarse en la fecha indicada en la resolucion que se dicte, reintegrando, en caso de
incumplimiento sin causa justificada, las horas lectivas de reduccion disfrutadas.

O Adjunta a la solicitud la siguiente documentacion (no es necesario aportarla en el caso de las adecuaciones):
Informe de vida laboral.

Certificacion o informe, emitido por el Instituto Nacional de la Seguridad Social, que acredite la edad a la que |a
trabajadora o el trabajador reline los requisitos para acceder a la jubilacion parcial o definitiva (anticipada u ordinaria).

Firmado: En a de juliode 2024
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES:

Los datos personales facilitados mediante el presente formulario seran tratados por el Servicio de Personal Docente e investigador
de la Universidad del Pais Vasco con la finalidad del gestionar el acceso a las medidas previas a la jubilacion. Podra ejercer sus
derechos de proteccion de datos ante el responsable del tratamiento. Antes de firmar la solicitud debe leer la informacion adicional
sobre proteccion de datos personales que se encuentra anexada a este documento.

Responsable

Responsable del tratamiento de sus datos:
¢ |dentidad: Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea. CIF: Q4818001B
* Direccion Postal: Barrio de Sarriena S/N 48940 Leioa (Bizkaia)

¢ Pagina web: www.ehu.eus
Contacto del delegado de proteccion de datos: dpd@ehu.eus

Finalidad
¢Con qué finalidad tratamos sus datos personales? La finalidad del tratamiento es la gestion del acceso a las medidas previas a la jubilacion.

¢Por cudnto tiempo conservaremos sus datos? Los datos se conservardn mientras no se solicite su supresion por la persona interesaday, en
cualquier caso, mientras sigan respondiendo a la finalidad para la que fueron obtenidos.

Datos de caracter personal

¢Qué categorias de datos tratamos?

Las categorias de datos objeto de tratamiento son las siguientes:
« Datos de caracter identificativo:

= DNI/NIF,
* nombrey apellidos,
= direccion (postal, electrénica),

= teléfono,
- Datos de caracteristicas personales:

* fechade nacimiento,
- Datos laborales:

= categorias,

Legitimacion

¢Cual es la legitimacion para el tratamiento de sus

datos?

El tratamiento de los datos facilitados se realiza en virtud de una relacion contractual.

Destinatarios
¢A qué destinatarios se comunicaran sus datos?
Los datos objeto del presente tratamiento no se cederan a terceros salvo prevision legal

Derechos

¢Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmacion sobre si en la UPV/EHU estamos tratando datos personales que les conciernan, o no.
Las personas interesadas tienen derecho a acceder a sus datos personales, asi como a solicitar la rectificacion de los datos inexactos o, en su caso,
solicitar su supresion cuando, entre otros motivos, los datos ya no fueran necesarios para los fines por los que

fueron recogidos.

En determinadas circunstancias, las personas interesadas podran solicitar la limitacion del tratamiento de sus datos, en cuyo caso Unicamente los
conservaremos para el ejercicio o la defensa de

reclamaciones.

Especialmente, en determinadas circunstancias y por motivos relacionados con su situacion particular, [as personas interesadas podran oponerse
al tratamiento de sus datos. La UPV/EHU dejara de tratar los datos, salvo por motivos legitimos imperiosos, o para el ejercicio o la defensa de
posibles reclamaciones.

Para el ejercicio de los derechos que le asisten dispone de formularios en el sitio web:

https://www.ehu.eus/babestu

Asimismo, dispone de informacion en el sitio web de la Agencia Vasca de Proteccion de Datos.


https://www.ehu.eus/
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