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El objetivo de esta Jornada prosigue en línea que el                                                          viene

realizando desde el último semestre del año 2025 sobre los resultados y retos 

sociolaborales derivados de las reformas planteadas en el Plan de Recuperación, 

Trasformación y Resiliencia (PRTR). 

En esta ocasión,  la Jornada-Seminario que celebramos en Bilbao (Facultad de Relaciones 

Laborales y Trabajo Social – Leioa) presentará los resultados de las investigaciones ya 

desarrolladas con relación, por un lado, a las reformas en materia de Seguridad Social 

(Palanca X, C-30), con ocasión de la publicación del libro colectivo “Reformas en materia 

de Seguridad Social con ocasión del Plan de Recuperación, Trasformación y Resiliencia” 

(de libre acceso). Y, por otro lado, respecto a las actuaciones y omisiones relativas al 

sector de los cuidados y a las reformas en las políticas de empleo, especialmente con 

relación a los colectivos vulnerables y prioritarios (Palanca VIII, C-22 y 23), y que se 

plasman en otra obra conjunta que lleva por título “Nueva economía de los cuidados y 

políticas de empleo. Balance de las políticas para un mercado de trabajo dinámico, 

resiliente e inclusivo en el Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia”

(NOTA: acceso libre-gratuito a ambos libros AQUÍ –buscar en Libros Publicados-)

Para ello, durante esta sesión están previstas sendas conferencias sobre las reformas 

realizadas y posibles para un sistema de pensiones sostenible e inclusivo; y, además, se 

estructura como espacio para el diálogo y reflexión de profesionales, responsables 

políticos, personas expertas e investigadoras y agentes sociales para debatir sobre los 

logros, carencias, retos y oportunidades de las actuaciones llevadas a cabo para la 

inclusión sociolaboral. Con esta idea, además, mantendremos un encuentro con el Grupo 

de Investigación PARTE HARTUZ con ocasión de su Proyecto “Mujeres migradas 

trabajadoras de hogar y cuidados en Euskadi” que se ha desarrollado en 

colaboración con el Observatorio Vasco de la Inmigración Ikuspegi. 

PROGRAMA

DIÁLOGOS… REFLEXIONES Y PROPUESTAS DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE EMPLEO 
PARA UN MERCADO DE TRABAJO INCLUSIVO

(Con ocasión del libro “Nueva economía de los cuidados y políticas de empleo”)

Modera: D. Stefano Bini (UCO. Coordinador OG Mercado de Trabajo Re-Incluye)

Autores : D. José Bascón (UCO), Dña. Amparo Esteban (US) y D. Alberto Ayala (UCA).

AA.PP. Dña. Elena Perez Barredo (Viceconsejera Trabajo y Seguridad Social. Gobierno Vasco). 
              D. Rafael Gómez Gordillo (Ministerio de Trabajo y Economía Social)

Agentes Sociales: D. Goio Martin (CCOO). Maddi Isasi (LAB). Dª Xuria Artza (UGT), 
                                  D. Txejo Ortega  (ESK). D. Endika Alabort (CNT).

PRESENTACIÓN-INAUGURACIÓN

Dña. Andrea de Vicente (Vicedecana de Coordinación de la Ftad. de RRLL y Trabajo Social)
Dña. Eva Garrido (UCA) y D. Antonio Costa (UCO), IPs Re-incluye

D. Mikel Barba del Horno (EHU), Investigador Re-Incluye 

9:30h.

9:45h.

CONFERENCIAS.- REFORMAS PARA UN SISTEMA DE PENSIONES SOSTENIBLE E INCLUSIVO12:45h.

(Con ocasión del libro “Las reformas en materia de Seguridad Social con ocasión del PRTR”)

Modera: Dña. Elixabete Errandonea Ulazai (DTSS-EHU)
Presentación del libro. Dña. Eva Garrido Pérez (Directora) 
"Dignificación de las pensiones mínimas: su equiparación al SMI y estimación de su coste” 

D. Mikel de la Fuente Lavín y D. Xabier Pérez Dávila
“La reforma de la jubilación activa y su compatibilidad con el trabajo” 

Dña. María José Cervilla Garzón (UCA)

12h. ENCUENTRO CON… Proyecto TRABAJO DE CUIDADOS Y MIGRACIONES

Modera:  Dña. Miren Edurne López Rubia (DTSS-EHU)

• Dña. Mari Luz de la Cal Barredo y Dña. Elena Martínez-Tola (EHU)
• Dña. Carmen Ferradans Caramés (UCA)

• Dña. María Angustias Benito Benítez (UCA)

• Dña. Lía González Estepa (EHU, Parte Hartuz, colab. Ikuspegi))
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