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AURREZPENA ETA HELBURUAK

SARBIDEA

Giza Baliabideen eta Enpleguaren
Kudeaketa Master honen xedea ikasleei
erakundeen baitan pertsonak kudeatu
eta garatzeko gaitasuna ematea da,
enplegua sustatzeko gaitasuna emateaz
gain.

Programaren helburu nagusiak
ondokoak dira: alde batetik, enpresetan,
erakundeetan, merkatuan eta
eskualdeetan giza kapitalaren kudeaketa
zein konplexua, erlazionatua eta
dinamikoa den ulertzeko behar diren
ezagutzak eskuratzea, gaur egun dauden
ikuspegi guztiak kontuan hartuta
(juridikoa, ekonomikoa, antolaketakoa,
psikologikoa, historikoa eta
soziologikoa); eta, bestetik, lortu diren
ezagutza teorikoak eta praktikoak
jarduteko esparru batzuetan (enpresa
pribatu eta publikoetan, administrazio
publikoak, etab.) aplikatzeko gaitasuna
lortzea.

Masterra diziplina anitzekoa denez,
lizentzia, gradua edo diploma duen
edozein pertsona matrikulatu daiteke,
baldin eta giza baliabideen eta
enpleguaren esparruetan interesa
badute.

IRTEERA PROFESIONALAK

Administrazio taldeetan giza baliabideak
kudeatzeko teknikariak; giza baliabideez
eta beraz langileak aukeratzeaz,
prestatzeaz, ebaluatzeaz eta kudeatzeaz
arduratzen diren pertsonak; laneko
orientazio eta bitartekaritzarako
teknikariak; enplegu zerbitzuez
arduratzen diren pertsonak, enplegurako
eta gizarteratzeko zein laneratzeko
politika aktiboak martxan jartzeaz eta
horien ebaluazioa eta jarraipena egiteaz
arduratzen direnak.

OINARRIZRO INFORMAZIOA

Eskolak emateko lekua: Lan Harreman eta Gizarte langintza Fakultatea (Leioa).
Irakaskuntza mota: Eskolan bertakoa.

Hizkuntza: Gaztelania.

Gutxi gorabeherako prezioa: 2.750-2.950 €.

Egutegia:

Irailetik maiatzera, arratsaldez.

IRAKASTORDUAK/IRAUPENA

90 ECTS / ikasturte 1 eta erdia

Nahitaezko Hautazko Proiektuak / Enpresa
Gaiak Gaiak Ikerketa-lanak praktiketan Guztira
37,5 ECTS Kkreditu| | 30 ECTS kreditu 9 ECTS kreditu 13,5 ECTS kreditu| 90 ECTS kreditu
GIZA BALIABIDEEN ETA

ENPLEGUAREN RUDEARETA MASTERRA



PRESTARUNTZA PROGRAMA

1.lauhilabetea: nahitaezkoak
- Antolakuntza garapena (4 ECTS).
- Giza baliabideen zuzendaritza estrategikoa (4 ECTS).
- Lan merkatuen funtzionamenduaren azterketa (4 ECTS).
- Enpleguaren eta lan prestakuntzaren zuzenbidea (4 ECTS).
- Genero eta enplegu politikak (4 ECTS).
- Giza Baliabideak Rudeaketarako Teknika Aurreratuak (4 ECTS).
- Teknologia, Enplegua eta Antolakuntza (3 ECTS).
- Talde Lana (3 ECTS).

2. lauhilabetea: hautazkoak (3 ECTS)
- Kalitatea.
- Giza Baliabideak Kudeaketarako Teknika Aurreratuak.
- Ekonomia eta finantza arloko informazioaren azterketa.
- Lana eta lan harremanak aztertzeko aplikatutako ereduak.
- Gizarte aurreikuspeneko erakundeen eta pentsio funtsen kudeaketa.
- Lan harremanetako gatazkak konpontzeko eta negoziatzeko tresnak.
- Gizonak eta emakumeak enpresan eta gizarte babesa: berdintasuna planak.
- Antolakuntza, Berrikuntza eta Giza Baliabideak.
- Laneko osasuna eta segurtasuna.
- Tokiko garapena eta enplegua.
- Gizarte ekonomikoak eta kooperatibak.
- Enpresa eta Lan Administraziorako Euskara.
- Enplegu politika aktiboak.
- Enplegu politiken ebaluazioa.
- Migrazioak eta Enplegua.
- Giza Baliabideen Kudeaketa Administrazio Publikoetan.
- Lan orientabidea.
- Gizarte eta lan politikoak.
- Lan Harremanak Kudeaketarako Tresnak.
- Gizarte segurantzaren kudeaketa enpresan.

3. lauhilabetea
- Enplegua kudeatzeko esperientzia eta tresna erabilgarriak (7,5 ECTS).

Master-amaierako lana (9 ECTS)

Practicum (edozein lauhilekotan egin ahal izango da) (13,5 ECTS)

HARREMANETARAKO

Arduraduna: Beatriz Otero Gutiérrez Master idazkaria: Xabier Amezaga
Tel: 94 6013052 Tel: 946013102

Posta elektronikoa: Posta elektronikoa:
beatriz.otero@ehu.eus xabierpeli.amezaga@ehu.eus

ERARUNDE LAGUNTZAILEAK/BABESLEAK

ifBizkaia
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