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CONVOCATORIA PARA SOLICITAR LA EVALUACION POR COMPENSACION

ENTREGA DE SOLICITUDES (con carta de alegaciones, si procede)
PLAZO: Del 1 al 5 de marzo de 2026

LUGAR: El impreso de solicitud se enviard a la secretaria de la FME hasta el
5 de marzo de 2026.

Las solicitudes se enviaran por correo electrénico.

CRITERIOS APROBADOS POR LA COMISION ACADEMICA DE LA FACULTAD
(Junta de Facultad de fecha 11 de diciembre de 2017)

Salvo en los casos en los que la Normativa general UPV/EHU marque otra cosa (articulo 30a de
la Normativa reguladora de la evaluacién del alumnado en las titulaciones oficiales de Grado),
salvo en casos excepcionales, las asignaturas de cursos clinicos no se aprobaran por
compensacién. Se incluyen todas las asignaturas de los 3 ultimos cursos en Medicina y
Odontologia y especificamente los Practicum de Enfermeria y Fisioterapia.

CAPITULO Il
EVALUACION POR COMPENSACION

Articulo 27.- Tribunales de Compensacion

1.- Todos los centros de la UPV/EHU contaran con un Tribunal de Compensacion presidido por
el decano, decana, director o directora del centro, quien podra delegar en cualquier integrante
del equipo decanal o directivo.

Ademas, los centros que cuenten con secciones y/o mas de una titulacién, podran establecer un
Tribunal de Compensacidn distinto para la sede y para cada seccién. En tal caso, la presidencia
del Tribunal de Compensacién de la Seccion serd ejercida por el Coordinador o Coordinadora de
la Seccidn, y actuarad como secretario o secretaria el vicedecano/a o subdirector/a de la seccidn
designado por el Coordinador o Coordinadora. Los seis miembros restantes del Tribunal seran
profesores o profesoras de la Seccidn que pertenezcan a areas de conocimiento diferentesy que
seran nombrados por la Junta de Centro. A las reuniones del Tribunal acudira la presidenta o
presidente del Consejo de Estudiantes de la Seccién o estudiante en quien delegue, con voz pero
sin voto.

2.- Hard las funciones de secretario o secretaria del Tribunal, con voz pero sin voto, el secretario
académico o la secretaria académica del centro. Junto con el presidente o presidenta y el
secretario o secretaria, el tribunal estard integrado por seis profesores o profesoras del centro
que pertenezcan a areas de conocimiento diferentes y que serdn nombrados o nombradas por
la Junta de Centro, en el primer trimestre de cada curso académico. A las reuniones del tribunal
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acudira la presidenta o presidente del Consejo de Estudiantes del centro o estudiante en quien
delegue, con voz, pero sin voto. En el caso de que no pueda asistir la representante o el
representante de una determinada area de conocimiento, podra actuar en su sustitucién una
docente o un docente de esa u otra area, debiendo hacerse constar esta circunstancia por el
decano, decana, director o directora del centro mediante certificacién anexa al acta del tribunal.

Articulo 28.- Plazos para presentar y resolver las solicitudes de compensacion

Cada estudiante podra solicitar el aprobado por compensacion en los meses de septiembre y
marzo de cada curso. La fecha limite sera el dia 5 en ambos casos. El Tribunal de Compensacion
del centro debera resolver antes del 30 de septiembre o de marzo, respectivamente.

Articulo 29.- Requisitos para poder solicitar el aprobado por compensacidn

El aprobado por compensacién se podra solicitar siempre y cuando se cumpla con todos y cada
uno de los siguientes requisitos:

1.- Estar matriculado o matriculada de la asignatura para la que solicita la compensacién en el
curso académico en el que se realiza la solicitud.

2- Que haya superado el 90% de los créditos compensables de la titulacién. En ningln caso se
podra solicitar compensacién del trabajo fin de grado ni del Practicum.

3.- Se podran compensar asignaturas por un valor maximo de un 6% de los créditos totales de la
titulaciéon. Como excepcidn, se podra solicitar el aprobado por compensacién de una Unica
asignatura que supere por si sola el 6% de los ECTS de la titulacién.

4.- Que el estudiante o la estudiante se haya presentado al menos a 3 convocatorias de la
asignatura en la que solicita la compensacion.

5.- Que haya obtenido al menos una calificacién de 3 en alguna de las convocatorias.

El cumplimiento de estos requisitos no supondra la concesién del aprobado por compensacion
que deberad ser acordado, en su caso, por el Tribunal de Compensacion correspondiente
teniendo en cuenta los criterios a los que hace referencia el siguiente articulo.

Articulo 30.- Criterios para resolver las solicitudes de compensacion

Los siguientes criterios son de aplicacion para todos los Tribunales de Compensacién de la
UPV/EHU:

a) Recibida la solicitud de compensacion, y una vez se haya comprobado que cumple los
requisitos fijados en el articulo 29, los Tribunales de Compensacion resolveran favorablemente
todas aquellas peticiones en las que concurran las siguientes condiciones:

- Que se haya presentado al menos a 4 convocatorias de la asignatura.
- Que se haya obtenido al menos una calificacion de 4 en alguna convocatoria.

- Que se trate de la Ultima asignatura que le resta para terminar la titulacidn, a excepcién del
trabajo fin de grado.

b) En el resto de los casos en los que, cumpliendo los requisitos para solicitar la compensacion,
no se den las condiciones indicadas en el apartado anterior que conllevan necesariamente el
aprobado por compensacion, el Tribunal de Compensacion del centro resolvera la solicitud con
base en:
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- En primer lugar, con base en los criterios objetivos aprobados por la Comision Académica del
centro y hechos publicos antes del periodo de matricula del curso académico correspondiente.
Los tribunales de Compensacion resolveran favorablemente todas aquellas peticiones que
cumplan con dichos criterios.

- En el caso de que cumpliendo los requisitos para solicitar la compensacién, no se cumplan con
los criterios objetivos aprobados por la Comisién Académica del centro, las solicitudes deberan
resolverse teniendo en cuenta el expediente de la persona afectada en su conjunto (entre otras
cuestiones la permanencia) y las siguientes circunstancias alegadas, y en su caso, justificadas por
el alumnado solicitante y que afecten directamente a su rendimiento académico: Alumnado con
discapacidad igual o superior al 33%; alumnado con enfermedad prolongada durante un
trimestre o mas; motivos laborales; victimas de violencia de género; parto, adopcion,
acogimiento o hijas e hijos menores de tres afios a su cargo; cuidado de familiar dependiente
con quien conviva; deportista de alto nivel; resultados andmalos en la asignatura cuya
compensacion solicita, en relacidn al resto de su expediente; otras circunstancias que afecten
directamente a su rendimiento académico y que el alumnado alegue y justifique.

El acuerdo del tribunal de compensacion del centro debera ser motivado.

Articulo 31.- Constitucion de los Tribunales de Compensacion

1.- Los Tribunales de Compensacién quedaran validamente constituidos con la asistencia de al
menos la mitad de sus miembros, siempre que cuenten con la presencia del presidente o
presidenta y secretario o secretaria, o en su caso, de quienes les sustituyan.

2.- En el supuesto de que la solicitud verse sobre una asignatura impartida por alguna persona
miembro del tribunal, el decano, decana, director o directora del centro deberd nombrar otra
persona que la sustituya.

Articulo 32.- Acuerdos de los Tribunales de Compensacion.

1.- Previamente al estudio de la solicitud, el presidente o la presidenta solicitard al
departamento responsable de la asignatura un informe razonado sobre la trayectoria académica
del estudiante o de la estudiante, asi como su participacidn en la asignatura a compensar y que
debera ser remitido por escrito, en el plazo de 10 dias naturales.

2.- Para tomar su decisidon, el Tribunal deberd tener en consideracion, ademas del citado
informe, el expediente de la persona afectada en su conjunto.

3.- En caso de no existir acuerdo unanime en la decisién y si se diera empate, prevalecerd el voto
de calidad del presidente o de la presidenta.

4.- Los acuerdos de los Tribunales de Compensacion notificados a los y a las solicitantes, deberdn
contener la motivacion detallada del sentido del acuerdo

Articulo 33.- Recurso de Alzada

Ante las Resoluciones de los Tribunales de Compensacion podra presentarse recurso de alzada
ante el Vicerrectorado competente en materia de ensefanzas de Grado en el plazo de 1 mes a
contar desde el dia siguiente al de su notificacion.
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Articulo 34.- Actas de las sesiones de los Tribunales de Compensacion

1.- El secretario o secretaria levantara acta de la reunién en la que debera quedar reflejada la
decisién debidamente motivada tomada en cada caso, que sélo podra ser favorable o
desfavorable a la peticién.

2.- Dicha acta deberad ser publica para los interesados o las interesadas en el procedimiento.

Articulo 35.- Efectos de la resolucidn de la solicitud de compensacion

1.- Si la decision fuera favorable a la compensacion, el secretario académico o la secretaria
académica del centro procederd a incluir la nota "Aprobado por Compensaciéon 5,0" en el
expediente del alumno o de la alumna solicitante.

2.- La decisiéon favorable a la compensacion supondra el consumo de una convocatoria. Si la
decisidn es desfavorable no supondra el consumo de ésta.

3.- A efectos de baremacién del expediente, el Aprobado por Compensacion tiene un valor de
5,0.

4.- En el expediente académico de la estudiante o del estudiante constara el aprobado por
compensaciéon, tomandose como referencia la fecha de la resolucién en la que se conceda el
mismo.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Se faculta a Comisién de Grado de la UPV/EHU para elaborar normas complementarias que
desarrollen la presente normativa.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Capitulo Il del Titulo V del Reglamento del Alumnado de la UPV/EHU en lo
gue a las ensefianzas oficiales de grado corresponde, y todas aquellas circulares, disposiciones y
resoluciones anteriores, en lo que se opongan a lo establecido en la presente normativa.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

La presente normativa sera de aplicacién a partir del curso 2017/2018.



