
  

 

1. PLANGINTZA ESTRATEGIKOA  
1.1. PLANIFIKAZIO ESTRATEGIKOA 1.2. URTEKO KUDEAKETA 

PLANA 
1.3. IKASKETA PLANAK 

 1.3.1. Irakaskuntzen proposamen eta 
aldaketa 

1.3.2. Irakaskuntzen 
kentzea 

1.3.3.Sarrera eta 
graduatuen profilak 

1.3.4. Irakaskuntzen jarraipena 
eta akreditazioa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

4.ADMINISTRAZIO KUDEAKETA 
4.1. 
KUDEAKETA 
EKONOMI-
KOA 

4.2.  
KUDEAKETA AKADEMIKOA ETA ADMINISTRATIBOA 

4.3. ZERBITZU 
ETA 
BALIABIDE 
KUDEAKETA 

   4.2.1. Kredituak aitotzea eta transferitzea 
4.2.2. Akten eta kalifikazioen kudeaketa 
4.2.3. Ziurtagirien eta Tituluen kudeaketa 

 

3.PERTSONEN KUDEAKETA 
3.1. 
AUKERAKETA 
ETA HARRERA 

3.2. 
ETENGABEKO 
FORMAKUNT. 

3.3. PERTSONEI 
ERREKONOZIMEN- 
DUA 

2.5.2. Plan de acción tutorial 

 

5.1. INFORMAZIOA ETA 
KOMUNIKAZIOAREN KUDEAKETA 

5.2. INTERES-TALDEEKIKO 
INTERAKZIOA 

5. INFORMAZIO ETA KOMUNIKAZIOA 

2. FORMAKUNTZA 
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2.4.1 Tutoretza 
Plana 

2.4. GRADU IRAKASKUNTZEN GARAPENA 

2.4.2. 
Ikaskuntzaren 
planifikazioa 

2.4.3. 
Kanpoko 
praktikak 

2.4.4. Irakaskuntza 
koordinazioa eta irak. gida 

2.4.5.Mugikorta-
suna 

2.4.6. Gradu 
amaierako lana 

2.4.7. Prestakuntza 
osagarria 

2.4.8. Orientazio profesionala eta 
lanbideratzea 

 

2.5.1. Sarbidea, izen 
ematea, hautaketa eta 
matrikulazioa 

2.5. MASTERRAK 

2.5.4. Kanpo 
praktikak 

2.5.3.Irakaskuntzaren planifikazioa 
eta koordinazioa 

2.5.5.Mugikortasuna 

2.5.6. Master 
amaierako Lana 

2.5.7. Orientazio profesionala eta 
lanbideratzea 
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2.2. SARRERA ETA 
MATRIKULAZIOA 

 

6. EBALUAKETA, 
ANALISIA, ERREBISIOA 

ETA  HOBEKUNTZA 

6.1. ANALISIA, ERREBIS. ETA HOBEK. 

6.2. INTERES TALDEEN 
GOGOBETETZEAREN EBALUAZIOA 

 
6.3. ESKERTZAK,IRADOKIZUNAK, 
KEXAK ETA ERREKLAMAZIOAK 

6.4. IRAKASLEEN IRAKASKUNTZAREN 
JARDUERAREN EBALUAZIOA 

 

 


