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UIPRE -UNIBERTSITATEKO IRAKASLEAK 

PRESTATZEN  

FORMAnDO AL PROFESORADO UNIVERSITARIO -FOPU  
 

Ikastaroaren izenburua /Título del curso: 

HIZKUNTZA INKLUSIBOA  

IKASTAROAREN DATU OROKORRAK / DATOS GENERALES DEL CURSO  

ECTS Kredituak / Créditos ECTS: 

0,5 ECTS (5 ordu presentzial / horas presenciales + 7,5 ordu ez presentzial / horas no presenciales) 

Modalitatea / Modalidad: 

Presentziala / Presencial 

Hasiera data / Fecha Inicio: 

10/06/2026 

Amaiera data / Fecha Fin: 

10/06/2026 

Ordutegia / Horario: 

2026/06/10 9:etatik14:00ak arte 

Campusa / Campus: 

Gipuzkoa 

Ikastegia / Centro: 

Carlos Santamaria edifizioa 

Gela / Aula: 

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

Gela Birtuala / Aula virtual: 

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

Irakaslegoa / Profesorado: 

Arantza Gutierrez Paz 

Partaide-kopurua / Número de participantes: 

15 

Hizkuntza / Idioma: 

Euskara / Euskera 

Hartzaileak / Personas destinatarias: 

☒EHU IRIak. Aurre baldintzarik gabe / PDI de la EHU. Sin requisitos 

☐ EHU IRIak. Aurre baldintzekin gabe / PDI de la EHU. Con requisitos 

 Aurre-baldintzen deskribapena / Descripción de los requisitos: 
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IKASTAROAREN EDUKIA / CONTENIDO DEL CURSO  

Ikastaroaren deskribapena /Descripción del curso:  

Hizkuntza edo komunikazio inklusiboa erabiltzearen inguruan dituzten 

zalantzetatik harago, ikasgelan eta lan-taldeetan irakasleek somatzen duten 

generoaren arabera dagoen parte-hartze desorekatuaren inguruan antolaketa 

eta komunikazio-aukerak mahai gainean jartzen dira, emakumeen parte-

hartzea bultzatzeko asmoz (izan ere, nahiz eta talde batzuetan emakumeak 

gehiengoa izan, gizonek hartu ohi dute bozeramailetza). Era berean, GrAL-ak 

zuzentzeko orduan sortzen diren zalantzetatik abiatuko ginateke.  

Horretaz gainera, irakaskuntzan eta ikerketan genero-ikuspegia nola txertatu 

(gaitegian, bibliografian…), edota hizkuntza eta iruditegia ez-baztertzailea erabiltzeko 

gomendioak ematen dira, beti ere kontuan hartuta inklusioa generotik haratago 

doala. 

 

Jorratuko diren gai nagusiak: 

1. Hizkuntza inklusiboa: kontzeptu batzuk 

2. Euskararen erabilera inklusiboa. 

3. Komunikazio-inklusiboa ikasgelan (ingurune segurua lantzea, denboren 

banaketa…) 

4. Genero ikuspegia irakaskuntzan: gaiak, bibliografiak, iruditegiak… 

5. Inklusioaren ikuspegi orokorra: hizkuntza ez-kapazista, ez-arrazista…  

 

Ikas Emaitzak / Resultados de aprendizaje: 

Norberaren lan-jardunetik abiatuta, irakaskuntzan eta ikerketan sorturiko edukiak 

inklusiboak egiteko irizpideak eta baliabideak ezagutu eta txertatu, baita ikasleen 

artean komunikazio inklusibo eta berdintasun-egoeran garatutakoa bultzatu ere, 

ikasgelak gune seguru eta inklusiboagoak bilakatzeko helburuz. 

Metodologia / Metodología: 

Metodologia parte-hartzailea izango da. Kasu partikularrak kudeatzeko 

estrategia edo tresnak aztertuko dira. Hori dela-eta, komenigarria litzateke parte-

hartzaileek, ahal duten neurrian, beren materialak eramatea edo irakasleari 

begiratzea. 

 

Jorratzen diren GIHak / ODS  que se trabajan: 

4.Kalitatezko hizkuntza 

5. Genero Berdintasuna 

10. Desberdintasunak Murriztea 

18. Hizkuntza eta Kultur Aniztasuna 
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Egitekoak / Tareas: 
   

Ikas emaitzak 
Resultados de Aprendizaje 

Egitekoaren deskribapena 
Descripción de la tarea 

Aurreikusitako 

dedikazioa 
Dedicación estimada 

Ohiko praktika ez-

inklusiboen 

antzematea 

Ikasgelan egindako ariketa praktikoak 45’ 

Inklusio-giden eta 

praktiken ezagutza 

praktikoa 

Ikasgelan egindako ariketa praktikoak 45’ 

Norberaren 

materialaren azterketa 

eta egokitzapena, 

inklusiboagoa egiteko 

Parte-hartzaileak irakaskuntzan edo ikerketan 

erabili ohi duen materiala (apunteak, artikulu 

bat, ponentzia, ppt aurkezpena…) 

inklusiboagoa egin behar du 

150’ 

Irakaskuntza-gidaren 

azterketa eta 

egokitzapena, 

inklusiboagoa egiteko 

Parte-hartzaileak irakaskuntza-gida berrikusi 

eta  inklusiboagoa egin behar du (gaitegia, 

bibliografia…) 

150’ 

Ikasgelan eman diren 

kontzeptuak, gidak, 

material zehatzak 

ezagutu eta horien 

gainean gogoeta 

egitea 

Ikasgelan emandako materialen irakurketa 

kritikoa eta horien inguruko gogoeta 

pertsonala. 

150’ 

Ebaluazioa, akreditazioa / Evaluación, Acreditación: 

Parte-hartzaileek akreditazioa lortuko dute eskoletan parte hartu eta 

eskaturiko lanak egin eta gero.  

 

Izena emateko epea / Plazo de inscripción: 

Izena emateko epea zabalik egongo da prestakuntza-eskaintza argitaratu eta 

astebetera 

El plazo de inscripción estará abierto una semana después de la publicación de la oferta 

formativa 

Izena emateko baldintzak eta matrikula baliogabetzea / Condiciones de 
inscripción y anulación de matrícula: 

Izena ematea pertsonalaren atariaren bidez egingo da. 

Prestakuntza-jarduera batera joan ezin bada, 72 ordu lehenago jakinaraztea eskatzen 

da, plazarik gabe behin-behinean geratu den beste pertsona bati eskaintzeko. Horrela 

egin ezean, hurrengo UIPRE ikastaroen deialdian ezin izango da parte hartu. 

La inscripción se realizará a través del portal del personal.  

En caso de no poder asistir a una actividad formativa, se ruega que lo comunique con 72 horas 

de antelación para ofrecerlo a otra persona que ha quedado temporalmente sin plaza. En caso 

contrario no se podrá participar en la convocatoria de los siguientes cursos FOPU. 

 


