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' GUIA DOCENTE 2015/16

163 - Escuela de Ingenieria de Vitoria-Gasteiz Indiferente
GMECAN10 - Grado en Ingenieria Mecanica 2° curso

| ASIGNATURA |

25979 - Mecanica de Fluidos Créditos ECTS : | 6

‘ DESCRIPCION Y CONTEXTUALIZACION DE LA ASIGNATURA ‘

La Mecénica de Fluidos es una materia fascinante y excitante, con una gran cantidad de aplicaciones practicas que van
desde el flujo de la sangre en los capilares hasta el movimiento de los aviones o la propulsion de las naves espaciales.

La Mecanica de Fluidos ha tenido una importancia relevante a lo largo de la Historia. Hay que tener en cuenta que la vida
sobre la Tierra descansa sobre el soporte de fluidos como el agua y el aire. Los fenGmenos relacionados con la Mecanica
de Fluidos estan presentes, por ejemplo, con el movimiento de las nubes en la atmdésfera, el vuelo de los pajaros, el flujo
de agua en los rios, etc. Otros aspectos de nuestra vida relacionados con la Mecanica de Fluidos son el flujo en tuberias
y en canales, el movimiento del aire y de la sangre en el cuerpo, la resistencia al movimiento de un objeto producida por
el aire, las cargas del viento sobre edificios, el movimiento de proyectiles, chorros, ondas de choque producidas por los
aviones, lubricacion, combustion, irrigacion&#8230; En meteorologia, hidrologia y oceanografia es basico el estudio de
los fluidos porque, tanto la atmdsfera como los océanos, son fluidos. En aeronautica es necesario su estudio para el
disefio de motores con propulsién a chorro y cohetes. El flujo de aire sobre objetos, la aerodinamica, es de importancia
fundamental en el disefio de aviones, aerogeneradores y todo tipo de vehiculos.

¢ Para qué sirve la Mecanica de Fluidos para un/a ingeniero/a?

Si nos fijamos exclusivamente en la Ingenieria, se puede decir que es necesario el estudio de la Mecanica de Fluidos
para que un/a ingeniero/a pueda disefiar adecuadamente sistemas de abastecimiento de agua, estaciones depuradoras
de aguas residuales, instalaciones de bombeo de fluidos en industrias, aliviaderos de presas, valvulas, caudalimetros,
transmisiones automaticas, aviones, barcos, submarinos, cohetes, turbinas, bombas, instalaciones de ventilacion y de
aire acondicionado, instalaciones de gases combustibles, instalaciones de aire comprimido, sistemas neuméticos y
oleohidraulicos, aerogeneradores, 6rganos artificiales, etc. Hay que tener en cuenta, ademas, que la bomba hidraulica es,
tras el motor eléctrico, la maquina mas comun en la industria. Tampoco se podria realizar adecuadamente el disefio de
pelotas de golf, piraguas, bicicletas o los coches de formula 1 sin un adecuado conocimiento de la mecéanica de fluidos.
Es evidente que la vida de toda persona esta afectada por la Mecéanica de Fluidos de muchas formas.

La asignatura de Mecénica de Fluidos tiene caracter obligatorio y se imparte en 2° curso de los grados sefialados en
Ingenieria. Presenta una carga docente de 6 créditos, de los cuales 4,5 (45 horas) se imparten en el aulay 1,5 (15 horas)
corresponden a practicas de laboratorio.

Cada semana se tendran 3 horas de clase en el aula y una sesion de practicas de laboratorio cada dos semanas, de dos
horas de duracion.

Contextualizacion.

La Mecanica de Fluidos es una asignatura basico-tecnoldgica que proporciona unas competencias y conocimientos
basicos que posteriormente se aplican en las siguientes asignaturas de caracter mas tecnoldgico, impartidas por el mismo
departamento (sélo en el Grado en Ingenieria Mecénica):

- Instalaciones y Maquinas Hidraulicas (Asignatura troncal, 3° curso, 2° cuatrimestre, 6 créditos.
- Sistemas Neumaticos y Oleohidraulicos (asignatura optativa, 4° curso, 2° cuatrimestre, 6 créditos.

El alumnado del grado en Ingenieria Quimica Industrial aplicara los conocimientos de esta asignatura a otras de tercer
curso, como Fisicoquimica, Control de Procesos Quimicos y Experimentacion en Ingenieria Quimica I.

A su vez, debe sefialarse que el estudio de la Mecéanica de Fluidos esta fundamentado en conocimientos de asignaturas
de primer curso, fundamentalmente Fisica y las relacionadas con Matematicas. De las materias cursadas en 2° curso, la
Ingenieria Térmica es la materia mas estrechamente relacionada con la Mecanica de Fluidos, ya que en ambas se utilizan
los conceptos de sistema y volumen de control, asi como las ecuaciones de continuidad, de Bernouilli o de la energia y el
teorema de conservacion de la cantidad de movimiento aplicado a fluidos.

La Mecanica de Fluidos es la ciencia de la mecanica de liquidos y gases, y esta basada en los mismos principios
fundamentales que se emplean en la mecanica de sélidos. Por tanto, esta muy relacionada también con la asignatura de
Mecénica Aplicada, también de 2° curso.

En definitiva, la Mecanica de Fluidos es una asignatura de un gran interés en la formacion de los graduados en las ramas
industriales de la Ingenieria, por su gran cantidad de aplicaciones industriales practicas.
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COMPETENCIAS / RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

La asignatura se encuentra dentro del médulo comun a la rama industrial y la competencia del médulo a desarrollar en la
misma es: "Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion a la resolucién de
problemas en el campo de la ingenieria. Célculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos".

Las competencias especificas (CE) a desarrollar en la materia son que el/la alumno/a sea capaz de:

CEZ1: Conocer, comprender y aplicar los conceptos basicos de la Mecénica de Fluidos para el desarrollo profesional de la
ingenieria en el campo de los fluidos.

CEZ2: Aplicar las estrategias propias de la metodologia cientifica en la mecanica de fluidos: analizar la situacion
problematica cualitativa y cuantitativamente, plantear hipétesis y soluciones.

CE3: Comunicar adecuadamente los conocimientos, procedimientos, resultados, destrezas y aspectos inherentes a la
mecanica de fluidos, utilizando el vocabulario y la terminologia especificos y los medios apropiados.

CE4: Trabajar eficazmente en grupo integrando capacidades y conocimientos para adoptar decisiones en el desarrollo de
los trabajos propios de la mecéanica de fluidos, adoptando una actitud responsable, ordenada en el trabajo y dispuesta al
aprendizaje.

CES5: Planificar y desarrollar disefios y procesos en el @mbito de la mecanica de fluidos de acuerdo con la tecnologia
especifica correspondiente, aplicando los principios y métodos de la calidad y analizando y valorando el impacto social y
medioambiental de las soluciones técnicas adoptadas.

De las competencias de la titulacion (que aparecen en la Memoria de Grado correspondiente, http://www.ingeniaritza-
gasteiz.ehu.es/p232-content/es/contenidos/informacion/ingtop_intranet/es_intranet/documentos_oficiales.html ) se
trabajan las siguientes:

- C3: Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y
teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones, (CE1)

- C4: Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de
comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial. y las competencias
transversales, (CE1, CE3, CE5)

- C7: Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas) (CE5)

- C12: Adoptar una actitud responsable, ordenada en el trabajo y dispuesta al aprendizaje considerando el reto que
planteara la necesaria formacion continua, (CE4, CE12)

- C13: APLICAR LAS ESTRATEGIAS PROPIAS DE LA METODOLOGIA CIENTIFICA: ANALIZAR LA SITUACION
PROBLEMATICA CUALITATIVA Y CUANTITATIVAMENTE, PLANTEAR HIPOTESIS Y SOLUCIONES UTILIZANDO
LOS MODELOS PROPIOS DE LA INGENIERIA INDUSTRIAL, en las especialidades Mecénica, Electricidad, Quimica
Industrial y Automatica y Electrénica Industrial. (CE2)

- C14: TRABAJAR EFICAZMENTE EN GRUPO INTEGRANDO CAPACIDADES Y CONOCIMIENTOS PARA ADOPTAR
DECISIONES EN EL AMBITO DE LA INGENIERIA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD MECANICA. (CE4)

CONTENIDOS TEORICO-PRACTICOS

Para lograr la adquisicién por parte de los/las estudiantes de las competencias sefialadas, se dispone del siguiente
programa, que se divide en 5 unidades tematicas: Hidrostéatica, Cinematica y dinamica, Analisis dimensional y semejanza
y efectos de la viscosidad en flujos, Flujo en conductos cerrados y en canales y Maquinas hidraulicas e instalaciones.
Para una adecuada adquisicion de las competencias de la asignatura, se realizaran también 17 practicas de laboratorio,
gue se intentaran compaginar con la docencia tedrica y con los problemas de la asignatura.

Hidrostatica.

. Introduccion a la Mecanica de Fluidos. Conceptos previos.

. Propiedades fisicas de los fluidos. Definiciones.

. Leyes generales de la Estatica de Fluidos.

. Estética de un fluido incompresible en el campo gravitatorio. Hidrostatica.
. Estatica de los fluidos en otros campos de fuerza. Equilibrio relativo.

. Estatica de fluidos compresibles en el campo gravitatorio.

. Fuerzas sobre superficies.

. Fuerzas sobre cuerpos cerrados.

O~NO O A WN P

Cinematica y dinamica

9. Fundamentos del movimiento de fluidos.

10. Teorema de conservacion de la masa. Ecuaciéon de continuidad.
11. Ecuaciones fundamentales de la dinamica de fluidos-

12. Ecuacion de Bernouilli.
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13. Aplicaciones de la ecuacion de Bernouilli. Aparatos de medida.
14. Teoremas de la cantidad de movimiento y del momento de la cantidad de movimiento.
15. Aplicaciones del teorema de la cantidad de movimiento.

Andlisis dimensional y semejanza y efectos de la viscosidad en flujos.

16. Analisis dimensional y semejanza dindmica.
17. Efectos de la viscosidad en flujos.

Flujo en conductos cerrados y en canales.

18. Estudio de pérdidas de carga en conductos cerrados.

19. Flujo permanente de fluidos en conductos cerrados. Calculo practico de conducciones. Redes.
20. Régimen variable en tuberias.

21. Flujo permanente en conductos abiertos. Canales.

Maquinas hidraulicas e instalaciones.

22. Maquinas hidraulicas. Principios fundamentales. Turbomaquinas.

23. Turbinas hidraulicas. Centrales hidroeléctricas.

24. Bombas hidraulicas.

25. Instalaciones de bombeo.

26. Dispersién de contaminantes en la atmosfera y en masas y corrientes de agua.

Las practicas de laboratorio a realizar son las siguientes:

. VISCOSIDAD (tema 2).

. LIQUIDOS SOMETIDOS A ROTACION UNIFORME (tema 5).
. FUERZAS SOBRE SUPERFICIES. (tema 7)..

. TEOREMA DE BERNOUILLI. ((tema 12)

. DESCARGA DE DEPOSITOS POR ORIFICIOS (tema 13).

. MEDIDA DE CAUDALES (tema 13).

. VERTEDEROS DE AFORO (tema 13).

. FUERZAS DE CHORROS (tema 15).

. PERDIDAS DE CARGA PRIMARIAS (tema 18)

10. PERDIDAS DE CARGA SECUNDARIAS (tema 18).

11. CAVITACION (tema 22).

12. ENSAYO DE UNA TURBINA PELTON (tema 23).

13. ENSAYO DE UNA BOMBA CENTRIFUGA (tema 24).

14. VENTILADOR CENTRIFUGO (temas 22 y 24).

15. TIEMPO DE VACIADO DE UN DEPOSITO POR UN ORIFICIO (tema 13).
16. TUNEL DE VIENTO (tema 17).

17. GOLPE DE ARIETE. (tema 20).

Co~NOoOOUThWNPE

| METODOLOGIA |

Se van a utilizar las metodologias del Aprendizaje Cooperativo (AC) y del Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) como
linea conductora del trabajo a realizar en la asignatura para desarrollar las competencias y objetivos de aprendizaje
sefalados, ya que es una metodologia que permite implicar de una manera activa al alumno en su proceso de
aprendizaje. La docencia, tanto en las clases magistrales como en las de practicas de laboratorio, se realizara de una
manera colaborativa con los alumnos, de manera que éstos trabajaran en grupos de 3/4 alumnos formados por el profesor
al principio de curso. Dentro de cada grupo se repartiran de una manera rotativa los distintos roles y responsabilidades.
El proceso de aprendizaje de la asignatura consta de dos partes. Durante las primeras 10 semanas se utilizaran diversas
técnicas de aprendizaje cooperativo, tanto en las clases magistrales como en las de laboratorio, mediante las que se
desarrollaran los resultados de aprendizaje correspondientes a los temas 1 a 17, ademas de los relacionados con las
competencias transversales. Se favorecera el trabajo activo y en grupo de los/las alumnos/as, integrandose en todo
momento los contenidos tedricos con la realizacién de problemas y de las correspondientes practicas de laboratorio

Durante las ultimas 5 semanas de docencia, se aplicara la metodologia del Aprendizaje Basado en Proyectos para la
elaboracion, en los mismos grupos de alumnos formados a principio de curso, de un Proyecto de una Instalacién de
Bombeo, mediante la cual se desarrollaran los resultados de aprendizaje 20 a 29 (relativos a los temas 18 a 26), ademas
de los correspondientes a las competencias transversales. Durante estas 5 semanas el trabajo en clase sera
fundamentalmente grupal, con pequeias exposiciones del profesor de unos 15 minutos para orientar el trabajo de los
equipos en la elaboracion del proyecto.
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Las actividades a realizar estan disefiadas con objeto de que el alumnado adquiera las competencias de la asignatura,
traducidas en los resultados de aprendizaje sefialados anteriormente, y son las siguientes (se muestran entre paréntesis
las competencias relacionadas con cada actividad):

Formacion sobre qué es el trabajo en equipo y sobre en qué consiste el Aprendizaje Cooperativo (CE4).

Clases expositivas y de resolucién de problemas de tipo colaborativo. En las clases expositivas habra un cambio de
actividad cada unos 20 minutos, introduciéndose en muchas ocasiones actividades grupales. Para las clases expositivas
se utilizaran diversas técnicas cooperativas. (CE1, CE2, CE3, CE4, CE5).

Lecturas individuales del material de los apuntes (CE1, CE2, CEb).

Puzzles, mediante los cuales los estudiantes se repartiran el trabajo de estudiar algunos temas teéricos de la asignatura,
explicarse mutuamente estos temas y asegurarse de que todos los miembros del grupo los han aprendido (CE1, CE2,
CE3, CE4, CE5).

Otros distintos tipos de actividades cooperativas.

7 tareas a realizar en grupo relacionadas con la resolucion de problemas o cuestiones, cada una de las cuales lleva
asociada la elaboracién del acta correspondiente (CE1, CE2, CE3, CE4, CE5). El enunciado de cada tarea se
proporciona a través de la plataforma Moodle. Mediante las mismas se pretende que el alumnado adquiera compromiso
con su aprendizaje.

2 exdmenes individuales. (CE1, CE2, CE3, CEb)
Practicas de laboratorio, realizadas de forma cooperativa, en los mismos equipos de trabajo utilizados en el resto de las
actividades que llevan asociadas la realizacion de un informe. (CE1, CE2, CE3, CE4, CEb5).

Un Proyecto a realizar en grupo, que consistira en el disefio y calculo de una instalacion de bombeo de un liquido (CE1,
CE2, CE3, CE4, CEb). Todos los parametros de la instalacién seran definidos por el propio equipo, de acuerdo con
criterios especificados por el profesor.

Presentacion oral del Proyecto, que sera evaluada por el profesor y por el resto de los alumnos. La asistencia a las
sesiones dedicadas a las presentaciones es obligatoria para todos los alumnos (CE3).

| TIPOS DE DOCENCIA

Tipo de Docencia M S GA GL GO GCL TA Tl GCA
Horas de Docencia Presencial 45 15
Horas de Actividad No Presencial del Alumno/a| 67,5 22,5
Leyenda:  M: Magistral S: Seminario GA: P. de Aula
GL: P. Laboratorio GO: P. Ordenador GCL: P. Clinicas
TA: Taller TI: Taller Ind. GCA: P. de Campo

‘ SISTEMAS DE EVALUACION

- Sistema de evaluacién continua
- Sistema de evaluacion final

‘ HERRAMIENTAS Y PORCENTAJES DE CALIFICACION

- Prueba escrita a desarrollar 30%

- Realizacion de practicas (ejercicios, casos o problemas) 15%

- Trabajos en equipo (resolucion de problemas, disefio de proyectos) 35%
- Exposicion de trabajos, lecturas... 20%

| CONVOCATORIA ORDINARIA: ORIENTACIONES Y RENUNCIA

La evaluacion de la asignatura se realizara de una manera continua, segun el esquema siguiente:

20 % Entrega y evaluacién de los entregables del curso (tareas de los distintos temas). En caso de que se entreguen
menos del 80% de los entregables, la calificacion serd de No presentado. Interviene también la calidad del trabajo en
equipo realizado.

15 % Informe sobre las préacticas de laboratorio, realizado en grupo. Es obligatorio realizar las practicas y el informe
correspondiente para aprobar la asignatura. Interviene también la calidad del trabajo en equipo realizado.

30 % Habra dos examenes, como paso previo a la realizacion del proyecto. De no aprobarse ambos, la asignatura
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estara suspendida.

35 % Realizacion de un Proyecto. Interviene la presentacién oral del mismo y la calidad del trabajo en equipo
desempeiiado.

Se utilizaran rdbricas o matrices de valoracion para evaluar:

- la calidad de los entregables

- la calidad del trabajo en equipo desarrollado

- las presentaciones orales.

- las tareas de resolucion de problemas.

- la calidad del informe de las practicas de laboratorio.

Los entregables seran evaluados por el profesor y, algunos de ellos, también por los alumnos.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA: ORIENTACIONES Y RENUNCIA

Los/as alumnos/as que no sigan la asignatura segun el sistema descrito anteriormente, se presentaran al examen final en
la convocatoria ordinaria, en la que se evaluaran todas las competencias y los resultados de aprendizaje sefialados. De
todas maneras, se solicita al alumnado que no pueda seguir la asignatura de una manera presencial por encontrarse
trabajando o por cumplir los requisitos de la normativa de gestidon para las ensefianzas de primer y segundo ciclo, que se
ponga en contacto con el profesorado para el planteamiento de un programa adaptado de desarrollo de las competencias
y objetivos de aprendizaje de la asignatura.

El alumnado que no participe en los examenes y/o en el proyecto y/o en las practicas de laboratorio, recibira la calificacion
de No Presentado en la convocatoria correspondiente.

En la convocatoria extraordinaria se evaluaran todas las competencias de la asignatura.

MATERIALES DE USO OBLIGATORIO
Empleando la plataforma eGela, se proporcionaran al alumno los siguientes materiales:

- Apuntes: &#8220;Teoria y 474 problemas de Mecéanica de Fluidos&#8221;.
- Presentaciones en powerpoint disponibles de los temas de la asignatura.

- Material relacionado con las caracteristicas del trabajo en grupo.

- Problemas resueltos y enunciados de problemas de los distintos temas.

- Tablas y diagramas recopilados por los profesores.

- Instrucciones sobre practicas de laboratorio.

- Rubricas o matrices de valoracion de los distintos entregables.

- Material auxiliar: links, videos, esquemas, etc.

Ademas, el departamento dispone de dos laboratorios perfectamente equipados en los que se realizaran las practicas de
la asignatura.

Tutorias: El alumnado dispone de un horario de tutorias para tratar todas las cuestiones relacionadas con la asignatura.
Se anima a su utilizacién para apoyar la adquisicién de las competencias de la asignatura con el apoyo cercano y
personal del profesor, que esta disponible para atender y ayudar al alumnado. Fuera del horario de tutorias no habra
problema en atender a los alumnos/as, siempre y cuando sea posible. Se recomienda en dicho caso pedir cita previa.

| BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica
Toda la bibliografia sefialada a continuacion, y mas, se puede encontrar en la signatura 532 en la Biblioteca de las
Nieves.

- White, Frank M. Mecanica de Fluidos. Ed. McGraw-Hill. 2008.

- Agliera Soriano, José. Mecéanica de Fluidos Incompresibles y Turbomaquinas Hidraulicas. 52 edicién. Edit. Ciencia .
2002

- Streeter, V.L., Wylie, E.B y Bedford, K.W. Mecénica de los fluidos. 92 Ed. McGraw-Hill. 2000.

- Cengel, Yunus A. y Cimbala, John M. Mecanica de Fluidos. Fundamentos y Aplicaciones. Ed. Mc Graw-Hill. 2006.

- Gerhart, P.M, Gross,R.J. y Hochstein, J.I. Fundamentos de Mecanica de Fluidos, 22 edicion. Ed. Addison-Wesley
Iberoamericana S.A. 1995.

- Mataix, C. Mecénica de Fluidos y Maquinas Hidraulicas. 22 edicion. Ediciones del Castillo. 1986.
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Bibliografia de profundizacién

- Fox, R.W. McDonald, A.T. Introduccién a la Mecéanica de Fluidos. Ed. McGraw-Hill. 1989.
- Shames, Irving H. Mecanica de Fluidos. Mc Graw-Hill. 1995.

- Potter, Merle C., Wiggert, David C. Mecanica de Fluidos. Thomson. 2002.

- Finnemore, E.J.. y Franzini, J.B. Fluid Mechanics with engineering applications. 2002

Revistas

- Computers and Fluids.

- Elinstalador.

- Environmental Fluid Mechanics

- European Journal of Mechanics. Series B. Fluids
- Experimental Thermal and Fluid Science

- Experiments in Fluids

- Flow Measurement and Instrumentation

- Fluid Dynamics Research

- Fluidos

- Geophysical and Astrophysical Fluid Dynamics

- Ingenieria del Agua

- International Journal of Multiphase Flow

- International Journal of Heat and Fluid Flow

- International Journal of Heat and Mass Transfer
- Journal of Fluid Mechanics.

- Journal of Fluids Engineering

- Journal of Hydraulic Engineering

- Journal of Non-Newtonian Fluid Mechanics

- Montajes e instalaciones

- Physicochemical Hydrodynamics

- Physical review A. Statistical physics, plasmas, fluids, and related interdisciplinary topics
- Physical review E. Statistical physics, plasmas, fluids, and related interdisciplinary topics
- Physics of fluids

- Physics of fluids A. Fluid dynamics.

- Tecnologia del agua

Direcciones de internet de interés

- Hydraulic Institute. www.pumps.org

- Pump-Flo Co. www.pump-flo.com/manulist.asp

- Animated software company, www.animatedsoftware.com

- Pumps and systems magazine: www.pump-zone.com.

- http:/lwww.sc.ehu.es/sbweb/fisica/fluidos/estatica/introduccion/Introduccion.htm.
- National Committee for Fluid Mechanics Films (NCFMF)
http://web.mit.edu/fluids/www/Shapiro/ncfmf.html

- IIHR- Hydroscience & Engineering, College of Engineering, The University of lowa
http://www.iihr.uiowa.edu/:

- Enciclopedia basica sobre fluidos:
http://hyperphysics.phy-astr.gsu.edu/hbase/fluid. html#flucon

- Principios de aeronautica:

http://wings.avkids.com/Libro/advanced.html

- Simulacion de redes de distribucion de fluidos:
http://lwww.epa.gov/nrmrl/wswrd/dw/epanet.html

- UNESCO-IHE Institute for Water Education: http://www.unesco-ihe.org/
- Manual de vuelo: http://www.inicia.es/de/vuelo/

- Mecanica de fluidos computacional (CFD):

Genérica: http://www.cfd-online.com/

FLUENT: http://www.fluent.com

FEATFLOW : http://www.featflow.de/

STAR-CD: http://www.cd-adapco.com/

CFX: http://www.ansys.com/products/cfx.asp /

PHOENICS: http://www.cham.co.uk/

- Energia Edlica: http://www.windpower.org/en/core.htm
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| OBSERVACIONES

CRONOGRAMA SEMANAL DE HORAS DE DEDICACION DEL ESTUDIANTE.

El planteamiento de la asignatura esta orientado a que el alumno dedique, fuera de las horas presenciales, desde la
primera semana, una media de 5 horas/semana para el desarrollo de las tareas y la adquisicion de las competencias
relacionadas con la asignatura. Se llevara un control de las horas semanales reales dedicadas por los alumnos a la
materia para realizar una regulacion o ajuste de la carga de trabajo requerida en la asignatura. Te recomendamos que
dediques a la asignatura estrictamente las horas estimadas, no mas, ya que debes superar también el resto de las
asignaturas del cuatrimestre.

Se presenta una tabla con las horas estimadas de dedicacién del alumnado:

PRESENCIAL NO PRESENCIAL TOTAL

TEORIA 45 67,5 112,5
PRACTICAS DE LABORATORIO 15 22,5 37,5
TOTAL 60 90 150

Se proporcinara al alumnado en la guia docente una tabla con la prevision de entrega de las diferentes tareas.
Método grupal cooperativo

Para la realizacion de las tareas de la asignatura se empleara el método del aprendizaje cooperativo (AC). La
cooperacion consiste en trabajar juntos para alcanzar unos objetivos comunes. En una situacién cooperativa, los
individuos procuran obtener resultados beneficiosos para ellos mismos y para todos los deméas miembros del grupo. El
AC es el empleo didactico de grupos reducidos en los que los alumnos trabajan juntos para maximizar su propio
aprendizaje y el de los demas.

Los cinco ingredientes basicos del AC son:

- Interdependencia positiva.

- Responsabilidad individual y grupal.

- Interaccion cara a cara.

- Desarrollo de habilidades interpersonales y de trabajo en grupo.
- Préctica de la reflexion del grupo.

Todo lo cual supone responsabilizarse de una parte del aprendizaje de sus compafieros y comprometerse de forma ética
con el trabajo, con el resto de integrantes del grupo y consigo mismo.

Para ello se utilizaran grupos de investigacion de 3 miembros. La dinamica del grupo exige de sus miembros:

- Fijar objetivos y normas de funcionamiento del grupo.

- Reparto de roles y responsabilidades en el grupo (reuniones, actas, documentacion...)

- Reparto de tareas y plazos de ejecucion. Establecer cronogramas y fechas tope para entregables.

- Actualizacion continua de la Carpeta del Grupo (Portafolio): documentos, montajes y realizaciones, medidas, calculos,
graficos y tablas, valoraciones y conclusiones....

Los grupos, en cuanto se constituyen, deben establecer sus reglas de funcionamiento y plantearse una distribucion
rotatoria de roles. Se entiende por rol una tarea que se asigna a cada alumno dentro del grupo y que ha de desarrollar
para un buen funcionamiento del mismo. Se les sugieren los siguientes roles:

- Coordinador. Recuerda a los demas miembros del equipo la fecha, lugar y hora de la siguiente reunién, asi como lo que
tiene que hacer cada uno. Verifica que todos los miembros del grupo estan trabajando en la tarea. En las reuniones
velara por el aprovechamiento adecuado del tiempo y moderara las discusiones.

- Secretario. Escribe el informe correspondiente a la tarea solicitada. Hara las actas de las reuniones, en las que se
deberan reflejar todas las incidencias, el funcionamiento del grupo y los acuerdos adoptados.

- Controlador. Se asegura de que todos los miembros del equipo entienden tanto la solucion de los problemas como la
estrategia utilizada para resolverlos.

- Revisor. Revisa la tarea resuelta antes de entregarla. Se la entrega al profesor junto con los nombre de los
componentes el equipo que han participado activamente en su resolucion. Entrega también el acta correspondiente.

El mismo alumno cubrir& los roles de controlador y revisor en los grupos de 3 alumnos.
La razon de la utilizacién de los equipos de trabajo es que la sociedad demanda actualmente ingenieros/as que tengan un
perfil basado en tres componentes:

- Conocimientos: Hechos que conocen y conceptos que comprenden.
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- Habilidades: que utilizan para gestionar y aplicar su conocimiento, tales como la programacion, experimentacion,
andlisis, sintesis, disefio, evaluacion comunicacion, liderazgo y trabajo en equipo.

- Las actitudes, que dictan los objetivos hacia los cuales se orientaran su conocimiento y sus habilidades: valores
personales, preocupaciones, preferencias.

El conocimiento es la base de datos de un ingeniero/a profesional; las habilidades son las herramientas usadas para
manipular el conocimiento, con objeto de conseguir los objetivos dictados o fuertemente influenciados por las actitudes.

Este cambio en la formacion de los/las futuros/as ingenieros/as da lugar a que se tengan que desarrollar las competencias
sefialadas anteriormente y ello seria imposible sin la utilizacion de equipos de trabajo. Ademas, cada vez mas, el
ingeniero va a trabajar en uno o varios equipos en la empresa. Parte del tiempo de clase se empleara en el trabajo en
dichos equipos.
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