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1. INFORMACION GENERAL DE LA TITULACION

Codigo MEC: 4315252

Centro de adscripcion: Vitoria-Gasteizko Ingeniaritza Eskola / Escuela de Ingenieria de Vitoria-Gasteiz

Centro(s) de imparticiéon: Escuelade Ingenieria de Vitoria-Gasteiz (Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea)

Escuela de Ingenieria de Bilbao (Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea)

Pagina web institucional de la titulacion:

es: https://www.ehu.eus/es/web/master/master-ingenieria-organizacion-industrial
eu: https://www.ehu.eus/eu/web/master/industria-antolakuntzaren-ingeniaritza-masterra

Breve reflexion de la informacion publica web ofrecida al alumnado :
En la pagina web correspondiente al Master Universitario en Ingenieria en Organizacion Industrial se ofrece una descripcion general de la
titulacion explicando su atractivo y sus salidas profesionales.

Se explicita el perfil de ingreso y la forma de valorar los méritos para su acceso. Se describe el programa del master y se indican qué
asignaturas se imparten en la Escuela de Ingenieria de Vitoria-Gasteiz y en la Escuela de Ingenieria de Bilbao.

Se puede acceder al perfil del profesorado que imparte docencia en el master. Las practicas, al representar 15 créditos obligatorios,
tienen un apartado especial dentro de la pagina web.

Las opciones de movilidad también tienen un apartado especial. El calendario docente, el calendario de evaluacion y el horario del
master también se puede consultar desde la pagina web.

El folleto del master es descargable, previa identificacion.

Por ultimo, hay un apartado dedicado a la acreditacion del master donde tienen cabida la memoria verificada y los autoinformes anuales
del master.

2. MODIFICACIONES, RECOMENDACIONES Y MEJORAS
2.1 MODIFICACIONES INTRODUCIDAS EN LA TITULACION VERIFICADA

Modificacion de la titulacion Justificacion / Resultados

2.2 RECOMENDACIONES DE TITULACION REALIZADAS POR AGENCIAS EXTERNAS

Recomendacion de la titulacion Respuesta

2.3 MEJORAS DE TITULACION REALIZADAS

Medidas adoptadas

Mejora de titulacion cps s . . e e
) (analisis, resultados y evidencias/indicadores)
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3.INDICADORES PARA EL SEGUIMIENTO

1. OFERTA Y DEMANDA DE PLAZAS 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022
Oferta de plazas 41 45 45 60
Matricula de nuevo ingreso por preinscripcion 29 27 27 34
Via de acceso a los estudios TITULO UNIVERSITARIO ESPANOL 22 16 9 16
Via de acceso a los estudios TITULO UNIVERSITARIO DEL EEES 7 9 18 18
Via de acceso a los estudios TITULO UNIVERSITARIO AJENO AL EEES 0 2 0 0
Matricula de nuevo ingreso en su primera opcion 29 27 26 34
N° de estudiantes de nuevo ingreso matriculados a tiempo completo 22 17 9 16
N° de estudiantes de nuevo ingreso matriculados a tiempo parcial 7 10 18 18
Matricula de nuevo ingreso en primer curso: inglés 0 0 0 0
Matricula de nuevo ingreso en primer curso: euskera 0 0 0 0
Matricula de nuevo ingreso de procedencia extranjera 7 11 18 18
Ocupacion de la titulacion 70.73 60.00 60.00 56.67
Preferencia de la titulacion 1.76 1.31 1.07 1.27
Adecuacion de la titulacion 100.00 100.00 96.30 100.00
N° de estudiantes con beca: mujeres 1 1 1 2
N° de estudiantes con beca de convocatorias GV y MEC: mujeres 1 1 1 2
N° de estudiantes con beca de convocatorias UPV/EHU: mujeres * 0 0 0
N° de estudiantes con beca: hombres 5 0 0 1
N° de estudiantes con beca de convocatorias GV y MEC: hombres 4 0 0 1
N° de estudiantes con beca de convocatorias UPV/EHU: hombres * 1 0 0

2. APRENDIZAJE 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022
Tasa de rendimiento 98.20 89.60 96.69 94.65

* Sino se muestran indicadores en el Gltimo curso es porque en el periodo de elaboracion del informe el SIIU no ha finalizado el proceso de

validaciéon de datos.

** La poblacion de referencia de estos indicadores es el nimero de egresados de la promocion que ha respondido a la encuesta de LANBIDE.
Si el nimero de respuestas es 5 o inferior, por proteccion de datos, no se dan resultados.
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Tasa de éxito 99.23 92.41 98.97 95.55
Tasa de evaluacion 98.96 96.96 971.70 99.06
Personas egresadas 33 16 25 26
Tasa de eficiencia (Tasa de rendimiento de las personas egresadas) 97.48 100.00 99.20 100.00
Grado de satisfaccion con la docencia 4.10 4.30 4.00 4.00
Datos de cohortes de entrada 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021 | 2019/2020
Tasa de abandono del estudio en el 1er. afio (CURSA) 7.41 23.53 14.58 37.50
Datos de cohortes de entrada 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021
Tasa de Graduacion 100.00 88.89 100.00 96.30
3. MOVILIDAD * 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022
Total alumnado enviado 0 0 0 0
Alumnado enviado: ERASMUS 0 0 0 0
Alumnado enviado: OTROS PROGRAMAS 0 0 0 0
Total alumnado recibido 1 1 9 0
Alumnado recibido: ERASMUS 0 1 9 0
Alumnado recibido: OTROS PROGRAMAS 1 0 0 0
4. PROFESORADO QUE IMPARTE EL MASTER 2024/2025 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022
4.1 Profesorado de la UPV/EHU
N° de sexenios 16 11 14 14
N° de quinquenios 42 32 38 45
N° de PDI evaluado con DOCENTIAZ 10 10 11 12

* Sino se muestran indicadores en el Gltimo curso es porque en el periodo de elaboracion del informe el SIIU no ha finalizado el proceso de

validaciéon de datos.

** La poblacion de referencia de estos indicadores es el nimero de egresados de la promocion que ha respondido a la encuesta de LANBIDE.
Si el nimero de respuestas es 5 o inferior, por proteccion de datos, no se dan resultados.
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Ratio estudiante ETC/PDI ETC (indicador por centro) 9.22 8.51 8.60 8.13
Estabilidad de la plantilla docente (PDI permanente) 64.29 61.54 64.29 55.56
Profesorado (nimero) 12 12 13 14
Profesorado: mujeres 3 3 3 2
Profesorado: hombres 9 9 10 12
Profesorado doctor (niimero) 10 10 11 12
Profesorado doctor: mujeres 3 3 3 2
Profesorado doctor: hombres 7 7 8 10
4.2 Profesorado externo a la UPV/EHU

N° de sexenios del profesorado externo

N° de quinquenios del profesorado externo

Profesorado externo (nimero) 0 0 0 0
Profesorado externo: mujeres 0 0 0 0
Profesorado externo: hombres 0 0 0 0
Profesorado externo doctor (nimero) 0 0 0 0
Profesorado externo doctor: mujeres 0 0 0 0
Profesorado externo doctor: hombres 0 0 0 0

Ano de la promocion
5.INSERCION LABORAL (Datos de promociones)** 2021 2020 2019 2018

Satisfaccion de las personas egresadas 6.50 7.30 7.64 6.70
Tasa de empleo 100.00 100.00 91.67 100.00
Tasa de empleo: mujeres 100.00 100.00 100.00 100.00
Tasa de empleo: hombres 100.00 100.00 87.50 100.00
Tasa de paro 0.00 0.00 8.33 0.00

* Sino se muestran indicadores en el Gltimo curso es porque en el periodo de elaboracion del informe el SIIU no ha finalizado el proceso de

validaciéon de datos.

** La poblacion de referencia de estos indicadores es el nimero de egresados de la promocion que ha respondido a la encuesta de LANBIDE.

Si el nimero de respuestas es 5 o inferior, por proteccion de datos, no se dan resultados.
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Tasa de paro: mujeres 0.00 0.00 0.00 0.00
Tasa de paro: hombres 0.00 0.00 12.50 0.00
% de empleo encajado 95.50 100.00 90.91 90.00
% de empleo encajado: mujeres 85.70 100.00 100.00 100.00
% de empleo encajado: hombres 100.00 100.00 85.71 83.33

* Sino se muestran indicadores en el Gltimo curso es porque en el periodo de elaboracion del informe el SIIU no ha finalizado el proceso de

validaciéon de datos.

** La poblacion de referencia de estos indicadores es el nUmero de egresados de la promocion que ha respondido a la encuesta de LANBIDE.

Si el nimero de respuestas es 5 o inferior, por proteccion de datos, no se dan resultados.

Breve analisis de las conclusiones que pueden extraerse de los resultados de los indicadores:

NOTA: Ademas de estos indicadores de seguimiento, el centro dispone en su SGIC, de otra bateria de indicadores de titulacion.

Puntos fuertes

Se constata una demanda soélida y sostenida del titulo, reflejada en el incremento del nimero de matriculas de nuevo ingreso, que
ademas muestran una tendencia claramente creciente. El alumnado procede mayoritariamente de titulaciones espanolas o del
Espacio Europeo de Educacion Superior (EES). Asimismo, la tasa de ocupacion del titulo presenta un crecimiento continuado, lo que
confirma el interés y la demanda existentes.

Las tasas de rendimiento y de éxito alcanzan los valores mas elevados de los Ultimos afnos, mientras que la tasa de eficiencia se
mantiene en niveles altos de forma sostenida, evidenciando un adecuado aprovechamiento de los recursos formativos.

El grado de satisfaccion del alumnado con la docencia es elevado y estable en el tiempo, lo que pone de manifiesto el esfuerzo y
compromiso del profesorado. En paralelo, la actividad investigadora del profesorado, medida a través del nimero de sexenios,
experimenta un incremento significativo, repercutiendo positivamente en la calidad y actualizacion de los contenidos del master.

Finalmente, los indicadores relacionados con la insercion laboral presentan valores elevados y sostenidos, lo que refuerza la
adecuacion del titulo a las demandas del mercado laboral.

Areas de mejora

Se ha identificado la necesidad de optimizar la planificacion temporal de las asignaturas con el objetivo de favorecer la movilidad
internacional del estudiantado. En este sentido, se ha analizado un ajuste en la organizacion del calendario académico, cuya
implementacion esta prevista para el curso 2025-2026.

Asimismo, se impulsara la firma de nuevos convenios con instituciones internacionales, con el fin de ampliar y consolidar las
oportunidades de movilidad, tanto para el alumnado como para el profesorado.
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4. PLAN DE ACCIONES DE MEJORA DE LA TITULACION
4.1 MODIFICACIONES DE TITULACION A REALIZAR

Modificacion de titulacion

Justificacion / Resultados

Modificacion del sistema de evaluacion de la asignatura
"Introduccion a la gestién de la innovacion, la tecnologiay el
conocimiento” del Master Univeristario en Ingenieria en
Organizacion Industrial.

Modificacion del sistema de evaluacion de la asignatura
"Introduccion a la gestion de la innovacion, la tecnologia y el
conocimiento” del Master Univeristario en Ingenieria en
Organizacion Industrial.

El sistema de evaluacion actual es el siguiente:

Asistencia y participacion: 30
Exposiciones: 10

Trabajos practicos:30
Examen tipo test: 30

El sistema de evaluacidon que se solicita es el siguiente:

Asistencia y participacion: 20
Exposiciones: 10

Trabajos practicos:40
Examen tipo test: 30

Puesto responsable: Equipos Docentes
Origen:
Otros

Fecha prevista ejecucién: 07/01/2026

Modificacion del sistema de evaluacion de la asignatura
"Introduccion a la gestion de la innovacion, la tecnologia y el
conocimiento” del Master Univeristario en Ingenieria en
Organizacion Industrial.

El sistema de evaluacion actual es el siguiente:

Asistenciay participacion: 30
Exposiciones: 10

Trabajos practicos:30
Examen tipo test: 30

El sistema de evaluacion que se solicita es el siguiente:

Asistencia y participacion: 20
Exposiciones: 10

Trabajos practicos:40
Examen tipo test: 30

Los cambios en los sistemas de evaluacion han pasado a ser una
modificacion interna de la UPV/EHU que afecta Gnicamente a la
actualizacion de las guias de estudio (punto 4.3 en la version del
27/12/2023 de los procedimientos internos par las modificaciones
de las titulaciones de grado y master universitario).

4.2 RECOMENDACIONES DE TITULACION A REALIZAR

Recomendacion de titulacion

Respuesta

4.3 MEJORAS DE TITULACION A REALIZAR

Mejora de titulacion

Medidas adoptadas
(analisis, resultados y evidencias/indicadores)

Trabajar/Realizar un estudio de medidas a adoptar para la
mejora de la matricula de nuevo ingreso en el Master
Universitario en Organizacion Industrial.

Trabajar/Realizar un estudio de medidas a adoptar para la mejora
de la matricula de nuevo ingreso en el Master Universitario en
Organizacion Industrial.

Puesto responsable: Secretario/a Académico

Origen:

Otros

Fecha prevista ejecucion: 13/10/2025

Se realiza una nueva planificacion de asignaturas y contenidos, que
debe ahora afrontar las diferentes etapas de aprobacién por parte
de las autoridades académicas. Se espera que esté disponible la
oferta en el curso 26/27.

Documentacion asociada:
- Reunién 03.02.2023
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5. VALORACIONES

El interés de las empresas del ambito industrial por la titulacion es incuestionable, como lo demuestra la plena insercion laboral de sus
egresados, que se mantiene de forma sostenida en el tiempo.

La mayoria de los indicadores relacionados con el proceso de enseiianza aprendizaje reflejan la alta calidad de la docencia impartida, y
el esfuerzo continuo en la actualizacion de contenidos.
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PLANTILLA DOCENTE
Experiencia Docente | Experiencia Investigadord Dedicacion Completa Dedicacion Parcial
: 5 No Quinquenios Sexenios
Categoria Genero| Doctor Doctor NirEs | Dedicacion Namero |% Dedicacion
1 2|1 3|4]|5 »5 1 213|415 »5 al Titulo al Titulo
IRl Doktore Laboral Katedradun H 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 20.83 0 0.00
Iraunkorra-PDI Doctor Laboral ’ ’
Catedratico permanente
Total 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 20.83 20.83 0 0
IRI Doktore Laboral Titular Iraunkorra- H D) 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 b} 33.20 0 0.00
PDI Doctor Laboral Titular Permanente
IRl Doktore Laboral '!'ltular Iraunkorra- M 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 13.40 0 0.00
PDI Doctor Laboral Titular Permanente
Total 3 0 0 0 2 1 0 0 1 0 1 0 0 0 26.82 26.82 0 0
Ikertzailea-Investigador/a H 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 14.54 0 0.00
Total 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14.54 14.54 0 0
Irakasle Elkartu_a/ Profesorado H 0 b} 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 b} 31.61
Asociado
Total 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 31.61
Unibertsita’te.ko IRI I-(ate.drad.una-PDI M 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 27.04 0 0.00
Catedratica/o de Universidad
Total 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 27.04 27.04 0 0
Unibertsitateko IRI Titqlarra-PDI Titular H 3 0 0 0 0 1 2 0 1 0 0 1 0 0 3 11.39 0 0.00
de Universidad
Unibertsitateko IRI Tltqlarra—PDI Titular M 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 25.75 0 0.00
de Universidad
Total 4 0 0 0 1 1 2 0 2 0 0 1 0 0 13.68 13.68 0 0
Total personal académico 10 2 0 0 4 5 2 0 3 0 3 1 0 0 10 2

Esta tabla recoge los datos referidos al profesorado de la titulacion que ha tenido encargo docente en el curso académico 2024/2025: categorias académicas, nUmero de profesorado doctor y no doctor, el
tipo de dedicacion, la experiencia docente (quinquenios) y de experiencia investigadora (sexenios), asi como el porcentaje de dedicacion completa o parcial que dicho profesorado dedica a esta titulacion,

calculado como el cociente entre el encargo imputado a esta titulacion y a la capacidad docente de cada PDI.
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