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¢COMO DEBEMOS DE GESTIONAR LA BUSQUEDA Y CONSOLIDACION DE UN EMPLEO?

NO DE CUALQUIER EMPLEO...

iEL DEL TRABAJADOR DE LA INVESTIGACION!
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La disyuntiva, équé hago?ipor dénde voy?



*Introspeccion
*Teson
*Tozudez

* Limitaciones

Aprender a
Investigar

partiendo de mi
Curriculum

Experiencia pre-Grado
Licenciatura
Licenciatura con Grado



Conocer tus limitaciones
(Introspeccion)




INVESTIGACION

DECISION

¢QUE SIGNIFICA?



INVESTIGACION

¢ QUE SIGNIFICA?

v'CURIOSIDAD
v'ESFUERZO
v'DISCIPLINA

v TIEMPO
v'"COMPETITIVIDAD



Busqueda de un lugar para “trabajo-formacion”

Grupo de Investigacion en Parasitologia e Inmunoalergia

Ellos ya conocen algo de mi (CV, entrevista, referencias externas)

Yo tengo la obligacion de integrarme: Para ello necesito conocer el grupo,
sus actividades y sus interacciones internas y externas.




Discusion y planteamiento de un proyecto
para el desarrollo de la Tesis Doctoral

Necesidades
* Fundamentalmente, financiacion para el desarrollo del proyecto y RRHH.

Financiacion RRHH pre-doctoral

v'Beca Servicios Informaticos

v'Beca Universidad-Empresa

v'Beca Pre Doctoral UPV/EHU

v'Estancia en el extranjero (University of Utah , Utah, USA)
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Obtencién y caracterizacién de
antigenos de larvas y adultos de

Uncinaria stenocephala, [
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Hay que sentarse a pensar de nuevo!

Analisis de Equilibrio

PUNTOS FUERTES OPORTUNIDADES

Aprendizaje y formacion  Trabajo en I1+D de proyectos

en diferentes tecnico-cientificos

laboratorios. (Universidad, Industria,
Instituos o Centros de |+D+i)

Mejora del CV

Conocimiento técnico del
entorno de |+D+i

RIESGOS/AMENAZAS PUNTOS DEBILES

Competitividad Investigadora en diversos
proyectos (pero no como IP)

Disminucion de los Estancias relativamente cortas
recursos. en el extranjero.



RESULTADO DEL ANALISIS

Analisis de Equilibrio

PUNTOS FUERTES OPORTUNIDADES

Aprendizaje y formacién en Trabajo en 1+D de proyectos tecnico-
diferentes laboratorios. cientificos (Universidad, Industria,
Instituos o Centros de I+D+i)

Mejora del CV

Conocimiento técnico del
entorno de [+D+i

RIESGOS/AMENAZAS PUNTOS DEBILES

Competitividad Investigadora en diversos proyectos
(pero no como IP)

Disminucion de los recursos. Estancias relativamente cortas en el
extranjero.

iMAS OPORTUNIDADES DE TRABAJO EN EL ENTORNO CONOCIDO!



¢COMO SE TRADUCE EL TERMINO OPORTUNIDAD
POR EL DE POSICION LABORAL A MEDIO PLAZO?

Carrera Universitaria (PDI)

* Plazas Docentes
* Plazas de Investigacion

Centros tecnoldgicos (Privados/Publicos)

* Investigador

Industria privada (Sector Farmacéutico, Alimentario, Medioambiental, etc)

o |[+D+i
eTécnico de gestion
*Técnico superior en el ambito del control de calidad, produccién, etc.

Area de salud

* Hospitales (publicos y privados)

Administracion publica

* Técnicos de gestion.



¢COMO SE TRADUCE EL TERMINO OPORTUNIDAD
POR EL DE POSICION LABORAL A MEDIO PLAZO?

Carrera Universitaria (PDI)

* Plazas Docentes

* Plazas de Investigacion



La profesion investigador

Profesor Laboral Interino
Personal Investigador Contratado Doctor
Profesor Adjunto/Agregado
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Necesidades: Acreditaciones, .......




HACIA LA
CONSOLIDACION




éQué depende de mi?

Mi trabajo

Yo — Mi trayectoria

Mi intelectualidad

l

Ser competitivo para conseguir proyectos (Publico) Asuncion de riesgos

A mas riesgo mas impacto
Saber convencer a grupos inversores (Privado)

o

éQué NO depende de mi?

_ _ _ No resultados
El dinero para investigar



éTenemos apoyo institucional?

¢Cual es el Plan Estratégico de la UPV/EHU en Investigacion?

OBJETIVO 1:

Lineas
estratégicas

OBJETIVO 2:

Lineas
estratégicas

OBJETIVO 3:

Lineas
estrategicas

Aumentar el nimero de investigadoras doctoras e investigado-
res doctores y mejorar la calidad en la formacién

LE1. Fomento de las vocacicones cientificas e investigadoras

LE2. Valoracién e integracion de doctores y doctoras en el
entorno social

LE3. Impulso a la carrera cientifica
Mejorar la calidad investigadora y su reconocimiento internacional

LE4. Impulso de la actividad investigadora

w
o
| =
o]
7]
o
o

LE5. Internacionalizacion de la actividad de investigacion

LE6.  Evaluacion de la calidad de la investigacion
Aumentar la calidad de la transferencia de conocimiento

LE7. Fomento de la transferencia
LE8. Valorizacion de la propiedad industrial e intelectual

LE9. Apoyo al emprendizaje

Infraestructuras
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El instituto como formador de investigadores
Requisitos-Equipos consolidados-productivos

Gestion de recursos para que la productividad a través
de la investigacion sea alta y tienda a la excelencia



Centro de Investigaciones Lascaray

Las lineas estratégicas que se abordan son: Desarrollo Farmacéutico;
Ciencias Forenses; Seguridad y Calidad Alimentaria; Microbiologia Molecular, Parasitologia e
Inmunoalergia; Nutricidon; Fisiopatologia (cardiaca); Prevencion del Envejecimiento (enfermedades

neurodegenerativas y terapia celular avanzada) y Biodiversidad.




Centro de Investigaciones Lascaray




Centro de Investigaciones Lascaray




Grupos de Investigacion del Centro de Investigacion Lascaray lkergunea

Relacion de los Grupos de Investigacion del Centro clasificados por Lineas Estratégicas:

Desarrollo Farmacéutico

Grupo Investigador Principal

NanoBioCel José Luis Pedraz
Farmacocinética, Nanotecnologia y Terapia Génica Alicia Rodriguez Gascon
Fosfafluoroquimica Francisco Palacios
Neurofarmacologia Celular y Molecular Joan Sallés

Ciencias Forenses

Grupo Investigador Principal

BIOMICs Marian M. de Pancorbo
METABOLOMIPs Ramon Barrio

Microbiologia Molecular y Gendmica Javier Garaizar




Seguridad y Calidad Alimentaria

Grupo Investigador Principal

Lactiker - Calidad y Seguridad de Alimentos de Origen Animal Luis Javier Rodriguez Barrén
METABOLOMIPs Ramon Barrio
Microbiologia Molecular y Gendmica Javier Garaizar

Parasitologia e Inmunoalergia Jorge Martinez

Procesado, Calidad y Seguridad de Alimentos Maria Dolores Guillén

Microbiologia Molecular, Parasitologia e Inmunoalergia

Grupo Investigador Principal

Epidemiologia Molecular de Campylobacter y Arcobacter Aurora Fernandez

Microbiologia Molecular y Gendmica Javier Garaizar

Parasitologia e Inmunoalergia Jorge Martinez




Nutricidon

Grupo Investigador Principal

BIOMICs Marian M. de Pancorbo

,I::]Ci::,k;r - Calidad y Seguridad de Alimentos de Origen Luis Javier Rodriguez Barrén

Nutricion y Obesidad Maria Puy Portillo

Fisiologia (cardiaca)

Grupo Investigador Principal
Electrofisiologia Cardiaca Oscar Casis

Prevencion del Envejecimiento (Enfermedades neurodegenerativas y terapia
celular avanzada)

Grupo Investigador Principal
BIOMICs Marian M. de Pancorbo

Microbiologia Molecular y Gendmica Javier Garaizar




Biodiversidad

Grupo Investigador Principal

BIOMICs Marian M. de Pancorbo

Sistematica, Biogeografia y Dindmica de Poblaciones
http://www.systbiogen.com/

Benjamin Gomez

Asociaciones y Fundaciones

Fundacion Investigador Principal

Fundacion Zain Fundazioa Agustin Azcarate
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