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DISPOSICIONES GENERALES

UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO

ACUERDO de 27 de septiembre de 2012,del Consejo de Gobierno de la Universidad del Pais
Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea, por el que se aprueba el Reglamento de la Facultad de
Letras de la UPV/EHU.

El Consejo de Gobierno de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea, aprobd
por Acuerdo de 23 de febrero de 2012, el Reglamento Marco de Centros dando cumplimiento al
calendario de revision de la normativa de desarrollo aprobado en Consejo de Gobierno de 23 de
junio de 2011.

El Reglamento Marco se configura como una normativa basica sobre la que los Centros pueden
disponer respecto de aquellas cuestiones expresamente llamados a regular, garantizandose asi
su autonomia organizativa.

La Disposicion Transitoria Segunda del Reglamento Marco de centros otorgaba un plazo de
seis meses desde su entrada en vigor para que los Centros adaptasen sus reglamentos a lo
establecido en el mismo.

La Facultad de Letras, acogiéndose a esta normativa procedid a aprobar en la sesion de
Junta de Centro de 18 de septiembre de 2012, la adaptacion del Reglamento de Centro al nuevo
Reglamento Marco.

Por todo ello, a propuesta de la Secretaria General, el Consejo de Gobierno

ACUERDA:

Primero.— Aprobar Reglamento de la Facultad de Letras.
Segundo.— Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

Tercero.— El Reglamento de la Facultad de Letras entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

Leioa, a 27 de septiembre de 2012.

El Rector,
INAKI GOIRIZELAIA ORDORIKA.

La Secretaria General,
EVA FERREIRA GARCIA.
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ANEXO

REGLAMENTO DE LA FACULTAD DE LETRAS DE LA UPV/EHU

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 9.2 del Reglamento Marco de Centros.

2.— El nimero de personas miembro electas en la Junta de Centro sera de 75, de acuerdo con
el siguiente porcentaje de distribucion, entre los distintos sectores universitarios:

— Personal docente e investigador con vinculacion permanente a la Universidad: 60%,
correspondiéndole 45 representantes.

— Otro personal docente e investigador: 5%, correspondiéndole 4 representantes.

— Estudiantes: 22,5%, correspondiéndole 17 representantes.

— Personal de Administracion y Servicios: 12,5%, correspondiéndole 9 representantes.
Articulo 2.— Concordancia con el articulo 11 del Reglamento Marco de Centros.

La Junta de Centro contara con una Comision Permanente compuesta por el Decano o Decana
que la presidira, el Secretario o Secretaria Académica que actuara como Secretaria o Secretario
de la Comision y otras 11 personas miembro electas de los distintos sectores con representacion
en la Junta con la siguiente distribucién: 7 representantes del personal docente e investigador con
vinculacion permanente, 1 representante del otro personal docente e investigador, 2 representantes
de los estudiantes y 1 representante del personal de administracion y servicios.

La Comision permanente tendra delegadas todas las funciones de la Junta de Centro a excepcion
de las indelegables recogidas en el articulo 10.3 del Reglamento Marco de Centros y sus reglas
basicas de funcionamiento seran las establecidas para la Junta de Centro.

Articulo 3.— Concordancia con el articulo 14 del Reglamento Marco de Centros.

1.— La Comision de Euskara, que tendra la consideracion de érgano de participacion, consulta
y asesoramiento, tiene como finalidad impulsar el uso del euskera en el Centro, dentro de la
planificacion general de la UPV/EHU, participando en la planificacion y el seguimiento de la oferta
docente en Euskera y promoviendo a su vez diferentes actividades de proyeccidon universitaria o
de formacion.

2.— Estara compuesta por 3 representantes del personal docente e investigador, 3 estudiantes y
1 representante del PAS. Estara presidida por la Decana o Decano o persona en quien delegue y
actuara como Secretaria o Secretario de la Comisidon una o uno de los miembros de la Comisién.

Articulo 4.— Concordancia con el articulo 5.2.1) del Reglamento Marco de Centros.

Al efecto de desarrollar la prevision recogida en el articulo 5.2.1) del Reglamento Marco sobre
igualdad de género se crea la Comisién de Igualdad que asumira las funciones relativas a
esta materia que correspondan al centro de acuerdo a la normativa vigente aplicable en cada
momento. Dicha comision estara presidida por la Decana o Decano o persona en quien delegue, 3
representantes del personal docente e investigador, un estudiante y un representante del personal
de administracion y servicios. Actuara como Secretario o Secretaria uno o una de los miembros
de la Comision.
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Articulo 5.— Concordancia con el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General de
la UPV/EHU.

Para la eleccion del Decano o Decana del Centro se admitira el depdsito de voto regulado en el
articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Articulo 6.— Concordancia con el articulo 18.4 y 19.3 del Reglamento de Régimen Electoral
General de la UPV/EHU.

La presentacion de las candidaturas a Decano o Decana ira acompanada de la estructura del
equipo de gobierno y de su programa, no siendo necesario el aval de un numero determinado de
miembros de la Junta de Centro.

Articulo 7.— Concordancia con el articulo 19.1 del Reglamento Marco de Centros.

El 6rgano colegiado quedara validamente constituido en primera convocatoria, con la presencia
de la mayoria absoluta de sus miembros y, en segunda convocatoria, con la presencia de al menos
la tercera parte de sus miembros. Entre la primera y la segunda convocatoria debera mediar un
plazo de quince minutos.

Articulo 8.— Tribunales de Calificacion.

En los supuestos en que sea necesaria la intervencion de un Tribunal de 1.2 a 4.2 convocatoria
de acuerdo con la normativa que regula la evaluacion del alumnado, actuaran los Tribunales de
calificacion de 5.2 a 6.2 convocatoria.

Articulo 9.— Concordancia con el articulo 4.2 del Reglamento de Régimen Electoral General de
la UPV/EHU.

La suplencia se producira en los casos de vacante por la siguiente persona no electa de la
misma candidatura. La suplencia sera efectiva a partir de su puesta en conocimiento ante el
Secretario o Secretaria del 6rgano en el plazo de siete dias.

Articulo 10.— Concordancia con el articulo 4.3 del Reglamento de Régimen Electoral General
de la UPV/EHU.

Las y los suplentes procederan a suplir a los miembros titulares de la Junta de Centro y Comisién
Permanente en los casos de ausencia o enfermedad y, en general, cuando concurra alguna causa
justificada. A fin de poderse hacer efectiva, las y los miembros titulares habran de presentar la
documentacion acreditativa del motivo de la ausencia en la Secretaria del Centro con 48 horas de
antelacion a la celebracion de la sesion de los érganos referidos.
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