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1.- A quién va dirigido este manual

El presente documento esta dirigido a aquellas personas que deban coordinar los trabajos
de elaboracién de los informes de autoevaluaciéon para la renovaciéon de la acreditacion de
las titulaciones de grado y master. En él se dan indicaciones y orientaciones utiles para los
responsables de las titulaciones y de los centros que coordinan estas ensenanzas.
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2.- Cuestiones previas

Lasolicitud de renovacion de la acreditacion de un Grado o de un Master debe iracompanada
por un informe de autoevaluacion de la titulacion. El proceso de elaboracion del informe se
basa en dos aspectos que estan intimamente relacionados:

- Unareflexion sobre la marcha de la titulacion durante los Gltimos cursos académicos (4
para los masteres y 6 para los grados de 240 ECTS), estructurada siguiendo los criterios y
directrices del protocolo de Unibasq ', en la que se debe analizar, entre otras, las
siguientes cuestiones:

o El grado de cumplimiento de la ultima version de la memoria verificada de la
titulacion (que incluye, en su caso, las sucesivas modificaciones realizadas).

o Lasmejorasy modificaciones introducidas en la titulacion y que se han notificado
a Unibasq a través del seguimiento o de una modificacion de la memoria.

o El cumplimiento de las recomendaciones recibidas por parte de UNIBASQ en los
procesos de acreditacion anteriores y de los compromisos adquiridos.

o Laevolucion de los resultados académicos del alumnado.

- Un aporte de datos y evidencias que avalen las reflexiones realizadas: resultados de
indicadores, documentos, enlaces de internet, etc.

Resulta evidente que, si bien se citan en segundo lugar, el analisis de los datos y las evidencias
es la base sobre la que se tiene que fundamentar la autoevaluacion de la titulacién, por lo
que se aconseja comenzar el proceso por la recopilacion de evidencias y el analisis de los
datos disponibles.

Por tanto, abordaremos en primer lugar como incorporar en UNIKUDE las evidencias sobre
las que se fundamentara la autoevaluacion de la titulacion. Posteriormente trataremos las
cuestiones que tienen que ver con el acceso al informe de autoevaluacion y la elaboracion
de este.

3.- Preparacion de las evidencias a utilizar

En el Anexo de este tutorial se recoge la relacion de evidencias institucionales que deben
utilizar y valorar las titulaciones de grado o de master para la elaboracion de sus informes de
autoevaluacion. Pueden tener alguno de estos dos formatos:

e La URL de una pagina web, en la que esté disponible la informacion a utilizar como
evidencia.

e Unarchivo, generalmente de tipo pdf o carpeta comprimida, con informacion cualitativa
(Informes, actas de reuniones, etc.) y/o cuantitativa (datos, tablas, etc.).

Todas las evidencias que se vayan a incluir en el Informe de autoevaluacion han de estar
vinculadas a un procedimiento del Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC). Por tanto,
a continuacion, se detallan los pasos a seguir para disponer en UNIKUDE de la relacion de
Evidencias necesarias para efectuar una valoracion adecuada de los criterios y directrices de
la Acreditacion durante la redaccion del informe.

! Protocolo de Unibasq para la renovacion de la acreditacion de los titulos universitarios oficiales:
www.unibasg.eus/titulos-renovacion-acreditacion
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El acceso a UNIKUDE se realiza a través del siguiente enlace:
https://gestion.ehu.es/UNIKUDE. La pantalla de inicio solicita el usuario (LDAP) y la

contrasena para poder acceder a la aplicacion. Una vez introducida la identificacion de la
persona usuaria, aparece el menu principal de la aplicacion.

&t o % 2?2 4

Home Atras Menu  Ayuda Desconectar

- | i Q = @

PLAN ESTRATEGICO MISION / VISION MANUALES TABLA DE INDICADORES REVISION Y MEJORA
CONTINUA

) | PYo S <o SR+ 2 ~;

GESTION PERMISOS EDITAR PROCESOS VER PROCESOS GRUPOS DE INTERES DOCUMENTACION
USUARIOS

Las Personas Responsables del Centro (PRC) son las que pueden realizar cambios en los
procedimientos del Sistema de Garantia Interno de Calidad vy, por tanto, incorporar las
evidencias al sistema.

En cualquier caso, la persona responsable de la titulacion ha de ponerse en contacto con la
persona responsable del area de calidad de su centro para coordinar que las evidencias de la
titulacion se incorporen en el sistema.

Si eres PRC y tienes que incorporar las evidencias en UNIKUDE: en primer lugar, se debe
determinar en qué procedimiento del sistema se registrara cada una de las evidencias. En el
anexo de este tutorial encontraras los procedimientos genéricos sugeridos/recomendados
para la incorporacion de las distintas evidencias.

Para una determinada evidencia, se accede al procedimiento en el que se referenciara,
utilizando EDITAR PROCESOS. Se localiza el procedimiento y se accede a su ficha. En la
tercera pestana “Documentacion” encontraras los apartados que nos interesan:
"REGISTROS DEL PROCEDIMIENTO" y “EVIDENCIAS DEL PROCEDIMIENTO":

e Los registros contienen informacion propia del procedimiento. Solo puede ser de
tipo Ubicacion (localizacion fisica, como por ejemplo un despacho, un archivador, un
almacén, etc.), URL (un enlace web) o Gorde Talde (una direccién de acceso a disco
compartido). Aquellos Registros que tengan un tipo de documento no valido, se
muestran de color rojo en la columna Tipo y deben ser corregidos.

e Las evidencias contienen informaciéon que sera utilizada para respaldar las
reflexiones realizadas en los informes de autoevaluacion. El tipo de documento de las
Evidencias solo puede ser de tipo URL o Archivo. Pueden ser creadas a partir de
informacion que se incorpora en UNIKUDE expresamente para la realizacion de los
informes, o a partir de los registros presentes en el sistema.
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Descripcion I-:Lujggrama y Documentacion Indicagqres y Resultados Actuali;aciones Acciones
ctividades procedimientos del sistema
[PCO1, Captacion del alumnado |
| Version provisional | 29
Aprobar procedimiento
3@ ?
REGISTROS DEL PROCEDIMIENTO %o
Mostrar filas Buscar:( )
Registro “ A mbite} Tipo §
w s P Disefios de practicas Titulacion ggfgee
w s P Folleto Informativo de las titulaciones de 1a F. de Farmacia Unico ggfg:
w s P Informes Actividades practicas Titulacion ggfgg
w s P Informes del SOU (papel) Unico Ubicacion
w +# 2 |InformesJPA Unico %glrg:
w s P Presentaciones Ferias y JPA Unico %glrg:
w s AP Solicitudes participacion Ferias, JPA y actividades practicas Unico ?.glrg:
Filas1-7/Total 7
CREAR REGISTRO UNICO CREAR REGISTRO GRADOS CREAR REGISTRO MASTERES
.
EVIDENCIAS DEL PROCEDIMIENTO "8:
Mostrar (10 v )filas Buscar: :
| Evidencia “ A mbitef Tipo § |
| w s hP |Tablas de reconocimiento de créditos ‘ Unico | URL \
Filas1-1/Total 1
CREAR EVIDENCIA UNICA CREAR EVIDENCIA GRADOS CREAR EVIDENCIA MASTERES

NOTA: En caso de existir alguna evidencia en el procedimiento (ver figura previa),
correspondera a procesos anteriores de acreditacion. Para evitar confusiones, antes de dar
de alta nuevas evidencias, las existentes deben ser eliminadas utilizando el icono de la
papelera. Estas no se perderan, pues pasaran al apartado de Historicos (Ultima pestaia del

procedimiento)

NOTA: Pueden consultarse todos los registros y las evidencias del sistema desde la pantalla
de inicio, accediendo al apartado DOCUMENTACION. En la tercera pestaia “Registros” se
dispondra de una lista de todos los registros y también evidencias dadas de alta en el sistema,
el procedimiento en el que se encuentran, su ambito, fecha de alta y tipo.
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Las Evidencias que se incluiran en el Informe se pueden crear de dos formas diferentes:

1. Como nueva evidencia, cargando directamente la informacion en forma de URL o
archivo
2. Recuperando un registro ya existente, al que anadiremos el archivo o la URL

correspondiente al convertirlo en Evidencia

Para el primer caso, en esta pantalla se dispone de tres botones para crear nuevas Evidencias,
que pueden ser de tipo:

o UNICO: de alcance a todo el sistema de gestion del centro
» DE GRADO: correspondiente a uno o mas grados impartidos en el centro
e DE MASTER: correspondiente a uno o mas masteres impartidos en el centro

NOTA: Elnombre de los archivos no debe contener acentos, espacios o caracteres especiales.

CREAR EVIDENCIA UNICA

Evidencia ‘
Caracteres disponibles: 250

Tipo [@un O Archivo

Z,

CREAR EVIDENCIA UNICA

Evidencia [ /J
Caracteres disponibles: 250
Tipo Oun rchivo

URL | ) Archivo: | Elegir archivo ] No se ha seleccionado ningin archivo)
Aceptar Aceptar
CREAR EVIDENCIA MASTERES CREAR EVIDENCIA GRADOS
Registro [ /J Evidencia ‘ AJ
9 X B ’ Caracteres disponibles: 250
oo Cgagtlerg ilsp:;nbles: 250 Tipo OUrl ® Archivo
i T rchivo
Grado: Doble Grado en Farmacia y en Nutricion Humana y Dietética
Archivo: | Elegir archivo ] No se ha seleccionado ningun archivol
Méster: Master Universitario en Analisis Forense Grado: Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos §
URL ( Archivo: [ Elegir archivo l No se ha seleccionado ningin archivoﬂ
Master: Master Universitario en Calidad y Seguridad Alimentaria Grado:  Grado en Ciencias Ambientales .
URL ( Archivo: | Elegir archivo | No se ha seleccionado ningun archivo|
Master: Master Universitario en Enologia Innovadora Grado:  Grado en Farmacia N
URL ( Archivo:  |_Elegir archivo | No se ha seleccionado ning(n archivo)
Master: Master Universitario en Nutricion y Salud Grado:  Grado en Nutricién Humanay Dietética .
URL [ ) Archivo: | Elegir archivo | No se ha seleccionado ningln archivo
Aceptar Aceptar

NOTA: En el caso de evidencias de Grado o de Master, debe incorporarse informacion (URL o
archivo) en todas las titulaciones, independientemente de si deben realizar o no informe de
autoevaluacion. Proximamente se corregira este requisito para que solo sea necesario
incorporar informacion para las titulaciones objeto de evaluacion.
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En caso de que sea necesario generar una evidencia a partir de un registro ya existente en el
sistema, se debe editar el registro correspondiente utilizando el icono del lapiz 7. Se abrira
una pantalla flotante denominada “Editar Registro”, donde se debe utilizar el boton “Crear
Evidencia a partir de Registro”

Editar Registro

[Encuesta Jornada Acogida al Nuevo Alumnado ‘
Registro | Y,
Caracteres disponibles: 250

Tipo O Ubicacién O Url ® Gorde Talde

'ﬁle:/l///gordetalde.ehu.eslgrupos$/SGIC4FEE/UNIKU ‘
Gorde Talde | pg/B.1.9520Proceso%20de%20captaci%C3%B3n%2,

Guardar

Crear Evidencia a partir del Registro

4.- Informe para la Renovacion de la Acreditacion de la Titulacion

Para acceder al informe de acreditacion, debemos acceder al apartado © REVISION VY
MEJORA CONTINUA. Tras seleccionar la pestana “Informes”, accedemos a la siguiente
pantalla, en la que debemos indicar qué tipo de informe deseamos realizar: “Acreditacion de
Grado” o “Acreditacion de Master”.

| OO

i =
unikude™ ;— N

Modificaciones !
Revisiones Informes Pendientes Histéricos \nirodugdas.  'nformes Extemos ‘Reeltzades

Actividades

INFORMES
Informe de Seguimiento del Grado
Informe de Seguimiento del Master
Informe y Plan de Gestion Anual

Informe de Acreditacién del Grado

Informe de Acreditacién del Master

Una vez seleccionado el Informe de Acreditacion correspondiente, deberemos indicar el
curso y la titulacion sobre la que se desea trabajar. La aplicacion realiza un filtro para que las
opciones disponibles sean aquellas que corresponden al perfil del usuario (en este caso,
responsable de titulacion). Una vez seleccionado curso académico (seleccionado por
defecto) y titulacion, accedemos al indice, en el que encontraremos dos apartados: “Listado
de evidencias” e “"Informe de Autoevaluacion para la Renovacion de la Acreditacion”.
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Seleccionar méster ( Master Universitario en Ingenieria Industrial )
Curso | 2018 - 2019

Acreditacion

Listado de evidencias

Informe de Autoevaluacién para la Renovacion de la Acreditacion del Master Universitario

Descargar Protocolo

e Listado de evidencias: apartado en el que se asociaran las evidencias que
complementaran el Informe de Autoevaluacion.

¢ Informe de Autoevaluacion parala Renovacion de la Acreditacion: apartado en el que
seiran analizando los diferentes aspectos de la marcha de la titulacion, dando cuenta del
cumplimiento de los criterios de acreditacion y realizando una valoracion de
cumplimiento de cada criterio.

En la parte inferior se dispone del boton “Descargar Protocolo”. Con él puede descargarse un
documento plantilla editable (docx) que contiene todos los apartados del Informe de
Autoevaluacion y puede servir de apoyo para su elaboracion. Se recomienda comenzar la
elaboracion del informe en este documento, para posteriormente trasladar los textos a la
aplicacion UNIKUDE.

NOTA: Cuando se copian los textos desde una aplicacion y se pegan en UNIKUDE es posible
que también se peguen caracteres especiales ocultos correspondientes a formatos
utilizados en la aplicacion de origen. Esto puede ocasionar la incorporacion de caracteres
extranos e incluso pérdida de texto en UNIKUDE. Para evitarlo, se debe realizar la opcion de
“pegar como texto plano” del navegador.

4.1.- Evidencias, Indicadores y datos

En el apartado “Listado de evidencias” encontraremos cuatro pestanas:

Listado de evidencias
Indicadores
Asignaturas

Plantilla Docente

wN=o

En la primera pestana “Listado de evidencias” aparecen dos apartados, destinados a
Evidencias Institucionales y a Evidencias Complementarias. *

2 Evidencias institucionales: deben ser valoradas durante la elaboracion del Informes de
Autoevaluacion. Evidencias complementarias: apoyan las valoraciones particulares de cada
Titulacion.
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Pulsando en el icono de la lupa * se visualiza la informacion que contiene cada una de las
evidencias, que pueden tener alguno de estos dos formatos:

e La URL de una pagina web en la que esté disponible la informacion a utilizar como
evidencia

e Un archivo cargado en UNIKUDE, generalmente de tipo pdf o carpeta comprimida, que
se carga en el sistema a través de los procedimientos (ver mas adelante)

En el Anexo se recoge la relacion de evidencias institucionales que deben utilizar las
titulaciones de grado o de master para la elaboracion de sus informes de autoevaluacion.

Las evidencias a utilizar deben corresponder al curso 2018/19 (incluir cursos anteriores si es
necesario), aunque en algunos casos podria ser pertinente incorporar alguna del curso
2019/20.

\:: unikude™®

3. Plantilla
Docente

Listado evidencias || 1. Indicadores 2. Asignaturas

Master Universitario en Industrial \
Curso | 2018 - 2019

| ndice n (

%) Ver POF

EVIDENCIAS INSTITUCIONALES

Nombre de la Evidencia
No hay datos disponibles en la tabla

ASIGNAR EVIDENCIA INSTITUCIONAL

EVIDENCIAS COMPLEMENTARIAS

> Nombre de la Evidencia

NOTA: Para actualizar el orden de las Evidencias Complementarias, pulsar = y a continuacién pulsar g

ANADIR EVIDENCIA COMPLEMENTARIA

NOTA: En caso de existir alguna evidencia en el procedimiento, correspondera a procesos
anteriores de acreditacion. Para evitar confusiones, antes de dar de alta nuevas evidencias,
las existentes deben ser eliminadas utilizando el icono de la papelera. Estas no se perderan,
pues pasaran al apartado de Historicos (altima pestaia del procedimiento)

4.1.1.- Evidencias institucionales

Podremos asignar Evidencias Institucionales al informe pulsando el boton ASIGNAR
EVIDENCIA INSTITUCIONAL. La aplicacion nos redirigira a la siguiente pantalla, donde
podremos asociar las evidencias contenidas en los procedimientos a los nombres de las
Evidencias Institucionales suministrados por el sistema.
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= |22 unikude™

Volver al listado de evidencias ASIGNAR UNA NUEVA EVIDENCIA INSTITUCIONAL

Evidencia (- Seleccione Evidencia - v)

PR(E)\(I:Igglr;\‘/I?EI;\l?g (- Seleccione Evidencia - v)

Aceptar

El primer desplegable, Lista Evidencia, contendra una lista con el nombre de las evidencias
institucionales dadas de alta en el sistema y que la universidad ha establecido como
comunes a todas las Titulaciones de Grado o Master.

El segundo desplegable, EVIDENCIA DE PROCEDIMIENTO, mostrara la lista de todas
evidencias incluidas en los procedimientos del SGIC del Centro.

Una vez seleccionados el nombre de la Evidencia Institucional y el de la Evidencia de
procedimiento que van a quedar asociados, pulsando en el boton de Aceptar se guarda la
asignacion realizada.

NOTA: A medida que se van asignando evidencias de procedimiento a las evidencias
institucionales, éstas van desapareciendo de la lista desplegable. Todas las evidencias
institucionales deben estar asignadas, por lo que el proceso concluye cuando la lista
desplegable esta vacia.

NOTA: Una misma evidencia de procedimiento puede dar respuesta a mas de una Evidencia.
Por tanto, éstas no desapareceran de la lista, para poder ser utilizadas tantas veces como sea
necesario.

4.1.2.- Evidencias Complementarias

En el apartado de EVIDENCIAS COMPLEMENTARIAS, podemos asignar otras evidencias de
las que dispone el centro o la titulacion.

Pulsando en el boton ANADIR EVIDENCIAS COMPLEMENTARIAS se podra acceder a todas las
Evidencias de Procedimiento incluidas en UNIKUDE, excepto aquellas que ya hayan sido
seleccionadas para ser incluidas en el informe (las evidencias complementarias sélo se
pueden anadir una vez al informe). Pulsando en el botén de Aceptar se guardara la seleccion
realizada.

Mayo de 2020 9



‘eman ta zabal zazu NAZIOARTEKO
BIKAINTASUN SERVICIO DE CALIDAD Y EVALUACION INSTITUCIONAL

gﬁngz\jg KALITATE ETA EBALUAZIO INSTITUZIONALERAKO ZERBITZUA
Universidad  Euskal Herriko EXCELENCIA
del Pais Vasco  Unibertsitatea INTERNACIONAL

unikude™

Volver al listado de evidencias ANADIR UNA NUEVA EVIDENCIA COMPLEMENTARIA

EVIDENCIA DE

= z e
PROCEDIMIENTO Seleccione Registro -- §

Aceptar

En la parte superior izquierda de la tabla Evidencias Complementarias encontraremos un
botdn para ordenar las Evidencias Complementarias.

Para actualizar el orden (numeracién) de las Evidencias Complementarias se debe pulsar
sobre elicono Ordenar = . Apareceran una serie de flechas con las que podremos modificar

el orden de las Evidencias en la lista. Al finalizar, pulsando en el icono Guardar = se consolida
la nueva ordenacion de las Evidencias Complementarias.

EVIDENCIAS COMPLEMENTARIAS

Nombre de la Evidencia ’
27.Registro (nico de tipo Archivo para evidencia complementaria ] t 4
28. Registro por Titulacién de tipo URL X I‘ t 4
¥ i
29. Registro Unico ‘ Tt 4 ’

AT “‘,

NOTA: La numeracion que asigna la aplicacion a las evidencias complementarias sera
correlativa a la dada a las evidencias institucionales.

4.1.3.- Indicadores de la Titulacion

En la segunda pestana “1. Indicadores”, se accede a una pantalla en la que se visualiza una
tabla con los resultados de los indicadores del plan de estudios de la Titulacion.

Elboton “Ver PDF” permite generar un documento denominado “Tabla 1. Indicadores y datos
de la titulacion (recopilacion datos de seguimiento)” que podremos descargar para su
analisis y utilizacion. Los indicadores disponibles estan agrupados en los siguientes
apartados:

OFERTA Y DEMANDA DE PLAZAS
APRENDIZAJE

MOVILIDAD

PROFESORADO (de la UPV/EHU y Externo)
INSERCION LABORAL

uEwN =
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NAZOARTEXO

unikude™

3. Plantilla
Docente

Urversced  Eushal Harrko
O PaaVasco  Unbertstutes

Listado evi i 1 2.

f Master Universitario en ieria de Telecomunicacion ]
Curso | 2018 - 2019

| ndice

m Ver PDF

Indicadores y datos del master

[ 1. OFERTA Y DEMANDA DE PLAZAS )

2018/2019  2017/2018  2016/2017 = 2015/2016
120 120 120 120

32 20 44 37

- Oferta de plazas

- Matricula de nuevo ingreso por preinscripcion

31 20 37

I Via de acceso a los estudios TITULO UNIVERSITARIO ESPARIOL

I Via de acceso a los estudios TITULO UNIVERSITARIO DEL EEES

v v |||

1 0 0

44

0 0 0 0
I Via de acceso a los estudios TITULO UNIVERSITARIO AJENO AL EEES 0
44

32 20
31 20 40 35

" Matricula de nuevo ingreso en su primera opcién 37
e de estudiantes de nuevo ingreso matriculados a tiempo completo

" N° de i de nuevo ingreso i a tiempo parcial 1 0 4 2

NIEBEBE

0 0 0 0

I Matricula de nuevo ingreso en primer curso: inglés

Ese documento es uno de los que deberemos utilizar como Evidencia Institucional. Los pasos
a seguir para poder utilizarlo como evidencia son los siguientes:

i. Descargar el documento pdf.

NOTA: En caso de que el SGIC del Centro ya cuente con una evidencia de
procedimiento para este documento, hay que dirigirse al paso iv.

ii. Decidir cual es el procedimiento mas oportuno al que se debe incorporar este
documento como evidencia del sistema (generalmente el procedimiento “Desarrollo
de la Ensenanza”).

iii.  Utilizando la opcion “Editar Procesos” del Menu Principal, editar el procedimiento
seleccionado y dar de alta una evidencia para albergar el documento.

iv.  Incorporar el documento a la evidencia recién creada (o ya existente) en el
procedimiento correspondiente.

4.1.4.- Informacion de las Asignaturas

En la tercera pestana del Listado de Evidencias, Asignaturas, visualizamos una tabla en la que
se recogen los resultados de las asignaturas que conforman el plan de estudios de la
titulacion. La informacion contenida para cada asignatura es la siguiente:

e Caractery numero de créditos

¢ Numero total de estudiantes matriculados

e Numero total de estudiantes en primera matricula

¢ Numero total de estudiantes de segunda o posteriores matriculas

e Porcentaje de estudiantes aprobados

e Porcentaje de estudiantes suspensos

e Porcentaje de estudiantes no presentados

e Porcentaje de estudiantes aprobados en primera matricula sobre el total de
estudiantes matriculados en primera matricula

e Distribucion de calificaciones dentro de la asignatura

¢ Numero de estudiantes por grupo
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= | unikude®

3. Plantilla
Docente

8 9 %

Home Atras Meni  Ayuda Desconectar

Listado evi i 1. Indie 2.

I ndice acreditacion

m Ver PDF

Tabla 2. Resultados en las asignaturas que conforman el plan de estudios del master

Asignatura Total | Total primera | 194, $9UN4a | o, Aprobados | % Suspensos | % No %.:'::':'_‘:.“ Distribucién de calificaciones dentro de

(Carécter) matriculados !| matricula 2 3 o U presentados O 7 (LeoETn ﬂr\lo;‘?

% Aprobado 30.43

Administracién de Empresas % Notable 646
(Obligatoria - Num. Créditos: 9.0) 161 161 0 99.38 124 062 98.76 % Sobresaliente 435 550

| % Matricula honor | 0.0

% Aprobado 9.52

Aeronaves % Notable 42.86
(Optativa - Num. Créditos: 4.5) 42 42 0 97.62 238 00 97.62 % Sobresaliente 42.86 100

| % Matricula honor | 238

Ampliacién de andlisis de sistemas % Apeobado 600
eléctricos 23 23 0 100.0 0.0 0.0 100.0 " " 23.0

(Optativa - Num. Créditos: 4.5) % Sobresaliente 2174

Y o N | % Matricula honor | 0.0

% Aprobado 33.33

le Dit i % Notable 16.67
(Optativa - Num. Créditos: 6.0) 6 6 0 500 333 16.67 500 % Sobresaliente 0.0 380

| % Matricula honor | 0.0

% Aprobado 16.67

Ampliacién de Fisica % Notable 0.0
(Optativa - Num. Créditos: 6.0) 6 5 1 16.67 16.67 66.67 00 % Sobresaliente 0.0 61.25

% Matricula honor 0.0

% Aprobado 375

Ampliacién de Matematicas % Notable 25.0
(Optativa - Num. Créditos: 6.0) 8 8 0 750 00 250 750 % Sobresaliente 125 33.25

% Matricula honor | 0.0

Utilizando el boton “Ver PDF” podemos generar un archivo para su posterior visualizacion y
uso. Esta informacion es una de las Evidencias Institucionales que deben utilizarse para
apoyar las valoraciones que se realicen en el informe de autoevaluacion.

Para asociar esta evidencia al informe se seguiran las indicaciones dadas en el apartado
anterior “Indicadores de la Titulacién”, asociando el documento pdf procedimiento que se
considere mas oportuno (generalmente el procedimiento “Desarrollo de la Ensenanza”).

4.1.5.- Informacion sobre la Plantilla Docente

Por ultimo, en la cuarta pestana del Listado de Evidencias, Plantilla Docente, visualizamos
una tabla con las caracteristicas y dedicacion del profesorado que ha tenido encargo
docente en la titulacion durante el curso académico correspondiente:

Categorias académicas

Género

Numero del profesorado doctor/a y no doctor/a

Experiencia docente (quinquenios)

Experiencia investigadora (sexenios)

Tipo de dedicacion

Numero del profesorado con dedicacion completa o parcial

Porcentaje de dedicacion a esta titulacion del profesorado (cociente entre el encargo
imputado a esta titulacion y la capacidad docente de cada PDI).
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a5 % 2?2 4

Home Atras Menu Ayuda  Desconectar

= |E unikude®

3. Plantilla

Docente \
I ndice acreditacién
L Curso | 2018 - 2019

B Ver PDF

Listado 1. 23

CARACTERISTICAS Y DEDICACION DE LA PLANTILLA DOCENTE

t
QUINQUENIOS SEXENIOS Dy C Parcial
Categoria Género Doctor No Doctor %
1/23 |45 >5 1,2 |3 |45 >5 |Namero | % Dedicacién al Titulo | Nimero
al Titulo
Total 0 0 0 0o o o o0 o 0o 0o o0 o0 o0 0 - 0 -
Esta tabla recoge los datos referidos al profesorado de la titulacién que ha tenido encargo docente en el curso académico 2018/2019 : i i namero de p! doctor y no doctor, el tipo de
icacion, la iencia docente (quit lios) y de iencia i i ios), asi como el porcentaje de dedicacién completa o parcial que dicho profesorado dedica a esta titulacién, calculado como el

cociente entre el encargo imputado a esta titulacion y a la capacidad docente de cada PDI.

Como en el caso de las dos pestanas anteriores, esta informacion debe ser descargada en
formato pdf utilizando el boton “Ver PDF”. Posteriormente se debera incorporar en el
procedimiento del sistema que corresponda (generalmente Gestion del profesorado), para
poder ser utilizada como evidencia que apoye las valoraciones a incluir en el informe de
autoevaluacion.

4.2 .- Elaboracion del informe

Los pasos descritos hasta ahora permiten disponer de informacion necesaria para abordar
una reflexion sobre la marcha de la titulacion durante los Gltimos anos académicos gracias
al analisis de evidencias, indicadores y datos, previo a la elaboracion del informe de
autoevaluacion para la renovacion de la acreditacion.

Para iniciar su redaccion se ha de acceder al apartado “Informe de Autoevaluacion para la
Renovacion de la Acreditacion” en el que nos aparecera su indice, que consta de tres
apartados: Portada, Criterios y Analisis global.

—-—c NAZOARTEXO

= . 8 & & &
_mvm| Un|kUde*

Home Atrds Menid  Ayuda Desconectar

\

Seleccionar master

rimenta
Curso 2018 - 2019

Acreditacion

Listado de evidencias

del Master Universitario

Informe de Aut luacion para la Re ion de la As

Descargar Protocolo
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unikude™ . & ;Q NN
— s \

Master Universitario en Lingiiistica Teérica y Experimental

Curso 2018 - 2019

%) Ver POF

Indice informe de acreditacién

Estado: Pendiente Aprobar informe.

Portada

Criterios

Analisis global

Ademas, en esta pantalla disponemos de tres botones, dedicados a:

o Indice Acreditacion: con el que se regresa a la pantalla de inicio del informe para
gestionar las evidencias.
e Aprobar Informe: con el que se cambia de estado al informe, de Pendiente a
Aprobado (ver mas adelante en este manual).
e Ver PDF: con el que se genera el documento borrador descargable en formato
imprimible y que, una vez aprobado, se enviara a Unibasq.

El documento pdf contiene toda la informacion del Informe de Autoevaluacion, y puede ser
generado en cualquier momento de su redaccion. La estructura del informe es la siguiente:

iNDICE

«DATOS GENERALES
« ANALISIS GLOBAL
« DIMENSION 1. LA GESTION DEL TiTULO

Criterio 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Criterio 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)
« DIMENSION 2. RECURSOS

Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO
Criterio 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

+ DIMENSION 3. RESULTADOS

Criterio 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Criterio 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

» LISTADO DE EVIDENCIAS
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Para su elaboracion, se sugiere seguir el orden establecido por la aplicacion: Portada,
Criterios y Analisis global, aunque puede accederse a cualquiera de los apartados de manera
independiente.

4.2.1.- Portada

Al acceder a “"Portada” aparece una pantalla informativa con los datos generales de la
Titulacion. En ella aparecen las URL de: i) la pagina web de la titulacion, ii) la pagina web del
Centro. En ambos casos deberemos comprobar que estan cumplimentados y/o que las
direcciones URL son correctas. En caso de ser necesario actualizar la informacion,

pulsaremos en el icono del lapiz # e introduciremos la direccion de la web correspondiente.

s,
-
p— " N e B 5 %k 2?2 4
‘P CAwUSA . E - N
s U n I k U d e r g \ Home Atras Meni  Ayuda Desconectar
\
E “ Criterio 1 Criterio 2 Criterio 3 Criterio 4 Criterio 5 Criterio 6 Criterio 7 Andlisis global
Curso 2018 - 2019
Portada
DATOS GENERALES
Denominacién del Master Master Uni itario en Linglistica Tedrica y
Obligatorios 21
Précticas externas 0
Numero de créditos T
Trabajo Fin de Master 12
Optativos 27
Universidad(es) Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea
Facultad de Letras
Centro responsable Ps de la Universidad, 5
01006 Vitoria-Gasteiz (Alava)
Cédigo MEC 4316152
Profesion regulada
Modalidad(es) en la que se imparte el titulo Presencial
|
La Junta del Centro
Informe aprobado por
La Comisién de Posgrado
Fecha de verificacion por el Consejo de Universidades 21-03-2017
Centro(s) de imparticion Facultad de Letras (Uni i del Pais Herriko L
Carécter Exclusivo
URL del titulo | eu: https:/www.ehu i zalaritza-teorike
Direcciones URL para consultar | es: https://www.ehu. 16
URL del centro s
Idiomas de imparticion de Asignaturas Castellano
(curso 2018 - 2019) Inglés

Dado que la web institucional de la universidad permite el cambio de idioma de navegacion
(euskeray castellano), solo sera necesario introducir las direcciones para uno de ellos. En su
lugar también puede utilizarse la URL simplificada (sin informacion adicional y de idioma),
que puede obtenerse siguiendo este ejemplo:

e Direccion de la web de la UPV/EHU copiada desde la barra del navegador (en naranja
aparece la informacion adicional y de idioma):
o Castellano: https://www.ehu.eus/es/web/guest/home
o Euskera: https://www.ehu.eus/eu/web/guest/home
e Direccion simplificada de la web de la UPV/EHU: www.ehu.eus
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NOTA: Siempre debe comprobarse la URL en un navegador, para confirmar que es correcta
y conduce a la pagina web deseada.

NOTA: La web de la titulacion es Unica para cada idioma, por lo que su URL también es Unica.
Por tanto, en este caso no debe usarse la URL simplificada, y debemos utilizar una URL por
idioma.

Desde esta misma pantalla se puede acceder directamente a los diferentes criterios que
deben ser objeto de autoevaluacion, a través de las pestanas de la parte superior.

Al generar el informe mediante la opcion “Ver PDF”, en su portada figurara la siguiente
informacion:

e Titulacion a la que corresponde el Informe

e Centro de adscripcion de la Titulacion

e Informe aprobado por:

e LaJuntade Centro:

¢ Informada la Comision de Grado/Postgrado:

4.2.2.- Criterios

El informe consta de una serie de apartados en los que hay que valorar como la titulacion se
desarrolla, atendiendo a una serie de criterios y directrices, que se agrupan en 3 Dimensiones:
Gestion del Titulo, Recursos y Resultados. A continuacion, se describen de manera resumida
como deberiamos gestionar la titulacion para dar cuenta de manera satisfactoria a los 7
criterios que se deberan valorar:

DIMENSION 1. GESTION DEL TiTULO

o Criterio 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO: El programa formativo esta actualizado
y se ha implantado de acuerdo con las condiciones establecidas en la memoria
verificada y/o sus posteriores modificaciones.

e Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA: La institucion dispone de mecanismos
para comunicar de manera adecuada a todos los grupos de interés las caracteristicas
del programay de los procesos que garantizan su calidad.

e Criterio 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC): En este criterio se
analiza si la institucion dispone de un sistema de garantia interna de la calidad
formalmente establecido e implementado que asegura, de forma eficaz, la calidad y
la mejora continua de la titulacion.

DIMENSION 2. RECURSOS
e Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO: El personal académico que imparte docencia es

suficiente y adecuado de acuerdo con las caracteristicas del titulo y el nUmero de
estudiantes.
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e Criterio 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS: El personal
de apoyo, recursos materiales y servicios puestos a disposicion del desarrollo del
titulo son los adecuados en funcion de la naturaleza, modalidad de ensefanza-
aprendizaje, nUmero de estudiantes matriculados/as y competencias a adquirir por
los/as mismos/as.

DIMENSION 3. RESULTADOS

e Criterio 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Los resultados de aprendizaje alcanzados
por los/as egresados/as son coherentes con el perfil de egreso y se corresponden con
el nivel de MECES (Marco Espafol de Cualificaciones para la Educacion Superior) del
titulo.

e Criterio 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO: Los resultados de los
indicadores del programa formativo son congruentes con el diseno, la gestion y los
recursos puestos a disposicion del titulo y satisfacen las demandas sociales de su
entorno.

Para facilitar la reflexion, cada uno de estos 7 criterios se estructura en una serie de
Cuestiones (o Directrices) que pueden desplegarse mediante el icono en forma de flecha.

&8 & & & &

Home Atras Mend  Ayuda Desconectar

T

unikude™

Urversidied  Eushal Herko
OulPais Vasco  Unbertstaten

E Portada Criterio Criterio 2 Criterio 3 Criterio 4 Criterio 5 Criterio 6 Criterio 7 Anilisis global

f Master Universitario en Lingiiistica Teérica y rimental ]
Curso | 2018 - 2019 )

DIMENSION 1. GESTION DEL TiTULO

Criterio 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Esténdar: El 5 T i 0 esta y se ha implantado de acuerdo a las i i en la memoria veri ylo sus
posteriores modificaciones.
Cuestiones
< 1.1 Laimplantacién del plan de yla del p son con el perfil de competencias y objetivos del titulo ‘
idos en la ria de verificacién y/o sus postorlom modlﬁ i

< 1.2 El perfil de egreso definido (y su despliegue en el plan de di su iay estd do segun los isitos de su ‘

ambito académico, cientifico o profesional.

1.3 El titulo cuenta con de dinacién d te (articulacion horizontal y vertical entre las dife ) que )
> permiten tanto una adecuada asignacion de la carga de trabajo del estudiante como una adecuada planificacién temporal, mgurando la

adquisicién de los de ap
> 14 Los de p que los tengan el perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios y en su ‘

licacion se respeta el de plazas ofertadas en la ria verificada.

. 1.5 Laaplicacién de las difei (i i etc.) se realiza de d day i j ‘

los de los de

> EVIDENCIAS QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ |
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Si se despliegan, para cada directriz aparecen unas preguntas para la reflexion, que ayudan
a enfocar adecuadamente los aspectos a valorar. Estos son los elementos que los
evaluadores tendran mas en cuenta en la valoracion del grado de cumplimiento de lo
expuesto en la Gltima version de la memoria de la Titulacion.

La autoevaluacion debera realizarse con un doble enfoque:

1. Valoracién Descriptiva (maximo de 4000 caracteres). Es aconsejable que la reflexion sea
concisa vy se fundamente en: i) una descripcién/exposicion de hechos/datos, ii) unos
argumentos valorativos, iii) la cita a las videncias que los respaldan. Por ejemplo:

“La coordinacion de las asignaturas se realiza mediante 13 reuniones con las personas
coordinadoras de curso v titulacion (evidencia 15) lo cual evita vacios y duplicidades
de contenidos. La satisfaccion de PDl y el alumnado sobre este aspecto arroja valores
muy altos 4/5y 4,5/5 respectivamente (evidencia 23)"

2. Valoracién Semicuantitativa. La escala a utilizar es la siguiente:

o Se supera excepcionalmente: se logra completamente y es un ejemplo que excede
los requisitos descritos en la Directriz.

o Sealcanza: se cumplen satisfactoriamente los requisitos descritos en la Directriz

o Se alcanza parcialmente: se cumplen los requisitos basicos descritos en la Directriz,
pero se detectan aspectos puntuales que han de mejorarse

o No sealcanza: no se logra el nivel minimo requerido por la Directriz

o No aplica: directrices que no afectan a la titulacion *

NOTA: Durante la redaccion del informe es recomendable tener en cuenta y citar los
procedimientos del SGIC que gestionan los aspectos mencionados. Con ello se refleja la
relevancia del SGIC en la gestion de la titulacion y del centro, ayudando a evidenciar el grado
de implantacion de su SGIC. Este hecho es especialmente importante para la proxima
evaluacion de la implantacion del SGIC, que conducira a la Acreditacion Institucional de los
Centros.

3 Directrices en las que se puede utilizar “No Aplica”:

- Directriz 4.4 (personal) en el caso de que no se haya adquirido compromisos previos por parte
de la universidad.

- Directriz 5.6 (recursos materiales) en el caso de que no se haya adquirido compromisos
previos por parte de la universidad.

- Directriz 5.3 (ensefianza a distancia o semipresencial) si la titulacion no contempla esta
modalidad docente.

Directrices en las que no se debe utilizar “No Aplica™

- Directriz 5.1 (personal de apoyo) aunque la titulacibn no necesite personal especifico de
laboratorio, se recomienda realizar una valoracion del personal de apoyo del centro.

- Directriz 5.5 (practicas externas obligatorias) aunque la titulacion no contemple practicas
obligatorias, se recomienda realizar una valoracion sobre la oferta, el desarrollo vy la
evaluacion de las practicas voluntarias.
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Cuestiones
1.1 La implantacién del plan de estudios y la organizacién del programa son coherentes con el perfil de p ias y objetivos del titulo
recogidos en la ria de verificacion y/o sus posteri modificaci
Aspectos a valorar Preguntas para la reflexion
Los siguientes aspectos se tendran en cuenta para cada una de las modalidades de - ¢ Se analizan los diferentes indicadores de rendimiento del titulo y en el caso de que sean
imparticion del titulo (presencial, semipresencial y/o a distancia) asi como en el caso de los/as | bajos se analiza cémo la organizacién del plan de estudios puede contribuir a los resultados
estudiantes que cursen varios titulos de forma simultanea. obtenidos?
- La implantacion del plan de ios se ponde con lo ido en la i ¢Se han realizado acciones de mejora en la organizacion del programa formativo que permitan
verificada. mejorar estas tasas?
- Las actividades formativas empleadas en las diferentes asignaturas facilitan la adquisicion de
los resultados de aprendizaje previstos por parte de los/as estudiantes. - ¢En la secuenciacion de las materias se utilizan criterios que favorezcan el aprendizaje por
- El tamafio de grupo es adecuado a las actividades f i dentro de las parte de los estudiantes?
distintas asignaturas y facilita la consecucién de los resultados de aprendizaje previstos.
- La secuenciacion de las asignaturas del plan de estudios es adecuada y permite la - ¢, Se cuenta con procedimientos que permitan analizar si la secuencia temporal de las
adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos para el titulo. distintas asignaturas es adecuada y ordena de manera coherente los aprendizajes de los
estudiantes? ¢ Se utilizan los resultados obtenidos para realizar cambios en la distribucién
temporal de las asignaturas del plan de estudios?
- ¢, Se cuenta con procedimientos para analizar la adecuacion del tamafio de grupo a las
actividades formativas de las diferentes asignaturas?
- ¢Los procedimientos para el andlisis implementados tienen en cuenta las peculiaridades de
las diferentes i de imparticion del titulo (p i ip! 1cial o a distancia)?
- ¢ Existe un programa de tutoria que orienta y motiva al estudiante en lo relativo al programa
formativo y a la organizacién de su itinerario curricular? ;Existen sistemas de evaluacion de la
eficacia de ese programa de tutoria?
VALORACION DESCRIPTIVA
7,
Caracteres restantes: 4000
VALORACION SEMICUANTITATIVA v -
= Se supera excepcionalmente
Se alcanza
Guardar Se alcanza parcialmente
No se alcanza
No aplica

4.2.3.- Asignacion de evidencias al informe

Como se ha mencionado anteriormente, las reflexiones y valoraciones realizadas para dar
cuenta del cumplimiento de cada Criterio deben estar fundamentadas en las
correspondientes evidencias que las respalden. Por ello, el tltimo apartado de cada Criterio
esta dedicado a enumerar las evidencias citadas en los textos redactados.

\' > EVIDENCIAS QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ ‘

Nombre de la Evidencia )

NO HAY EVIDENCIAS ASOCIADAS AL CRITERIO

ASOCIAR EVIDENCIAS AL CRITERIO

Pulsando el boton de “Asociar Evidencias al Criterio” la aplicacion nos redirige a la siguiente
pantalla, en la que apareceran listadas las evidencias institucionales y complementarias que
han sido incluidas para ser mencionadas en el informe, y que han sido asociadas en el
apartado Listado de Evidencias (ya descrito con anterioridad en este tutorial).
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Portada Critetio 2 Critetio 3 Criterio 4 Critetio 5 Criterio 6 Critetio 7 Analisis global

ASOCIAR EVIDENCIAS AL CRITERIO

Mostrar 10w [filas Buscar.
A Evidencias $
1. Memoria verificada del Grado (Gitima version). Ap on, y acreditacion”
2. Informe de verificacion final de ANECA. Ap X y acreditacion”
3.Informe de verificacion final de UNIBASQ. Apartado on, yac
4. Autoinformes de Seguimiento del Grado, y en su caso, Informes de Seguimiento emitidos por UNIBASQ. Ap: “Verificacién, y acreditacion”
5. Estructura del Personal Académico (Tabla 1)
6 enlas que ¢ el Plan de (Tabla 2)

7. Resultados de los indicadores del Grado (Tabla 3-Indicadores de Seguimiento)

8. Pagina web institucional del Grado

9. Guias docentes. Apartado "Plan de estudios”

10.C Apartado "C. y horarios®

26. Resultados de los procesos de evaluacion del personal académico. Programa DOCENTIAZ (por Centros)

7. Registro Unico de tipo Archivo para evidencia complementana
8. Registro por Titulacién de tipo URL X

0ojooooonEERE R RO

29. Registro Unico

Filas 1- 10/ Total 25 E

Se puede seleccionar y deseleccionar las diferentes evidencias para avalar las valoraciones
realizadas en los criterios que estemos trabajando. Una vez seleccionado el conjunto de
evidencias, pulsamos el boton Aceptar.

4.3.- Analisis Global

La pestana situada en el extremo derecho de la pantalla corresponde al primer apartado del
Informe de autoevaluacion: el Analisis Global. En la aplicacion UNIKUDE, este analisis se
realiza al final del proceso de redaccion del informe, con el fin de abordarlo con la vision
general que da el haber realizado la valoracion de todos los criterios.

Al acceder a él encontraremos una pantalla en la que deberemos resumir la valoracion
general de la marcha de la titulacion durante los Gltimos cursos académicos y las previsiones
de mejoras a introducir en los proximos anos. Los apartados a cumplimentar son:

1. Proceso que ha conducido a la elaboracion y aprobaciéon del informe de autoevaluacion,
detallando los grupos de interés que han participado en su redaccion, asi como el
procedimiento empleado.

2. Valoracion del cumplimiento del proyecto establecido en la memoria de verificacion y
sus posteriores modificaciones aprobadas en el caso de que las hubiere.

3. Motivos porlo que no se halogrado cumplir todo lo incluido en la memoria de verificacion
y, €N su caso, en sus posteriores modificaciones.

4. Valoracion de las principales dificultades encontradas durante la puesta en marcha y

desarrollo del titulo.

Medidas correctoras que se adoptaron en los casos anteriores y la eficacia de estas.

Prevision de acciones de mejora del titulo.

o wu
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& 9 % ?2 4

Home Atras Mena Ayuda  Desconectar

= NAZIOARTEXO

_mﬁ?m S UnikUde*

\
E Portada Criterio 1 Criterio 2 Criterio 3 Criterio 4 Criterio 5 Criterio 6 Criterio 7 m

Curso | 2018 - 2019

Andlisis global
[Promo que ha ala y ap de este de detallando los grupos de interés que han participado  ~ }
en su redaccién asi como el p lead
|" 6n del del proy blecido en la memoria de verificacién y sus posteriores modificaciones aprobadas en el caso de que - W
as
[Motlvos por lo que no se ha lograd todo lo incluido en la ia de verificacién y, en su caso, en sus posteriores modificaciones ’ ]
[" ! i6n de las principales dificultad d la puesta en marcha y desarrollo del titulo ’ 1
[Modldu que se P en los casos anteriores y la eficacia de las mismas ’” }
[Provlslén de acciones de mejora del titulo ’ ]

Para introducir el texto en los campos se debera pulsar en el icono en forma de lapiz 7,
accediéndose entonces a un campo editable con capacidad de 4000 caracteres maximo.

Analisis global x

Proceso que ha conducido a la elaboracién y aprobacion de este informe de autoevaluacion, detallando los grupos de interés que han
participado en su redaccion asi como el procedimiento empleado

Y

Caracteres restantes: 4000

Aceptar

Elicono en forma de tres lineas horizontales situado en el extremo izquierdo de las pestanas
permite regresar al indice inicial del Informe de Autoevaluacion. En esta pantalla
disponemos de la opcion “Ver PDF” con la que se puede generar en cualquier momento un
borrador del informe.
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5.- Comprobaciones a realizar en los informes

Antes de dar por finalizado el informe de autoevaluacion y proceder a su aprobacion, se
recomienda realizar las siguientes comprobaciones:

1.

N

Para cada una de las 7 Directrices, se han asociado todas las evidencias citadas en las
valoraciones descriptivas de los criterios correspondientes (y con la misma
numeracion). Ademas, todas las evidencias asociadas a cada Directriz han sido
utilizadas y citadas en las valoraciones descriptivas de los criterios.
Se hanrealizado las valoraciones semicuantitativas de todos los criterios
Cada una de las valoraciones realizadas:

a. Estanapoyadas o sustentadas en el analisis de evidencias.

b. Cuando procede, tienen como resultado la identificacion de posibles areas de

mejora.

6.- Proceso de aprobacién y cierre del informe

Si bien la coordinacion de la elaboracion del informe recae sobre los responsables de las
titulaciones, es importante que en el proceso se cuente con la participacion y el aporte de
informacion de los distintos grupos implicados: profesorado, alumnado, PAS, etc. En este
sentido, se aconseja que el borrador del informe de autoevaluacion sea contrastado y se
recojan en él las sugerencias externas que puedan derivarse.

Durante la redaccion del informe por parte de la persona responsable de la titulacion y el
contraste de su contenido con la comision académica, éste se encuentra en estado
“Pendiente”. Tras finalizar su elaboracion, el informe tendra que pasar por distintas fases
hasta ser aprobado:

Contraste y visto bueno de la Comisién de Calidad del Centro.

Presentacion y aprobacion definitiva por la Junta de Centro.

Cierre del informe en UNIKUDE, con fecha de aprobacion la correspondiente a la
Junta de Centro. En este momento ya no podra ser modificado (Estado cerrado), y
solo se podra acceder a él a efecto de consulta o impresion.

La comision de Grado o Postgrado es informada del contenido de los Informes de
Autoevaluacion

Envio a Unibasq y al Gobierno Vasco, junto a la solicitud de Renovacion de
Acreditacion de la titulacion.
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ANEXO Relacion de Evidencias a utilizar

Evidencias Institucionales

EvGM: Evidencias para Grado o Masteres. EvG: Evidencias para Grados. EVM: Evidencias para
Masteres

- Pagina web Web
institucional de la URL Comunicacién Web institucional de la Titulacion . -
. e titulacion
titulacion
Ultima versién de GRADO: Web institucional de la
la memoria Titulacion. Apartado “Verificacion,
verificada e seguimiento y acreditacion”
informes de Planificacion de Web
verificacion/modific IR Titulaciones < L titulacion
L . MASTER: Web institucional de la
acion, seguimiento Titulaciéon. Apartado “Acreditacion”
y autorizacion del :
titulo.
Resultados de los GRADO: Seis ultimos cursos. Se
L Desarrollo de la  genera en UNIKUDE. Ver nota.
indicadores del PDF ~ < . o UNIKUDE
Grado (Tabla 1) ensefanza MASTER: Cuatro ultimos cursos. Se
genera en UNIKUDE. Ver nota.
Resultados en las
22:%2?;:;?}2?;?@ PDF Desarro~llo dela  Ultimo curso cerrado. Se genera en UNIKUDE
de Estudios (Tabla ensefianza UNIKUDE. Ver nota.
2)
Estructura del )
Personal Politica de Ultimo curso cerrado. Se genera en
Académico (Tabla PDF personal UNIKUDE. Ver nota. iD=
3)
GRADO: Curso actual. Web
institucional del grado. Apartado
. Desarrollode la  “Créditos y Asignaturas” Web
i CEEsizs IR ensefanza MASTER: Curso actual. Web titulacion
institucional del master. Apartado
“Programa”
GRADO: Curso actual. Web
institucional del grado. Apartado
. L “Calendario y examenes” Web
CEILI Y URL  Comunicacién  y44eTER: Curso actual. Web titulacion
institucional del master. Apartado
“Calendario”
GRADO: Curso actual. Web
Crite'ri.o’s de Acceso y ‘i‘nstitu’cion?I del grado. Apartado Web
T G UlrE matriculacion M?trlcula titulacion
aplicables al titulo MASTER: Web institucional del
master. Apartado “Matricula”
Seis ultimos cursos GRADO. Se
Listado de o genera con el perfil de GAUR
Alumnado con PDF Reconommneqto Ensefianzas de Grado / Master
. y transferencia . Centro
reconocimiento de de créditos (Centros), dentro de listados pdf,
créditos pinchando en “Alumnado con
créditos reconocidos”
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Manual del
Sistema de
Garantia Interna
de Calidad del
Centro (con
procedimientos)
Informe de la
Encuesta de
Opinién del
alumnado sobre la
docencia del
profesorado (SED)
Servicio de
Asesoramiento
Educativo
Actualizacion
pedagogica del
profesorado

Portal de
Alumnado
Servicios de apoyo
y orientacion
académica (SOU)
Servicios de apoyo
y orientaciéon
profesional (Portal
de Empleo)
Servicios de apoyo
y orientacion para
la movilidad (RRII)

Servicio de
atencion a
personas con
discapacidades

Informe del
Cuestionario de
Satisfaccion para
el PDI /PAS (por
Centros) (SED)

Formato de las
encuestas de
satisfaccion a los
diferentes grupos
de interés

Resultados de los
procesos de
evaluacion del
personal
académico.
Programa
DOCENTIAZ (por
Centros)
Certificacion de la
Implantacion del
Disefio de
Evaluacion de la
Actividad Docente
(Docentiaz)

Mayo de 2020

URL

PDF

URL

PDF

URL

URL

URL

URL

URL

PDF

PDF
ZIP)

PDF

URL

Planificacién
Estratégica

Medida de la
satisfaccion de
los grupos de
interés

Formacion de
profesorado

Formacién de
profesorado

Orientacion al
alumnado

Orientacion al
alumnado

Orientacién
profesional

Movilidad de
alumnado

Orientacion al
alumnado

Medida de la
satisfaccion de
los grupos de
interés

Medida de la
satisfaccion de
los grupos de
interés

Evaluacion de
profesorado

Evaluacion de
profesorado

Enlace a la pagina web del centro
donde figura el Manual

Seis ultimos cursos. Se genera el
pdf desde GAUR Informes-Informes
agregados-analisis longitudinal por
afos académicos.

https://www.ehu.eus/sae-helaz

Listado de cursos que realiza el
profesorado del centro (SAE,
Centro)

http://www.ehu.eus/ikasleak

http://www.ehu.eus/sou

http://www.ehu.eus/enplegua

http://www.ehu.es/nazioarteko-
harremanak

http://www.ehu.eus/discapacidad

Los centros disponen de esta
informacion.

Todos los formatos de las
encuestas que se pasan, tanto las
institucionales (PAS/PDI y
Alumnado) como otras que tenga el
centro (practicas, egresados,
acogida, empleadores...)

Los centros en los que se hayan
presentado 5 profesores o mas a
DOCENTIAZ tienen esta
informacion. Se ha enviado a los/las
Decanos/as-Directores/as

Publicado en la web del SED:
https://www.ehu.eus/documents/188
2427/1944280/Certificado/0267e83a

-912a-b7€9-10d7-336de41c7983

Centro

Centro

Web SAE

SAE /
Centro

Web
alumnado

Web SOU

Web portal
de empleo

Web
relaciones
internac.
Web
Servicio de
atencion a
personas
con discap.

Centro

Centro

Centro

Web del
SED
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Normativa de
gestion para las
ensefanzas de
grado

Normativa de
transferencia y
reconocimiento de
créditos Grado
Normativa de
permanencia de
los grados
Normativa de
Gestion de
Masteres Oficiales
Normativa de
transferencia y
reconocimiento de
créditos Master
Normativa de
permanencia del
alumnado de los
masteres
universitarios
Listado de
alumnado admitido
y excluido

Relacion de PDI
Externo

Alumnado
egresado en
estudios de
doctorado
Curriculum del
profesorado no
acreditado y
externo

NAZIOARTEKO

URL

URL

URL

URL

URL

URL

PDF

PDF

PDF

PDF

Desarrollo de la
ensefianza

Reconocimiento
de créditos

Acceso y
matriculacion

Desarrollo de la
ensefianza

Reconocimiento
de créditos

Acceso y
matriculacion

Acceso y
matriculacion

Politica de
personal.

Orientacion
profesional e
insercion laboral

Politica de
personal.

http://www.ehu.es/estudiosdegrado-
gradukoikasketak/akademia-
araudiak

http://www.ehu.es/estudiosdegrado-
gradukoikasketak/akademia-
araudiak

http://www.ehu.es/estudiosdegrado-
gradukoikasketak/iraunkortasun-
arautegia-gradua
http://www.ehu.eus/estudiosdeposgr
ado-graduondokoikasketak/master-
kudeaketa-arauak

http://www.ehu.eus/estudiosdeposgr
ado-graduondokoikasketak/master-
kudeaketa-arauak

http://www.ehu.eus/estudiosdeposgr
ado-
graduondokoikasketak/jarraitzeko-
arauak

Se genera en GAUR. Preinscripcion
de Master

El KEIZ-SCEI remitira al Centro esta
informacion

El KEIZ-SCEI remitira al Centro esta
informacion

Enlaces o documentos a aportar por
el master

SERVICIO DE CALIDAD Y EVALUACION INSTITUCIONAL
KALITATE ETA EBALUAZIO INSTITUZIONALERAKO ZERBITZUA

Web
estudios de
grado

Web
estudios de
grado

Web
estudios de
grado
Web
estudios de
Postgrado

Web
estudios de
Postgrado

Web
estudios de
Postgrado

Centro

Servicio de
Estudios de
Postgrado

Servicio de
Estudios de
Postgrado

Master

NOTA: Las evidencias 03. Resultados de los indicadores del Grado (Tabla 1), 04. Resultados
en las asignaturas que conforman el Plan de Estudios (Tabla 2) y 05. Estructura del Personal
Académico (Tabla 3) se generan en UNIKUDE en pdf, dentro del apartado del Informe de
Acreditacion. Ese pdf sera necesario incluirlo como evidencia en algun procedimiento del
sistema, para luego poder ser adjuntado al Informe.
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Evidencias Complementarias

Estas evidencias son opcionales, y pueden ser aportadas por las Comisiones Académicas o
por el Centro.

Dimension 1. La Gestion del Titulo

Criterio 1. Organizaciony desarrollo

Procedimientos para analizar la adecuacién de la organizacién del programa formativo para la
superacion de este por parte del alumnado en el tiempo establecido (directriz 1.1)

Informes o documentos donde se recojan las conclusiones de los procedimientos de consulta
internos y externos para valorar la relevancia y actualizacién del perfil de egreso real del alumnado
del titulo (directriz 1.2).”

Documentacidn o informes que recojan los mecanismos, acuerdos y conclusiones de la coordinacién
entre materias, asignaturas o equivalentes, tanto de los aspectos globales, tedricos y practicos
(directriz 1.3)

Criterio 3. Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC)

Procedimientos y registros del Sistema de Garantia Interna de Calidad en relacion con los siguientes
aspectos del titulo: Disefio, revisién y mejora de sus objetivos y de sus competencias, Gestion y
tratamiento de las reclamaciones del alumnado, Mecanismos de apoyo y orientacién al alumnado
y Recogida y Andlisis de los resultados e indicadores

AUDIT. Informes de certificacién del disefio del SGIC / Informes de certificacién de la implantacién
del SGIC

Dimension 2. Recursos

Criterio 4. Personal académico

Programas de movilidad para el profesorado, cursos de formacion ofertados, etc. y participacion del
profesorado en los mismos (directriz 4.3)

Criterio 5. Personal de apoyo, recursos materiales y servicios

Breve descripcion de las infraestructuras disponibles para el desarrollo de las ensefianzas del titulo
(directriz 5.2)
En el caso de los titulos impartidos con modalidad a distancia/semipresencial, breve descripcion de
la plataforma tecnoldgica de apoyo a la docencia, asi como de los materiales didacticos (directriz
5.3)
Programas o acciones de movilidad ofertadas (directriz 5.4)
En el caso de que haya practicas externas, tanto obligatorias como optativas (directriz 5.5):
Listado de las memorias finales de practicas realizadas por el alumnado
Listado de empresas/instituciones con los que se han hecho efectivos convenios de practicas
Listado de estudiantes que realizan practicas externas
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Dimension 3. Resultados

Criterio 7. Indicadores de satisfaccion y rendimiento
- Encuestas de insercién laboral (en caso de que la titulacidn realice encuestas propias)
Informe del andlisis de los datos de insercidn laboral de las personas egresadas (directriz 7.3)

Todos los criterios

Valoraciéon de los colectivos encuestados (PDI, PAS, alumnado, alumnado egresado, personas
empleadoras...), si se han realizado encuestas

Mecanismos de analisis de las valoraciones de los colectivos encuestados que conduzcan a
propuestas de acciones de mejora
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