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w CONCURSO PUBLICO PARA LA ADJUDICACION DE CONTRATO
Universidad -~ Euskal Herriko KONTRATUA ADJUDIKATZEKO LEHIAKETA PUBLIKOA
del Pais Vasco  Unibertsitatea
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR / IRAKASLE LAGUNTZAILE DOKTOREA
ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION / EBALUAZIO BATZORDEA ERATZEAREN AKTA

DEIALDIA/CONVOCATORIA: 2023/2024

DEIALDIKO DATA/FECHA CONVOCATORIA: 20/12/2023

DEIALDIAREN ZENBAKIA/ORDINAL CONVOCATORIA: 957 -

SAILA/DEPARTAMENTO: Psicologia Evolutiva Y De La Educacion / Bilakaeraren Eta Hezkuntzaren Psikologia
JAKINTZA ARLOA/AREA CONOCIMIENTO: Psicologia Evolutiva Y De La Educacion / Bilakaeraren Eta Hezkuntzaren Psikologia
PUES‘TO‘ESPEQIFICOILA_N_ROSTU ESPEZIFIKOA: PADCL2 - D00087 - 2

HIZKUNTZ ESKAKiZUNAIPERFIL LINGUISTICO: ELEBIDUNA (EUSKERA/GAZTELANIA) - BILINGUE(EUSKERA/CAST.)
ARDURALDIAI‘DEDICACION‘: “ ‘ : Tiempo Completo de 6 horas. Ayudante Doctor / Arduraldi osoa-6 ordu

Egin beharreko iharduerak/Actividades a realizar:

Hezkuntzaren Psikologia / Psicologia de la educacién

COMISION DE EVALUACION / EBALUAZIO BATZORDEA Asist./Etor. __Vt. Ctr./Kont. b.
D/D?®: Presidente/a Titular / Epaimahaiburu titularra DUQUE INGUNZA AINARA p=d| 1
D/D?: Secretario/a / Idazkaria PALACIOS NAVARRO SANTIAGO = 1
D/D?: Vocal Titular / Mahaikide Titularra COMINO GONZALEZ PRISCILA 1 1
D/D?: Vocal Titular / Mahaikide Titularra GONI PALACIOS EIDER = (=]
D/D?: Vocal Titular / Mahaikide Titularra RAMOS DIAZ ESTIBALIZ 1 [
D/D?: Presidente/a Suplente / Ordezko epaimahaiburua REVUELTA REVUELTA LORENA 1 [
D/D?: Secretario/a Suplente / Ordezko Idazkaria URIARTE ARCINIEGA JUAN DE DIOS 1 |
D/D?: Vocal Suplente / Ordezko Mahaikidea IDOIAGA MONDRAGON NAHIA ] 1
D/D?: Vocal Suplente / Ordezko Mahaikidea OZAMIZ ECHEVARRIA NAIARA ] 1
D/D2: Vocal Suplente / Ordezko Mahaikidea ROHLFS DOMINGUEZ PALOMA 1 1

Se constituye la Comisién de Evaluacién con los miembros arriba sefialados. El presidente da lectura a la normativa que regula dicha
convocatoria./Ebaluazio-Batzordea eratzen da gainean zehazturiko partaideek osatzen dutelarik.Mahaiburuak deialdi hau arautzen duen arautegia
irakurtzen du.

PLAZAS BILINGUES: Dado que la plaza es bilinglie, la Comision tendra en cuenta el informe adjuntado a la documentacion sobre la calificacion de la
aptitud para impartir docencia en Euskera emitida por la Comisién de Euskara, de conformidad con la normativa aprobada en Junta de
Gobierno./PLAZA ELEBIDUNAK:Plaza elebiduna denez, Batzorde honek Euskararako Batzordeak igorritako txostena, euskaraz irakasteko gaitasunaren
kalifikazioari buruzko dokumentazioari erantsia, kontutan izango du, Gobernu-Batzarrean onarturiko arautegiarekin bat etorriz.

Tras un cambio de impresiones sobre los criterios que han de presidir la elaboracion del baremo de méritos, resuelven por unanimidad, mayorias
asentimiente (tachese lo que no proceda) aprobar el siguiente/ Merezimenduen baremoa egiterakoan lehentasuna izango duten erizpideei buruzko
usteak azaldu ondoren, honako baremo hau aho batez, gehiengoz, baiespenaz (ezabatu ez dagokiona) onestea erabakitzen da:

BAREMO DE MERITOS / MEREZIMENDUEN BAREMOA

BAREMO INICIAL BAREMO FINAL
EXPERIENCIA LABORAL Y BECAS / LAN-ESKARMENTUA ETA BEKAK 20 20
MERITOS INVESTIGACION / IKERKUNTZA MEREZIMENDUAK 20 20
M. DOCENTES Y DE GEST. ACAD. / IRAKAS.ETA KUD.AKA. MEREZIMENDUAK 10 A0
MERITOS ACADEMICOS / MEREZIMENDU AKADEMIKOAK 15 A G
PROGRAMA DOCENTE / IRAKASKUNTZAKO PROGRAMA. 10 MAQ
PROYECTO DE INVESTIGACION / IKERKUNTZA PROIEKTUA 10 A 5
¥ Cor\/ém/t\aB}'EB/a;l\'lé%\gpggr[leral de Meritos TOTAL / GUZTIRA adt A
=1 T ,siendo las......horas del dia......... o[ YRR de C:m,,%e.m 20,Z%ko C!-.‘?.\.(\\mren.ﬁ.ko...A“&rduak izanik,
20.... se levanta por el Presidente la Sesion, de lo que como Mahaiburuak ekitaldia amaitutzat jotzen du, eta Idazkari gisa
Secretario doy fe, con el Visto Bueno del Presidente. guztionen fede ematen du, Mahaiburuak ontzat emanik.

Presidente/a Mah ibura Secretario/a /ldazkaria
~—A ———
j} 3
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MERITO

PUNTOS

PONDERACION(?)

OBSERVACIONES

1- Experiencia laboral y
periodo de disfrute de
becas (>25 puntos).

28

Ultimos 10 afios: 24/10/2012 hasta 24/10/2022
(exceptuando excedencias por cuidado familiares o
maternidad)

ambito docente e
investigador universitario <
3 puntos/afio

0,25 puntos/ mes;
0,008 puntos/ dia

Psicélogos educativos,
psicopedagogos,
orientadores, psicdlogos del
deporte x1

Psicélogos cuenta ajena
x0,8

Profesores/as (El, EP, ESO,
PT..)x0,5

Profesores de escuela de
idiomas, euskaltegis,
espafiol para extranjeros x
0,1

Docencia universitaria <4 |4 puntos/afio; se pondera Universidad: Hoja de servicios. servicios prestados
puntos/afio 0,33 puntos/ mes; a tiempo parcial o Ayudante se ponderaran (24
0,011 puntos/ dia créd = 4 puntos/afio; 18 créditos = 3 puntos/afio;
12 créditos = 2 puntos/afio).
Ensefianza publica: hoja de servicios y certificacion
materias impartidas.
Ensefianza privada: contrato de trabajo + fe de
vida laboral de la TGSS + certificado materias
impartidas.
Investigador predoctoral < |2 puntos/ afio; se pondera Servicios prestados se valoran aqui ¢?
2 puntos/afio 0,16 puntos/ mes;
0,005 puntos/ dia
Investigador postdoctoral < |3 puntos/ afio; se pondera Servicios prestados se valoran aqui ¢ ?
3 puntos/afio 0,25 puntos/ mes;
0,008 puntos/ dia
Experiencia fuera del 3 puntos/ afio; se pondera Otras puntuaciones:

Psicélogos auténomos x0,5/afio

Monitor de Tiempo Libre x0,25/afio
Trabajadores sociales, monitores de ludotecas,
psiquiatras... y todo lo que no sea experiencia
como psicologo o profesora x 0 puntos

Es necesario acreditar:

Experiencia por cuenta ajena: contrato + fe de vida
laboral de la TGSS + certificado empresa.

Experiencia por cuenta propia: declaracion jurada
+ alta |AE + justificacion trabajos realizados.

Sin certificado de vida laboral no se puntia nada
de experiencia laboral

oficial del MEC, Gobierno
Vasco y UPV/ EHU
postdoctorales < 3
puntos/afio

0,25 puntos/mes;
0,008 puntos/ dia

Becas de convocatoria 2 puntos/ afio; se pondera Certificado del rgano convocante (con fechas
oficial del MEC, Gobierno  |0,16 puntos/ mes; inicio y fin)

Vasco y UPV/ EHU 0,005 puntos/dia

predoctorales < 2

puntos/afio

Becas de convocatoria 3 puntos/afio; se pondera Certificado del érgano convocante (con fechas

inicio y fin)

No aparece en los baremos
de la convocatoria

'PONDERACION: Psicologia Evolutiva y de la Educacién x1; Otras Psicologias y Psicopedagogia x0,8; Educacién
Social, Pedagogia, Magisteriox 0,5; IVEFx0,1 y Resto x 0




MERITO

PUNTOS

PONDERACION (2)

OBSERVACIONES

(>20)

2- Méritos de Investigacion

24

Ultimos 10 afios: 24/10/2012 hasta 24/10/2022
(exceptuando excedencias por cuidado familiares
o maternidad)

Proyectos de Investigacion

Referencia externa: GV, MINECO y ERASMUS,
Diputaciones. Entidades privadas si hay
convocatoria publica.

Sin referencia externa: UPV/EHU y otras
universidades

Con referencia externa 1,25 puntos/afio; se pondera
Investigador principal < 0,10 puntos/mes; En ningln caso se valoran como proyectos de
1,25 Puntos/afio 0,003 puntos/dia investigacion los proyectos de innovacion ni las
Con referencia externa 0,75 puntos/afio; se pondera OTRIS.
Colaborador < 0,75 0,0625 puntos/mes;
Puntos/afio 0,002 puntos/dia Si no hay suficientes datos sobre el proyecto se
Sin referencia externa 0,37 puntos/afio; se pondera considera sin referencia externa.
Investigador principal < 0,030 puntos/mes;
0,37 Puntos/afio 0,001 puntos/dia Tiene que haber certificado con la fecha de inicio y
Sin referencia externa 0,25 puntos/afio; se pondera de fin. No valen solicitudes, ni listados generales
Colaborador < 0,25 0,02 puntos/mes; de proyectos aceptados en una convocatoria.
Puntos/afio 0,0007 puntos/dia
UFI cuenta como sin referencia externa (es de la
UPV/EHU)
Se cuentan proyectos con convocatoria publica o
privada.
Publicaciones segtin
importancia, impacto y Ponderacién por tema
adecuacion a la plaza. Tienen que estar publicadas, no vale aceptacion
para publicacién
Libro < 5 Puntos 5 se pondera
Segun editorial, Pirdmide =5;
Deusto, UPV u otras editoriales universitarias=2
punto y otras editoriales de menor importancia=1
punto
Segun el SPI: Q1=5/Q2 =2 puntos/Q3yQ4=1
punto
Tesis doctoral publicada como libro = 1 punto
Capitulo de libro < 2,5 2,5 se pondera
Puntos Segun editorial, Pirdmide =2,5;
Deusto, UPV u otras editoriales universitarias=1
punto y otras editoriales de menor
importancia=0,5 puntos
Segun el SPI: Q1=2,5/Q2=1punto/Q3yQ4=0,5
puntos
Articulo < 3 Puntos 3 se pondera

3 puntos=JCR-WoS,
2 puntos= Scopus o Emerging (ESCI-WoS)
1 punto indexacién baja Latindex, Resh, etc.

2PONDERACION: Psicologia Evolutiva y de la Educacién x1; Otras Psicologias y Psicopedagogia x0,8; Educacién
Social, Pedagogia, Magisterio x 0, 5; IVEF x 0,1; Resto x 0




Catalogo BB. AA. (hastaun (0,5 se pondera
maximo de 5)
< 0,5 Punto
Patentes < 2 Puntos 2 se pondera
Congresos
Congresos: Ponencia < 1 1 Se pondera Internacional con publicaciénx1;
Puntos Internacional sin publicaciénx0,75.
Nacional con publicaciénx0,5;
Nacional sin publicacién x0,25
El programa del congreso no vale como certificado
de haber realizado la comunicacion. Ni un
certificado de comunicacion a nombre de otros/as
autores/as de la comunicacion.
Congresos: Comunicacion < |0,5 Se pondera Comunicacién en symposiums:
0,5 Punto Internacional con publicacién = 0,75;
Internacional sin publicaciéon = 0,50.
Nacional con publicacion = 0,30;
Nacional sin publicacién = 0,20
Comunicaciones orales libres:
Internacional con publicacidn =0,5; Internacional
sin publicaciéon =0,25.
Nacional con publicacion =0,15;
Nacional sin publicacién =0,10
Comunicaciones escritas (Posters):
Internacional con publicacién =0,25; Internacional
sin publicacién =0,15.
Nacional con publicacion =0,10;
Nacional sin publicacién =0,05
Direccion de Tesis < 3 3 se pondera Si es co-dirigida 1,5 puntos
Puntos
Direccion de 0,5 se pondera
DEAs/Trabajos Fin de
Master
< 0,5 Puntos
Estancias en Centros de 2 se pondera 0,16 puntos/ mes / virtuales: 0,08 puntos / mes
Investigacion Solo se puntuan estancias superiores a dos meses.
(superiores a dos meses) < También puntuan estancias de doctorado,
2 Puntos/afiio contratos de investigacion.
Otros méritos de 1 se pondera Mdéximo 1 punto en total.

investigacion
< 1 Puntos total

Premio investigacion=0,5;

Premio kutxa, ONCE ...=0,49;

Premio de traduccion=0,1;

Comité organizador, comité cientifico, comité
evaluador, comité editorial=0,1; Revision
articulos=0,1 por articulo o si no especifica n2 de
articulos evaluados 0,1 por revista con la que
colabora;

La realizacion del TFM no cuenta.




MERITO PUNTOS PONDERACION OBSERVACIONES
)
3- Méritos docentes y de 12
gestion académica (>10)
Material Docente (*)méritos en euskara se multiplicaran x 1,5
Libros < 2 Puntos* 2%
Capitulos < 1 Puntos* 1*

Material docente publicado
en editoriales de prestigio o
en centro de recursos
virtuales de ensefianza-
aprendizaje que cuente con
evaluacién < 0,5 Puntos*

0,5*

Editoriales de prestigio: SPI: Q1=0,5 / Q2=0.25/ Q3
yQ4=0,15

IKD baliabideak=0,2;

Han de ser publicaciones virtuales con ISSN/ISBN
Las guias de la asignatura no puntuan.

Proyectos de Innovacion
docente

(*)méritos en euskara se multiplicaran x 1,5

relacionadas con la
docencia <1 punto*

Responsable < 0,5 Puntos* |0,5*
Colaborador < 0,25 Puntos* |0,25*
Publicaciones de 0,25*
divulgacion cientifica <

0,25 Puntos*

Publicaciones en revistas |1*

Congresos docentes

Ponencia <0,5*

Comunicacién <0,125*

Evaluacion positiva en
Docentiaz (solamente una
evaluacion)

4 puntos = excelente
3 puntos >=9

2 puntosentre7y9
1 puntoentre5y7

Encuestas positivas de la
docencia < 1 Punto/afio

1 punto por aflo maximo: 4 o mas=1punto; 3,5-
3,9=0,75puntos; 3-3,4=0,5 puntos; 2,5-
2,9=0,25puntos

Docencia en master
universitario oficial <1
Puntos/3 cr.

Masteres de la UPV/EHU, certificado en GAUR

Direccion de
Proyectos/Trabajos fin de
carrera/grado < 0,25
Puntos

0,25*

TFG=0,25 por cada uno

Docencia universitaria
impartida en otro idioma
(que no sea oficial ni
especifico de su drea de
conocimiento) < 1 Punto/
asignatura/afio

Imparticion de cursos de
innovacion y calidad
docente < 0,5 Puntos/3 cr.

0,5*

0’15 puntos/1 crédito o 10 horas

Formacién acreditada en
innovacion y calidad
docente < 0,25 Puntos/3 cr.

0,25

0’08 puntos/1 crédito o 10 horas

Pertenencia a 6rganos
universitarios y de

Decano/Director de Centro = 1;
Vicedecano / Director de Dpto = 0,5

3PONDERACION: Psicologia Evolutiva y de la Educacién x1; Otras Psicologias y Psicopedagogia x0,8; Educacién
Social, Pedagogia, Magisteriox0,5; IVEFx0,1y Resto x 0




representacion < 1
Punto/afio

Secretario de Dpto = 0.25

Coordinador/a de Dpto = 0.1

Comisidén de centro 0,1xafio;

Junta de centrox0,3;

Comisidn universitariax1;

Coordinacién de Programa de Doctorado o de
titulacionx0,2;

Coordinacién de curso o mdédulox0,1

Gestidn no universitariax0,5




total

MERITO PUNTOS PONDERACION OBSERVACIONES
(*)
4- Méritos académicos 25
(>25)
Titulo de Doctor Cum laude 12 puntos Se pondera
Sobresaliente: 10 puntos |Se pondera
Otras calificaciones 8 Se pondera
puntos
Tesis internacional 2 puntos Se pondera
Nota media x 1 Punto 1 se pondera Segun la nota que figure en el expediente. Si no
figura se calcula: MH=10; Sobresaliente=9,
Notable=7,5; Aprobado =5,5.
Si no hay expediente= 5,5 puntos.
Si tiene varias titulaciones se valora el expediente
de la mas afin.
Premio extraordinario 2 Premio licenciatura o grado= 2 puntos
Licenciatura / Arq/Ing/
Master < 2 Puntos
Premio extraordinario 2
Doctorado < 2 Puntos
Programa de Doctorado (32 |2 se pondera Tiene que aportar expediente, no vale con la
créditos) < 2 Puntos matricula.
DEA (Diploma de Estudios |1 se pondera Si acredita titulo de doctor/a no se suma
Avanzados) < 1 Punto DEA+doctor/a.
Master Oficial < 3 Puntos |3 se pondera Master de Secundaria 2,5 puntos.
Otro Master o cursos 2 se pondera 2puntos x titulo propio de mas de 60cr.
oficiales de postgrado de 1punto x titulo propio de menos de 60cr.
mas de 30 créditos < 2
Puntos
Otras titulaciones 3 se pondera Si es licenciatura/grado=3 puntos. Diplomaturas=2
universitarias < 3 Puntos puntos.
Otras titulaciones:
Magisterio x 0,5 (se pondera)
Trabajo social x 0,25 (se pondera)
CAP=1 punto;
Certificado Santa Sede Profesorado religion=0
puntos
Idiomas Inglés, francés...euskera no
C2 <5 Puntos 5 Proficiency; TOEFL IBT 113-120; TOEFL PBT 628+
C1 < 4 Puntos 4 Advance; TOEFL IBT 91-112; TOEFL PBT 627
B2 < 2 Puntos 2 First; TOEFL IBT 71-90; TOEFL PBT 543-626
B1< 1 Punto 1 Elementary; TOEFL IBT 41-70; TOEFL PBT 460-542
Otros méritos < 2 Puntos 2 Cursos varios=0,011 cada 10 horas (solo si constan

las horas en el certificado).

Practicas de titulacién no cuentan.

Titulo de profesor de educacion de.adultos 3x 0,5x
ponderacion;

Titulo de monitor tiempo libre 0,1;

Habilitacidn psicélogo sanitario, educador
social=0,5;

4PONDERACION: Psicologia Evolutiva y de la Educacién x1; Otras Psicologias y Psicopedagogia x0,8; Educacién
Social, Pedagogia, Magisteriox0,5;, IVEF x 0,1;y Resto x 0




Premio mejor master 0,5 puntos;




MERITO PUNTOS PONDERACION OBSERVACIONES

5- Euskera (>11) 11 no A partir del nivel C1

Acreditacion C2 2,2 puntos Formacidn especifica solo organizados por el
Servicio de Euskera de la UPV/EHU

ADITU 1,65 puntos

AITZINATU 1,80 puntos

Cursos de 0,25 por curso Solo organizados por el Servicio de euskera de la

perfeccionamiento

UPV/EHU

TSE-1 0,20 puntos

TSE-2 1 punto

TSE-3 1 punto

ZUZEN+ 1,20 puntos

Titulos equivalentes al nivel |8,8 C1= HABE= Nivel superior Escuela Oficial de
C1 del Marco Comun Idiomas=EGA
Europeo de Referencia para

las Lenguas

Perfil linguistico 2 de la 53

Administracion; Perfil

lingliistico 1 de Educacion,

B2

Perfil linguistico 1 de la 3,5

Administracion, B1

Nivel A2 1,50

Nivel Al 0,75




